Q
Zarzadzenie Nr ..... il 200KT
Wojewody Swietokrzyskiego
z dnia .;%.‘2.1\2{‘7.@.‘}_'2...2017 r,

w sprawie powotania Komisji Konkursowej ds. naboru i oceny ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert

w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020, edycja 2017.

Dziatajac na podstawie art. 22 pkt 7) Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. 2016
poz. 930 ze zm.) w zwigzku z art. 18 ust. 2 Ustawy z dnia 23 stycznia 2009 roku o wojewodzie
1 administracji rzadowej w wojewddztwie (Dz. U. 2015 poz. 525 ze zm.) oraz majac na wzgledzie
dyspozycj¢ zawarta w Uchwale nr 34 Rady Ministrow z dnia 17 marca 2015 w sprawie ustanowienia
programu wieloletniego ,,Senior-Wigor” na lata 2015 — 2020 (M.P. poz. 341 ze zm.) w brzmieniu
ustanowionym Uchwalg nr 157 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016 roku (M.P. poz. 1254) zarzadza si¢

Cco nastgpuje:

§1
Powotuje si¢ Komisje Konkursowa — zwang dalej ,,Komisja” — do spraw naboru i oceny ofert ztozonych

w otwartym konkursie ofert — zwanym dalej ,,Konkursem” — w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+”

na lata 2015 — 2020, edycja 2017.

§2
W sktad Komisji wchodza:

1. Pan Michal Siwierski — przewodniczacy Komisji — Koordynator Wieloosobowego Stanowiska
ds. Informatyzacji i Spraw Spotecznych w Wydziale Polityki Spolecznej i Zdrowia Swigtokrzyskiego
Urzedu Wojewodzkiego;

2. Pan Grzegorz Trapcia — zastgpca przewodniczacego Komisji — starszy inspektor wojewodzki
w Wydziale Polityki Spotecznej i Zdrowia Swigtokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego;

3. Pani Anna Korcipa — cztonek Komisji — inspektor wojewodzki w Wydziale Polityki Spoteczne)
i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu Wojewoddzkiego;

4. Pan Stawomir Cia$ — czlonek Komisji — starszy inspektor wojewddzki w Wydziale Polityki Spoteczne;j

i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego;



§3

Do zadan Komisji nalezy:

s

L

Udzielanie informacji o zasadach Programu Senior+ i1 warunkach konkursu z uwzglednieniem
kwalifikowalnos$ci kosztow;

Koordynacja czynnos$ci zwigzanych z przyjmowaniem ofert w ramach Konkursu;

Przeprowadzenie oceny formalnej ofert w oparciu o kryteria okreslone w ogloszeniu o Konkursie
zgodnie z wzorem Karty Oceny;

Przeprowadzenie oceny merytorycznej ofert w oparciu o kryteria okre§lone w ogloszeniu o Konkursie
zgodnie z wzorem Karty Oceny;

Sporzadzenie 1 przygotowanie do akceptacji Dyrektora Wydzialu Polityki Spolecznej i Zdrowia list
rankingowych zakwalifikowanych ofert dla poszczeg6lnych modutow;

Sporzadzenie i przygotowanie do zatwierdzenia przez Wojewode Swictokrzyskiego poszczegolnych list
rankingowych zakwalifikowanych ofert w celu ich przedtozenia Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej zgodnie z obowigzujacym harmonogramem oraz procedurami,

Opracowanie protokotu z oceny projektow wraz z niezb¢dnymi informacjami towarzyszacymi,

Wykonywanie innych czynnos$ci niezb¢dnych do prawidlowego naboru i oceny ofert.

§4
W przypadku stwierdzenia blgdow w ofercie, kwalifikujacych si¢ do poprawy, na etapie oceny

merytorycznej, Komisja informuje oferenta o bl¢dach i wzywa do poprawienia oferty w terminie nie

dhuzszym niz 3 dni robocze od dnia otrzymania wezwania pod rygorem odrzucenia oferty.

. Informowanie oferenta odbywa si¢ wyltacznie droga elektroniczng przy wykorzystaniu platformy

EPUAP, skrzynki elektronicznej oraz telefonicznie, przy czym dla prawidlowosci powiadomienia

konieczne jest przestanie informacji za pomoca platformy EPUAP.

. Poprawie podlegaja wylacznie blgdy i uchybienia o charakterze merytorycznym wskazane w informacji

przekazanej przez Komisj¢. Niedopuszczalne sa dodatkowe zmiany 1 modyfikacje oferty, jesli nie zostaty
wskazane przez Komisjg, chyba ze wynikaja one logicznie ze zmian i modyfikacji wprowadzonych na
wniosek Komisji.

Oferent skiada oferte po korekcie w sposob 1 formie wskazanych w informacji otrzymanej od Komisji.

. W przypadku stwierdzenia przez Komisj¢ btedow 1 uchybien w poprawionej ofercie, oferent nie jest

ponownie informowany o btgdach i nie jest wzywany do poprawienia oferty, ktora podlega ponowne;j

ocenie w wersji przedlozonej przez oferenta po korekcie.

§5

Obstuge administracyjno-biurowa Komisji zapewni Wieloosobowe Stanowisko ds. Informatyzacji 1 Spraw

Spotecznych w Wydziale Polityki Spotecznej 1 Zdrowia Swigtokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego.



§6
Regulamin pracy Komisji okresli Przewodniczacy Komisji majac na wzgledzie koniecznos$¢ oceny kazdego
z projektow przez co najmniej dwoch czlonkéw Komisji oraz zapewnienia sprawnej, efektywnej

1 terminowe;j realizacji zadan.

§7

Nadzor nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi-Wydzialu Polityki Spotecznej i Zdrowia.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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