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Zdzistawa PoSpiech
Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy

we Wloszezowie

Wystapienie pokontrolne

" Kontrole w Powiatowym Urzgdzie Pracy we Wioszczowie, ul. Strazacka 11, 29-100
Wioszezowa w dniach: 03-07.11.2017 r. przeprowadzity:
~ Agata Orzech — inspektor wojewddzki, kierownik zespohu kontroleréw

- Ewelina Pekalska — inspektor wojewddzki

na podstawie pisemnych upowazniei do przeprowadzenia kontroli nr 916/2017 i 917/2017
z dnia 31.10.2017 r. wydanych z upowaznienia Wojewody Swiqtokxzyskiego przez Zastepce
Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej i Zdrowia Mariusza Paska (akta kontroli nr 5-6).

Zakres kontroli i okres objety kontrola:

- realizacja instrumentéw rynku pracy - bony,

- realizacja Programu Aktywizacja i Integracja (zwanego dalej PAI).

Okres objety kontrola: od 1.06.2016 r. do dnia kontroli.

Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie z uchybieniami.



W wyniku przéprowadzdnéj kontroli ustalono co nastepuje:
I. W zakresie realizacji instrumentéw rynku pracy - bony:

W toku kontroli zespolowi kontrolujacemu przedstawiono informacje dotyczaca
realizacji przez Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie instrumentéw rynku pracy
skierowanych do oséb do 30 roku Zycia w formie bondéw z podzialem na poszczegdlne
rodzaje. Z podanej informacji wynika, Zze w okresie objetym kontrola, tj. od 01.06.2016 r. do
02.11.2017 r. do Powiatowego Urzedu Pracy we Wioszczowie wplynela nastepujaca liczba

wnioskow:

1. bon szkoleniowy - 34 wnioski, wszystkie wnioski zostaly pozytywnie rozpatrzone,

przyznano 34 bony;
2. bon stazowy - 25 wnioskdow, wszystkie wnioski zostaly pozytywnie rozpatrzone,
przyznano 25 bondw;

3. bon zatrudnieniowy - 6 wnioskéw, wszystkie wnioski zostaly pozytywnie rozpatrzone,

przyznano 6 bondw;

4. bon na zasiedlenie - 35 wnioskéw, przyznano 25 bonéw (akta kontroli nr 8).

W trakcie kontroli zespotowi kontrolujacemu przedstawiono nastepujace zarzadzenia
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy we Wioszczowie:

1. Zarzagdzenie nr 4/2017 z dnia 24.01.2017 r. w sprawie wprowadzenia zasad
przyznawania i finansowania bonu szkoleniowego do stosowania w PUP
we Wloszczowie (akta kontroli nr 9a-h);

2. Zarzadzenie nr 5/2015 z dnia 04.02.2015 r. w sprawie wprowadzenia zasad
przyznawania 1 finansowania bonu szkoleniowego do stosowania w PUP we
Wihoszezowie (akta kontroli nr 9i-p);

3. Zarzadzenie nr 11/2015 z dnia 04.03.2015 r. w sprawie wprowadzenia druku wniosku
0 zorganizowanie stazu w ramach bonu stazowego do stosowania w PUP we
Wioszezowie (akta kontroli nr 10a-d);

4. Zarzadzenie nr 17/2014 z dnia 23.07.2014 r. w sprawie wprowadzenia druku wniosku
0 zorganizowanie stazu w ramach bonu stazowego do stosowania w PUP we
Wioszczowie (akta kontroli nr 10e-m);

5. Zarzadzenie nr 15/2017 z dnia 14.02.2017 r. w sprawie wprowadzenia zasad
przyznawania i finansowania bonu zatrudnieniowego w PUP we Wioszczowie oraz
WZOru umowy o realizacjg bonu zatrudnieniowego w miejscu pracy (akta kontroli 11a-
k);



6. Zarzadzenie nr 6/2016 z dnia 16.02.2016 r. w sprawic wprowadzenia zasad

przyznawania i finansowania bonu zatrudnieniowego w PUP we Wloszczowie oraz

wzort umowy o realizacj¢ bonu zatrudnieniowego w miejscu pracy (akta kontroli 111-

k);

7. Zarzadzenie nr 4/2015 z dnia 28.01.2015 r. w sprawie wprowadzenia zasad

przyznawania bonu na zasiedlenie w PUP we Wloszezowie oraz wzor umowy

W sprawie przyznania bonu na zasiedlenic dla bezrobotnego podejmujacego

zatrudnienie, inna prace zarobkows lub dzialalnogé gospodarcza (akta kontroli 12a-h).

We wszystkich wzorach uméw wprowadzonych ww. zarzadzeniami oraz skontrolowanych

umowach (przyklad: akta kontroli nr 13a-d) jako strone wskazano Powiat Wloszezowski

reprezentowany przez Staroste w imieniu ktérego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy

we Wioszczowie. Z przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

oraz rozporzadzed wykonawczych do ww. ustawy wynika, ze umowy winny byé zawierane

przez Staroste.

W celu sprawdzenia realizacji bonéw kontroli poddano losowo wybrane teczki osob

bezrobotnych, ktére w kontrolowanym okresie ztozyly wnioski o przyznanie bonu.

Szezegblowe ustalenia zostaly zawarte w ponizszych tabelach:

1. Tabela dotyczaca realizacji bonéw szkoleniowych.

Nr Whiosek Termin Rodzaj Uwagi
ewidencyjny 0 przyznanie bonu | waznoSci i wysoko$é
osoby (w tym bonu finansowania
bezrobotnej, uprawdopodobnie- w ramach
data urodzenia | nie podjecia bonu

zatrudnienia, innej
IPD - profil pracy zarebkowej

lub dzialalnosci

gospodarczej)
SR | Wniosck z dnia Wazny Koszty We wniosku
b~ ] 13.09.2016 1. od szkolenia o przyznanie bonu
] 0 przyznanie bonu 14.09.2016r | — 3430zt bezrobotny wskazat
ur. 29.05.1992r. | szkoleniowego dla do jednostke

osoby bezrobotnej 13.10.2016r | Faktura Nr szkoleniowa.
Profil 11, do 30 roku zycia 7/11/2016 na
wIPD w (,,Kurs prawa jazdy kwotg 3430,00 | Umowa dotyczaca
systemie kat. C, C+E”). 7} za szkolenie. | organizaciji szkolenia
Syriusz znajduje | Do wniosku Potwierdzenie | w ramach bonu
si¢ zapis dotaczono przelewu szkoleniowego z dnia
,,Udzielono o$wiadczenie kwoty 3430,00 | 21.09.2016 r. zawarta
informacji pracodawcy z dnia zt w dniu pomigdzy Powiatem
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dotyczacej 12.09.2016t. o 05.12.2016 . | Wloszczowskim
organizacji zamiarze reprezentowanym
szkolen. Ww, zatrudnienia. Faktura nr przez Staroste
zainteresowany | Deklarowany okres 478/16 na Whoszezowskiego w
kursem prawa | zatrudnienia — 3 kwotg 150 zi imieniu ktorego dziat
jazdy kat. C, miesigce na za badania Dyrektor PUP we
C+E”. stanowisku kierowcy psychologi- Wioszezowie a
samochodu czne kierowcy | instytucja szkoleniowa
CIQZarowego. kat. C, C+E 0 zorganizowanie
Potwierdzenie | szkolenia , Kurs prawa
przelewu w jazdy kat. C, C+E”
dniu
26.09.2016z. Termin szkolenia — od
28.09.2016 1. do
Falctura Nr 15.11.2016,
274/2016 na Aneks do umowy dot.
kwote 200 z1 organizacji szkolenia
za badania z dnia 2.11.2016r.
kierowcy dotyczacy zmiany
zawodowego. | terminu zakonczenia
Potwierdzenie | szkolenia tj. do dnia
przelewu w 30.11.2016r.
dniu
26.09.2016r. Zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu
prawa jazdy kat. C i
C+E”.
Umowa o pracg na
okres od 02.01.2017 1.
do 31.03.2017 r. na
stanowisku operatora
maszyn 1 urzadzen do
produkcji elementow
z betonu
komérkowego (u
innego pracodawcey i
na innym stanowisku).
THEEEEEE | Wniosek z dnia Wazny Koszty We wniosku
EROEE: BN | 10.04.2017 T od szkolen: 0 przyznanje bonu’;
ur. 22.02.1994r. | o przyznanie bonu 11.04.2017r | - szkolenie bezrobotn)ﬁvskaiﬁ
szkoleniowego dla do »otolarz jednostke
Profil II, osoby bezrobotnej 10.05.2017r | budowlany” szkoleniowa,
w IPD znajduja | do 30 roku zycia 2430 z1
sie zapisy: (,,Stolarz - szkolenie Umowa dotyczaca
»Poinformowa- | budowlany” oraz »Obstuga traka | organizacji szkolenia
no mozliwoéci | ,,Obsluga maszyn do i innych w ramach bonu
odbywania pozyskiwania maszyn do szkoleniowego z dnia
szkolenia”, drewna”} obrdobki 04.05.2017 r. zawarta
»Bezrobotny drewna” — pomigdzy Powiatem
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zlozyl wniosek
0 przyznanie
bonu
szkoleniowego”

Do wniosku
dofaczono
o$wiadczenie
bezrobotnego o
zamiarze podjecia
dziatalnos$ci
gospodarczej po
zakonczeniu
szkolenia.

1530 zt

Faktura VAT
Nr "
0009/2017/03
na kwote
2430,00 zt za
szkolenie
»otolarz
budowlany”.
Potwicrdzenie
przelewu
kwoty 2430,00
zt w dniu
09.06.2017 r.

Faktura VAT
Nr
0031/2017/03
na kwote 1520
7t zakurs
»Obsluga traka
iinnych
maszyn do
obrébki
drewna”.
Potwierdzenie
przelewu w
dniu
30.06.2017r.

Faktura Ny
274/2016 na
kwote 200 zt
za badania
kierowcy
zawodowego
Potwierdzenie
przelewu w
dniu
26.09.2016r.

Wiloszczowskim
reprezentowanym
przez Staroste
Wioszczowskiego w
imieniu ktérego dziat
Dyrektor PUP.we
Wiloszczowie a-
instytucja szkoleniows,
0 Zorganizowanie
szkolenia ,,Stolarz
budowlany”.

Termin szkolenia — od
08.05.2017r. do
19.05.2017 .

Zaswiadczenie o
ukoniczeniu kursu
»otolarz budowlany™.

Umowa dotyczaca
organizacji szkolenia
w ramach bonu
szkoleniowego z dnia
12.06.2017 r. zawarta
pomiegdzy Powiatem
Whoszczowskim
reprezentowanym
przez Staroste
Wiloszczowskiego w
imieniu ktérego dziata -
Dyrektor PUP we
Wioszezowie a
instytucja szkoleniowa
0 zorganizowanie
szkolenia ,,Obshiga
traka 1 innych maszyn
do obrébki drewna”.

Temin szkolenia — od
13.06.2017 r. do
19.06.2017 r.

Zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu
,Obstuga traka i
mnych maszyn do
obrébki drewna”.
Zaswiadczenie z
CEDIG o rozpoczegciu
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dzialalnosci
gospodarcze] z dniem
09.08.2017 r. w

zakresie ustug
stolarskich.
PERITUREEEI | Wniosek z dnia Wazny Koszty We wniosku
. 21.07.2017 . od szkoler: 0 przyznanie bonu
b 3 0 przyznanie bonu 24.07.2017r | — szkolenie bezrobotny wskazat
ur. 26.04.1991r. | szkoleniowego dla do »KUIS prawa jednostke
osoby bezrobotnej 23.08.2017r | jazdy kat. szkoleniowa.
Profil II, do 30 roku Zycia C+E” 2000 zt '
w JPD w (,,Kurs prawa jazdy - szkolenie Umowa dotyczaca
systemie kat. C+E” 1 ~Kwalifikacia | organizacji szkolenia
Syriusz znajduje | ,,Kwalifikacja wstepna w ramach bonu
si¢ zapis: wstepna przyspieszona” | szkoleniowego z dnia
»Udzielono przyspieszona”). .—2000 zt 25.07.2017 r. zawarta
informacji pomigdzy Powiatem
dotyczacej Do wniosku Faktura Nr Wioszezowskim
organizacji dotfaczono 1/08/2017 na | reprezentowanym
szkolen. Ww. o$wiadczenie kwote 2000 zt | przez Staroste
zainteresowany | pracodawcy o za szkolenie Wiloszczowskiego w
kursem prawa Zamiarze ,»Kurs prawa imieniu ktérego dziata
jazdy kat. C, zatrudnienia jazdy kat. Dyrektor PUP we
C+E”. z dnia 19.07.2017 r. C+E” Wioszezowie a
Deklarowany okres Potwierdzenie | instytucjg szkoleniows
zatrudnienia — 3 przelewn 0 Zorganizowanie
miesiace na kwoty 2000,00 | szkolenia ,,Kurs prawa
stanowisku zt w dnin jazdy kat. C+E”.
kierowcy. 31.08.2017 r.

Termin szkolenia — od
28.07.2017r. do
28.08.2017 1.

Zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu
prawa jazdy kat.
C+E”.

Umowa dotyczaca
organizacji szkolenia
w ramach bonu
szkoleniowego z dnia
30.07.2017 r. zawarta
pomigdzy Powiatem
Wloszczowskim
reprezentowanym
przez Staroste
Wtoszczowskiego w
imieniu ktérego dziata
Dyrektor PUP we




Wioszczowie a
instytucja szkoleniowa
0 zorganizowanie
szkolenia
~Kwalifikacja wstepna
przyspieszona do kat.
C”

Termin szkolenta —
01.09.2017r. do
03.10.2017r.

Brak dokumentéw z
rozliczenia szkolenia
»Kwalifikacja wstepna
przyspieszona do kat.
C” (jednostka

szkoleniowa nie
dostarczyla).

2. Tabela dotyczaca realizaciji bonow stazowych. -
Nr Whiosek o Termin Rodzaj i Uwagi
ewidencyjny | przyznanie bonu | wazZnosci wysokosé
osoby (w tym bonu finansowania w
bezrobotnej, | uprawdopodob- ramach bonu
data nienie podjecia
urodzenia zatrudnienia,

innej pracy
IPD — profil zarobkowej lub

dziatalnosci

gospodarczej)
L] Wniosek Wazny Faktura Umowa z dnia
L bezrobotnego od FV/1250/09/2017 | 31.08.2017r.
- z dnia 25.08.2017r. /S2 na taczna pomigdzy pracodawca
s 25.08. 2017r. do kwote a Powiatem
ur. 24.09.2017r. 500 zl za badania | Wiloszczowskim
13.05.1993r, Whniosek lekarskie 10 oséb | reprezentowanym

pracodawcy z (w tym g przez Starostg w

dnia 28.08.2017r. ). imieniu ktérego dziata
Profil II, 0 Zorganizowanie Dyrektor PUP we
w [PD przy 1 Zawarcie umowy Wthoszezowie
dacie dotyczacej 6 (okres stazu od
25.08.2017r. miesigcznego 04.09.2017r. do
znajduja sie stazu w ramach 03.03 .2018r,,
adnotacje: realizacji bonu zobowigzanie do

»PIZyznanie i

stazowego

zatrudnienia po stazu




na okres 6 m-cy w

wydanie bonu | (zobowiazanie do :
stazowego” zatrudnienia wymiarze I4 etatu).
,,Bezrobotna bezrobotnego na W umowie '
zlozyla 6 micsiecy w postanowiono, ze
wniosek o wymiarze % pracodawc.:y .
przyznanie etatu). przystuguje premia
bonu Promesa w wys. 1513,50 zt
stazowego”. zatrudnienia (z uwzglednieniem
osoby bezrobotnej waloryzacji) pod
(na okres po stazu warunkiem
i deklarowanym zatrudnienia stazysty
okresie przez okres 6 m-cy.
zatrudnienia).
We wniosku
pracodawcy nie
uzupehiono pkt 8-12.
W aktach znajduja sie
niewypelnione
zatacznikinr 213 do
wniosku.
SR | VWniosck Wazny Wniosek Umowa z dnia
e bezrobotnego od 0 przyznanie 30.08.2017r.
£ z dnia 14.08.2017r. finansowania pomiedzy pracodawca
ur. 14.08. 201 7r. do kosztéw dojazdu | a Powiatem
22.09.1996r. 13.09.2017r. z dnia Wiloszczowskim
Whiosek 8.09.2017r. reprezentowanym
pracodawcy z przez Staroste w
Profil I, dnia 18.08.2017 r. Faktura imieniu ktérego dziata
w IPD 0 zorganizowanie FV/1250/09/2017 | Dyrektor PUP we
zaplanowano | i zawarcie umowy /S2 na aczna Wioszczowie
dziatania do dotyczacej 6 — kwote (okres stazu od
samodzielne] | miesiecznego 500 zt za badania | 01.09.2017r. do
realizacji — stazu w ramach lekarskie 10 osob | 28.02 .2018r.,
poszukiwanie | realizacji bonu (w tym zobowiazanie do
pracodawcy stazowego =) zatrudnienia po stazu
gotowego do (zobowiazanie do na okres 6 m-cy w
zorganizowa- | zatrudnienia Lista wyptat - wymiarze % etat).
nia stazu w bezrobotnego na kwota 100,90 zt — | W umowie
ramach bonu | 6 miesigcy w zwrot kosztéw postanowiono, ze-
stazowego, wymiarze %2 przejazdu na staz. | pracodawcy
poinformo- etatu). przystuguje premia
wano o Promesa. w wys. 1513,50 zi
aktualnych zatrudnienia (z uwzglednieniem
ofertach w osoby bezrobotnej waloryzacji) pod
ramach bonu - | (na okres po stazu warunkiem
stazowego i 1 deklarowanym zatrudnienia stazysty
procedurze z okresie przez okres 6 m-cy.
tym zwigzanej | zatrudnienia).

Formularz informacji
przedstawianych przy
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ubieganiu sig 0 pomoc
de minimis.

L Whniosek Wazny Wniosek Umowa z dnia
Y bezrobotnego od 0 przyznanie 13.09.2017r.
E - -] Z dnia 06.09.2017r. finansowania pomiegdzy pracodawca
- 06.09 2017 r. do kosztéw dojazdu | a Powiatem
ur. 05.10.2017r z dnia Wioszezowskim
23.10.1997r. Whniosek 06.10.2017 1. reprezentowanym
' pracodawcy z przez Staroste w
Profil II, dnia 07.09.2017 r. imieniu ktorego dziala
w [PD 0 zorganizowanie Faktura Dyrektor PUP we
wskazano, ze | 1 zawarcie umowy FV/1250/09/2017 | Wloszczowie
klient planuje | dotyczacej 6 — /82 na laczng (okres stazu od
poszukiwanie | miesigcznego kwote 14.09.2017 r. do
zatrudnienia stazu w ramach 500 z} za badania | 13.03 .2018r.,
w ramach realizacji bonu lekarskie 10 0séb | zobowiazanie do
bonu stazowego (w tym W zatrudnienia po stazu
stazowego. (zobowiazanie do =Y na okres 6 m-cy w
Kolejne zatrudnienia wymiarze % etatu).
terminy wizyt | bezrobotnego na Lista wyplat — W umowie
bedg ustalane | 6 miesiecy). kwota 57,18 zt - postanowiono, Ze
na biezaco. Promesa zwrot kosztow _ pracodawcy
Przy kolejnej | zatrudnienia przejazdu na staz. przystuguje premia
wizycie w osoby bezrobotnej w wys. 1513,50 zt
dmu (na okres po (z uwzglednieniem
13.09.2017r. stazu i waloryzacji} pod
znajduje sie deklarowanym warunkiem
adnotacja o okresie zatrudnienia stazysty
propozyciji zatrudnienia). przez okres 6 m-cy.
stazu w
ramach bonu
Formularz informacji
przedstawianych przy
ubieganiu si¢ o pomoc
de minimis
8 Whiosek Wazny Faktura Umowa z dnia
] bezrobotnego od FV/112209/2016/ | 14.09.2016r.
k] z dnia 06.09.2016r. S2 na laczna pomiedzy pracodawca
.3 06.09 2016r. do kwote a Powiatem
ur.27.04.1994r 05.10.2016r. 150 zt za badania | Wloszczowskim
Whriosek lekarskie 3 os6b | reprezentowanym
pracodawcy z (w tym YR przez Starost¢ w -
Profil I, dnia 12.09.2016 1. 3} tmieniu ktérego dziata
wIPD w 0 Zorganizowanie Dyrektor PUP we
systemie i zawarcie umowy Lista wyplat z dn. | Wiloszczowie
Syriusz w dotyczacej 6 — 12.10.2017r. (okres stazu od
ramach miesiecznego wyptacono 15.09.2016r. do




kolejnych
wizyt znajduja
sie¢ adnotacje ¢
poinformowa-
mu o formie
wsparcia i
procedurze
ubiegania sig o
bon stazowy
oraz o
ztozeniu
wniosku o
przyznanie
bonu.

stazu w ramach

realizacji bonu
stazowego
(zobowiazanie do
zatrudnienia
bezrobotnego na
6 miesigcy w
wymiarze %
etatu).

Promesa
zatrudnienia
osoby bezrobotne)
(na okres po stazu
1 deklarowanym
okresie
zatrudnienia).

premig
pracodawcy w
wys. 1513,50 z1.
Dokonano
przelewu w dniu
12.10.2017r.

| 14.03 .2017x.,
zobowigzanie do
zatrudnienia po stazu
na okres 6 m-cy w
wymiarze ¥ etatu).
W umowie” ..
postanowiono, ze
pracodawcy
przystuguje premia
w wys. 1513,50 zt

(z uwzglednieniem
waloryzaciji) pod
warunkiem
zatrudnienia stazysty
przez okres 6 m-cy.

Odwiadczenie
pracodawcy o
nieotrzymaniu
srodkow stanowiacych
pomoc publiczng de
minimis.

We wniosku
pracodawcy nie
uzupehiono pkt 10-
12.

Umowa o pracg z dnia
15.03.2017r. na okres
od 15.03.2017r. do
14.10.2017r. w
wymiarze % efatu.

3. Tabela dotyczaca bonéw zatrudnieniowych.

Nr ewidencyjny osoby | Wniosek o przyznanie | Termin waznosci Rodzaj i wysoko$¢
bezrobotnej, data bonu, umowa o bonu finansowania w ramach
urodzenia realizacje bonu bonu
(gwarancja
zatrudnienia)
IPD — prefil
E Whiosek bezrobotnego | Wazny Pracodawcy przystuguje
T z dnia od refundacja czesci
ur.27.04.1993r, 25.05.2017r. 25.05.2017r. kosztéw wynagrodzenia i
do sktadek na ubezpieczenia
Profil II, Wniosek pracodawcy | 24.06.2017+. spoteczne w wys. 831,10
IPD- w ramach z dnia .3.07.201 7r.0 zl miesiecznie.
Zawarcie umowy o
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kolejnych wizyt
znajdujg si¢ adnotacje
o poinformowaniu o
formie wsparcia i
procedurze ubiegania
si¢ 0 bon na
zatrudnienie oraz o
zlozeniu wntosku o
przyznanie bonu.

realizacje bonu
zatrudnieniowego w
miejscu pracy z
refundacja czesci
kosztow
wynagrodzenia i
sktadek na
ubezpieczenia
spoteczne w zwigzku z
zatrudnieniem
bezrobotnego do 30
roku zycia, ktéremu
przyznano bon
zatrudnieniowy
(proponowany okres
refundacji od
1.08.2017r. do
1.08.2018r.).
Deklaracja
zatrudnienia na okres 6
miesigcy po okresie

refundacji

E - Wniosek bezrobotnego | Wazny Pracodawcy przystuguje
e T z dnia od refundacja czesci
ur. 13.08.19809r. 13.07.2017r. 14.07.2017r. kosztéw wynagrodzenia i

do sktadek na ubezpieczenia
Profil II, 13.08.2017r. spoteczne w wys. 831,10
w IPD w ramach Wniosek pracodawcy zl miesigcznie.
kolejnych wizyt z dma 21.07.2017r.

znajduja sie adnotacje
o poinformowaniu o
formie wsparcia i
procedurze ubiegania
si¢ 0 bon na
zatrudnienie oraz o
zlozeniu wniosku o
przyznanie bonu.

0 zawarcie umowy o
realizacje¢ bonu
zatrudnieniowego w
miejscu pracy z
refundacja cze$ci
kosztow
wynagrodzenia i
sktadek na
ubezpieczenia
spoteczne w zwigzku z
zatrudnieniem
bezrobotnego do 30
roku zycia , ktéremu
przyznano bon
zatrudnieniowy
(proponowany okres
refundacji od
01.08.2017r. do
31.07.2018r.).
Deklaracja
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zatrudnienia przez

okres 6 miesigcy po
okresie refundacji
] Wniosek bezrobotnego | Wazny Pracodawcy przystuguje
T z dnia od , refundacja czesci
ur. 11.06.1996r. 17.03.2017r. 20.03.2017r. kosztéw wynagrodzenia i
do sktadek na ubezpieczenia
Profil I 19.04.2017r. spoh'acz.ne W WYs. 831,10
w IPD w ramach Whiosek pracodawcy zt miesigeznie.
: ; z dnia 23.03.2017r. 0
lz(z?i?dril}]{:t};i‘g{azcﬁotacje zawarcif: umowy o Dokumel_l.ty dotyczace
o poinformowaniu o realizacje bonu reﬁmdacp:
formie wsparcia i zatrudnieniowego w - wniosek za [V
procedurze ubiegania | Migjscu pracy z 2017 r. na kwote 831,10
sie 0 bon na refundacja czesci z}, - wniosek za V 2017r.
zatrudnienie oraz o kosztéw na kwote 831,10 zt,
ozeniu wniosku o wynagrodzenia i - wniosek za V1 2017r. na
przyznanie bonu. sktadek na kwote 831,10 zi,
ubezpieczenia - wniosek za VII 2017r.
spoteczne w zwigzku z na kwote 831,10 zt,
zatrudnieniem
bezrobotnego do 30 Na wnioskach znajdujg
roku Zycia, ktéremu si¢ adnotacje dot.
przyznano bon dokonania przelewdw
zatrudnieniowy ww. kwot. = T
(proponowany okres S
refundacji od
01.04.2017r. do
31.03.2018r.).
Deklaracja
zatrudnienia przez
okres 6 miesiecy po
okresie refundacji.
k3 Wniosek bezrobotnego | Wazny Pracodawcy przystuguje
S z dnia od refundacja czesci
ur. 01.11.1993r. 25.04.2017r. 26.04.2017r. kosztoéw wynagrodzenia i
do skladek na ubezpieczenia
Profil 11, 25.05.2017r. spoteczne w wys. 831,10
w IPD w ramach Wniosek pracodawcy z} miesi¢eznie.
kolejnych wizyt z dnia 23.05.2017r. o
znajduja sie adnotacje | ZAWAICIE UMOWY O Dokumenty dotyczgce
o poinformowaniu o realizacjg bomu refundacji:
formie wsparcia i zatrudnieniowego. w - wniosek za VI
procedurze ubiegania | Mi€jscu pracy z 2017r. na kwote 831,10 zt
sie 0 bon na refundacjg czesci (data wpl. 29.08.2017r.)
zatrudnienie oraz o kosztow powinien byé
zlozeniu wniosku o wynagrodzenia i dostarczony do dnia
przyznanie bonu. sktadek na 25.07.2017r.
ubezpieczenia - wniosek za VII 2017r.
spolteczne w zwiazku z na kwote 831,10 zt (data
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zatrudnieniem
bezrobotnego do 30
roku zycia , ktéremu
przyznano bon
zatrudnieniowy
(proponowany okres
refundacji od
01.06.2017r. do
31.05.2018r.).
Deklaracja
zatrudnienia przez
okres 6 miesiecy po
okresie refundacii.

wpt. 31.08.2017r)
Powinien by¢
dostarczony do dnia
25.08.2017r.

Na wnioskach znajduja
si¢ adnotacje dot.
dokonania przelewdw
ww. kwot.

4. Tabela dotyczaca bondw na zasiedlenie.

Nr ewidencyjny | Wniosek o Wartosé Uwagi

osoby przyznanie bonu przyznanego

bezrobotnej, umowa (w tym bonu

data uredzenia | spelnienie

warunkéw z art. 66n

IPD - profil ust. 3)

R Wniosek z dnia Bon Umowa z dnia 26.05.2017r. zawarta

PaER 15.05.2017x. o wartosci pomiedzy Powiatem

T 0 przyznanie bonuna | 8000,00 z Wioszczowskim reprezentowanym

ur. 19.03.1993r. | zasiedlenie. przez Starostg, w imieniu ktérego
dziala Kierownik CAZ w PUP we

Profil I, Do wniosku Wloszczowie

w IPD w dotaczono deklaragje a bezrobotna w sprawie przyznania

systemie Syriusz | pracodawcy bonu na zasiedlenie

w ramach 0 zamiarze (okreslono, ze bezrobotna bedzie

kolejnych wizyt | zatrudnienia. pozostawata w zatrudnieniu,

znajduja sie Deklarowany okres wykonywala inng prace zarobkowa

adnotacje o zatrudnienia - 6 lub prowadzila dziatalno§é ="

poinformowaniu | miesiace na gospodarczg przez okres 6 miesiecy).

o formie stanowisku Associate C e

wsparcia i Finance. Dyspozycja wyplaty kwoty

procedurze 8000,00 zt z dnia 26.05.2017r.

ubiegania si¢ o
bon na
zasiedlenie oraz
o zlozeniu
wniosku o

przyznanie bonu.

Przelew dokonany w dniu
29.05.2017r.

Umowa o prace tymczasowa z dnia
23.05.2017r. na okres od
01.06.2017r. do 30.11.2017r.

W aktach znajdujg si¢ oswiadczenia
osoby po otrzymaniu bonu na
zasiedlenie o kontynuacji
zatrudnienia skladane co miesiac.
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Umowa z dnia 11.08.2017r. zawarta

e ] Whiosek z dnia Bon

ﬁ 04.08.2017r. 0 wartosci pomiedzy Powiatem

ur. 03.08.1992r. | o przyznanie bonuna | 8000,00 zt Wioszczowskim reprezentowanym

zasiedlenie. przez Starostg, w imieniu ktérego

Profil I, w IPD dziata Dyrektor w PUP we

z dnia Do wniosku Wioszczowie

4.08.2017r. dotaczono deklaracjg a bezrobotnym w sprawie przyznania

znajduje si¢ pracodawcy bonu na zasiedlenie

zapis: 0 zamiarze (okreslono, Ze bezrobotny begdzie

~Poinformowano | zatrudnienia. pozostawat w zatrudnieniu,

o mozliwos$ci 1 Deklarowany okres wykonywat inng prace zarobkowsg

warunkach zatrodnienia - 3 lub prowadzit dziatalnos¢

przydzielenia miesigee na gospodarcza przez okres 6 miesigcy)

bonu na stanowisku pomocnik Dyspozycja wyptlaty kwoty

zasiedlenie”. montera urzadzen 8000,00 zt z dnia 11.08.2017 r.

WIPD w dzwigowych. Przelew dokonany w dniu

systemie Syriusz 11.08.2017 .

w ramach

kolejnych wizyt Umowa o prace z dnia 21.08.2017r.

znajduja sie na okres od 21.08.2017r. do

adnotacje o 20.11.2017r.

poinformowaniu

o formie W aktach znajduja sie oswiadczenia

wsparcia i zainteresowanego po otrzymaniu

procedurze bonu na zasiedlenie 6 kontynuacji

ubiegania sie o zatrudnienia sktadane co miesijc.

bon na o

zasiedlenie oraz W aktach znajduje sie swiadectwo

o zloZzeniu pracy za okres od 21.08.2017r. do

whniosku o 28.10.2017r. oraz notatka stuzbowa

przyznanie bonu. z rozmowy telefonicznej
przeprowadzonej w dniu 6.11.2017r.
z p. Wojciechem Trelg, z ktdrej
wynika, Ze ma zamiar podjgé nowe
zatrudnienie do dnia 13.11.2017r.

S Whniosek z dnia Bon Umowa z dnia 24.08.2017r. zawarta

T 16.08.2017r. o wartosci pomiedzy Powiatem

A o przyznanie bonu na | 8000,00 zt Whoszezowskim reprezentowanym

ur. 17.09.1991r. | zasiedlenie. przez Starostg, w imieniu ktérego
dziata Dyrektor w PUP we

Profil I, w IPD | Do wniosku Wihoszczowie

znajduje si¢ dotaczono deklaracje a bezrobotnym w sprawie przyznania

Zapis pracodawcy bonu na zasiedlenie

»Zapoznanie sie | o zamiarze (okreslono, Ze bezrobotny bedzie

Z regulaminem zatrudnienia. pozostawal w zatrudnieniu,

dotycza‘cym. Deklarowany okres wykonywal inng prace zarobkowsg
przyznawania zatrudnienia - 10 lub prowadzit dzialalnosé

bonu na miesiecy na gospodarczg przez okres 6 miesiecy)
zasiedlenie”. W | stanowisku

IPD w systemie | nauczyciel.
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Syriusz znajduje
si¢ zapis, ze
zainteresowany
zlozyt wniosek o
przyznanie bonu
na zasiedlenie.

Dyspozycja wyplaty kwoty
8000,00 zt z dnia 24.08.2017r.
Przelew dokonany w dniu
25.08.2017 1.

Umowa o prace z dnia 30.08.2017r.
na okres od 1.09.2017r. do
30.06.2018r.

W aktach znajduje si¢ o$wiadczenie
zainteresowanego po otrzymaniu
bonu na zasiedlenie o kontynuacji
zatrudnienia

F— .
-
ur. 11.05.1993r.
Profil I, w IPD
w dziataniach do
samodzielnej
realizacji
znajduje sig
zapis
~Zapoznanie sie
z regulaminem
dotyczacym
przyznawania
bonu na
zasiedlenie”,
»Wypelnienie 1
zloZenie
wniosku dot.
przyznanta bonu
na zasiedlenie”.

Whniosek z dnia
3.11.2016r.

0 przyznanie bonu na
zasiedlenie.

Do wniosku
dolaczono deklaracje
pracodawey

0 zarmiarze
zatrudnienia.
Deklarowany okres
zatrudnienia — 3
miesigey na
stanowisku
pielegniarki.

Bon
o wartosci
7700,00 zt

Umowa z dnia 10.11.2016r. zawarta
pomiedzy Powiatem
Wioszczowskim reprezentowanym
przez Staroste, w imieniu ktorego
dziala Dyrektor w PUP we
Wioszczowie

a bezrobotnym w sprawie przyznania
bonu na zasiedlenie

(okreslono, ze bezrobotny bedzie
pozostawat w zatrudnieniu,
wykonywat inng pracg zarobkowsg
lub prowadzil dziatalnosé
gospodarcza przez okres 6 miesiecy)

Dyspozycja wyplaty kwoty
7700,00 zt z dnia 10.11.2016r.
Przelew dokonany w dniu
10.11.2017r.

Umowa o pracg z dnia 14.11.2016r.
na okres od 15.11.2016r. do
14.02.2017r.

Umowa o prace z 14.02.2017r. od
15.02.2017r. na czas nieokreslony

W aktach znajdujq si¢ odwiadczenia
zainteresowanej po otrzymaniu bonu
na zasiedlenie o kontynuacji
zatrudnienia sktadane co miesigc.

Kontrolujacy stwierdzaja, Ze wszystkie skontrolowane wnioski o realizacj¢ bonéw

byly zloZone przez osoby bezrobotne do 30 roku Zycia.
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W trakcié kontroli zespotowi kontrolujacemu przedstav&iono ,Informacjg¢ w sprawie
sporzadzania indywidualnych planéw dzialania dla osob bezrobotnych” o nastepujacej tresci:
, Pomoc przewidziana w ramach ustalonego profilu pomocy realizowana jest przez
powiatowy urzgd pracy na podstawie przygotowanego we wspdipracy z osobg bezrobotng
indywidualnego planu dziatania w okresie nie diuzszym niz:

-180 dni dla profilu pomocy I,

- 540 dni dla profilu pomocy 11,

- 720 dni dia profilu pomocy II1.

Indywidualny Plan Dzialania sporzqdzony jest na pierwszej wizycie nastgpujqcej po ustaleniu
profilu pomocy. W IPD zawarte sq m. in. daty rozpoczecia i przewidywanego zakonczénia
planu. Podczas jego sporzqdzania ustalamy, ze kolejne wizyty bedq systematycznie ustafane
co najmnief raz na 60 dni. Ponadio w dniu sporzgdzenia planu okreslamy liczbe; planowanych
kontaktow z bezrobotnym w z‘r&keie Jjego realizacji.

W sytuacfi, gdy bezrobotny w dniu sporzqdzenia planu jest zainteresowany konkretng
formg wsparcia, udzielamy mu blizszych informacji na jej temat oraz zalecamy kontakt
z pracownikiem merytorycznym, zajmujgcym sie okreslonym rodzajem pomocy. Wyznaczamy
przy tym kolejny termin wizyty (nie poimiejszy niz 60 dni) oraz zalecamy bezrobotnemu
dzialania do samodzielnej realizacji. Dzialania te sq rdznicowane i ustalane na podstawie
poirzeb, jakie zglosit bezrobotny.

W IPD informujemy rowniez i zawieramy informacje, z jakich konkretnych akiywnych
Jorm wsparcia pomoc bedzie mozliwa. IPD w powyzszej formie jest drukowany w dwéch
egzemplarzach i podpisywany przez doradce klienta i bezrobotnego. Jeden egzemplarz planu
wraz z informacjq o prawach i obowigzkach trafia do karty rejestracyjnej osoby, drugi
natomiast jest przekazywany bezrobotnemu.

Dalsza czgs¢ IPD jest tworzona i modyfikowana systematycznie tylko w wersji
elektronicznej w programie SYRIUSZ podczas kolejnych wizyt bezrobotnego. Do systemu sq
wprowadzane informacje jakie kolejne dzialania zostaly przyjete do realizacji w szezegélnosci
pozwalajgce zastosowaé uslugi i instrumenty rynku pracy w tym bony stazowe, szkoleniowe,
zatrudnieniowe czy bony na zasiedlenie. ” (akta kontroli nr 14).

Zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
przyznanie bonu stazowego (art. 661 ust. 2), bonu szkoleniowego (art. 66k ust. 3) i bomu
zatrudnieniowego (art. 66m ust. 3) nastepuje na podstawie indywidualnego planu dzialania.
Zespdl kontrolujacy stwierdza, ze na 10 skontrolowanych akt osdb bezrobotnych w 6

przypadkach w IPD w dniu rozpoczecia jego realizacji zawarto informacje o zaplanowaniu
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pomocy w formie bonu (nr ewid. WIENNEE SIS SIS
TR, R SEENRMRS). W pozostalych skontrolowanych przypadkach
informacje na temat tej formy wsparcia byly umieszezane na dalszych etapaéh realizacji IPD
(akta kontroli nr 15a-1).

Wszystkie skontrolowane bony, wobec ktérych jest wymog okreslenia terminu
wazno$ci, tj. czasu, w ktorym musi byé zrealizowany bon, spetnialy ten warunek.

W przypadku osoby o numerze ewidencyjnym XN jednostka szkoleniowa
nie przekazata dokumentéw po zakorczeniu szkolenia, pomimo obowiazku wynikajacego
Z Zawarte] umowy.

W aktach dotyczacych realizacji wniosku o bon zatrudnieniowy osoby o numerze
ewidencyjnym SRR wnioski pracodawcy o refundacje czeéci kosztow wynagrodzenia
1 skfadek na ubezpieczenie spolteczne ztozono po terminie wynikajacym z zawartej umowy.

W aktach dotyczacych realizacji wniosku o bon stazowy osoby o numerze
ewidencyjnym “SENNUNMNSENE pracodawca we wniosku nie uzupetnit punktéw od 8§ do 12,
natomiast w aktach znajdowaty sig niewypelnione zataczniki nr 2 i 3 wniosku (akta kontroli
nr 16a-c). Ponadto w aktach dotyczacych realizacji wniosku o bon stazowy 0soby ¢ numerze
ewidencyjnym SNEESNENNE pracodawca we wniosku nie uzupehit punktéw od 10.do 12
(akta kontroli 17 a-c). Zgodnie z o$wiadczeniem zatoZzonym w trakcie kontroli kazdy podmiot
skiadajgcy wniosek o zorganizowanie stazu wypeinia oswiadczenie (pkt 2) w zckresie
okreslenia czy jest/nie jest beneficjentem pomocy publicznej w rozumieniu ustawy z dnia
30.04.2014 r. o postegpowaniu w sprawach dotyczqcych pomocy publicznej. Jezeli podmiot
oswiadcza, ze podlega powyziszym przepisom zobowigzany jest do wypelnienia dalszych
punktow (pkt 8, 9, 10, 11, 12). Natomiast w przypadku gdy podmiot nie jest beneficjentem
pomocy  publicznej punktow tych nie wypelnia. Ponadto jedynie podmioty bedgce
beneficientami pomocy publicznej dodatkowo skiadajg ,, o$wiadczenie wnioskodawcy”
(zalqcznik nr 2) a takze formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sig 0 pomoc de
mnimis (zalgcznik nr 3). Podmioty te podlegajgce przepisom o pomocy publicznej nie sqg
zobowigzane do przedkladania powyzszych informacji, czego potwierdzeniem jest wykaz
zalgeznikéw do wniosku, w ktorym wskazano, ze dokumenty te do wniosku dolgczajq
beneficjenci pomocy publiczrej. Informacje | pomoc w zakresie wypelnienia dokumentu
przekazywane sq ustnie — telefonicznie i w bezposrednich kontaktach z wnioskodawcg. (akta

kontroli nr 18).
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1I. W zakresw reallzacp Programu Aktywuacja i Integraqa R L

W trakcie kontroli =zespolowi kontrolujacemu przedstawiono ,,Osw1adczeme
w sprawic realizacji Programu Aktywizacja i Integracja” o nastgpujacej tresci:
., Powiatowy Urzqd Pracy we Wioszczowie informuje, Ze nie realizowal Programu
Aktywizacja i Integracja wprowadzonego, jako nowa forma wsparcia oséb bezrobotnych z
ustalonym Il profilem. pomocy ustawq z dnia 14.03.2014 r. o zmianie ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niekidrych innych ustaw.

W celu przystgpienia do realizacji PAI tut. Urzqd podejmowal dzialania majgce na
celu zainteresowanie tq formq aktywizacji samorzqdéw gminnych, jak i lokalnych osrodkow
pomocy spofeczne]. Prowadzone byly rozmowy z przedstawicielami poszczegolnych Gmin jak
i kierownikami Osrodkéw Pomocy Spolecznej, udostgpnione zostaly materialy promocyjne
zawierajgce informacje o programie.

Jeszcze przed wejSciem w Zycie nowelizacji ustawy,. w. PUP we Wioszczowie
zorganizowane zostalo szkolenie przeprowadzone przez EURQO-KONSULT sp. z o. o.
w Lublinie dotyczgce PAI, w ktérym wuczestniczyli pracownicy tut. Urzedu oraz
przedstawiciele osrodkow pomocy spofeczney. _

W trakcie szkolenia zaprezentowana zostala aplikacja przygotowana w ramach
projektu  finansowanego z FEuropejskiego Funduszu Spolecznego objetego patronatem
Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej. Szkolenie odbylo sig 04.04.2014 r. i dotyczylo zasad
realizacji PAI i jego obstugi przez powiatowe wrzedy pracy i osrodki pomocy spolecznej.
Z uwagi na ziozong procedure, jak i obawy w zakresie finansowania modutu integracji
spolecznej, osrodki pomocy spolecznej nie zadeklavowaly przystgpienia do realizacji
programu.

W dniu 02.01.2015 r. PUP we Wioszczowie skierowal do Burmistrza i Wojtéw szesciu
gmin powiatu wloszczowskiego zaproszenia do wspdlpracy przy realizacji PAI w 2015 r.
Gminy nie zadeklarowaly przystgpienia do realizacjii PAL W odpowiedzi uzyskalismy
informacje, ze gminy realizujq projekly systemowe wspélfinasowane z FEuropejskiego
Funduszu Spolecznego, w ramach Iktérych zapewniajq podopiecznym osrodkéw pomocy
spolecznej aktywizacje zawodowq i spoteczng. Jednym z argumentéw powodujgcych brak
zainteresowania realizaciqg PAL wskazywanych przez samorzqdy gminne, byly rowniez
ograniczenia finansowe, ktore uniemozliwialy sfinansowanie modutu infegracji spolecznej.
Gminy deklarowaly dalszq realizacje prac spolecznie uzytecznych na zasadach okreslonych w

art. 73a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W latach 2014 -2017
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pracami tymi objgte zostaly nastepujgce grupy oséb: 2014 r. - 68 oséb, 2015 r. — 74 osoby,
2016 r. — 76 o0séb, 2017 r. — 69 0séb. Jednoczesnie informuje, ze pracownicy PUP we
Wioszczowie uczestniczyli w szkoleniach obejmujgcych swym zakresem realizacje PAI oraz

zasady wspdipracy z osrodkami pomocy spotecznej.” (akta kontroli nr 1%9a-c).

Osoby odpowiedzialne za stwierdzone w trakcie kontroli uchybienia: Dyrektor PUP

we Wioszezowie,

Majac na uwadze powyzsze oceny i uwagi wnosze nastepujgce zalecenia;

1. Nalezy skorygowaé wzory drukéw wnioskéw o bon stazowy w taki sposob, by odrebne
druki byty przeznaczone dla odrgbnych kategorii podmiotdw, w zalesnosci od tego czy
korzystajg badz nie korzystaja z pomocy publicznej w rozumieniu ustawy o postepowaniu

w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j.

W odniesieniu do ustalenia w trakcie kontroli przez zespét kontrolujacy, ze wszystkie WZOry
uvmow wprowadzone zarzadzeniami Dyrektora PUP we Wioszczowie jako strone wskazuja
Powiat Wloszczowski, informujg, ze Wydzial Polityki Spotecznej i Zdrowia
Swiqtokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach zwrécil si¢ do Wydziahu Prawnego
Nadzoru i Kontroli w/m o zajgcie stanowiska w kwestii reprezentacji stron w umowach
zawieranych przy realizacji bonéw. Po uzyskaniu powyzszego stanowiska Wojewoda

Swiqtokrzyski udzieli informacji podmiotowi kontrolowanemu.

Uwagi:

1. Nalezy dazy¢ do tego, by indywidualne plany dzialania, w miare mozliwoéci, juz na etapie
tworzenia, zawieraty informacijg o zaplanowanej formie wsparcia w postaci bonu.

2. Nalezy zwraca¢ uwagg jednostkom szkoleniowym, aby dokumentacja po zakoniczeniu
szkolenia byla sktadana terminowo, zgodnie z zapisami umowy.

3. Nalezy zwraca¢ uwagg pracodawcom, aby wnioski o refundacje czesci kosztow
wynagrodzenia 1 skladek na ubezpieczenie spoleczne byly skladane terminowo, zgodnie

Z zapisami umowy.

Informujac o powyzszym, uprzejmie prosze o podjecie dzialati majacych na celu

usunigcie stwierdzonych uchybien.

19



Jednoczesnie proszg pbinformowac’: Wojewode Swigtokrzyskiego, w terminie 30 dni
od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego o wykonaniu ww. zalecen, a takze

o podjetych dzialaniach lub przyczynach niepodjecia dziatan.

POUCZENIE
Informujg, ze Dyrektorowi Urzedu Pracy przyshiguja uprawnienia wynikajace z art. 113
ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. 2 2017 r. poz. 1065), tj. moze w terminie 14 dni od dnia otrzymania zalecen, uwag

i wnioskow zglosi¢ do nich zastrzeZzenia na adres:

Pani Anna Gromska

Dyrektor Wydziatu Polityki Spotecznej 1 Zdrowia
Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego

Al IX Wiekow Kiele 3

25-516 Kielce

. Qg\&@ Ogel—

podpisy kontroleréw . podpis dyrektora
wydziaht




