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UMOWA  Nr AG.I.273.…. 2018 

(Projekt) 

zawarta w Kielcach w dniu ……………………….. pomiędzy:  

Skarbem Państwa - Świętokrzyskim Urzędem Wojewódzkim w Kielcach, al. IX Wieków Kielc 3, 25-516 Kielce, 

NIP: 657-02-43-056, zwanym dalej „Zamawiającym” 

reprezentowanym przez  

…………………….. 

a 

………………………………………….. 

zwanym dalej „Wykonawcą” 

 

W wyniku rozstrzygnięcia postępowania prowadzonego w formie zapytania ofertowego na zadanie 

pn.: „Świadczenie usług z zakresu medycyny pracy”., znak sprawy: AG.I.272.2.49.2018, na podstawie art. 12 

w zw. z art. 13 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1155 ze zm.), 

zawarto umowę następującej treści: 

 

§ 1 

1. Wykonawca oświadcza, że zalicza się do podstawowych jednostek medycyny pracy w rozumieniu 

ustawy o służbie medycyny pracy, dysponuje osobami uprawnionymi i wykwalifikowanymi do wykonywania 

świadczeń określonych umową, jak też zobowiązuje się realizować umowę z najwyższą starannością, 

zachowaniem zasad sztuki medycznej, zgodnie z obowiązującymi przepisami, w szczególności powołaną 

wyżej ustawą o służbie medycyny pracy oraz zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej 

z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej 

opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych (Dz.U. 

z 2014 r. poz. 211) w Kodeksie Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r ( Dz.U. z 2018 r. poz. 917 ze zm.) oraz innych 

przepisów prawa powszechnie obowiązującego. 

 

  § 2 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest wykonywanie przez Wykonawcę świadczenia w zakresie medycyny pracy 

kandydatów na pracowników oraz pracowników Zamawiającego w zakresie: 

1) wykonania badań wstępnych kandydatów na pracowników, 

2) wykonania badań okresowych i kontrolnych,  

3) wykonania badań psychologicznych dla kierowców, 

4) wykonania badań psychoruchowych dla kierujących samochodem do celów służbowych, 

5) wykonania badań psychologicznych dla strażników Państwowej Straży Łowieckiej (PSŁ) oraz Państwowej 

Straży Rybackiej (PSR). 

2. Badania powinny być wykonane w ciągu jednego dnia. 

3.  Zamawiający zobowiązuje się współpracować z Wykonawcą w zakresie: 

1) przekazywania informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków  uciążliwych 

wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników, 

2) zapewnienia udziału Wykonawcy w komisji bezpieczeństwa i higieny pracy działającej na terenie zakładu 

pracy, 

3) zapewnienia możliwości przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy, 

4) udostępniania dokumentacji wyników kontroli warunków pracy, w części odnoszącej się do ochrony 

zdrowia. 

4. Zapytanie ofertowe, Opis przedmiotu zamówienia oraz Oferta Wykonawcy stanowią integralną część umowy. 

 

  

 

 



 

§ 3 

1. Świadczenia w zakresie medycyny pracy wykonywane będą na podstawie skierowania wystawionego dla 

pracownika przez Zamawiającego, zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 

maja 1996 r. w sprawie  przeprowadzania badan lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie 

Pracy. 

2. Na podstawie skierowania pracownik/kandydat na pracownika kierowany jest na niezbędne do wydania 

zaświadczenia konsultacje i badania. 

3. Na podstawie wyników zleconych badań i konsultacji lekarz uprawniony do badań medycyny pracy wystawia 

zaświadczenie o braku lub istnieniu przeciwskazań do wykonywania pracy na określonym stanowisku, według 

obowiązującego wzoru. Z chwilą wystąpienia niezdolności do pracy zaświadczenia będą przekazywane 

Zamawiającemu. 

4. Zaświadczenie, o którym mowa powyżej Wykonawca wydaje w dwóch egzemplarzach, jeden dla 

Zamawiającego i jeden dla pracownika. 

 

§ 4 

1. Świadczenia zdrowotne w ramach niniejszej umowy wykonywane będą w okresie od 01.01.2019 r.  

do 31.12.2019 r. od poniedziałku do piątku, w godz. od 7.30 do 15.00, w placówkach Wykonawcy. 

2. W przypadku jakichkolwiek zmian w harmonogramie pracy Poradni Medycyny Pracy, Wykonawca zobowiązuje 

się do informowania Zamawiającego o zmianach w pracy poradni. 

 

§ 5 

1. Zgodnie z art. 14 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy, Wykonawca może zlecić, na 

podstawie umowy, wykonywanie niektórych świadczeń, w szczególności badań diagnostycznych 

i specjalistycznych konsultacji lekarskich, podmiotom wykonującym działalność leczniczą uprawnionym do 

wykonywania tych świadczeń na podstawie odrębnych przepisów. 

2. Koszty zleceń, o których mowa w ust. 1, obciążają Wykonawcę. 

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zlecenia przez 

podwykonawcę, jak za działania własne. 

 

 

§ 6 

1. Strony ustalają wynagrodzenie Wykonawcy na kwotę …………….. zł brutto za każde wykonane jednostkowe 

badanie profilaktyczne (wstępne, okresowe, kontrolne, psychologiczne dla kierowców, psychoruchowe dla 

kierujących samochodem do celów służbowych, badanie psychologiczne dla strażników PSŁ, PSR), bez 

względu na ilość badań szczegółowych i specjalistycznych, będzie ono niezmienne przez cały okres realizacji 

umowy. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, obejmuje badania laboratoryjne: morfologię krwi, badanie  ogólne 

moczu dla każdego pracownika oraz specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe 

wymagane dla poszczególnych stanowisk. 

3. Podstawą do uregulowania należności za wykonaną usługę będzie faktura VAT wystawiona przez 

Wykonawcę na Świętokrzyski Urząd Wojewódzki w Kielcach, al. IX Wieków Kielc 3, 25-516 Kielce, NIP: 

657-02-43-056 po zakończeniu prac na wskazane konto Wykonawcy, płatna przelewem w terminie 21 

dni od daty prawidłowo wystawionej faktury. 

4. Ostatnią fakturę należy wystawić najpóźniej do 20 grudnia 2019 r. 

5. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

 

 

 

§ 7 

1. Zamawiający oświadcza, że w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz.U. 

z 2016 r. poz. 922), jest administratorem danych osobowych pacjentów-pracowników Zamawiającego. 



2. Zamawiający powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych pacjentów – pracowników 

Zamawiającego, w zakresie niezbędnym do realizacji niniejszej umowy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania tajemnicy wszelkich informacji i danych pozyskanych  

w związku z niniejsza umową. 

4. Wykonawca może przetwarzać dane osobowe, wyłącznie w celu wskazanym w art. 27 ust. 2 pkt 7 ustawy 

o ochronie danych osobowych. 

 

 

§ 8 

1. Umowa jest zawarta na czas określony i może być rozwiązana przez każdą ze stron, za uprzednim 

2 - tygodniowym wypowiedzeniem. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym  

w następujących sytuacjach: 

a) rażącego nie wywiązywania się Wykonawcy z warunków umowy, w szczególności nieterminowego 

wykonywania świadczeń,  

b) ujawnienia istotnych uchybień dotyczących trybu, zakresu i jakości udzielonych świadczeń  

o których mowa w art. 18 ust. 3 ustawy o służbie medycyny pracy. 

c) Pisemnego oświadczenia Wykonawcy że nie wykona on przedmiotu umowy. 

3. Wykonawca jest uprawniony do rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy 

Zamawiający pozostaje w opóźnieniu z płatnością należności, określonych w prawidłowo wystawionej zbiorczej 

fakturze za dwa pełne okresy rozliczeniowe. 

4. Rozwiązanie umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

5. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień niniejszej umowy w przypadku: 

a) niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę prac na skutek okoliczności, za które 

Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności (w tym wina Zamawiającego, wyłączna wina osób trzecich, siła 

wyższa), Zamawiający udzieli Wykonawcy dodatkowego terminu na realizację prac objętych niniejszą 

umową; 

b) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu 

umowy; 

c) zmiany osób wykonujących czynności konserwacyjne z zastrzeżeniem, że proponowane osoby spełniają 

wymagania określone w Zapytaniu ofertowym; 

d) innych uzasadnionych przyczyn pod warunkiem, że zaszły okoliczności, których nie można było 

przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 

6. Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust. 1 jest złożenie wniosku uzasadniającego konieczności 

dokonania zmian. 

7. Zmiany niniejszej umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 9 

1. Osobą do kontaktów ze strony Wykonawcy jest Pan/i …………...................................................,    

tel. ………………………. 

2. Osobą do kontaktów ze strony Zamawiającego jest Pan/i …………...................................................,   

tel. ………………………. 

 

§ 10 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności. 

 

§ 11 

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. 

Kodeks Cywilny (Dz. U. 2018 r. poz. 1025 ) oraz ustawy o służbie medycyny pracy i przepisów wykonawczych. 

 
 
 
 
 



§ 12 

Ewentualne spory wynikłe na tle wykonywania niniejszej umowy Strony rozstrzygać będą polubownie, 

a w przypadku braku porozumienia lub niemożności osiągnięcia porozumienia poddadzą pod rozstrzygnięcie 

Sądowi właściwemu rzeczowo i miejscowo dla Zamawiającego. 

 

§ 13 

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron umowy.  

  

 

 

 

 ………………………………                                                    ………………………………….. 

Zamawiający                                           Wykonawca 


