Numer sprawy: OK.1.210.6.2019
Data ukazania sie¢ ogloszenia: 15 stycznia 2019 r.

Swietokrzyski Urzad Wojewodzki

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatow na stanowisko:
e Wojewodzkiego Koordynatora Ratownictwa Medycznego W Wydziale Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego

Wymiar etatu: 1/2
Liczba stanowisk pracy: 1
Adres Urzedu

Swietokrzyski Urzad Wojewodzki
al. IX Wiekow Kielc 3
25-516 Kielce

Miejsce wykonywania pracy:
Kielce
WarunkKi pracy:

Praca w siedzibie Urzgdu, parter w budynku Cl1, realizacja zadan z wykorzystaniem systemu
teleinformatycznego System Wspomagania Dowodzenia Panstwowe Ratownictwo Medyczne, kontakty i
wspolpraca z przedstawicielami jednostek systemu PRM — zespotami ratownictwa medycznego, lotniczymi
zespotami ratownictwa medycznego, szpitalnymi oddziatami ratunkowymi i1 innymi podmiotami
leczniczymi, wojewddzkimi koordynatorami ratownictwa medycznego z innych wojewodztw,
Wojewddzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego, Centrum Zarzadzania Kryzysowego W Ministerstwie
Zdrowia, Krajowym Centrum Monitorowania Ratownictwa Medycznego.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1. wspotpraca z gtownym dyspozytorem medycznym 1 jego zastepca;

2. koordynacja dyspozytoréw medycznych w przypadku zdarzen wymagajacych uzycia zespotow
ratownictwa medycznego i szpitalnych oddziatow ratunkowych spoza jednego rejonu operacyjnego;
3. rozstrzyganie sporow dotyczacych przyjecia osoby w stanie nagltego zagrozenia zdrowotnego
przez szpital od zespotu ratownictwa;

4. udziat w pracach wojewodzkiego zespotu zarzadzania kryzysowego;

5. wspolpraca z Krajowym Centrum Monitorowania Ratownictwa Medycznego oraz innymi
wojewodzkimi koordynatorami ratownictwa medycznego;

6. wspotpraca oraz wymiana informacji z centrami zarzadzania kryzysowego;

7. informowanie wojewody o potrzebie postawienia w stan podwyzszonej gotowosci podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza, w przypadku wystapienia katastrof naturalnych i awarii
technicznych lub gdy skutki zdarzenia moga spowodowa¢ stan naglego zagrozenia zdrowotnego
znacznej liczby osob;

8. uzyskiwanie informacji o gotowosci szpitalnych oddziatéw ratunkowych oraz jednostek
organizacyjnych szpitali wyspecjalizowanych w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych
niezbednych dla ratownictwa medycznego i innych jednostek organizacyjnych szpitali do przyjgcia
0sOb w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego, W tym m.in. o: liczbie aktualnych wolnych



stanowisk intensywnej terapii z respiratorem, liczbie dostepnych stanowisk operacyjnych z
zespotami operacyjnymi, rodzajach zabiegow wykonywanych w danym szpitalu, stanie zdrowia
0sOb znajdujacych si¢ w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego, w tym kodoéw rozpoznan wg
klasyfikacji ICD 10;

9. monitorowanie zdarzen, ktorych skutki moga spowodowac stan naglego zagrozenia zdrowotnego
znacznej liczby osob;

10. udzielanie dyspozytorowi medycznemu niezbednych informacji, zgodnie z aktualng wiedza
medyczna;

11. wspodlpraca z centrami powiadamiania ratunkowego;

12. sporzadzanie raportu z pelnionego dyzuru;

13. Sporzadzanie raportu z koordynowania dzialan podejmowanych w sytuacji wystapienia zdarzen
powodujacych stan naglego zagrozenia zdrowotnego znacznej liczby oséb, wymagajacych udziatu
zespotow ratownictwa medycznego spoza innego wojewodztwa.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:
niezbedne:

Wojewoddzkim Koordynatorem Ratownictwa Medycznego (WKRM) moze by¢:

1. lekarz systemu — lekarz posiadajacy tytut specjalisty w dziedzinie medycyny ratunkowej
albo lekarz, ktory ukonczyt co najmniej drugi rok specjalizacji w dziedzinie medycyny ratunkoweyj;
do 31 grudnia 2020 roku lekarzem systemu moze by¢ lekarz posiadajacy:

1) specjalizacj¢ Iub tytut specjalisty albo ktory kontynuuje szkolenie specjalizacyjne co
najmniej po drugim roku odbywania specjalizacji w dziedzinie: anestezjologii i intensywnej terapii,
choréb wewnetrznych, chirurgii ogolnej, chirurgii dziecigcej, kardiologii, neurologii, ortopedii
I traumatologii narzgdu ruchu, ortopedii i traumatologii lub pediatrii, albo

2) 3000 godzin w wykonywaniu zawodu lekarza w szpitalnym oddziale ratunkowym,
zespole ratownictwa medycznego, lotniczym zespole ratownictwa medycznego lub izbie przyjeé
szpitala — pod warunkiem rozpoczgcia szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie medycyny
ratunkowej do dnia 1 stycznia 2018 roku.

2. ratownik medyczny lub pielegniarka systemu, ktorzy ukonczyli studia drugiego stopnia
i posiadaja co najmniej 4 letnie do§wiadczenie w pracy na stanowisku dyspozytora medycznego.

Do wykonywania zawodu WKRM wymagane sa:

e umiej¢tnos¢ dziatania i podejmowania decyzji pod wptywem stresu i1 presji czasu,

e Opanowanie,

e komunikatywno$é
oraz znajomos$¢ przepisow prawa i procedur z obszaru funkcjonowania systemu ratownictwa
medycznego W szczeg6lnosci ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 roku o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym oraz rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 16 sierpnia 2018 roku w sprawie
szczegotowego zakresu zadan wojewodzkiego koordynatora ratownictwa medycznego.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

niezbedne:
e CV i list motywacyjny,
e kopia dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,
e kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,



o o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,

e o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,

e os$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

e os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

Termin skladania dokumentéw:
do 21 stycznia 2019 r.
Miejsce skladania dokumentow:

Swietokrzyski Urzad Wojewédzki w Kielcach,
al. IX Wiekéw Kielc 3
25 — 516 Kielce

(osobiscie w Punkcie Kancelaryjnym i Obstugi Klienta SUW lub droga pocztowa na w/w adres -
decyduje data wptywu do Urzgdu)

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO). Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bgdzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego:

Wojewoda Swietokrzyski Al. IX Wiekow Kiele 3 25-516 Kielce

Kontakt do inspektora ochrony danych:

Swigtokrzyski Urzad Wojewodzki w Kielcach, al. IX Wiekow Kielc 3, 25-516 Kielce,

e-mail: iod@kielce.uw.gov.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w Swictokrzyskim Urzedzie
Wojewoddzkim w Kielcach

Informacje o odbiorcach danych: Jedynym podmiotem przetwarzajacym powyzsze dane jest Swictokrzyski
Urzad Wojewddzki z siedzibg w Kielcach, al. IX Wiekow Kielc 3, 25-516 Kielce

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w
Swigtokrzyskim Urzedzie Wojewodzkim w Kielcach (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor
generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

Uprawnienia:

* prawo zadania od administratora danych dostgpu do danych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia
danych;

* 7zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej

* prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Inne informacje: podane dane nie b¢da podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane



Inne informacje:

e W ofercie nalezy poda¢ numer sprawy, doktadng nazwe stanowiska, na ktore sktadana jest oferta oraz
swoje dane kontaktowe: adres e-mail, numer telefonu,

e proponowane wynagrodzenie: zasadnicze 2050,00 zt + dodatek funkcyjny w wysokosci 290,00 zt +
dodatek stazowy zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

e oferty, ktore nie spetniajg wymagan formalnych sa odrzucane przez Komisj¢ Rekrutacyjna,

e kandydatki/kandydaci, ktorych oferty speiniaja wymagania formalne zostang powiadomieni o
terminie postepowania kwalifikacyjnego droga elektronicznag i/lub telefonicznie,

e dokumenty kandydatek/ kandydatow wymienionych w protokole z naboru przechowywane sg przez
okres 3 miesiecy od zakonczenia procedury naboru, a dokumenty pozostatych kandydatek/
kandydatow przez okres 14 dni. Po uplywie tych terminéw dokumenty sa komisyjnie niszczone,

e wzor o$wiadczen dostepny jest na stronie www.bip.kielce.uw.gov.pl w zaktadce Praca w SUW,

e wszystkie o§wiadczenia powinny by¢ opatrzone data oraz wlasnorgcznym podpisem,

e nasz Urzad jest pracodawcg rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowng uwaga bez
wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawno$¢, ras¢, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakakolwiek inng ceche prawnie chroniong,

e do skladania ofert zachgecamy rowniez osoby niepetnosprawne.



