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Marian J. Latkowski
Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
w Sandomierzu

Wystapienie pokontrolne

Kontrolg w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sandomierzu, ul. Mickiewicza 34,
27 - 600 Sandomierz w dniach 27 - 28.06.2018 1. przeprowadzity:

- Magdalena Degbicka - Goworek — inspektor wojewddzki, kierownik zespohi
kontroleréw

- Joanna Picheta — Snochowska - inspektor wojewddzki
na podstawie pisemnych upowaznief do przeprowadzenia kontroli nr 467/2018 i 468/2018
z dnia 21.06.2018 r. wydanych z upowaznienia Wojewody Swiqtokrzyskiego przez Zastepce
Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia Mariusza Paska (akta kontroli nr 5-6).

Zakres kontroli:
- realizacja instrumentéw rynku pracy - bony,
- realizacja Programu Aktywizacja i Integracja (zwanego dalej PAT)

Okres objety kontrola: od 1.06.2017 r. do dnia kontroli.

Wykonywanie zadan w  kontrolowanym  zakresie oceniam pozytywnie

z uchybieniami.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono co nastepuje:



f. Realizacj é-rinsm’.lmentéw rynku pracy - bony:

Z wyjasnienn Dyrektora PUP w Sandomierzu wﬁ&a, ze urzad nie realizuje bonéw
szkoleniowych, bonéw stazowych i bonéw zatrudnieniowych. W toku kontroli zespotowi
kontrolujacemu przedstawiono o$wiadczenie z dnia 27.06.2018 r. dotyczace ‘bonéw na
zasiedlenie. Z o$wiadczenia wynika, ze w okresie objetym kontrola zostato zlozonych 130
wnioskow, zawarto 120 uméw. Negatywnie rozpatrzono 9 wnioskéw, jeden wniosek pozostat
nierozpatrzony ze wzgledu na fakt, ze osoba bezrobotna w dniu zlozenia wnioskn odméwila
bez uzasadnione] przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy i z tym dniem zostata
wyltaczona z ewidencji oséb bezrobotnych. Cztery osoby dokonaly zwrotn czescl kwoty
przyznanego bonu na zasiedlenie, poniewaz nie udokumentowaty pelych 6 miesiecy
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej i osiagania kwoty co najmniej
minimalnego  wynagrodzenia za pracg. Przerwanych UMOW ﬁrnie odnotowano.

(akta kontroli nr 8).

Kontrolujgcym zostalo przedstawione Zarzadzenie nr 13/2017 Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu z dnia 3 marca 2017 r. w sprawie wprowadzenia
regulamindéw, zasad i wnioskéw (akta kontroli nr Oa-m) oraz Zarzadzenie nr 26/2017
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sandemierzu z dnia 27 grudnia 2017 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminOw, zasad i wnioskéw (akta kontroli nr 10a-0). Zarzidzenie nr
13/2017 weszio w zycie z dniem 3 marca 2017 r., a stanowiacy zalacznik ,.Regulamin
przyznawania i realizacji bonu na zasiedlenie” okresla zasady przyznawania i realizacji bonu
na zasiedlenie. Ww. regulamin zawierajac zapisy zgodne z przepisami ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dodatkowo wskazuje wylaczenia niezawarte
w ustawie. Wylaczenia zostaly wymienione w par. 3 i dotyczg braku mozliwosci przyznania
bomi'w gastqpuj acych sytuacjach:

- Jjezeli osoba bezrobotna posiada stale lub czasowe zameldowanie
w migjscowosci, w ktérej planuje zamieszkaé oraz podja¢ zatrudnienie, inna prace zarobkowa
lub dziatalnos¢ gospodarcza w ramach bonu na zasiedlenie, a odlegtos¢ od miejsca czasowego
bad? statego zameldowania lub zamieszkania jest mniejsza niz 80 km Iub czas dojazdu do tej
miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania $rodkami transportu
zbiorowego nie przekracza tacznie co najmniej 3 godzin dziennie;

- W przypadku Swiadczenia pracy lub prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
wymagajace] zamieszkiwania na terenie catego kraju tj. poza miejscem zamieszkania

wskazanym w trakcie procedury ubiegania sie o bon na zasiedlenie;



- w przypadku, gdy osoba planuje odbycie stazu podyplomowego dla lekarza/lekarza
dentysty;

- W przypadku, gdy osoba planuje nawiazanie stosunku shizbowego w policji lub
W wojsku;

- jesli osoba bezrobotna planuje lub kontynuuje nauke, jezeli z tego tytulu podlega
ubezpieczeniom spotecznym;

- jesli osoba bezrobotna planuje podjgcie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnodci gospodarezej poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

- jesli osoba bezrobotna juz korzystata z ww. formy wsparcia w PUP w Sandomierzu;

- jeSli osoba jednoczeénie ubiega sie o &rodki na rozpoczeeie dziatalnoSci
gospodarczej;

- jesli osoba bezrobotna, ktéra zawiesila dotychczasows, dziatalnoéé, nie planuje
podjgcia nowej dziatalnoSci gospodarczej, a jedynie zamierza odwiesié prowadzong juz
dziatalno$é gospodarcza;

- Jesli osoba w okresie 6 miesigcy poprzedzajacych dzien rejestracji w urzedzie
pracowala lub wykonywata inna prace zarobkowa u pracodawcy, u ktérego zamierza podjad
zatrudnienie [ub inng prace zarobkowsa.

Ponadto Zarzadzenie zawiera wz6r wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie, wzor
o$wiadczenia pracodawcy o zamiarze zatrudnienia/powierzenia innej pracy zarobkowej
osobie bezrobotnej oraz wzoér bonu na zasiedlenie.

Przedstawione Zarzadzenie nr 26/2017 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Sandomierzu z dnia 27 grudnia 2017 r. zawiera , Regulamin przyznawania i realizacji bonu -

na zasiedlenie” obowiazujacy od dnia 1 stycznia 2018 r. zastepujac tre$¢ regulamin wpﬁ

wprowadzonego Zarzadzeniem nr 13 z dnia 3 marca 2017 r., ktéra obowiazywi: i
31.12.2017 r. W znowelizowanym Regulaminie znalazt sie zapis, zgodnie zmgﬁ‘ha
zasiedlenie moze otrzymaé osoba bezrobotna zarejestrowana w PUP w Sandomierzu przez
okres co pajmniej 1 miesiaca bezposrednio przed dniem zlozenia wniosku, ktéra m.in.
aktywnie poszukiwata zatrudnienia na lokalnym rynku pracy i nie znalazta odpowiedniej
pracy, a urzad nie posiada dla niej oferty odpowiedniej pracy. Obok dotychczasowych
wylaczen wskazano dodatkowe — bonu na zasiedlenie nie moze otrzymaé osoba, dla ktérej
urzad posiada ofertg odpowiedniej pracy oraz osoba, ktéra chce podja¢ zatrudnienie lub inng
pracg zarobkows w powiecie, w ktérym posiadata meldunek staly lub CzZasowy w okresie
ostatnich 6 miesigey przed rejestracja w urzedzie. Ponadto w par. 5 ust. 2 pkt 1 zmieniono

zapis dotyczacy obowiazku udokumentowania podjecia zatrudnienia, rozpoczecia

3



Wykénywania pracy lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze; Wskquc, Ze bezrobotny,
ktéry otrzymat bon na zasiedlenie obowiazany jest tego dokonaé w terminie 30 dni, ale nie
pozniej niz do 7 dni od dnia podjecia pracy. Zapis ten -powtérzono w par. 6. Takie
ograniczenie nie jest przewidziane w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.

Ponadto kontrolujacym przedstawiono Zarzadzenie nr 2/2018 Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Sandomierzu z dnia 8 stycznia 2018 r. w sprawie powolania komisji ds.
niszczenia weksli i o§wiadczen wekslowych (akta kontroli nr 11a-b) oraz umowe w zakresie
bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujacego zatrudnienie/inng prace zarobkowa lub
dzialalno$¢ gospodarcza (akta kontroli nr 12). Zapisy umowy sa zgodne z przepisami ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. J éko strony umowy wskazano Staroste
Sandomierskiego w imieniu ktdrego dziata Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy
.w Sandomierzu oraz osobe otrzymujaca bon. v

W celu sprawdzenia realizacji bon6éw, poddano kontroli losowo wybrane teczki osdb
bezrobotnych, ktére w kontrolowanym okresie ziozyty wnioski o przyznanie bomu.

Szezegotowe ustalenia zostaly zawarte w ponizszej tabeli:

Nr ewidencyjny | Wniosek o Wartosé Uwagi
osoby przyznanie bonu przyznanego
bezrobotnej, umowa (w tym bonu
data urodzenia | spelnienie
warunkow z art. 66n
IPD - profil ust. 3)
h X | Wniosek z dnia Bon Umowa z dnia 4.10.2017 1. zawarta
p | 2.10.2017 1. 0 wartosci pomigdzy Starosta Sandomierskim
ur. 0 przyznanie bonuna | 8000,00 zt a bezrobotnym o udzielenie pomocy
' zasiedlenie. finansowej w formie bonu na
Profil I, w IPD zasiedlenie (okre$lono, ze
zaplanowano Do wniosku bezrobotny bedzie pozostawat w
forme wsparcia | dotaczono zatrudnieniu, wykonywat inng prace
—bon na o$wiadczenie zarobkowa lub prowadzit
zasiedlenie pracodawcy dziatalnos¢ gospodarczg przez okres
0 zamiarze 6 miesigcy). Przyznano pomoc
zatrudnienia z dnia w wysokosci 8000,00 z1.
28.09.2017 r.
Deklarowany okres Oswiadczenie poreczyciela z dnia
Zatrudnienia — § 4.10.2017 r.
miesiecy na ' Os$wiadczenie bezrobotnego z dnia
stanowisku kierowca 4.10.2017 r. o spelnianiu warunku
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w Warszawie.

z art. 66 n ust. 1 pkt 2.
Oswiadczenie bezrobotnego z dnia
2.10.2017 r. o planowanym miejscu
zamieszkania.

Dyspozycja wyptaty kwoty
8000,00 z z dnia 4.10.2017 1.

Umowa zlecenia z dnia 11.10.2017 r.
pomigdzy pracodawcs a
bezrobotnym — na czas do dnia
31.10.2017 r. (przedstawiona w dniu
1.11.2017 r.).

Umowa zlecenia z dnia 1.11.2017 r.
pomigdzy pracodawca a
bezrobotnym - na czas do dnia
30.11.2017 r. (przedstawiona w dniu
8.01.2018r.).

Whiosek do CEIDG z dm
29.11.2017 1. —rozpoc%.j
dziatalnosci gospodarcze lgnia
1.12.2017 r. Zgloszenie do
ubezpieczenia spolecznego z dnia
30.11.2017 1.

ZaSwiadczenie ZUS z dnia
19.04.2018 r. potwierdzajace
podleganie sktadek z tytubu umowy
zlecenia oraz raport ZUS — U1.

Zachowano termin wynikajacy

z art. 66n ust. 3 pkt 1, przekroczono
termin z art. 66n ust. 3 pkt 2,
zachowano termin z 66 ust. 3 pkt 3.

Whiosek z dnia Bon Umowa z dnia 4.12.2017 r. zawarta

27112017 1. o wartosci pomigdzy Starosta Sandomierskim

0 przyznanie bonuna | 8000,00 zt a bezrobotng o udzielenie pomocy
ur. zasiedlenie. finansowej w formie bonu na

zasiedlenie (okreslono, Zze bezrobotna

Profil I, w IPD | Do wniosku bedzie pozostawala w zatrudnieniu,
zaplanowano dotaczono wykonywala inna prace zarobkowa
forme wsparcia | o§wiadczenie lub prowadzita dziatalnosé
—bonna pracodawcy gospodarcza przez okres 6 miesiecy).
zasiedlenie 0 zamiarze Przyznano pomoc w wysokoéci

zatrudnienia z dnia 8000,00 zt.

23.11.2017 r.

Deklarowany okres Oswiadczenie poreczyciela z dnia

zatrudnienia — 6 lat na 4.12.2017 r. S

stanowisku mtodszy O$wiadczenie bezrobotnego z dnia
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asystent rezydent w

Katowicach.

4.12.2017 r. o spelnianiu warunku

z art. 66 nust. 1 pkt 2.
Oéwiadczenie bezrobotnego z dnia
4.12.2017 r. o planowanym miejscu
ZzamieszKkania.

Dyspozycja wyplaty kwoty
8000,00 zt z dnia 4.12.2017 1.

Umowa o pracg z dnia 11.12.2017 r.
na okres od 15.12.2017 r. do
14.12.2023 r. (przedtozona w dniu
18.12.2017 r.).

Zachowano termin wynikajacy

z art. 66n ust. 3 pkt 1. Nie uplynat
Jjeszeze termin wskazany w art. 66n
ust. 3pkt3.

—3
Profil II, w IPD
zaplanowano
forme wsparcia

—bon na
zasiedlenie

Wniosek z dnia
23.10.2017 r.

0 przyznanie bonu na
zasiedlenie.

Do wniosku
detaczono
oswiadczenie
pracodawcy

0 Zamiarze
zatrudnienia z dnia
23.10.2017 r.
Deklarowany okres
zatrudnienia — 24
miesiace na
stanowisku kierowca
samochodu
cigzarowego w
Krakowie.

Bon
0 wartosci
8000,00 zt

Umowa z dnia 30.10.2017 r. zawarta
pomiedzy Starosta Sandomierskim
a bezrobotnym o udzielenie pomocy
finansowej w formie bonu na
zasiedlenie (okre$lono, 7e
bezrobotny bedzie pozostawat w
zatrudnieniu, wykonywat inna prace
zarobkowa lub prowadzit
dzialalnos¢ gospodarcza przez okres
6 miesigcy). Przyznano pomoc w
wysokosci 8000,00 zt.

O$wiadczenie poreczyciela z dnia
27.10.2017 r.

Oswiadczenie bezrobotnego z dnia
30.10.2017 r. o spelnianiu warunku
Z art. 66 n ust. 1 pkt 2. taign
O$wiadczenie bezrobotng—:gg 4 dnia
30.10.2017 r. o planowan$ir g scu
zamieszkania. oo

Dyspozycja wyptaty kwoty
8000,00 z1 z dnia 30.10.2017 1.

Umowa o prace z dnia 9.11.2017 r.
na okres od 9.11.2017 r. do
8.02.2018 r. (przedstawiona w dniu
16.11.2017 1.).

Umowa o prace z dnia 9.02.2018 r.
na okres od 9.02.2017 r. na czas
nieokreslony (przedstawiona w dniu
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112.02.2018 1),

Zachowano temany
z art. 66n ust. 3 pkt 11 66n ust. 3 pkt

2. Nie uptynat jeszcze termin
wskazany w art. 66n ust. 3 pkt 3.

Profil II, w IPD
zaplanowano
forme wsparcia
—bon na
zasiedlenie.

Wniosek z dnia
13.07.2017 r.

0 przyznanie bonu na
zasiedlenie.

Do wniosku
dotaczono
oswiadczenie
pracodawcy

0 zamiarze
zatrudnienia z dnia
10.07.2017 r.
Deklarowany okres
zatrudnienia — 6
miesigcy na
stanowisku asystenta
prokuratora w
Krakowie.

Bon
0 wartosci
8000,00 zt

Umowa z dnia 14.07.2017 r. zawarta
pomiedzy Starosta Sandomierskim

a bezrobotnym o udzielenie pomocy
finansowej w formie bonu na
zasiedlenie (okreslono, ze bezrobotna
bedzie pozostawala w zatrudnieniu,
wykonywata inng prace zarobkowa
lub prowadzila dziatalno$é
gospodarcza przez okres 6 1issiecy).
Przyznano pomoc w wysokosCr,
8000,00 zt. %&m e

O$wiadczenie poreczyciela z dnia
14.07.2017 .

Oswiadczenie bezrobotnego z dnia
14.07.2017 r. o spelnianiu warunku

z art. 66 n ust. 1 pkt 2.

Oswiadczenie bezrobotnego z dnia
31.07.2017 1. o planowanym miejscu
zamieszKania.

Dyspozycja wyptaty kwoty
8000,00 zt z dnia 14.07.2017 r.

Umowa o pracg z dnia 12.07.2017 1.
na okres od 19.07.2017 r. do
18.01.2018 r. —(przedstawiona w
dniu 7.08.2017 r.).

W dniu 14.03.2018 r. przedlozono
dokumentacje potwierdzajaca
otrzymywane wynagrodzenie.
Dokumenty uzupelniono w dniu
9.04.2018 1.

Zachowano termin wynikajacy
z art. 66n ust. 3 pkt 1 1 art. 66n ust. 3
pkt 3.




Profil I, w IPD
zaplanowano
forme wsparcia
—bon na
zasiedlenie.

Wniosek z dnia’
26.03.2018 r.
0 przyznanie bonu na

“zasiedlenie.

Do wniosku
dotaczono
o$wiadczenie
pracodawcy

0 Zamiarze
zatrudnienia (brak
daty). Deklarowany

Pismo Dyrektora PUP z dnia
11.04.2018 . 0 odmowie przyznania
bonu na zasiedlenie — odmowa
uzasadniona faktern, iz bezrobotny
w okresie od 3.02.2016 1. do
31.01.2018 r. pracowa? i mieszkat

w Krakowie.

W aktach sprawy znajduje sie
swiadectwo pracy z dnia 3 IMJ g
T. potwierdzajace za

3.02.2016r. do 31.01 ZOM

Profil II, w IPD
zaplanowano
forme wsparcia
—bon na
zasiedlenie.

A e
"f-":.“:ti‘?!-‘_it"‘-«-‘k;,

ok .

okres zatrudnienia —3 w Krakowie. R R
miesiace na

stanowisku asystenta

pomiardéw 1 rozruchu

w Krakowie.

Wniosek z dnia Pismo Dyrektora PUP z dnia

6.12.2017 1.
0 przyznanie bonu na
zasiedlenie.

Do wniosku
dotaczono
oswiadczenie
pracodawcy

0 zamiarze
zatrudnienia z dnia
1.12.2017 1.
Deklarowany okres
zatrudnienia —5 lat na
stanowisku lekarz

rezydent w Krakowie. |-

15.01.2018 r. 0 odmowie przyznania
bonu na zasiedienie — odmowa
uzasadniona faktem, iz bezrobotna
odméwita przyjecia propozycii pracy
w Sandomierzu ze wzgledu na ched
podjecia pracy w Krakowie, gdzie
odbywata przez rok staz
podyplomowy. Stwierdzono, ze
rejestracia w PUP w Sandomierzu
byta podyktowana checia uzyskania
bonu na zasiedlenie, nie za$
poszukiwaniem zatrudnienia na
terenie powiatu sandomierskiego
(nabor wnioskéw na zatrudnienie w

| ramach rezydentury trwat do 30

wrzesnia 2017 1. a bezrobotna
zarejestrowala sie 2 listopada
2017r.).

W aktach sprawy znajduje sie
wyjasnienie bezrobotnej z dnia
6.12.2017 r., z ktérego wynika, ze
odmowita przyjecia propozycii pracy
w szpitalu w Sandomierzu, poniewaz
wczesniej otrzymata skierowanie na
specjalizacje w Krakowie.




Profil II, w IPD
zaplanowano
forme wsparcia
—bon na
zasiedlenie.

Whniosek z dnia
3.07.2017 r.

0 przyznanie bonu na
zasiedlenie.

Do wniosku
dotaczono
o§wiadczenie
pracodawcy

0 zamiarze
zatrudnienia z dnia
29.06.2017 r.
Deklarowany okres
zatrudnienia — 3
miesiace na
stanowisku
sprzedawca — okolice
Warszawy:,

Bon
0 wartosci
8000,00 z1

a bezrobotnym o udz1elenle pomocy
finansowej w formie bonu na
zasiedlenie (okre$lono, ze
bezrobotny bgdzie pozostawat w
zatrudnieniu, wykonywat inng prace
zarobkowg lub prowadzit dziatalnosé
gospodarcza przez okres 6 miesiecy).
Przyznano pomoc w wysokosci
8000,00 zt.

Oswiadczenie poreczyciela z dnia
3.07.2017 1.

O$wiadczenie bezrobotnego z dnia
7.07.2017 r. o spetnianiu warunku

z art. 66 n ust. 1 pkt 2.
Oswiadczenie bezrobotnego z dnia
7.07.2017 r. o planowanym miejscu
zamieszkania.

Dyspozycja wyplaty kwoty
8000,00 z} z dnia 7.07.2017 1.

Umowa o prace z dnia 1.08.2017 r.
na okres od 1.08.2017 r. do
31.10.2018 r. (dostarczona w dniu
10.08.2017 r.).

Aneks z dnia 30.10.2017 . do
umowy o0 prace — zmiana od dnia 1
listopada - na czas nieokresla
(dostarczono w dniu 14.03 W
Aneks do umowy or, J'a 0
odprowadzeniu skiadek z ZUS
dostarczony do PUP w dniu
14.03.2018 r. Tym samym nastapito
przekroczenie terminu art. 66n ust. 3
pkt 3. W dniu 03.04.2018 r.
beneficjent zlozyt pismo z prosba,

0 przywrocenie terminu rozliczenia
bonu i przedstawit karty
wynagrodzen i za§wiadczenia z ZUS.

PUP poinformowat o rozliczeniu
bomu.

Zachowano termin wynikajacy
z art. 66n ust. 3 pkt 1.




Wniosek z dnia Bon Umowa z dnia 2.11.2017 1. g%vgggta
2,11.2017 . 0 warto$ci pomigdzy Starostg Sandonuer&lg@
0 przyznanie bonuna | 8000,00 zi a bezrobotnym o udziel Y
zasiedlenie. finansowej w formiebamupa "
Profil II, w IPD zasiedlenie (okreslono, ze
zaplanowano Do wniosku bezrobotny bedzie pozostawat w
formeg wsparcia | dotaczono zatrudnieniu, wykonywat inng prace
—bon na oSwiadczenie zarobkows, lub prowadzit dziatalno$é
zasiedlenie. pracodawcy gospodarcza przez okres 6 miesiecy).
0 zamiarze Przyznano pomoc w wysokosci
Zatrudnienia (bez 8000,00 zt.
daty). Deklarowany
okres zatrudnienia — Oswiadczenie poreczyciela z dnia
12 miesigcy na 2.11.2017 r.
stanowisku trener Oswiadezenie bezrobotnego z dnia
pitki noznej w 2.11.2017 r. o spelnianiu warunku
Krakowie. z art. 66 n ust. 1 pkt 2. &
Oséwiadczenie bezrobotnego z dnia
2.11.2017 r. o planowanym miejscu
zamieszkania.
Dyspozycja wyptaty kwoty
3000,00 zt z dnia 2.11.2017 1.
Umowa zlecenia z dnia 7.11.2017 r.
na okres od 7.11.2017 r. do
v 31.12.2018 r. (przedstawiona w dnin
8.11.2017r.).
Zachowano termin wynikajacy
Z art. 66n ust. 3 pkt 1.
- Whniosek z dnia Bon Umowa z dnia 14.06.2017 r. zawarta
13.06.2017 r. 0 wartosci pomigdzy Starosta Sandomierskim
0 przyznanie bonuna | 8000,00 zt a bezrobotna o udzielenie pomocy
u zasiedlenie. finansowej w formie bonu na
zasiedlenie (okreslono, ze bezrobotna
Profil II, w IPD | Do wniosku bedzie pozostawata w zatrudnieniu,
zaplanowano dotaczono wykonywata inng prace zarobkowa
forme wsparcia | o§wiadczenie lub prowadzita dziatalnosé
~bon na pracodawcy gospodarcza przez okres 6 miesiecy).
zasiedlenie. 0 zamiarze Przyznano pomoc w wysokosci

zatrudnienia (bez
daty). Deklarowany
okres zatrudnienia — 3
miesiace na
stanowisku
pielggniarka w
Rzeszowie.

8000,00 zt.

Oswiadczenie poreczyciela z dnia
14.06.2017 r.

Oswiadczenie bezrobotnego z dnia
14.06.2017 1. o spetianiu warunku
z art. 66 n ust. 1 pkt 2.
Os$wiadczenie bezrobotnego z dnia

14.06.2017 r. o planowanym miejscu
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zamieszkania.

Dyspozycja wyplaty kwoty
8000,00 zt z dnia 14.06.2017 1.

Umowa o prace z dnia 16.06.2017 1.
na okres od 19.06.2017 . do
18.09.2017 1. (okres probny) —
przekazana PUP w dniu 26.06.2017r.
W dniu 25.09.2017 r. przedstawiono
w PUP §wiadectwo pracy. Umowa
zlecenia z dnia 27.09.2017 r. na
okres 0d 2.10.2017 r. do
31.12.2017r. — umowe
przedstawiono w PUP 6.10.2017 r.
Umowa o prace z29.12.2017 . na
okres prébny od 1.01.2018 r. do
31.03.2018 r. — przedstawiona
11.01.2018 r. W dniu 16.02.2018 1.
przedstawiono karte wynagrodzen za
miesiace pazdziernik, listopad,
grudzien 2017 r. - kwoty brutto:
pazdziernik — 2170 zi, listopad —
1806 zt, grudzien — 1246 zt. W dniu
22.02.2018r. przedstawiono
informacje o wynagrodzeniu za
miesigc styczen; w dniu 14.03.2018r.
przedstawiono informacje o
wynagrodzeniu za miesiac luty;

Pismo PUP z dnia 29.05.2018 r. —
informacja o zwrocie ze wzgledu na
nieosiaganie minimalnego
wynagrodzenia za prace w catym
okresie pracy — zwrot propor¢jonalny
— art. 66n ust. 5 pkt 2.

Zachowano termin wynikajacy
z art. 66n ust. 3 pkt 1, przekroczono
terminy wskazane w 66n ust. 3 pkt 2.

Wniosek z dnia
25.07.2017 1.

ur S 2y znanie bonu na

Bon
o wartosci
8000,00 zt

Umowa z dnia 26.07.2017 r. zawarta
pomiedzy Starosta Sandomierskim
a bezrobotna o udzielenie pomocy

zasiedlenie. finansowej w formie bonu na
Profil II, w IPD zasiedlenie (okre$lono, ze bezrobotna
zaplanowano Do wniosku bedzie pozostawala w zatrudnieniu,
forme wsparcia | dolaczono wykonywala inng pracg zarobkowa
—bonna ofwiadczenie lub prowadzita dziatalno$¢
zasiedlenie. pracodawcy gospodarcza przez okres 6-miesiecy).
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0 zamiarze
zatrudnienia z dnia
21.07.2017 r.
Deklarowany okres
zatrudnienia — 3
miesiace na
stanowisku
nauczyciel
przedszkolny w
Pruszkowie.

B Har

Przyznano pomoc w wysokosci
8000,00 z1.

Os$wiadczenie poreczyciela z dnia
26.07.2017 r.

Oswiadczenie bezrobotnego z dnia
26.07.2017 1. o spemianiu warunku
z art. 66 n ust. 1 pkt 2.
Oswiadczenie bezrobotnego z dnia
26.07.2017 r. o planowanym miejscu
zamieszkania.

Dyspozycja wyptaty kwoty
8000,00 zi z dnia 26.07.2017 r.

Umowa o prace z dnia 26.07.2017 .
na okres od 1.08.2017r.do
31.10.2017 r. (okres probny) —
przekazana PUP w dniu
17.08.2017r., nadanie w placéwce
pocztowej 11.08.2017 r. Umowa

0 pracg z dnia 31.10.2017 r. na okres
0d 1.11.2017 r. do 30.11.2017r. -
umowe przekazano do PUP w dniu
12.11.2017 1. za posrednictwem e-
mail (odebrano w dniu 13.11.2017r.).
W dniu 6.02.2018 . za
posrednictwemn e — maila przekazano
zaswiadczenie z ZUS o wysokosci
sktadek z tytutu umowy o prace za
sierpien, wrzesien, pazdzierik,
listopad. W dniu 26.02.2018 1.
dostarczono zaswiadezenie o
dochodach.

Pismo PUP z dnia 28.02.2018 r. —
informacja o zwrocie ze wzgledu na
wykazanie tylko 4 miesigcy
pozostawania w
zatrudnieniuw/wykonania pracy —
Zwrot proporcjonalny — art. 66n ust.
5 pkt 2.

Pismo z dnia 18.06™
informacja o znisZ¢ze
z powodu zwrotu kwoty.

Zachowano termin wynikajacy
z art. 66n ust. 3 pkt 1.
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ur.

Profil I, w IPD
zaplanowano
forme wsparcia
~bon na
zasiedlenie.

el .

AR

Whniosek z dnia
21.06.2017r.

0 przyznanie bonu na
zasiedlenie.

Do wniosku
dotaczono
oswiadczenie
pracodawcy

O zamuiarze
zatrudnienia z dnia
22.06.2017r.
Deklarowany okres
zatrudnienia — 1 rok
na stanowisku
przedstawiciel
handlowy w
Krakowie.

Bon
o wartosci
8000,00 zt

Umowa z dnia 26.06.2017 r. zawarta
pomiedzy Starosta Sandomierskim

a bezrobotna o udzielenie pomocy
finansowej w formie bonu na
zasiedlenie (okreslono, ze
bezrobotny bedzie pozostawat w
zatrudnieniu, wykonywat inng prace
zarobkowa lub prowadzit dziatalnosé
gospodarcza przez okres 6 miesiecy).
Przyznano pomoc w wysokosci
8000,00 zt.

Oswiadczenie poreczyciela z dnia
26.06.2017 r.

%ﬂdﬁe otnego z dnia
T.o spelmamu warunku

z art. 66 nust. 1 pkt 2.

Oswiadczenie bezrobotnego z dnia
12.07.2017 r. o planowanym miejscu
Zamieszkania,

Dyspozycja wyptaty kwoty
8000,00 zt z dnia 26.06.2017 1.

Umowa zlecenia z dnia 28.06.2017 r.
na okres 1 roku do dnia 27.06.2018 r.
- przekazana PUP w dniu
12.07.2017r.

Wypowiedzenie umowy zlecenia

Z dnia 9.10.2017 r. — dostarczono do
PUP w dniu 22.12.2017 1.
Potwierdzenie okresow
ubezpieczenia z ZUS od

28.06.2017r. do 9.10.2017 1.

W dniu 14.02.2018 r. wplynely do
PUP rachunki z umowy zlecenia za
miesigcee lipiec, sierpien, wrzesien.

Pismo PUP z dnia 14.02.2018 r. —
informacja o zwrocie ze wzgledu na
wykazanie tylko 3 miesiecy
pozostawania w
zatrudmieniu/wykonania pracy —
zwrot proporcjonalny — art. 66n ust.
5 pkt 2.

Zachowano termin wynikajacy

z art. 66n ust. 3 pkt 1. przekroczono
termin wskazany w art. 66n ust. 3 pkt
2.
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Kontrolujacy stwierdzaja, Ze wszystkie skontrolowane wnioski o realizacje bonowéﬁﬁhuﬁy

ustawowe warunki do ich realizacji:

- wszystkie byly zlozone przez osoby bezrobotne do 30 roku zycia;

- wszystkie osoby bezrobotne korzystajace z ww. instrumentéw mialy zaplanowana taka
forme¢ pomocy w swoim indywidulanym planie dzialania;

- w aktach skontrolowanych spraw znajdowaty sie stosowne odwiadczenia i dokumenty
potwierdzajace zasadno$é decyzji o przyznaniu bonu. Wysokoé¢ srodkéw finansowych
wyplacanych w ramach poszczegblnych bondéw byla prawidiowa. Zawierane umowy
dotyczace poszczegélnych bondéw byty realizowane prawidlowo, za wyjatkiem 0s6b

o nr ewid: WK QA @M We wskazanych przypadkach nastapito przekroczenie
terminow okreslonych w art. 66n ust. 3 pkt 2.

Zespolowi kontrolnemu zostaly przedstawione pisemne wyjasnienia dotyczace realizacji
uméw w zakresie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujacego zatrudnienie, inna
pracg zarobkowg lub dziatalno$¢ gospodarcza (akta kontroli nr 13). W wyjadnieniach
stwierdzono m.in. ,odnotowane przypadki dostarczenia wymaganych dokumentéw
w nieznacznie pdzZniejszym terminie przez osoby bezrobotne Zostaty uwzglednione w trakcie
trwania umowy o bon na zasiedlenie, poniewaz tut. Urzad zwraca szczegdlna uwage na aspekt
aktywizacji zawodowe] w ramach bonu na zasiedlenie oraz dobro osoby bezrobotnej 1 z tego
wzgledu, jesli tylko osoba bezrobotna dokonata caloéciowego rozliczenia bonu i przedstawita
stosowne dokumenty potwierdzajace fakt przepracowania wymaganego okresu lub dokonata
zwrotu wymaganej kwoty za okres nieprzepracowany, tut. Urzad nie wezwal osoby, ktéra
otrzymata bon, do zwrotu caloéci wyplaconej kwoty. Ponadto urzad, w trakcie rozméw
z Wymienionymi ponizej osobami, ktérym wyplacono bon na zasiedlenie, uznat wyja$nienia
0s0b, ze pracodawcy nie dotrzymali terminéw zwiazanych z przygotowaniem dla pracownika
kolejnej umowy o pracg lub przygotownja umowy z datami wezesniejszymi, niz rzeczywiscie
zostaly sporzadzone. W konsekwencji wymienione osoby z przyznanym bonem na
zasiedlenie dostarczyly kolejne umowy o prace w terminach pdZniejszych niz przewidziane
przepisami dotyczacymi bonu. Ostatecznie, w przekonaniu urzedu realizujacego t¢ forme
wsparcia najwazniejszy jest fakt udokumentowania przez osobg bezrobotng w wymaganym
okresie 8 miesigcy przynajmniej 6 miesigcy zatrudnienia, wykonywania pracy zarobkowej lub
prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej i podlegania w tym czasie ubezpieczeniu

spofecznemu”. Ponadto w ww. wyjasnieniach stwierdzono, ze stanowisko urzgdu jest zgodne
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z Wyjasnieniami dotyczacymi znowelizowanej w dniu 14 marca 2014 r. ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (wersja z dnia
10.12.2015t.).

IL. Realizacja Programu Aktywizacja i Integracja:

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu przedstawil zespotowi kontrolujacemu
Oswiadczenie, z ktérego wynika, ze PUP w okresie objetym kontrola tj. od 1.06.2017 r. do
dnia kontroli nie realizowal Programu Aktywizacja i Integracja. Wskazal, ze w okresie
ostatnich 3 lat urzad pracy podjat dzialania na rzecz promowania mozliwosci realizacji PAI
zachgcajac w tym zakresie do wspolpracy samorzady gminne i o$rodki pomocy spotecznej
powiatu sandomierskiego. Corocznie odbywaja sie spotkania z burmistrzami i wéjtami
powiatu sandomierskiego w celu opracowania planu w zakresie aktywizacji zawodowej
bezrobotnych. Gminy jako forme pomocy odpowiadajacej potrzebom oséb bezrobotnych
wskazuja przede wszystkim roboty publiczne i staze, w zwiazku z czym Urzad nie realizowat
PAL Biorac to pod uwage PUP nie realizowal Programu Aktywizacja 1 Integracja (akta
kontroli nr 14).

Zespolowi kontrolujacemu zostaly rowniez przedstawione przykladowe pisma i wzory tabel
dotyczace szacunkowych potrzeb w zakresie aktywizacji zawodowe]j bezrobotnych na lata
2017 (akta kontroli nr 15a-c) i 2018 (akta kontroli 16a-b), a takze 4 (wybrane losowo)
odpowiedzi z gmin Powiatu Sandomierskiego (akta kontroli nr 17a-b, 18, 19a-b, 20a-c).
Wynika z nich, Ze gminy obok innych form aktywizacii wykazywaly zainteresowanie
orgamizacja prac spotecznie uzytecznych. Gminy wskazywaty ilosé os6b bezrobotnych, ktére
mogtyby skorzysta¢ z pomocy jaka jest udzial w pracach spotecznie uzytecznych tj. Gmina
Zawichost na 2017 r. — 5 0sdb, na 2018 r. — 2 osoby, Gmina Samborzec na 2018 r. — 2 osoby,

Gmina Loniéw —na 2018 r. — 1 osoba.

Osoby odpowiedzialne za stwierdzone w trakcie kontroli uchybienia: Dyrektor PUP

w Sandomierzu.

Pismem z dnia 3.08.2018 r. z-ca Dyrektora PUP w Sandomierzu wnidst zastrzezenia
do tresci Projektu wystapienia pokontrolnego. Wojewoda Swigtokrzyski pismem z dnia

9 sierpnia 2018 r. oddalit zastrzezenia do projektu wystapienia pokontrolnego w catosci. ..
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Majac na uwadze powyzsze ustalenia wnosze¢ nastepujace zalecenia:

1. W ,Regulaminie przyznawania i realizacji bonu na zasiedlenie” wskazano
okolicznoéci uniemozliwiajace ubieganie sie o0 bon zasiedleniowy. Zdaniem organu ﬂadzoru
ograniczenia te, choé uzasadnione, nie dajq sie pogodzi¢ z aktualnie obowiazujacym stanem
prawnym. Okolicznosci takie winny by¢ jednymi z kryteriéw podlegajacych ocenie, nie zas
przestanka do odrzucenia wniosku.

2. Jako strona umowy w =zakresie bonu na zasiedlenie wskazano Staroste
Sandomierskiego w imieniu ktérego dziala Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Sandomierzu. Wojewoda éwiqtokrzyski wyjasnia, Zze zgodnie z opinig prawna Wydziatu
Prawnego Nadzoru i Kontroli é‘swiqtokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach taki
spos6b okreslania stron umowy jest nieprawidiowy. Zgodnie z ww. opinig jako strona umowy
cywilno-prawnej zawieranej w zwiazku z zapisami ustawy. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy powinien byé wskazany Powiat, poniewaz jest on w stosunkach
cywilnoprawnych podmiotem praw i obowiazkdw, ktére dotycza. mienia powiatu
nienalezacego do innych powiatowych oséb prawnych. Ponadto na mocy art. 3 ustawy
z dnia 5 czerwea 1998 1. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2017 . poz. 1868) powiat
posiada osobowo$§¢ prawna. Osobowoéci prawne] nie posiada za$ jednostka organizacyjna —
PUP w Sandomierzu. W zwiazku z powyzszym jako strone umowy nalezy wskazywaé Powiat
Sandomierski reprezentowany przez Staroste Sandomierskiego, w imieniu ktérego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu.

3. W przypadku stwierdzenia kolejnych przypadkéw niedopelnienia przez
beneficjentéw warunkow ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
wskazanych w art. 66n ust. 3 nalezy bezwzglednie zada¢ zwrotu kwoty bonu na zasadach
okreslonych w art. 66n ust. 5.

Uwaga:

Ustawodawca daje urzedom pracy mozliwosé wykorzystywania w swych dziataniach
szeregu instrumentéw rynku pracy, w tym czterech rodzajéw bonéw. PUP w Sandomierzu
realizuje tylko jeden z nich. Zdaniem Wojewody korzystanie z pelnego spektrum wskazanych
przez ustawodaweg mozliwosei aktywizacji bezrobotnych daje mozliwosé lepszego
zindywidualizowania pomocy klientom urzedu w ich powrocie na rynek pracy. Zasadne jest
zatem rozwazenie podjgcia dzialan zmierzajacych do realizacji przez PUP w Sandomierzu

bonéw szkoleniowych, bondw stazowych i bondw zatrudnieniowych.
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Informujac o powyzszym, uprzejmie prosze o podjecie dzialan majacych na celu
usunigcie stwierdzonych uchybien.

Jednoczesnie proszg poinformowaé Wojewode gwie_tokzzyskiego, w terminie 30 dni
od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego o wykonaniu ww. zalecen, a takze

o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia dziatas,

POUCZENIE
Informuje, ze Dyrektorowi Urzedu Pracy przyshiguja uprawnienia wynikajace z art. 113 ust. 2
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1065) tj. moze w terminie 14 dni od dnia otrzymania zalecei, uwag

1 wnioskéw zglosi¢ do nich zastrzezenia na adres:

7 up. 'i‘pg%n{ .
.:' 7 iy .

i Drsbr
Pan Mariusz Pasek . Mariusf Pysbi
TASTEPCA TYRITKTORA

WYDZIALY POLITYRG SPOLECZNR] | ZDROWLA

(3

Zastepca Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej i Zdrowia
éwiqtokrzyskjego Urzedu Wojewddzkiego

Al. IX Wiekow Kiele 3

25-516 Kielce

Mo~
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