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Protokol

z kontroli kompleksowej przeprowadzonej w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy

Spolecznej w Stopnicy

Oznaczenie jednostki podlegajgcej kontroli:

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Stopnicy jest gminng jednostka

organizacyjng, realizujaca zadania wlasne i zlecone gminy z zakresu pomocy spolecznej.

Swoim obszarem dzialania obejmuje Miasto 1 Gmine Stopnica, w ktérych zamieszkuje 7 657

mieszkancéw. Burmistrzem Miasta i Gminy jest Pan Ryszard Zych.

Osérodek Pomocy Spotecznej zostat powotany na mocy Uchwaty Nr X/51/90 Gminngj

Rady Narodowej w Stopnicy z dnia 24 kwietnia 1990 roku w sprawie utworzenia jednostki

budzetowe] pod nazwa ,,Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Stopnicy”.

Osrodek posiada wlasny NIP 655-16-68-292 i REGON 290421343,

Kierownikiem Miejsko — Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej jest Pani Ewa

Naporowska.
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Osrodek na dzier: kontroli dzialal w oparciu o:

Statut stanowigcy zalacznik do Uchwaty Nr XX VII/76/2017 Rady Miejskiej w Stopnicy
z dnia 4 grudnia 2017 roku w sprawie zmiany nazwy jednostki organizacyjnej gminy
pod nazwa ,,Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Stopnicy” oraz nowego brzmienia
jej statutu. Statut zmieniony zostal na mocy Uchwaly Nr XXXV/61/2018 Rady
Miejskiej w Stopnicy z dnia 31 pazdziernika 2018 roku w sprawie wprowadzenia zmian
do Statutu Miejsko — Gminnego Odrodka Pomocy Spotecznej w Stopnicy;

Regulamin Organizacyjny wprowadzony Zarzadzeniem Nr 42/2018 Burmistrza Miasta
I Gminy Stopnica z dnia 13 lutego 2018 roku w sprawie zatwierdzenia Regulaminu
Organizacyjnego Miejsko - Gminnego Ofrodka Pomocy Spolecznej w Stopnicy,
zmieniony Zarzadzeniem Nr 139/2018 Kierownika Migjsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej z dnia 8 pazdziernika 2018 roku, a zatwierdzony Zarzgdzeniem Nr
139/2018 Burmistrza Miasta i Gminy Stopnica z dnia 8 pazdziernika 2018 roku;
Uchwale Nr XIX/61/2016 Rady Miejskiej w Stopnicy z dnia 30 grudnia 2016 roku
w sprawie okreslenia szczegdlowych zasad przyznawania 1 odplatnoséci za ushugi
opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wytgczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegétowych warunkow

czgsciowego lub catkowitego zwolnienia od oplat jak réwniez tryb ich pobierania;
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4) Uchwale Nr XXVIII/70/2013 Rady Gminy Stopnica z dnia 30 grudnia 2013 roku
w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego oraz okreslenia zasad zwrotu
wydatkéw za $wiadczenia z pomocy spolecznej w formie positku, $wiadczenia
pienieznego na zakup positku lub zywnosci albo $wiadczenia rzeczowego w postaci
produktéw zywnosciowych udzielonego w ramach programu wieloletniego ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania”;

5) Uchwate Nr XXIX/4/2014 Rady Gminy Stopnica z dnia 18 marca 2014 roku
w sprawie uchwalenia wieloletniego programu ostonowego w zakresie dozywiania
,,Pomoc gminy w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020;

6) Uchwate Nr XI11/31/2017 Rady Miejskiej w Stopnicy z dnia 31 maja 2017 roku
w sprawie ustalenia szczegblowych zasad ponoszenia odplatnoSci za pobyt
w oérodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych udzielajgcych schronienia osobom
tego pozbawionym, w tym osobom bezdomnym, ktore ostatnie stale miejsce
zameldowania posiadaly na terenie Gminy Stopnica;

7) Uchwalte Nr XXV/35/2013 Rady Gminy Stopnica z dnia 30 sierpnia 2013 roku
W sprawie sposobu sprawienia pogrzebu przez Gming Stopnica;

8) Zarzadzenie Nr 7A/2018 Burmistrza Miasta 1 Gminy Stopnica z dnia 2 stycznia 2014
roku dia Kierownika MGOPS w Stopnicy do podejmowania decyzji administracyjnych
w sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wlasciwodei gminy;

9) Zarzadzenie Nr 27/2017 Burmistrza Miasta i Gminy Stopnica z dnia 4 kwietnia 2017
roku w sprawie upowaznienia pracownika O$rodka do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spolecznej
nalezacych do wlasciwosci gminy;

10) Zarzadzenie Nr 4/2014 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stopnicy
z dnia 24 stycznia 2014 roku w sprawie zasad i wysokosci przyznawania zasitku
celowego lub $wiadczenia rzeczowego w postaci artykuléw zywnosciowych lub positku

w ramach wieloletniego programu ,,Pomoc gminy w zakresie doZywiania”.

IT. Imie¢ i nazwisko, stanowisko sluzbowe inspektoréw oraz numer i data upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli:
Kontrole przeprowadzili pracownicy Wydzialu Polityki Spolecznej i Zdrowia
Swictokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach:
1. Renata Gwozdz - starszy inspektor wojewddzki w Oddziale Nadzoru nad Realizacjg

© b Zadan Samorzadu Gminnego - koordynator kontroli - na podstawie upowaznienia do
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kontroli nr 841/2018 z dnia 30 listopada 2018 roku, wydanego z upowaznienia
Wojewody Swictokrzyskiego przez Zastepcg Dyrektora Wydziahu Polityki Spolecznej
i Zdrowia Swictokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach - Pania Bogumite
Niziolek;

2. Barbara Smolanko - starszy inspektor wojewddzki w Oddziale Nadzoru nad Realizacja
Zadan Samorzgdu Gminnego na podstawie upowaznienia do kontroli nr 842/2018 z dnia
30 listopada 2018 roku, wydanego z upowaznienia Wojewody Swigtokrzyskiego przez
Zastepce Dyrektora Wydzialu Polityki Spotecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Kielcach - Panig Bogumile Niziolek;

3. Katarzyna Wach- starszy inspektor wojewddzki w Oddziale Nadzoru nad Realizacjg
Zadan Samorzadu Gminnego na podstawie upowaznienia do kontroli nr 840/2018 z dnia
30 listopada 2018 roku, wydanego z upowaznienia Wojewody Swigtokrzyskiego przez
Zastepce Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej i Zdrowia Swigtokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Kielcach - Panig Bogumile Niziotek.

Kontrola zostala wpisana do Ksigzki MGOPS w Stopnicy pod Nr 3/2018.
III. Data rozpoczecia i zakonczenia czynno$ci kontrolnych:
Kontrole przeprowadzono w dniach 03 - 04 grudnia 2018 roku.

IV. Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrola:

Kontrole przeproWadzono W oparciu o przepisy ustawy z dnia 15 lipca 2011 1.
o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. Nr 185, poz. 1092), art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1508) oraz przepisy
rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzoru

i kontroli w pomocy spolecznej (Dz. U. z 2005 r., Nr 61, poz. 543 ze zm.).
Kontrola objeto okres od 1 stycznia 2018 r. do dnia kontroli.

Przedmiotem kontroli byla:

1. Struktura organizacyjna Osrodka, kwalifikacje kadr.




2. Ocena realizacji zadan z zakresu administracji rzgdowej i zadan wiasnych gminy
wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t. j. Dz. U.
z 2018 1. poz.1508).

V. Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w fym ujawnionych
nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkow:

Miejsko - Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Stopnicy miesci sig w budynku
Urzedu Gminy w Stopnicy, przy ul. Tadeusza Kosciuszki 2, 28 — 130 Stopnica, tel. 41 377 98
12.

Warunki lokalowe O$rodka Pomocy Spotecznej opisano w protokole ogledzin, kiory
stanowi zalgcznik nr 1 do protokotu.

Ustalono, ze jednostka zajmuje 4 pomieszczenia usytuowane na parterze: pokoj
kierownika, ksiegowej, pomieszczenie, w ktérym pracuja pracownicy zajmujgcy sig
$wiadczeniami rodzinnymi i funduszem alimentacyjnym oraz pokdj, ktory zajmujg pracownicy
socjalni. Pomieszczenia wyposazone sa w sprzet umozliwiajgcy wykonywanie pracy biurowej.

Warunki lokalowe Qérodka Pomocy Spolecznej sg zte, w jednym pokoju pracuje trzech
pracownikéw socjalnych, klienci nie maja mozliwosici swobodnego przedstawiania swoich
probleméw w warunkach chroniacych ich prywatnos¢.

Gtéwnymi problemami wystepujacymi w $rodowisku, wymagajagcymi interwencji
MGOPS jest dlugotrwata i ciezka choroba, bezrobocie oraz niepetnosprawnosé.

Wiyplata $wiadczen z pomocy spolecznej realizowana jest przelewem na indywidualne

konta klientéw lub w Kasie Banku Spétdzielczego w Stopnicy.

Ad 1. Struktura organizacyjna Osrodka, kwalifikacje kadr.

Przedmiotem kontroli w zakresie zatrudnienia byla kadra zatrudniona w obszarze
pomocy spolecznej (Zal. Nr 2 — Tabela dotyczaca kadry zarzadzajgcej, pracownikéw
socjalnych oraz $wiadczgcych specjalistyczne ushugi opiekunicze dla osob z zaburzeniami
psychicznymi).

W Miejsko -~ Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Stopnicy w obszarze pomocy
spotecznej na dziefi kontroli zatrudnionych bylo w ramach umowy o pracg na peiny etat
4 pracownikow, tj.: kierownik, 2 starszych pracownikéw socjalnych i 1 pracownik socjalny. Na
umowe - zlecenie zatrudniona jest osoba $wiadczaca specjalistyczne ustugi dla osob

z zaburzeniami psychicznymi.
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W toku przeprowadzonej kontroli ustalono, ze Kierownik O$rodka posiada odpowiedni
staz pracy i wyksztatcenie wymagane na zajmowanym stanowisku oraz zgodnie z art. 122 ust.1
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej — specjalizacj¢ w zakresie organizacji
pomocy spolecznej. Pracownicy socjalni oraz osoba $wiadczaca specjalistyczne ushugi dla 0séb
z zaburzeniami psychicznymi legitymujg sie roéwniez wiasciwymi kwalifikacjami na
zajmowanych stanowiskach pracy. Pracownicy socjalni posiadaja legitymacje stuzbowe
wydane wedlug wzoru okre§lonego rozporzadzeniem w sprawie rodzinnego wywiadu
srodowiskowego. Do obowigzkéw pracownikéw socjalnych nalezy: przyjmowanie zgtoszen
klientéw o udzielenie pomocy spolecznej, rozpoznawanie i diagnoza potrzeb socjalnych
mieszkaficéw, przeprowadzanie wywiadoéw Srodowiskowych i kompletowanie niezbgdne;
dokumentacji do przyznawania $wiadczes, wnioskowanie o udzielenie pomocy, prowadzenie
akt osobowych klientow.

W trakcie przeprowadzonej kontroli w celu zbadania stanu zatrudnienia pracownikow
socjalnych wykorzystano nastepujgcy miernik:
liczba rodzin i oséb samotnie gospodarujacych, objetych praca socjalng/liczba
pracownikéw socjalnych
123/3 = 41 rodzin

Z powyzszego wynika, Ze stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych na dzied kontroli
jest zgodny z art. 110 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku 0 pomocy spotecznej, gdyz
na jednego pracownika socjalnego przypada 41 rodzin, a w jednostce zatrudnionych jest nie

mniej niz 3 pracownikéw socjalnych w pelnym wymiarze czasu pracy.

Zasilki stale

Z informacji przekazanych przez Kierownika MGOPS (Zat. Nr 3 pkt 23 — Ustalenia
dotyczace realizacji zadan przez OPS) wynika, ze w 2018 roku do dnia kontroli pomoc w formie
zasilku stalego przyznano dla 28 oséb. Za 25 oséb Osrodek odprowadzal skiadke na
ubezpieczenie zdrowotne.

Kontroli poddano losowo wybrang dokumentacje statych zasitkobiorcow,

na podstawie ktérej wydano decyzje administracyjne:

MGOPS.5100.16.2018; MGOPS.5100.4.2018; MGOPS.5100.14.2018;
MGOPS.5100.15.2018; MGOPS.5100.1.2018; MGOPS.5100.22.2018;
MGOPS.5100.25.2018; MGOPS.5100.12.2018; MGOPS.5100.18.2018,;

MGOPS.5100.24.2018.




Skontrolowana dokumentacja =zawicrala dokumenty potwierdzajace opisang
w wywiadach sytuacje rodzinna, zawodowa, zdrowotng i materialng klienta oraz oséb
pozostajacych z nim we wspdlnym gospodarstwie domowym. Dokumenty potwierdzane sg ,,2a
zgodno$é z oryginatem”, zawieraja datg wpltywu do Osrodka.

Przy zasitkach stalych zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
sporzadzano aktualizacje wywiadéw Srodowiskowych nie rzadziej, niz co 6 miesigcy, mimo
braku zmiany danych.

W pazdzierniku 2018 roku zasitki state zostaly przeliczone zgodnie z obowigzujacymi
kryteriami dochodowymi, wynikajacymi z Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 11 lipca
2018 roku w sprawie zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz kwot $wiadczen
pienigznych z pomocy spolecznej. Decyzje zostaly zmienione z urz¢du, a przed ich wydaniem

zostaly przeprowadzone aktualizacje wywiadéw srodowiskowych.

W postanowieniu decyzji wpisywano wysoko$¢ §wiadczenia i okres, na jaki zostato ono
przyznane oraz miejsce i termin wyplaty zasitku.

Swiadczenia stale przyznawano na podstawie prawidlowo przywolanych artykutéw
ustawy o pomocy spolecznej, kodeksu postgpowania administracyjnego, rozporzadzenia Rady
Ministréw w sprawie zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz kwot S$wiadczen
pienigznych z pomocy spotecznej. Wymienione akty prawne widniaty w podstawie prawne;
z aktualnymi publikatorami. W podstawie prawnej sprawdzonych decyzji administracyjnych
przywotano réwniez upowaznienie Kierownika MGOPS do wydawania decyzji w zakresie

pomocy spolecznej.

Zesp6l kontrolny odnotowat, ze sprawdzonym decyzjom administracyjnym, wydanym
na zasitki stale, nadano rygor natychmiastowej wykonalno$ci, w podstawie prawne;
przywotujgc art. 108 kodeksu postepowania administracyjnego, w sentencji informujgc klienta
o tym fakcie, w uzasadnieniu natomiast stosujgc zapis, iz decyzji nadano rygor natychmiastowej
wykonalno$ci z uwagi na jeden z powodéw wymienionych w art. 108 § 1 k.p.a.

Decyzje o przyznaniu pomocy odbierane byly osobiscie przez osoby zainteresowane.

W pouczeniu decyzji informowano strone o mozliwosci odwotania do Samorzadowego
Kolegium Odwolawczego za posrednictwem O$rodka w terminie 14 dni od daty otrzymania
decyzji oraz informowano klienta o mozliwosci skorzystania z art. 127 a k.p.a., mowigcego
o tym, ze w trakcie biegu terminu do wniesienia odwolania strona moze zrzec si¢ prawa do

wniesienia odwotania wobec organu administracji publicznej, ktéry wydat decyzjg,
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a z dniem doreczenia organowi oswiadczenia o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia odwotania
przez ostatnig ze stron postepowania, decyzja staje sig¢ ostateczna i prawomocha.

Oérodek oplacatl skladki ubezpieczeniowe zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 20 ustawy
0 pomocy spotecznej oraz art. 66 ust. 1 pkt 26 ustawy o §wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkdw publicznych.

W stosunku do zasadnosci przyznanych §wiadczen nie wniesiono zastrzezen.

Zasilki okresowe

Z informacji sporzadzonej przez Kierownika MGOPS wynika, ze Osrodek w 2018 roku
do dnia kontroli pomocg okresowg objat 23 osoby. Gléwnym powodermn przyznania tej formy
wsparcia byto bezrobocie.

Kontroli poddano losowo wybrana dokumentacj¢ oséb objgtych pomoca okresowa,
na mocy ktorej wydano decyzje administracyjne o numerach:

MGOPS.5101.17.2018; MGOPS.5101.21.2018; MGOPS.5101.10.2018;
MGOPS.5101.50.2018; MGOPS.5101.25.2018; MGOPS.5101.23.2018;
MGOPS.5101.54.2018; MGOPS.5101.7.2018; MGOPS.5101.8.2018; MGOPS.5101.15.2018.

Ze skontrolowanych akt wynika, ze na kazdy wniosck o pomoc pracownicy socjalni
sporzadzali wywiad lub jego aktualizacj¢ (kazdy wniosek posiadal date wpltywu). W aktach
znajduja si¢ aktualne zaswiadczenia z zakladéw pracy o wysokosci dochodéw, odeinki
emerytur i rent, zaswiadczenia z PUP, zaswiadczenia lub o$§wiadczenia o wysokoéei §wiadczen
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

W podstawie prawnej decyzji administracyjnych wydanych na pomoc okresowsg
przywolano ustawg o pomocy spolecznej, kodeks postgpowania administracyjnego,
rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz
kwot $wiadczen pienieznych z pomocy spofecznej i upowaznienic Kierownika lub pracownika
OPS do wydawania decyzji w indywidualnych sprawach w zakresie pomocy spolecznej.
Powyzsze akty prawne przytoczono w skontrolowanych decyzjach z aktualnymi publikatorami.

Zespol inspektoréw odnotowat, ze sprawdzonym decyzjom, ktérych termin wyplaty
przypadat przed dniem ich uprawomocnienia, nadano rygor natychmiastowe] wykonalnosci,
w podstawie prawnej przywolujac art. 108 kodeksu postgpowania administracyjnego,
w sentencji informujac strone, iz decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnoSci,
w uzasadnieniu natomiast stosujac zapis, ze decyzji nadano rygor natychmiastowe]

wykonalno$ei z uwagi na jeden z powoddw wymienionych w art. 108 § 1 k.p.a.




W postanowieniu decyzji informowano strong o wysokosci udzielonej pomocy,
powodzie jej przyznania, okresie na jaki pomoc zostala udzielona, powodzie przyznania
wsparcia oraz o miejscu i terminie realizacji swiadczenia.

W pouczeniu decyzji informowano strong o mozliwosci wniesienia odwolania do
Samorzadowego Kolegium Odwolawczego za posrednictwem O$rodka w terminie 14 dni od
daty dorgczenia decyzji oraz informowano klienta o mozliwoéci skorzystania z art. 127 ak.p.a.,
mowigcego o prawic zrzeczenia si¢ odwotania.

Wysoko$é $wiadczen wyptacana byla zgodnie z art. 38 ustawy o pomocy spolecznej
w czeécl gwarantowane] z budzetu panstwa.

Do zasadnoséci udzielanej pomocy nie wnosi si¢ uwag.

Wieloletni program ,,Pomoc paristwa w zakresie dogywiania”

Z informacji przekazanych przez Kierownika MGOPS wynika, ze w roku 2018
z programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” skorzystato 110 rodzin, z tego goracy
posilek w szkole otrzymato 52 rodziny, a 58 rodzin zasitek celowy na zakup positku hub

zywnosci,

Placéwki Oswiatowe na terenie Miasta i Gminy Stopnica, w ktorych w 2018 roku prowadzone

bylo dozywianie:
L.p. | Nazwa szKkoly Liczba Koszt positku Rodzaj posilku
dozywianych
uczniow
L. Zesp6t Szkolno - Przedszkolny | 60 3,00 zl (szkota), | jedno danie gorgce
w Stopnicy 4,00 zt
(przedszkole)
2. Niepubliczne Przedszkole 1 4,00 zt jedno danie goragce
»Akademia Stopnickiego
Przedszkolaka™
RAZEM 61

Ponadto Miejsko — Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Stopnicy oplacat
w 2018 roku posilki dla 32 dzieci uczeszezajacych do 9 placéwek poza terenem Gminy. Koszt
positku wynosit od 3,75 zt do 7,00 zt.
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Pozytywnym jest fakt, ze w placowkach o$wiatowych na terenie Gminy Stopnica dzieci
otrzymuja goracy positek, co jest zgodne z zasadami prawidtowego zywienia, a tym samym
z celami Programu dozywiania.

Podczas kontroli sprawdzono losowo wybrane akta $wiadczeniobioredw, dotyczace
przyznane] pomocy w formie Zzasithéw celowych oraz positkow w ramach realizacji
wicloletniego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”, na podstawie kidrych

wydano decyzje administracyjne nr:

MGOPS.5113.273.2018; MGOPS.5113.272.2018; MGOPS.5113.269.2018;
MGOPS.5113.243.2018; MGOPS.5113.244.2018; MGOPS.5113.267.2018;
MGOPS.5113.113.2018; MGOPS.5113.200.2018; MGOPS.5113.295.2018;
MGOPS.5113.266.2018; MGOP.5113.179.2018; MGOPS.5113.228.2018;
MGOPS.5113.234.2018; MGOPS.5113.214.2018; MGOPS.5113.236.2018;

MGOPS.5113.208.2018; MGOPS.5113.204.2018; MGOPS.5113.188.2018.

W aktach stanowigcych podstawe do przyznania pomocy znajdowala si¢ kompletna
dokumentacja - aktualizacje wywiadéw oraz pozostale zalgczniki okreslajgce sytuacje
materialno-bytowa oséb i rodzin ubiegajgcych sie o pomoc. Wszystkie dokumenty
poswiadczajace sytuacje rodziny lub osoby, byly opatrzone zapisem ,za zgodnosc
z oryginatem”.

Pomoc w ramach Programu przyznawana byta w oparciu o aktualne przepisy ustawy
o pomocy spotecznej, kodeksu postepowania administracyjnego, rozporzgdzenia Rady
Ministrow w sprawie zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz kwot $wiadezen
pienigznych z pomocy spolecznej. W podstawie prawnej widnialo réwniez upowaznienie
Kierownika lub pracownika Osrodka do wydawania decyzji administracyjnych z zakresu
pomocy spolecznej oraz Uchwata Nr XXVIII/70/2013 Rady Gminy Stopnica z dnia 30 grudnia
2013 roku w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego oraz okreslenia zasad zwrotu
wydatkéw za §wiadczenia z pomocy spoleczne] w formie positku, §wiadezenia pienig¢znego na
zakup positku lub Zywnosci albo s$wiadczenia rzeczowego w postaci produktéw
zywno$ciowych udzielonego w ramach programu wieloletniego ,,Pomoc pafistwa w zakresie
dozywiania”. W podstawie prawnej odnotowano brak Uchwaly Nr 221 Rady Ministrow
z dnia 10 grudnia 2013 roku w sprawie ustanowienia wieloletniego programu Wspierania
finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata
2014 — 2020, w zwigzku z ktérg realizowano pomoc w zakresie dozywiania w 2018 roku.

Uchwata widniata w uzasadnieniu decyzji, natomiast przywolano jg z nieaktualnym numerem.



W postanowieniu decyzji przyznajacej posilek okreslano kto jest biorca, na jaki okres
przyznano pomoc, liczbe dni w tygodniu, typ positku, kto jest realizatorem dozywiania,
natomiast brak byto informacji o cenie jednostkowej positku.

W zasitkach celowych w miejscu tym wpisywano kwotg zasitku, czas, na jaki

$wiadczenie przyznano oraz sposob realizacji.

Decyzje administracyjne na posilek wydawane sg w ramach danego roku budzetowego.

Zespdl kontrolny stwierdzil, ze w czeSci decyzji przyznajgcych zasitki celowe
z dozywiania, pomoc przyznano w sposob nieprawidiowy, tj. nie od daty ztozenia wniosku, co
jest niezgodne z art. 106 ust. 3 ustawy o pomocy spolecznej.

Zespot kontrolny stwierdzit, ze sprawdzonym decyzjom nadano rygor natychmiastowe;j
wykonalnosci, w podstawie prawnej przywolujac art. 108 kodeksu postgpowania
administracyjnego, w sentencji informujgc strone, iz decyzji nadano rygor natychmiastowej
wykonalnoéci, w uzasadnieniu natomiast stosujac zapis, ze decyzji nadano rygor
natychmiastowej wykonalnosci z uwagi na jeden z powodow wymienionych w art. 108 § 1
k.p.a. '

W pouczeniu _skontrolowanych decyzji informowano strong o mozliwosci wniesienia
odwolania do Samorzadowego Kolegium Odwolawczego za posrednictwem OSrodka
w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji oraz o prawie strony do zrzeczenia si¢ odwolania
i skutkach tego zrzeczenia.

Zespot inspektordw nie wnidst zastrzezeni do zasadnosci udzielonego wsparcia.

Przyznawanie i wyplacanie zasithow celowych i specjalnych zasitkéw celowych

Zgodnie z art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
MGOPS w Stopnicy przyznaje zasitki celowe, celem zaspokojenia niezbednych potrzeb
bytowych, a w szczegélnosci na pokrycie czesei lub catosci kosztéw zakupu zywnosei, lekow
i leczenia, opatu itp. Zgodnie z art. 41 ust. | cytowanej wyzej ustawy, Oérodek udziela roéwniez
w szezegblnie uzasadnionych przypadkach, niepodlegajacych zwrotowi specjalnych zasitkéw
celowych osobie lub rodzinie w wysokosci nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny.

Z informacji uzyskanej od Kierownika wynika, ze w roku 2018 MGOPS udzielit
pomocy w formie zasilku celowego oraz zasitku specjalnego celowego tacznie dla 52 0séb.
Podcezas kontroli sprawdzono losowo wybrane akta klientéw, na podstawie kidrych wydano

decyzje administracyjne o numerach:
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zasilki celowe:

MGOPS.5102.113.2018; MGOPS.5102.73.2018; MGOPS.5102.3.2018,;
MGOPS.5102.46.2018 MGOPS.5102.149.2018; MGOPS.5102.145.2018;
MGOPS.5102.158a.2018; MGOPS.5102.160.2018; MGOPS.5102.155.2018;

MGOPS.5102.134.2018;

specjalne zasilki celowe:

MGOPS.5102.133.2018; MGOPS.5102.152.2018,; MGOPS.5102.81.2018;
MGOPS.5102.142.2018; MGOPS.5102.78.2018; MGOPS.5102.52.2018;
MGOPS.5102.135,2018; MGOPS.5102.136.2018,; MGOPS.5102.151.2018;

MGOPS.5102.153.2018.

W skontrolowanych aktach znajdowaly sie wymagane dokumenty niezbgdne
do ustalenia sytuacji rodzinnej, zdrowotnej 1 materialnej osoby lub rodziny m.in. decyzje
o wysokosci $wiadczenia rentowego lub emerytalnego, zaswiadczenia lekarskie, karty
informacyjne ze szpitala, faktury za zakup lekéw, o$wiadczenia klientéw o dochodach,
zaswiadczenia z PUP.

Pomoc w formie =zasitkéw celowych, w tym specjalnych zasilkéw celowych,
przyznawana byla w oparciu o aktualne przepisy ustawy o pomocy spotecznej, kodeksu
postepowania administracyjnego oraz rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie
zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczeft pieni¢znych z pomocy
spolecznej, ktoére przywolywano z blednym rokiem wydania. W decyzjach widnialo réwniez
upowaznienie Kierownika lub pracownika do wydawania decyzji z zakresu pomocy spotecznej.

W czesci decyzji, wydanych na zasitki celowe, w tym specjalne zasitki celowe, pomoc
przyznano w sposdb nieprawidlowy, tj. nie od daty zlozenia wniosku, co jest niezgodne z art.
106 ust. 3 ustawy o pomocy spolecznej.

W postanowieniu skontrolowanych decyzji okre§lano, na jaki cel pomoc zostata
przyznana, na jaki miesiac, w jakiej kwocie oraz sposdb i termin wyplaty Swiadczenia.

Zespol kontrolny stwierdzil, ze sprawdzonym decyzjom nadano rygor natychmiastowej
wykonalnosci, w podstawie prawnej przywolujac art. 108 kodeksu postgpowania
administracyjnego, w sentencji informujac strone, iz decyzji nadano rygor natychmiastowe]
wykonalnosci, w uzasadnieniu natomiast stosujgc zapis, ze decyzji nadano rygor
natychmiastowej wykonalnosci z uwagi na jeden z powodéw wymienionych w art. 108 § 1

k.p.a.
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W pouczeniu skontrolowanych decyzji informowano strong o mozliwosci wniesienia
odwotania do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego za podrednictwem Osrodka
w terminie 14 dni od daty dor¢czenia decyzji oraz o prawie do zrzeczenia si¢ odwolania
i jego skutkach.

Zespol inspektoréw nie wnidst zastrzezen do zasadnosci udzielonego wsparcia.

Metody i formy opieki nad osobami samotnymi, starszymi

Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Stopnicy nie realizuje pomocy
w formie ustug opiekuniczych, ktére w mysl art. 50 ust. 3 ustawy o pomocy spolecznej sg
uslugami, obejmujacymi pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb Zzyciowych, opieke
higieniczng, zalecong przez lekarza pielggnacje oraz, w miarg mozliwodci, zapewnienie
kontaktéw z otoczeniem.

7 informacji Kierownika O$rodka (Zal. Nr 4), MGOPS nie realizuje powyzszego
zadania, z uwagi na brak zgloszonych w tym zakresie potrzeb. W kilku przypadkach ustugi sa
$wiadczone przez Caritas Diccezji Kieleckiej w ramach projektu ,Nowy wymiar zycia”.
Ponadto osobami niepetnosprawnymi, niesamodzielnymi zajmujg si¢ czlonkowie rodzin,
ktorzy z tego tytutu pobierajg specjalny zasitek dla opiekuna, specjalny zasitek opiekuficzy lub
$wiadczenie pielegnacyjne. Zaznaczyé nalezy, ze Ofrodek posiada Uchwale Rady Gminy
w sprawie okreslenia szczegétowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ustugi
opiekunicze oraz ma zapewnione srodki na realizacje tego celu w budzecie gminy.

W okresie objetym kontrolg Oérodek realizowal zadanie zwiazane ze §wiadczeniem
specjalistycznych ushug opiekuniczych (art. 18 ust. 1 pkt 3 ustawy o pomocy spolecznej) dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi, w ramach zadan zleconych z zakresu administracji
rzadowe;j.

Oérodek zatrudnia na umowe zlecenic terapeutg - logopede, posiadajacego kwalifikacje
do wykonywania zawodu oraz staz pracy w placowce oswiatowej, do ktérej uczgszczajg dziect
z zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym.

W 2018 roku z tej formy pomocy skorzystaly 2 rodziny.

Podczas kontroli sprawdzono nastgpujace akta:
MGOPS.5122.1.2018; MGOPS.5122.2.2017, MGOPS.5122.3.2018.

W skontrolowanych aktach znajdowaly sie wymagane dokumenty niezbgdne do
ustalenia sytuacji rodzinnej, zdrowotnej 1 materialnej rodziny..

Pomoc przyznawana byla w oparciu o przepisy ustawy o pomocy spolecznej, kodeksu
postepowania administracyjnego, rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia

VRO
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22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych uslug opickunczych oraz upowaznienia
Kierownika MGOPS do wydawania decyzji z zakresu pomocy spolecznej. Powyzsze akty
prawne przywotano z aktualnymi publikatorami. W podstawie prawnej sprawdzonych decyzji
administracyjnych nie przywolano rozporzadzenia Rady Ministtow w  sprawie
zweryfikowanych kryteridw dochodowych oraz kwot $wiadczen pienieznych z pomocy
spoleczne;j.

W postanowieniu decyzji okreslono: dla kogo przyznano ustugi, na jaki okres, ilosc
godzin w miesigcu dla danego zakresu ushig, zasady ponoszenia odplatnosci, wskazano tez
przez kogo ushlugi beds wykonywane, natomiast w decyzjach nie wskazano liczby
$wiadczonych godzin w poszczegdlne dni, w dwéch decyzjach nie okreslono w jakie dni
tygodnia ustugi beda swiadczone, a w jednej pelnego kosztu godziny.

Decyzjom nadano rygor natychmiastowej wykonalnos$ci, wpisujac art. 108 k.p.a.
jedynie w podstawie prawnej.

W pouczeniu skontrolowanych decyzji, informowano strone o mozliwosci wniesienia
odwotania do Samorzadowego Kolegium Odwolawczego za posrednictwem Oérodka
w terminie 14 dni od daty dorgczenia decyzji oraz powolywano sie na art. 127 ak.p.a., méwiacy
o prawie strony do zrzeczenia si¢ odwolania i skutkach tego zrzeczenia.

Osoby wymagajace opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, niezdolne
do samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku, ktérym nie mozna bylo zapewnié niezbednej
pomocy ustugowej i opiekuriczej w miejscu zamieszkania, Osrodek skierowat do domu pomocy
spolecznej. W 2018 roku w domach pomocy spolecznej przebywaly 3 osoby z terenu Gminy

Stopnica.

Metody pracy socjalnej wykorzystywane w osrodku pomocy spolecznej
Praca socjalna (art. 45 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej) jest
$wiadczona na rzecz poprawy funkcjonowania 0séb i rodzin w ich $rodowisku spolecznym.
Wymogi jej prowadzenia okresla art. 6 pkt 12 cyt. wyzej ustawy, gdzie okre$lono jg jako
dzialalno$¢ zawodowa majgca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie przez pelienie odpowiednich
161 spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi.
Praca socjalna jest §wiadczona osobom i rodzinom przez pracownikéw socjalnych
Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne] w nastepujacy sposob:
1. Pomoc w uzyskaniu §wiadczen emerytalno-rentowych, z tytulu alimentéw.
2. Pomoc i edukacja w zakresie gospodarowania budzetem domowym.

FUE
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.

Pomoc w zatatwianiu pobytu i dotarciu do szpitala.

Pomoc w zalatwianiu wizyty lekarza badz pielegniarki w domu, wizyt
w poradniach specjalistycznych.

Pomoc w pozyskaniu sprz¢tu medycznego, ortopedycznego.

Aktywizowanie klientow do dbania o zachowanie porzadku i tadu w otoczeniu,
zachowaniu higieny osobiste;j.

Pomoc w zatatwianiu formalnosci, celem umieszczenia w zaktadzie opiekunczo
— leczniczym.

Asystowanie podopiecznym w dotarciu do placoéwek stuzby zdrowia,
powiatowego urzedu pracy oraz na komisje do spraw orzekania
0 niepetnosprawnosci.

Podejmowanie dzialan na rzecz zapewnienia opieki osobie starszej lub
niepelnosprawne] przez rodzine.

Pomoc w uzyskaniu mozliwosci pobytu w §rodowiskowym domu samopomocy.
Dzialania interwencyjne w sytuacji naruszania dobra dziecka.

Wspolpraca ze szkolami, przedszkolami, pedagogami szkolnymi, policja,
kuratorami sgdowymi, stuzbg zdrowia, itp.

Mobilizowanie oséb do aktywnego poszukiwania pracy.

Wskazywanie aktualnych ofert pracy.

Motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Pomoc w uzyskaniu poradnictwa rodzinnego, prawnego, psychologicznego
w rozwigzywaniu problemoéw rodzinnych, kierowanie oséb do Osrodka
Interwencji Kryzysowej w Busku Zdroju oraz punktu nieodplatne] pomocy
prawnej.

Udzielanie poradnictwa w samodzielnym rozwigzywaniu problemow.
Kierowanie wnioskéw z urzedu do Gminnej Komisjt Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Stopnicy.

Pomoc w uzyskaniu skierowania na leczenie odwykowe osoby uzaleznionej.
Podejmowanie dziatan zmierzajacych do podjgcia leczenia w placéwee PZP.
Praca z rodzing biologiczng dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej,
celem jego powrotu do rodziny.

Wprowadzenie do rodziny i wspdlpraca z asystentem rodziny.

Opiniowanie sytuacji rodzin na potrzeby uczelni, organizacji pozarzadowych,
fundacji.
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24, Monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérej byla prowadzona procedura
»Nicbieskiej Karty™.

25.Pomoc w uzyskaniu specjalistycznych uslug opiekuficzych w miejscu
zamieszkania.

26. Pomoc w sprawianiu pogrzebu.

27. Pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych oraz wypeinianiu réznego rodzaju
wnioskow.

Jednym z narzedzi pracy socjalnej z osobami ubicgajacym si¢ o pomoc jest kontrakt
socjalny, ktéry ma na celu zobowigzanie zainteresowanego do podjecia wspolnie
z pracownikiem socjalnym okreslonych dzialan zmierzajacych do poprawy trudnej sytuacji
zyciowej. W ramach prowadzonej pracy socjalnej w 2018 roku zawarto 13 kontraktéw

socjalnych.

Whioski z przeprowadzonej kontroli:

Analiza dokumentéw, na podstawic ktorych dziata MGOPS wykazata, ze brak jest
zastrzezen do Statutu i Regulaminu kontrolowanej jednostki.

W trakcie przeprowadzonej kontroli kompleksowej ustalono, ze pomoc w formie
zasitku stalego, okresowego, celowego i positku z programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania”, =zasitku celowego, specjalnego =zasitku celowego oraz
specjalistycznych ustug opiekuficzych dla osdb z zaburzeniami psychicznymi przyznawano
celowo i zasadnie.

Warunki lokalowe Oérodka Pomocy Spolecznej sg zte, w jednym pokoju pracuje trzech
pracownikéw socjalnych, klienci nie maja mozliwoéci swobodnego przedstawiania swoich
probleméw w warunkach chroniacych ich prywatnosé.

Kierownik, pracownicy socjalni oraz osoba $wiadczaca specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla 0séb z zburzeniami psychicznymi posiadaja odpowiednie kwalifikacje i staz
pracy, wymagane na zajmowanych stanowiskach pracy.

Stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych jest zgodny z art. 110 ust. 11 i1 12 ustawy
o pomocy spolecznej, w Osrodku zatrudnionych jest nie mniej niz 3 pracownikéw socjalnych
w pelnym wymiarze czasu pracy, a na jednego pracownika przypada 41 rodzin, objetych pracg
socjalng.

W aktach znajdujg sie m.in. aktualne zaswiadczenia o wysokosci wynagrodzen,

$wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, decyzje o wysokosdci renty, emerytury,
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orzeczenia o stopniu niepeinosprawno$ci, zaSwiadczenia lekarskie, o$wiadczenia klientow,
faktury za zakupione leki.

Przy zasilkach stalych zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy o pomocy spolecznej z dnia
12 marca 2004 r. sporzadzano aktualizacje wywiadow srodowiskowych nie rzadziej niz co
6 miesigcy, mimo braku zmiany danych.

W  pazdzierniku 2018 roku zasitki stale zostaly przeliczone zgodnie
z obowigzujacymi kryteriami dochodowymi, wynikajgcymi z Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 11 lipca 2018 roku w sprawic zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot
$wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej. Decyzje zostaly zmienione z urzgdu, a przed ich

wydaniem zostaly przeprowadzone aktualizacje wywiadéw Srodowiskowych.

W podstawie prawnej sprawdzonych decyzji administracyjnych, wydanych w zakresie
pomocy spolecznej przywolywano ustawe o pomocy spolecznej, kodeks postgpowania
administracyjnego, a takze rozporzgdzenic Rady Ministréw w sprawie zweryfikowanych
kryteriéw dochodowych oraz kwot §wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej, ktérego brak
odnotowano w podstawic prawnej sprawdzonych decyzji administracyjnych, wydanych na
ustugi opickuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi. Wymienione powyzej akty prawne
widnialy w decyzjach z aktualnymi publikatorami. W podstawie prawnej sprawdzonych decyzji
administracyjnych przywolano réwniez upowaznienie Kierownika MGOPS lub pracownika do
wydawania decyzji w zakresie pomocy spolecznej.

W podstawie prawnej decyzji wydanych w ramach Programu dozywiania odnotowano
brak Uchwaty Nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 roku w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspicrania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc pafistwa
w zakresie dozywiania” na lata 2014 — 2020, w zwiazku z ktérg realizowano pomoc w zakresie
dozywiania w 2018 roku. Uchwata widniata w uzasadnieniu decyzji, natomiast przywotano ja
z nieaktualnym numerem.

W postanowieniu decyzji przyznajgcych posilek brak bylo informacji o cenie
jednostkowej positku, natomiast w decyzjach na specjalistyczne ushugi opiekunicze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi nie wskazano liczby §wiadczonych godzin w poszézegélne dni,
w dwdch decyzjach nie okreslono w jakie dni tygodnia ustugi beda swiadczone, a w jedne]
petnego kosztu godziny.

Pozytywnym jest fakt, ze w szkolach na terenic Miasta i Gminy Stopnica dzieci
otrzymujg goracy positek, co jest zgodne z zasadami prawidlowego zywienia, a tym samym

z celami Programu ,,Pomoc panistwa w zakresie dozywiania”.
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Zespot kontrolny stwierdzil, ze w czeéei decyzji przyznajacych zasitki celowe
z dozywiania, zasitki celowe oraz specjalne zasitki celowe pomoc przyznano w sposéb
nieprawidlowy, tj. nie od daty ztozenia wniosku, co jest niezgodne z art. 106 ust. 3 ustawy
o pomocy spolecznej.

Zespét inspektoréw odnotowal, ze sprawdzonym decyzjom administracyjnym,
wydanym w zakresie pomocy spolecznej, nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci,
w podstawie prawnej przywolujgc art. 108 kodeksu postgpowania administracyjnego,
w sentencji informujac klienta o tym fakcie, w uzasadnieniu natomiast stosujac zapis, iz decyzji
nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci z uwagi na jeden z powodow wymienionych
wart. 108 § 1 k.p.a. Wyijatek stanowily decyzje na specjalistyczne ustugi opiekuncze, w ktorych
rygor widnial jedynie w podstawie prawne;j.

MGOPS w Stopnicy nie realizuje ustug opiekuficzych, z uwagi na brak zgloszonych
w tym zakresie potrzeb. W kilku przypadkach ustugi sa §wiadczone przez Caritas Diecezji
Kieleckicj w ramach projektu ,,Nowy wymiar zycia”. Ponadto osobami niepelnosprawnymi,
niesamodzielnymi zajmuja si¢ czlonkowie rodzin, ktérzy z tego tytulu pobieraja specjalny
zasitek dla opiekuna, specjalny zasitek opiekunczy lub §wiadczenie pielegnacyjne. Zaznaczy¢
nalezy, ze Osrodek posiada Uchwal¢ Rady Gminy w sprawie okreslenia szczegGlowych
warunkéw przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekunicze oraz ma zapewnione $rodki na
realizacje tego celu w budzecie gminy.

W pouczeniach decyzji informowano strong o mozliwoéci odwotania do
Samorzadowego Kolegium Odwotawczego za posrednictwem Osrodka w terminie 14 dni od
daty otrzymania decyzji oraz informowano klientéw o mozliwosci skorzystania z art. 127 a
k.p.a., méwiacego o tym, ze w trakcie biegu terminu do wniesienia odwotania strona moze
zrzec sig prawa do wniesienia odwolania wobec organu administracji publicznej, ktéry wydat
decyzje, a z dniem dorgczenia organowi o§wiadczenia o zizeczeniu si¢ prawa do wniesicnia
odwolania przez ostatnia ze stron post¢powania, decyzja staje sig ostateczna i prawomocna.

W trakcie czynnoéci kontrolnych stwierdzono, ze Osrodek w kontrolowanym okresie
wykorzystywat kontrakt socjalny jako instrument pracy socjalnej, bowiem pracownicy socjalni

w 2018 roku zawarli 13 kontraktdw socjalnych z klientem pomocy spoleczne;.

VI. Ustalen kontroli dokonano w oparciu o:
- sprawdzona dokumentacje oraz informacje i wyjasnienia udzielone przez Kierownika
Osrodka oraz pracownikow socjalnych.

Tre$é protokohu i wnioski wynikajace z kontroli omowiono z Kierownikiem placéwki.
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VIL. Pouczenie o prawie i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen zawartych
w protokele kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odméwi¢ podpisania protokotu
kontroli, sktadajac w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyny tej
odmowy. Odmowa podpisania protokotu kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania
protokotu przez zespd! inspektoréw i sporzadzenia zalecen pokontrolnych. Kierownikowi
jednostki podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalefi zawartych w protokole. Zastrzezenia
zglasza si¢ na pismie do dyrektora wlasciwego, do spraw pomocy spolecznej wydziatu urzedu
wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu. W przypadku zgloszenia
zastrzezen do protokolu kontroli, termin odmowy podpisania protokotu wraz z podaniem jej
przyczyn biegnie od dnia dorgczenia kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli stanowiska
dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spolecznej wydziatu urzedu wojewodzkiego wobec
zastrzezef. Pisemne zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli s poddawane
analizie przez kontrolujacy dang jednostke zespdt inspektorow (§ 16 rozporzgdzenia Ministra
Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 roku w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy
spotecznej Dz. U. Nr 61 poz. 543 ze zm.).

Protokd! sporzadzono w dwdch jednobrzmigeych egzemplarzach, jeden egzemplarz za
poswiadczeniem odbioru otrzymuje Kierownik jednostki podlegajacej kontroli, drugi wiacza
si¢ do akt kontroli.

Zalgczniki do protokolu:
1. Protokdt z przeprowadzonych ogledzin dot. bazy lokalowej MGOPS.
2. Tabela dotyczaca kadry zarzadzajgcej, pracownikéw socjalnych oraz $wiadczacych
specjalistyczne ustugi opiekurncze.

3. Tabela sporzadzona przez Kierownika MGOPS pt. ,,Ustalenia dotyczace realizacji

zadan przez OPS™.
4. Protoko!l przyjecia ustnego oswiadczenia dot. ustug opickunczych.
Protokoét podpisali:
Ze strony kontrolujgce): Ze strony kontrolowane;j:
er i T _
1. Renata Gwozdz Sy pQils KIEROWNIK
¢E Z Migisko-Gminnego
2. Barbara Smolanko Osrodikgp-Apocy Spoleczne)
w Stopnicy
3. Katarzyna Wach Aé
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