WOJEWODA SWIETOKRZYSKI

Kielce, dnia 20 kwietnia 2017 1.
PSZ.1V.862.3.2017

Pani

: I Monika Stasica
T __‘*"_*“E : Dyrektor

N Pawiatowego Urzedu Pracy

w Opatowie

Wrystapienie pokontrolne

Kontrolg w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opatowie, ul. Partyzantéw 13, 27-500
Opatéw w dniach 20-21.02.2017r. przeprowadzili:
- Ewelina Pekalska - inspektor wojewodzki, kierownik zespotu kontroleréw
- Jolanta Czekaj — starszy inspektor wojewodzki
na podstawie pisemnych upowaznien do przeprowadzenia kontroli nr 114/2017 z dnia
16.02.2017r. 1 115/2017 z dmia 16.02.2017r. wydanych z upowaznienia Wojewody
éwiqtokrzysldego przez Zastepeg Dyrektora Wydziatu Polityki Spolecznej i Zdrowia
Mariusza Paska (akta kontroli nr 5 -6). |

Zakres kontroli i okres objety kontrola:

Sprawdzenie realizacji zalecen pokontrolnych z kontroli problemowej przeprowadzonej
w 2015r.
Okres objety kontrola: od 1.03.2016r. do dnia kontroli.

@/t

Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie.



W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono co nastepuje:

I. ‘W zakresie prac interwencyjnych:

W celu sprawdzenia realizacji zalecen pokontrolnych od nr 1 do nr 5 poddano
kontroli losowo wybrane teczki dotyczace zlozonych wnioskéw o organizacje prac
interwencyjnych. Szczegblowe ustalenia zostaly zawarte w ponizszej tabeli.

Nazwa Whniosek o Umewa o Umowa o prace. | Wnioski o

pracodawcy organjzacje prac zorganizowanie refundacje
interwencyjnych. zatrudnienia w kosztow z tytulu

ramach prac zatrudnienia

interwencyjnych. skierowanych os6b
bezrobotnych do
prac
interwencyjnych

»DIS” Spétka | Wniosek wpt. UMPL/15/0032 Umowa z dn. - wniosek za m-¢

Jawna wdn. 09.03.2016 1. z dn'01.04.2016 r. 01.04.2016r. kwiecien 2016 r.

Artur Dul wpl. 20.05.2016 1.

i Wspdlricy Pracodawca wskazat: Oleslata: Okreslata:

Kielce - zatrudnienie w - okres zatrudnienia - zatrudnienie od | - wniosek za m-c maj
ramach prac przez pracodawce od | 01.04.2016r. do 2016 r. wpl.
interwencyjnych od 01.04.2016 r. do 31.12.2016 . 20.06.2016r.
01.04.2016 1. do 31.12.2016 1.

30.09.2016 1. - praca na - winiosek za m-c
- praca na stanowisku | stanowisku czerwiec 2016 r, wpt.
- gwarancja kucharza kucharza 20.07.2016 1.
Zatrudnienia na okres 3
miesigcy - okres refundacji od - wniosek za m-¢
01.04.2016 1. do lipiec 2016 1. wpt.
- praca na stanowisku 30.09.2016r. 23.08.2016r.
kncharza
- wniosek o - wniosek za m-c
- zakres czynnosci: refundacje wraz ze sierpien 2016 r. wpl.
przygotowanie potraw, | stosownymi 21.09.2016r.
dbanie 0 czystoic w zatacznikami
miejscu pracy. sktadany w okresach - wrniosek za m-c
commiesigcznych wrzesien 2016 r. wpl.
21.10.2016 1.

Gminna Whniosek wpl. UMPI/16/0026 Umowa z dn. - wniosek za m-c

Bibiioteka wdn. 26.02.2016 1. z dn. 15.03.2016 1. 15.03.2016 1. marzec 2016 r. wpl.

Publiczna w 21.04.2016 r.

Iwaniskach Pracodawca wskazat: Okreslata: Okreélata:

- zatrudnienie w - okres zatrudnienia - zatrudnienie od | - wniosek za m-c
ramach prac przez pracodawee od | 15.03.2016 . do kwiecien 2016 1.

interwencyjnych od
15.03.2016 1. do
14.12.2016 .

- gwarancja
zatrudnienia na okres 3
miesigcy

- praca na stanowisku
magazyniera

15.03.2016r. do
14.12.2016 1.

- praca na stanowisku

magazyniera
bibliotecznego

- okres refundacji od
15.03.2016r. do
14.09.2016 1.

14.12.2016T.

-praca na
stanowisku
magazyniera
bibliotecznego -
pomoc

wpl. 24.05.2016 7,

+ wniosek za m-¢ maj
2016 r. wpl.
23.06.2016 1.

- wniosek za m-c
czerwiec 2016 r. wpl.
25.07.2016T.




bibliotecznego - pomoc

- wniosek za m-¢

- wniosek o lipiec 2016 . wpi.
- zakres czynnosci: refundacje wraz ze 24.08.2016r.
dbatosc o mienie stosownymi
biblioteki, zatacznikami - wniosek za m-¢
porzadkowanie sktadany w okresach sierpien 2016 r. wpl.
ksiggozbioru comiesiecznych 22.09.2016 .
Okregowa Whniosek wpl. UMPL/16/0052 Umowa z dn. - wniosek za m-¢
Spoldzielnia wdn. 20.05.2016 1. z dn. 06.06.2016 . 06.06.2016 1. czerwiec 2016 r. wpl.
Mleczarska 25.07.2016r.
w Bidzinach Pracodawca wskazat: Olkreglata: Okreslata:
- zatrudnienie w - okres zatrudnienia - zatmdnienie od | - wniosek za m-c
ramach prac przez pracodawce od | 06.06.2016 1. do lipiec 2016 r. wpl.
interwencyjnych od 06.06.2016 1. do 05.03.2017 1. 18.08.2016 .
06.06.2016 . do 29.02.2017 r.
30.11.2016 1. - praca na - wniosek za m-¢
- praca na stanowisku | stanowisku sierpien 2016 r. wpl.
- gwarancja przedstawiciela przedstawi- ciela | 26.09.2016 1.
zatrudnienia na okres 3 | handlowego handlowego
miesiecy - wniosek za m-c
- okresu refundaciji od wrzesien 2016 r, wpl.
- praca na stanowisku . | 06.06.2016 1. do 26.10.2016 1.
.| przedstawiciela 30.11.2016 1.
handlowego - wniosek za m-¢
- wniosek o pazdziernik 2016 r.
Nie podano zakresn refundacje wraz ze wpl. 24.11.2016 1.
czynnosci (czesé I stosownyimi
wniosku pkt 2) zalacznikami - wniosek za m-¢
sktadany w okresach listopad 2016 . wpl. ~
commissigcznych 22.12.2016 1.
P.P.UH. ‘Wniosek wpl. UMPY/16/0041 zdn. | Umowa z dn. - wniosek za m-c
ZAPALA wdn. 19.04.2016 1. 22.04.2016r. 22.04.2016 1. kwiecied 2016 r.
Kalkow wpl. 24.05.2016 1.
Pracodawca wskazat: Okreslata: Okreélata:
~ zatrudnienie w - okres zatrudnienia - zatrudnienie od | wniosek za m-c maj
ramach prac przez pracodawce od | 22.04.2016r. w 2016 r. wpl.
interwencyjnych od 22042016 1. do ramach 23.06.2016T.

22.04.2016r.do
21.10.2016 .

- gwarancja
zatrudnienia na okres 3
miesiecy

- praca na stanowisku
spawacza

- zakres czynnoscei:
spawanie

21.01.2016r.

- praca na stanowiskn
spawacza

- okresu refundacji od
22.04.2016r. do
21.10.2016 1.

- wniosek o
refundacje wraz ze
stosownymi
zalacznikami
sktadany w okresach
comiesiecznych

prac
interwencyjnych
na 9 miesiecy

- praca na
stanowisku
spawacza

- wniosek za m-¢
czerwiec 2016 r. wpl.
25.07.2016r.

- wniosek za m-c
lipiec 2016 r. wpl.
24.08.2016 1.

- wniosek za m-¢
sierpief 2016 r. wpl.
23.09.2016r.

- wniosek za m-¢
wrzesienl 2016 r. wpl,
28.102016 1.

- wniosek za m-c
pazdziernik 2016 r.

wpt. 17.11.2016 1.

H



R F S
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Samodzielny Whiosek wpl. UMPI/16/0031 =z Umowa z dn. - wniosek za m-c
Publiczny wdn. 18.03.2016 . dn.01.04.2016r. 01.04.2016 . kwieciefi 2016 1.
Zespél wpl. 24,05.2016 1.
Zakladéw Pracodawca wskazal: Okreslata: Okreslata:
Opieki - zatrudnienie w - okres zatrudnienia - zatrudnienie od - wniosek za m-¢ maj
Zdrowotnej w | ramach prac przez pracodaweg od | 01.04.2016 1. do 2016 r. wpk
Lipsku interwencyjnych od 01.04.2016r. do 31.12.2016 . 24.06.2016 1.
01.04.2016 r. do 31.12.2016 1.
30.09.2016 r. - pracana - wniosek za m-¢
- praca na stanowisku | stanowisku czerwiec 2016 r. wpl
- gwarancja fizjoterapeuty fizjoterapeuty 28.07.2016 1.
zatrudnienia na ckres 3
miesiecy - okresu refundacji od - wniosek za m-¢
01.04.2016 1. do lipiec 2016 r. wpl.
- praca na stanowisku 30.09.2016 1. 23.08.2016 .
fizjoterapeuty
- winiosek o - wniosek za m-c
- zakres czynnosci: refundacje wraz ze sierpien 2016 r. wpl.
usprawnianie w stosownymi 22.09.2016 1.
zakresie podstaw zatacznikami
rehabilitacji ruchowej, | skladany wokresach | - wniosek za m-c
éwiczenia bieme, comiesigcznych wrzesien 2016 r. wpt.
og6ino usprawniajace 25.10.2016 1.
(wykonywanie
zabiegow
rehabilitacyjnych)
Ustugi Wniosek wpt. UMPY/16/0037 zdn. | Umowa z dn. - wniosek za m-c
Telekomuni- wdn. 14.03.2016r. 11.04.2016 . 11.04.2016 1. kwiecien 2016 1.
Jacyjne i wpt. 18.05.2016 1.
. projektowe Pracodawca wskazat: Okreslata: Okreslata:
" ,Martel” - zatrudnienie w - okres zatrudnienia - zatrudmieni od | wniosek za m-c maj
Lenarczyce ramach prac przez pracodawce od | 11.04.2016 1. do 2016 r, wpl.
interwencyjnych od 11.04.2016 r. do 31.01.2017 r. 21.06.2016 1.
11.04.2016 1. do 10.01.2017 1.
10.10.2016 . - praca na - wniosek za m-c
- praca na stanowisku | stanowisku czerwiec 2016 r. wpl.
- gwarancja telemontera telemontera 22.07.2016 .
zatrudnienia na okres 3
miesiecy - okresu refundacji od - wniosek za m-¢
11.04.2016 r. do lipiec 2016 r. wpl.
- praca na stanowiskn 10.10.2016 . 22.08.2016 1.
telemontera
- zakres czynnoSci: - wniosek o - wniosek za m-c
P prace ziemne, refundacje wraz ze sierpien 2016 r. wpl.
P uldadanie kabii i stosownymi 20.09.2016 1.
Turociggow zalgcznikami
swiattowodowych, sktadany w okresach - wniosek za m-c
wykopy comiesigcznych wrzesien 2016 r. wpt.

24.10.2016 1.

- wniosek za m-c
pazdziernik 2016 .
wpl. 24.11.2016 1.




Realizacja zalecenia nr 1: Jezeli pracodawca nie okreslit jednoznacznie we wniosku
0 organizowanie prac interwencyjnych stanowiska pracy, nalezy zobowigzaé go do
szczegblowego okreslenia nazwy stanowiska pracy i zakresu czynnosci na tym stanowisku.
Ponadto w umowie o zorganizowanie prac interwencyjnych oraz w umowie o prace nazwa
stanowiska pracy winna byé taka jak we wniosku.

We wszystkich wnioskach o organizowanie prac interwencyjnych poddanych kontroli
pracodawcy okreslili nazwe stanowiska pracy. Zaréwno w umowach o Zorganizowanie prac
interwencyjnych, jak i w umowach o prace nazwa stanowiska pracy byla taka sama jak we
waioskach. Tylko w jednym przypadku pracodawca nie wypelnit pkt 2 w cze$¢ II wniosku
0 organizowanie prac interwencyjnych tj., nie podat zakresu czynnosci, ktére mialy byé
wykonywane przez skierowanego bezrobotnego. Uwaga dotyczy wniosku, ktéry wplynat do
PUP w dniu 20.05.2016 1. '

Zalecenie zrealizowano z wyjatkiem jednego wniosku.

Realizacja zalecenia nr 2: We wniosku o zorganizowanie prac interwencyjnych skfaa’anym

przez pracodawcg winien byé wskazany proponowany okres zatrudnienia osoby bezrob«”
po uplywie okresu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych.

Kontrolujacy stwierdzaja, ze pracodawcy w zloZonych wnioskach o organizacje prac
interwencyjnych deklarowali 3 miesigczny okres zatrudnienia osoby bezrobotnej po upltywie

okresu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych.

Zalecenie zrealizowano.

Realizacja zalecenia nr 3 i nr 5: Nalezy zwrdcié uwage pracodawcom na obowigzek
regularnego skladania comiesiecznych wnioskéw o refundacje; w terminach okres‘lm
w umowach o zorganizowanie prac interwencyjnych. Bez wzgledu na dobrg wspdiprace \
Urzgdu Pracy z pracodawcami, refundacja kosztow z tytulu zatrudnienia bezrobotmego winna

nastgpié¢ wylgcznie na podstawie wniosku zawierajgeego wymagane zalgczniki,

Whioski o refundacjg kosztéw z tytutu zatrudnienia skierowanych oséb bezrobotnych do prac
interwencyjnych wraz ze stosownymi zalacznikami byly skladane w okresach comiesigcznych

tj. terminie okreSlonym w umowie o zorganizowanie zatrudnienia w ramach prac
interwencyjnych.

Zalecenie nr 3 1 nr 5 zrealizowano.



Realizacja zalecenia nr 4: Umdwy 0 pracg z bezrobotnymi powinny byé zawarte na taki sam

okres jaki zostal wskazany w umowie o zorganizowanie prac interwencyjnych,

Kontrolujacy stwierdzaja, ze umowy o pracg byty zawarte na taki sam okres Jjaki wskazano

W umowie o zorganizowanie prac interwencyinych.

Zalecenie zrealizowano.

LI W zakresie prawidlowosci kierowania os6b bezrobotnych na staze

W celu sprawdzenia realizacji zalecenia pokontrolnego nr 6 poddano kontroli losowo

wybrane teczki oséb, kidre wigeej niz jeden raz odbywaly staz u tego samego pracodawcy.

Szczegolowe ustalenia zostaly zawarte w ponizszej tabeli.

e e

Nr ewidéncyjny
bezrobotnego

Okres odbywania
stazu/nazwa pracodawey

Sposdb kierowania na staz
(imienny wriosek
organizatora stazu/
skierowanie wydane przez
Powiatowy Urzad Pracy

Nazwa stanowiska pracy/ zakres zadai
zgodnie z harmonogramem stanowigcym
zalgeznik do umowy o odbywanie stazu

19.04.2016r. do
26.12.2016r/ F.H.U.
»AGRO-PASZ” sprzedaz
pasz, dodatkéw paszowych
Edyta Adamska z siedzibg
w Iwaniskach

17.01.2017r. do
16.07.2017r.

F.H.U. ,,AGRO-PASZ"”
sprzedaZ pasz, dodatkéw
paszowych Edyta
Adamska z siedziba w
Iwaniskach

L g

imienny wniosek organizatora
stazn

Imienny wniosek organizatora
stazm

Magazynier/przyimowanie towaru z hurtowni,
sprawdzanie ilosci i jakosci, uktadanie towary
na potkach w magazynie , rozktadanie towaru
na pbikach skiepowych, metkowanie towaréw

Pomoc biurowa/ przyjecie zaméwienia towary
produkiowego od klienta, wystawienie wydania
Zewngtrznego, obstuga klienta, wypisywanie
faktur, przedstawienie oferty sprzedazowej,
dbanie o fad i porzadek

21.04.2016r. do
20.10.2016r.

Salon Olden i Drzwi ~Mity
-Dom™ Pawetl Debski w
Szewnej

8.02.2017r. do 7.08.2017r.
Salon Okien i Drzwi »Mity
-Dom” Pawet Debski w
Szewnej

Imienny wniosek organizatora
stazu

imienny wniosek organizatora
stazu

Monter stolarki budowlanej/ nauka montazu
stolarki i akcesoria drzwi, nauka techniki
sprzedazy stolarki, rolet, parapetow, nauka
pomiaréw stolarki, rolet, obsluga urzadzen
biurowych, nauka obrébki tynkarskiej

Sprzedawca/ prowadzenie obshugi klientéw w
zakresie sprzedazy artykuiéw, doradzanie
klientom, ndzielanie informaeji w zakresie
doboru rozwiazati technicznych, przyjmowanie
naleznosci i prowadzenie rozliczes finansowych
oraz zabezpieczenie utargn przed kradzieza,
zabezpieczenie eksponowanych artykutéw
przed uszkodzeniami i zZniszczeniem, obshuiga
wrzadzed technicznych dostepnych na
stanowiskn pracy , takich jak: skaner, kasa
fiskalna, drukarks, dbanie o estetyke punkiu
sprzedazy




5.04.2016r.do 4.09.2016r.
Sklep Spozywezo-
Przemystowy Spala
Leszek z siedziba w
Biskupicach

1.02.2017r. do
31.07.2017r.

Sklep Spozywezo-
Przemyslowy Spata
Leszek z siedziba w
Biskupicach

imienny wniosek organizatora
Stazu

imienny wniosek organizatora
stazu

Sprzedawca/ przyjmowanie towary, sprzedaz,
obstuga klienta

Sprzataczka/ utrzymanie ezystoici na
stanowisku staZu, utrzymanie porzadkn wokot
sklepu i placu parkingowego

11.04.2016r.-26.12.2016r.
Zaktad Doskonalenia
Zawodowego w Kielcach

19.01.20171. do
18.07.2017r.

Zaklad Doskonalenia
Zawodowego w Kielcach

imienny wniosek organizatora
stazu

imienny wniosek organizatora
stazu

Robotnik gospodarczy/ wykonywanj _
prac porzadkowych, Wykonywanie%:
napraw w budynku i wokdt budynk, .
pielegnowanie trawnikéw, drzew, k:tze\?%%=
obshigiwanie i konserwacja sprzetu

technicznego, dozorowanie instalacji

dostarczajacych media do obiektu.

Referent/zapoznanie z zasadami organizacii
dziatalnoéci, zapoznanie z wewnetrznymi
aktami normatywnymi ZDZ w Kielcach,
przyjmowanie i rozdzielanie korespondencii
przychodzacej, sporzadzanie dokumentac;i,
ndzielanie klientom informacji o zakresie
prowadzonsj dzialalnosci, biezaca obshiga
klientow

25.04.2016r. do
24.10.2016r.

Spétka Cywilna ,,Huan”
H. Kawalec, A, Wojtyniak
z siedziba w Opatowie

6.02.2017r. do 5.08.2017r.
Spotka Cywilna , Huan”
H. Kawalec, A, Wojtyniak
z siedziba w Opatowie

imienny wniosek organizatora
stazu

imienny wniosek organizatora
stazu

Pomocnik ciastkarza/ pobieranie z magazynu
potrzebnych skdadnikéw, przygotowywanie
zgodnie z zaleceniami technologicznymi
poiproduktéw oraz dodatkéw do wypiekania

ciast i ciastek o rdznych gramaturach, m .
ksztaltach, ndzial w wyrabianiu, W

dzielenju ciasta za pomoca urzadzen
mechanicznych , formowanie, wypiekanie lub
smazenie ciasta, pakowanie wyrobdw
ciastkarskich w opakowania jednostkowe.

Operator urzadzert do produkeji pieczywa/
obshigiwanie 1 nadzorowanie urzadzer do
dozowania i mieszania skladnikéw
recepturowych, obstugiwanie i nadzorowame
piecOw do wypiekdw, pomoc przy dosasepend
produktéw do odbiorcéw .

1.04.2016r. do
30.09.2016r.

NZOZ Mikro-Med.
Mirostawa Korska z
siedziba w Opatowie

16.01.2017r. do

15.07.2017r. stazu informatycznym, wpisy danych do ksiag
NZOZ Mikro-Med. rejestracyjnych, dbanie o porzadek w
Mirostawa Korska 2z laboratorium, wykonywanie pomocniczych
siedziba w Opatowie testow i przygotowywanie odczynnikéw do

imienny wniosek organizatora
stazn

imienny wniosek organizatora

Technik prac biurowych/ rejestracja CRtowW
w programie informatyczoym, wpisy danych do
rejestru, przyjmowanie materialn do badat

Sekretarka/ rejestracja pacjentéw w progratie

7



pracy pod dozorem przygotowawc

pracownikéw z wyzszym wyksztw

21.04.2016r. do
20.10.2016r.
AGROTECH Maigorzata
Gawlik z siedzibg w
Iwaniskach

9.02.2017r. do 8.08.2017r.

AGROTECH Malgorzata
Gawlik z siedzibg w
Iwaniskach

imienny wniosek organizatora
stazu

imienny wniosek organizatora
stazu

Pozostali pracownicy obshugi biurowej/
segregowanie dokumentéw, wprowadzanie
faktur do systemu, inne czynnosci biurowe

Sekretarka/ odbieranie telefonéw, sidadanie
zamdwien, zapoznanie z organizacjg pracy w
firmie, przyjmowanie korespondencii

1.04.2016r. do
31.10.2016r.
Tomasz Mazur z siedzibg

~w Tarlowie

9.02.2017r. do 8.08.2017r.

Tomasz Mazur z siedzibg
w Tarfowie

imienny wniosek orgamzatora
stazu

imienny wniosek organizatora
stazu

Mechanik pojazdow
samochodowych/zapoznanie sig z: obs}ugg
interfejsu diagnostycznego, z technika
lakierowania pojazddw, z podstawowymi
ukiadami mechanicznymi, z technika
konserwacji podwozia, z techniks vsuwania
wgniecen, z metods regeneracji czesci
samochodowych, z obshiga podnosnika
hydraulicznego oraz podstawowych maszyn
warsztatowych

Elektromechanik / zapoznanie z: obshigg
podstawowych urzadzen elektromechanicznych,
z montazem kontrola i naprawa uldaddw
elektronicznych w samochodach, urzadzeniach §
maszynach, z praca przy urzadzeniach
odpowiedzialnych za zabezpisczanig
sygnalizacje w pojazdach, sprawgs

e T‘\_'-, i

prawidtowego dzialania wszystkich uktadéw,
nauka wyboru sposobu usuniecia problemu

6.05.2016r. do 5.11.2014r.

Sklep Spozywczo-
Przemystowy Janina
Jabloniska z siedzibg w
Opatowie

9.02.2017r. do 8.08.2017r.

SKlep Spozywezo-

imienny wniosek organizatora
stazn

imienny wniosek organizatora
Stazu

Pozostali sprzedawcy sklepowi/ obstuga
klientéw, obstuga kasy fiskalnej, zaméwicnie
towaru, sporzadzamie raportéw

Pracownik rozkladajacy towar na péikach-
rozkiadanie towaru na pélkach, metkowanie

Przemysiowy Janina towaréw, sprzatanie w sklepie

Jabloriska z siedziba w

Opatowie

1.04.2016r. do imienny wniosek organizatora | Recepcjonista- obstuga klienta, ustalanie
30.09.2016r. stazu harmonogramu przyjeé, prowadzenie ewidencji

P.H.U. Wieczorek
Grzegorz z siedziba w
Sobétce

17.01.2017r. do
16.07.2017r.

PH.U. Wieczorek
Grzegorz z siedzibg w
Sobétce

imienny wniosek organizatora
stazu

klientdw, odbieranie telefonéw, wspGipra ‘
ksiegowa i pracodawca w zakres&
zamdwien )

Pozostali fryzjerzy- pomoc przy ukladaniu

fryzur, mycie przyboréw fryzjerskich,
utrzymywanie porzadko w zakladzie




Realizacja zalecenia Nr 6: W przypadku kierowania bezrobotnych po raz kolejny na staz
R
nalezy braé¢ pod uwage, ze nie mozna odbywaé ponownie stazu u tego samego organizatora

‘ha lym samym stanowisku pracy, na ktorym wczesniej bezrobotny odbywad staz. Pod pojeciem

»10 Samo stanowisko pracy” nalezy rozumie¢ nie tylko samg nazwe, ale réwniez zakres

wykonywanych zadan, porniewaz dane stanowisko pracy nierozerwalnie wigie sie

z wykormywanymi zadaniami. '

Kontrolujacy po analizie programéw stazu, harmonograméw stazu i sprawozdan z przebiegu
7 stazu w przypadku osob bezrobotnych o nr ewidencyjnych: -
i — poprosili podmiot kontrolowany o zlozenie dodatkowych el Na

okoliczno$¢ zakresu zadan wykonywanych przez stazystdw w przypadku pierwszego

i drugiego stazu u tego samego pracodawcy. Kontrolujagcym przedstawiono obszerne wyjagnia
oraz potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem dokumenty dotyczace stazu — programy,
harmonogramy, sprawozdania z przebiegu stazu (akta kontroli Nr 8-28b). Odnosénie
wyjasnien dotyczacych oséb nr cwidencyjnych:“,- kontrolujacy
nie wnosza uwag. Zastrzezenia dotycza j ednego wniosku o zorganizowanie stazu dotyczacego
osoby o nr ewidencyjn_ Z dokumentdw znajdujacych si¢ w aktach sprawy
oraz wyjasnien zlozonych przez- - Kierownika Centrum Aktywizacji

* " Zawodowej PUP w Opatowie wynika, ze bezrobotna zostata dwukrotnie skierowana na staz
_‘ do tego samego pracodawcy “ W 2016r.
bezrobotna odbywata staz na stanowisku sprzedawcy sklepowego (ekspedientki). Do zakresu

j&j zadan nalezata: obshiga klientéw, kasy fiskalnej, zamawianie towaru, sporzadzanie
raportéw (program stazu, harmonogram stazu oraz wyjasnienia). Ze sprawozdania
z przebiegu tego stazu wynika ponadto, Ze bezrobotna przygotowywata réwniez produkty do
sprzedazy oraz dbata o czysto$é i estetyke miejsca sprzedazy. Natomiast podczas stazu, ktory
rozpoczal sig¢ 9.02.2017r. bezrobotna miata wykonywaé prace na stanowisku pracownika
rozktadajacego towar na pétkach. Z dokumentacji zgromadzonej w sprawie — programu stazu,
harmonogramu stazu oraz wyjasnien ztozonych przez PUP w Opatowie wynika, ze do zakresu

e zadan bezrobotnej nalezato: rozkladanie towaru na pétkach, metkowanie towaréw oraz
o w‘%sf;rrzattalue w sklepie. Ze zloZonych wyjasnien wynika ponadto, ze we wniosku zostaty
okrelone dodatkowe dane dotyczace organizacji stazu - pracodawca wnioskowal -

0 wyrazenie zgody na realizacjg stazu w systemie pracy zmianowej, a takze w niedziele
1 $wigta, a w uzasadnieniu podano, Ze osoba ta bedzie rozkladala towar, kiedy nie ma
klientéw w sklepie. Kontrolujacy stwierdzaja, Zze budzi watpliwosci skierowanie na staz

ponownie do tego samego pracodawcy, skoro ze sprawozdania z przebiegu stazu wynika, ze
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do zadan bBezrobotnej na pierwszym stazu, nalezalo réwniez przygotowywanie produktéw do
sprzedazy oraz dbanie o czysto$¢ w miejscu pracy. To zdaniem kontrolujacych oznacza, Ze
bezrobotna musiala wykliadaé towar na pétki, metkowaé 6raz sprzata¢ w sklepie, Taka jest
bowiem specyfika pracy na stanowisku sprzedawcy w matym sklépie. Dodatkowo nalezy
zwréci€ uwage, ze we wniosku o zawarcie ufnoviry 0 zorganizowanie stazu, ktéry wplynat do
PUP w dniu 7.02.2017r. w poz.” liczba 0s6b zatrudnionych w przeliczeniu na pelny wymiar
czasu pracy” wskazano 0. _

__ Wmﬁne za wyjatkiem jednego wniosku dot. osoby o nr ewid.

L

Osoby odpowiedzialne za stwierdzone w trakcie kontroli uchybienia: Dyrektor PUP

w Opatowie.

Majac na uwadze powyzsze ocenv i uwagi wnosze nastepujace zalecenia:
1. W kazdym przypadku pracodawca winien WZ w czescl II wniosku

0 organizowanie prac interwencyjny“ czynnos$ci wykonywanych przez

skierowanego bezrobotnego na stanowisku pracy.

‘ i i IS oG- 2 nizowanie stazu dla tego
samego bezobe nne mz i_popr‘ﬁéaﬁio’ s:ta;iosko pracy, a czeS¢ czynnodcl, ktére
mialyby by¢ wykonywane w ramach nowego stazu pokrywa si¢ z zakresem obowiazkéw
w ramach poprzedniego stazu, PUP w Opatowie winien w celu wyeliminowania zadaé

dodatkowych wyjasnien od pracodawcy.

Informujac o powyzszym, uprzejmie prosze o podjecie dziatan majacych na celu
usunigeie stwierdzonych uchybien.

Jednocze$nie prosze poinformowaé Wojewode éwiqtokzzyskiego, w terminie 30 dni
od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego o wykonaniu ww. zalecen, a takze
o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia dziatas.
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POUCZENIE
Informuje, ze Dyrektorowi Urzedu Pracy przyshuguja uprawnienia wynikajace z art. 113 ust. 2
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U, z 2016 r. poz. 645 z pbin. zm.), tj. moze w terminie 14 dni od dnia otrzymania

zalecen, uwag i wnioskow zglosié do nich zastrzezenia.
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