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Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy
w Kazimierzy Wielkiej

Wrvstapienie pokontrolne

Kontrole w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kazimierzy Wielkiej, ul. Partyzantéw 29,
28 -500 Kazimierza Wielka w dniach 27 lutego, 1 i 4 marca 2019 r. przeprowadzity:
— Agata Orzech — inspektor wojewddzki, przewodniczacy zespotu kontrolerow,
— Magdalena Degbicka - Goworek — inspektor wojewodzki, |
— Anna Jedrzejezyk — inspektor wojewddzki
na podstawie pisemnych upowaznien do przeprowadzenia kontroli nr 124/2019, 125/2019
i 126/2019 z dnia 25 lutego 2019 r. wydanych z upowaznienia Wojewody Swigtokrzyskiego
przez Zastgpce Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia Mariusza Paska
(akta kontroli nr 6-8).

Zakres kontroli i okres objcty kontrola:

— realizacja instrumentdw rynku pracy - bony,

— realizacja Programu Aktywizacja i Integracja (zwanego dalej PAI)

Okres objety kontrola: od 1.01.2018 r. do dnia kontroli.

Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie z uchybieniami,

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono co nastepuje:



I. W zakresie realizacji instrumentéow rynku pracy — bony:

W toku kontroli zespotowi kontrolujacemu przedstawiono zbiorcza informacj¢ dotyczaca
wnioskdéw o przyznanie bonow dla 0sdb do 30 roku zycia z podziatem na poszczegolne rodzaje
bonow (akta kontroli nr 9) oraz z podzialem na rozpatrzone pozytywnie i negatywnie, a takze

ilos¢ zawartych umoéw. Wyniki te przedstawia ponizsza tabela:

Bon na Bon Bon stazowy Bonna
zasiedlenie szkoleniowy zasiedlenie
w2019
Liczba ztozonych wnioskéw 12 23 6 2
Liczba wnioskow 9 21 6 2
rozpatrzonych pozytywnie
Liczba wnioskow 3 2 0 0
rozpatrzonych negatywnie
Liczba zawartych uméﬁr 3 41 7 2

W dniu 28.02.2019 r. Dyrektor PUP w Kazimierzy Wielkiej przedstawit o$wiadczenie
dotyczgce ‘braku realizacji bondéw zatrudnieniowych (akta kontroli nr 10), z ktérego wynika,
ze Powiatowy Urzad Pracy w 2018 r. nie realizowal bondéw zatrudnieniowych, gdyz nie

wplyngl zaden wniosek w sprawie realizacji tej formy wsparcia dla 0sdb bezrobotnych.

Zespolowi kontrolujgcemu przedstawiono Zarzgdzenie Nr 13/2015 Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Kazimierzy Wielkiej z dnia 29.12.2015 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminéw (akta kontroli nr 11a-b):

— Regulaminu Powiatowego Urzedu Pracy w Kazimierzy Wielkiej w sprawie przyznania
bondéw stazowych dla bezrobotnych do 30 roku Zzycia,

— Regulaminu Powiatowego Urzedu Pracy w Kazimierzy Wielkie] w sprawie przyznania
bonéw szkoleniowych dla bezrobotnych do 30 roku zycia,

— Regulaminu Powiatowego Urzedu Pracy w Kazimierzy Wielkiej w sprawie przyznania
bondw na zasiedlenie dla bezrobotnych do 30 roku zycia,

— Regulaminu Powiatowego Urzedu Pracy w Kazimierzy Wielkiej w sprawie przyznania

bondéw zatrudnieniowych dla bezrobotnych do 30 roku zycia.
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W par. 3 pkt 1 Regulaminu Powiatowego Urzedu Pracy w Kazimierzy Wielkiej w sprawie
przyznania bondéw stazowych dla bezrobotnych do 30 roku zycia (akta kontroli nr 12a-ad)
wskazano, ze bon stazowy stanowi gwarancj¢ skicrowania do odbycia stazu u pracodawcy
wskazanego prz‘ez bezrobotnego na okres 6 miesi¢ey, o ile pracodawca zobowigze sie
do zatrudnienia bezrobotnego po zakonczeniu stazu przez okres 7 miesiecy. Zgodnie z art. 661
ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na wniosek bezrobotnego
do 30 roku Zzycia starosta moze przyzna¢ bon stazowy stanowiacy gwarancje skicrowania
do odbycia stazu u pracodawcy wskazanego przez bezrobotnego na okres 6 miesiecy, o ile
pracodawca zobowiaze si¢ do zatrudnienia bezrobotnego po zakonczeniu stazu przez okres
6 miesigcy. Rowniez w par. 3 pkt 2 lit. ¢ ww. regulaminu wskazano, ze po stazu pracodawca
powinien zobowiaza¢ si¢ do zatrudnienia stazysty na 7 miesiccy, natomiast w ust. 5 wskazano:
»pracodawcy, ktory zatrudni bezrobotnego przez deklarowany okres 6 miesiecy, Starosta
wyptaca premie w wysokosci 1500,00 z1.” Organ nadzoru wskazuje, ze zgodnie z art. 661 ust.
1 na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia starosta moze przyznaé bon stazowy stanowiacy
gwarancje skierowania do odbycia stazu w pracodawcy wskazanego przez bezrobotﬁego
naokres 6 miesigcy, o ile pracodawca zobowigze si¢ do zatrudnienid bezrobotnegb
po zakonczeniu stazu przez okres 6 micsiecy;

Regulamin Powiatowego Urz¢du Pracy w Kazimierzy Wiclkiej w sprawie przyznania bonéw
szkoleniowych dla bezrobotnych db 30 roku zycia (akta kontroli nr 13a-s) zawiera zapisy
zgodne z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

Regulamin Powiatowego Urzedu Pracy w Kazimierzy Wielkiej w sprawie przyznania bonéw
na zasiedlenie dla bezrobotnych do 30 roku zycia (akta kontroli nr 14a-q) zawiera zapisy zgodne
z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

W par. 3 pkt 2 lit. f Regulaminu Powiatowego Urzedu Pracy w Kazimierzy Wielkiej w sprawie
przyznania bonéw zatrudnieniowych dla bezrobotnych do 30 roku zycia (15a-1) — w par. 3 pkt
2 lit. f wskazano, Ze o bon zatrudnieniowy moze sie ubiega¢ osoba bezrobotna, ktora: ,,znalazta
pracodawce do realizacji bonu zatrudnieniowego, ktéry zobowiazal sie zatrudnié ja po
zakonczeniu stazu na okres 18 miesigey”. Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy nie zawiera zapiséw ograniczajacych mozliwo$é uzyskania bonu na zatrudnienie
wylacznie po stazu i ograniczenia takie nie powinny znajdowaé si¢ w ww. regulaminie;
Ponadto nalezy stwierdzié¢, ze zatgczone do regulaminéw wzory drukéw nie zawsze

sg oznaczane jako zalgezniki do tych regulaminow.



W celu sprawdzenia realizacji bonow, poddano kontroli losowo wybrane teczki osob

bezrobotnych, kidre w kontrolowanym okresie ztozyly wmioski o przyznanie bonu.

Szczegdtowe ustalenia zostaty zawarte w ponizszych tabelach:

Tabela dotyczaca bondw na zasiedlenie realizowanych w PUP w Kazimierzy
Wielkiej w okresie od 1.01.2018 r. do dnia kontroli.

Oswiadczenie
pracodawcy —,,KAT —
AR Arkadiusz Bialik”
0 zamiarze
zatrudnienia
zainteresowanego na
okres minimum 7
miesi¢cy na
stanowisku kierowca
kat. B/ mechanik.

Pismo PUP z dnia
5.01.2018r. ¢

pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku.

Nr ewidencyjny Whiosek o Wartosé Uwagi
osoby przyznanie bonu Przyznanego
bezrobotnej, umowa (w tym bonu
data urodzenia spelnienie
warunkdéw z art. 66n
IPD - profil ust. 3)
Whiosek o przyznanie | Bon Umowa nr UmBonZasied/18/1
bonu na zasiedlenie o wartosci z dnia 9.01.2018 r. w zakresie bonu
wptynat w dniu 8 511,18 zt. | na zasiedlenie zawarta pomi¢dzy
2.01.2018 r. We Powiatem Kazimierskim, w imieniu
wniosku wskazano, ze ktérego dziata Starosta
Profil 11 bezrobotny bedzie reprezentowany z upowaznienia
pracowa¢ w Lazach przez Dyrektora PUP w Kazimierzy
miejsce (92 km). Wielkiej oraz panig Agnieszke
zamieszkania: Przyjemskg — p.o. Gtéwnego

Ksiggowego a bezrobotnym
{okreslono, ze bezrobotny bedzie
pozostawat w zatrudnieniu,
wykonywat inng pracg zarobkowa
lub prowadzit dziatalnos¢
gospodarczg przez okres 6 miesiecy).
Przyznano pomoc w wysokosci

8 511,18 z1.

Dyspozycja wyplaty kwoty
8 511,18 zt z dnia 11.01.2018 r,

Oswiadczenie zainteresowanego
z dnia 10.01.2018 r. 0 zamiarze
podjecia pracy w Lazach.

W aktach sprawy znajduje si¢
umowa o zlecenia z dnia 10.01.2018
r., kidra wplyneta 15.01.2018 1.
zawarta na okres od 10.01.2018 r. do
10.08.2018 r.

W dniu 13.08.2018 r. do PUP
wplyneto pismo zainteresowanego
dotyczace rozliczenia bonu wraz z
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zaswiadczeniem o zatrudnieniu na
podstawie umowy zlecenia i kartg

| wynagrodzen.

Zachowano termin wynikajgey
z art. 66n ust. 3 pkt 11 3.

Profil 11

miejsce
zamieszkania:

Whiosek o przyznanie
bonu na zasiedlenie
wplynal w dniu
13.02.2018 r.

We wniosku
wskazano, ze
zainteresowana
bedzie pracowac w
Zabierzowie (84 km).

Oswiadczenie
pracodawcy —
-ASPEL S.A.” 0
zamiarze zatrudnienia
zainteresowanej na
okres 3 miesigcy na
stanowisku
handlowiec.

Pismo PUP z dnia
14.02.2018 r. 0
pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku.,

Bon
0 wartosci

8 511,18 zL.

Umowa nr UmBonZasied/18/3

z dnia 15.02.2018 r. w zakresie bonu
na zasiedlenie zawarta pomig¢dzy
Powiatem Kazimierskim, w imieniu
ktérego dziata Starosta
reprezentowany z upowaznienia
przez Dyrektora PUP w Kazimierzy
Wielkiej oraz panig Agnieszke
Przyjemska — p.o. Gléwnego
Ksiegowego a bezrobotng
(okreslono, ze bezrobotna bedzie
pozostawata w zatrudnieniu,
wykonywala inng prace zarobkowa
lub prowadzita dziatalnoéé 5
gospodarczg przez okres co najmniej
6 miesigcy). Przyznano pomoc

w wysokosci 8 511,18 zt.

Dyspozycja wyplaty kwoty
8 511,18 zt z dnia 19.02.2018 r.

Oswiadczenie zainteresowanej z dnia
19.03.2018 r. o podjeciu pracy.

W aktach sprawy znajduje si¢
umowa o prac¢ z dnia 19.02.2018 r.,
ktoéra wplyneta 20.03.2018 r, zawarta
na okres probny od 19.02.2018 r. do
18.05.2018 r.

W dniuw 23.10.2018 r. do PUP
wplyneto pismo zainteresowanej, w
ktdérym prosi o mozliwos¢ zlozenia
dokumentdéw dotyczacych
rozliczenia bonu w pdzniejszym
terminie tj. do 5.11.2018 1. z
powodow zdrowotnych.

W aktach sprawy znajduje si¢
umowa o prac¢ z dnia 17.05.2018 r.
zawarta na czas okre$lony od
19.05.2018 r. do 31.01.2021 r. (brak
daty wpltywu do PUP).
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W dniu 13.11.2018 r. wpltynelo do
PUP pismo zainteresowanej, w
ktorym przeprasza za opdznienie w
ztoZzeniu dokumentdéw z powodu
braku czasu. Do pisma dotaczono
zaswiadczenie o dochodach, karte
wynagrodzen.

Zachowano termin wynikajgcy
zart. 66n ust. 3 pkt 1.

Przekroczono termin wynikajacy
z art. 66n ust. 3 pkt 3.

Profil I1

miejsce
zamieszkania:

Whniosek o przyznanie
bonu na zasiedlenie
wplynat w dniu
24.05.2018 r.

We wniosku
wskazano, ze bedzie
pracowac w Kielcach.

Oswiadczenie
pracodawey —
Piekarnia pod
Telegrafem S.A. o
zamiarze zatrudnienia
zainteresowanej.

Pismo PUP z dnia
25.05.2018r. 0

pozylywnym
rozpatrzeniu wniosku.

Bon
0 wartosci
9.033,38 =zt

Umowa nr UmBonZasied/18/4 X
z dnia 28.05.2018 r. w zakresie bonu
na zasiedlenie zawarta pomigdzy
Powiatem Kazimierskim, w imieniu
ktérego dziata Starosta
reprezentowarny z upowaznienia
przez Dyrektora PUP w Kazimierzy
Wielkiej oraz panig Agnieszke
Przyjemska — p.o. Giownego
Ksiegowego a bezrobotng
(okreslono, ze bezrobotna bedzie
pozostawata w zatrudnieniu,
wykonywala inng prace zarobkowsg
lub prowadzila dziatalnosé¢
gospodarcza przez okres co najmniej
6 miesigey). Przyznano pomoc w
wysokosei 9.033,38 zt.

Dyspozycja wyplaty kwoty
9.033,38 zt z dnia 1.06.2018 r.

Oéwiadczenie zainteresowanej z dnia
24.05.2018 r. 0 zamiarze podjgcia
pracy w Kielcach.

W aktach sprawy znajduje sie
umowa zlecenia z dnia 1.06.2018 r.,
ktora wptyneta 11.06.2018 r, zawarta
na okres od 1.06.2018 r. do
30.06.2018 r. oraz umowa o prac¢ z
dnia 2.07.2018r., ktéra wplyneta
26.07.2018 r., na okres 0d 2.07.2018
r. do 30.09.2018 r. na pelny etat,
umowa o prac¢ z dnia 1.10.2018 r.,
ktéra wplynela 8.10.2018 r., na okres
od 1.10.2018 r. do 31.03.2021 r. na
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1/8 etatu, umowa o prace z dnia
1.10.2018r., ktéra wplyneta
8.10.2018 r., na okres od 1.10.2018 r.
do 31.03.2021 r. na pelen etat.

W dniu 25.01.2019 r. do PUP
wplynelo pismo zainteresowanej z
zalgcznikami dokumentujgcymi
pozostawanie w zatrudnieniu, w tym
kartoteka zarobkowa plac.

Zachowano terminy wynikajgce
z art. 66m ust. 3 pkt 11 pkt 3.

Profil 11

miejsce
zamieszkania;

Zarejestrowany
w PUP od dnia
15.06.2018 r.

Whiosek o przyznanie
bonu na zasiedlenie
wplynat w dniu
19.06.2018 r.

We wniosku
wskazano, ze
bezrobotny bedzie
pracowal ok. 160 km
od miejsca
dotychczasowego
zamieszkania.

Oswiadczenie
pracodawcy — Linaria
Projekt Ewa Rutka

0 zamiarze
zatrudnienia
zainteresowanego w
Zyweu.

Pismo PUP z dnia
28.06.2018r. 0
negatywnym
rozpatrzeniu wniosku
- na podstawie
$wiadectw pracy
ustalono, ze
zainteresowany
pracowat w Zyweu od
2011 1. do2017r. 2
przerwami. '

W dniu 11.07.2018 r.
zainteresowany zlozyt
pismo, w ktorym
wyjasnil, ze od
ostatniej pracy na

Nie dotyczy.

Nie dotyczy.




terenie powiatu
zywieckiego mineto
11 miesiecy i w tym
okresie pracowal za
granicg ,,na czarno™.
Pismem z dnia
23.07.2018 r. PUP
podtrzymal swoja
decyzje.

Profil 11

miejsce
zamieszkania:

Wniosek o przyznanie
bonu na zasiedlenie
wplynat w dniu
8.08.2018 r.

We wniosku
wskazano, z¢
zainteresowana
planuje podjaé prace
w Rybniku.

Oswiadczenie
pracodawcy —
Przedsigbiorstwo
Handlowo —
Ushugowe Przyczyna
Tomasz o zamiarze
zatrudnienia
zainteresowanego na
okres co najmniej 6
miesi¢cy na
stanowisku
dyspozytor w
transporcie
migdzynarodowym.

Pismo PUP z dnia
14.08.2018r. 0
pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku.

Bon
0 wartosci
9.245.68 z1,

Umowa nr UmBonZasied/18/6

Z dnia 20.08.2018 r. w zakresie bonu
na zasiedlenie zawarta pomiedzy
Powiatem Kazimierskim, w imieniu
ktérego dziala Starosta
reprezentowany z upowaznienia
przez Dyrektora PUP w Kazimierzy
Wielkiej oraz panig Agnieszke
Przyjemska — p.o. Gtéwnego
Ksiggoweg a bezrobotnym
{okreslono, ze bezrobotny bedzie
pozostawal w zatrudnieniu,
wykonywat inna prace zarobkowg
lub prowadzit dzialalnosé
gospodarcza przez okres co najmnicj
6 miesiecy). Przyznano pomoc w
wysokosci 9.245,68 zl.

Dyspozycja wyplaty kwoty
9.245,68 7t z dnia 22.08.2018 1.

Oséwiadczenie zainteresowanego z
dnia 9.10.2018 r. o podjeciu pracy w
Rybniku z wyjasnieniem, Ze nie
moégl wezesnie] przedstawié umowy
z powodu braku czasu
spowodowanym rozpoczeciem
pracy. )

W aktach sprawy znajduje sie
umowa o prace (dostarczona wraz z
ww. o$wiadczeniem) z dnia
17.09.2018 r., zawarta od

17.09.2018 r. na czas nieokreslony
w pelnym wymiarze czasu pracy.

W aktach sprawy znajduje si¢
RaportZUS-U2 potwierdzajgcy
podleganie obowigzkowi
ubezpieczen spotecznych i
zdrowotnych od 17.09.2018 r.

@
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Nie zachowano terminu
wynikajacego

Z art. 66n ust. 3 pkt 1.

Brak dokumentéw dotyczacych
egzekucji kwoty przyznanej w
ramach bondw.

Whniosek o przyznanie | Nie dotyczy. | Nie dotyczy.
bonu na zasiedlenie
wplynat w dniu
23.11.2018 r.
Profil II We wniosku
wskazano, ze
m-ce zainteresowany
zamieszkania: planuje podjaé prace
w Jedrzejowie (74
km).
Pismo PUP z dnia
30.11.2018r. 0
negatywnym
rozpatrzeniu wniosku
— odleglosé do
Jedrzejowa wynosi 62
km, a ponadto urzad
ma ograniczone
$rodki, a czas
przejazdu nie zostal
udokumentowany. ,
Whniosek o przyznanie | Bon Umowa nr UmBonZasied/18/8
bonu na zasiedlenie o wartosci Z dnia 6.12.2018 r. w zakresie bonu
wplyngt w dniu 9.160,40 zk. | na zasiedlenie zawarta pomicdzy
29.11.2018 r. Powiatem Kazimierskim, w imieniu
Profil II We wniosku ktérego dziata Starosta
wskazano, ze reprezentowany z upowaznienia
m-ce Zainteresowana przez Dyrektora PUP w Kazimierzy
zamieszkania: planuje podjgé pracg Wielkiej oraz panig Agnieszke
w odleglosei 148 km Przyjemska — p.o. Gléwnego
od miejsca Ksiggowego a bezrobotng
zamieszkania - (okreslono, ze bezrobotna bedzie
Gliwice. pozostawala w zatrudnieniu,
Oswiadczenie wykonywata inng pracg zarobkowg
pracodawcy VICAM lub prowadzita dziatalnosé
ALINA PARZYCH o gospodarcza przez okres ¢o najmniej

zamiarze zatrudnienia
zainteresowanej na
okres co najmniej 1
roku na stanowisku
pracownik stacji
paliw.,

6 miesiecy). Przyznano pomoc
w wysokoscei 9.160,40 zt.

Dyspozycja wyplaty kwoty
9.160,40 zt w dniu 12.12.2018 .




Pismo PUP z dnia
3.12.2018r. 0
pozylywnym
rozpatrzeniu wniosku.

Oséwiadezenie zainteresowanej
wplyneto do PUP 4.01.2018 r.

o podjeciu pracy w Gliwicach. Do
o$wiadczenia zalaczono umowe o
prace na okres prébny od
7.12.2018 r. do 28.02.2019 r.

Zachowano termin wynikajacy
z art. 66n ust. 3 pkt 1.

Profil 11

m-ce
zamieszkania:

[ ]

Whniosek o przyznanie
bonu na zasiedlenie
wplynat w dniu
2.01.2019r.

We wniosku
wskazano, Ze
zainteresowana
planuje podjac prace
w odleglosci 240 km
od miejsca
zamieszkania — w
F.odzi.

Oswiadczenie
pracodawcy
CREATOR Sp. z 0.0.
0 Zamiarze
zatrudnienia
Zainteresowanej na
okres co najmniej 1
roku na stanowiskn
fizjoterapeuty. Pismo
PUP z dnia 3.01.2019

I. 0 pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku.

Bon
0 wartosci
9.160,40 z1.

Umowa nr UmBonZasied/19/2

z dnia 7.01.2018 r. w zakresie bonu
na zasiedlenie zawarta pomigdzy
Powiatem Kazimierskim, w imieniu
ktorego dziata Starosta
reprezentowany z upowaznienia
przez Dyrektora PUP w Kazimierzy
Wielkiej oraz panig Agnieszke
Przyjemska - p.o. Gléwnego
Ksiegowego a bezrobotng
(okre$lono, ze bezrobotna bgdzie
pozostawata w zatrudnieniu,
wykonywata inna prace zarobkowa
lub prowadzita dziatalnos¢
gospodarczg przez okres co najmniej
6 miesigcy). Przyznano pomoc

w wysokosci 9.160,40 zt.

Dyspozycji wyplaty kwoty
9.160,40 zt z dnia 10.01.2019 1.

Oéwiadczenie zainteresowanej

o podjeciu pracy w Lodzi wptyneto
do PUP z dnia 9.01.2019 r., brak
pieczatki wplywu. W aktach sprawy
znajduje sie umowa zlecenia zawarta
8.01.2019 r. na okres od 9.01.2019 1.
do 31.12.2019 r. — wplyw
1.02.2019r.

Zachowano termin wynikajgcy
z art. 66n ust. 3 pkt 1.

Tabela dotyczgca bondw stazowych realizowanych w PUP w Kazimierzy

Wielkiej w okresie od 1.01.2018 r. do dnia kontroli.
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Nr ewidencyjny | Whniosek o Termin Rodzaj i Uwagi
osoby przyznanie waznos$ci wysoko$é
bezrobotnej, bonu (w tym bonu finansowania w
data urodzenia | uprawdopodo ramach bonu
bnienie
" IPD - profil podjecia
zatrudnienia,
innej pracy
zarobkowej
lub
dzialalnosci
gospodarczej)
Whniosek o Wazny od Whniosek z dnia Wniosek pracodawcy
przyznanie 25.01.2018r. | 2.02.2018r. 0 (FHU ,,CAN-POL”
bonu do zwrot kosztow INVESTORS
stazowego dla | 8.02.2018r. ! dojazdu na staz w | NIERUCHOMOSCI) z
osoby ramach bonu dnia 26.01.2018 r. 0
bezrobotnej do | Bon zawiera | stazowego w zawarcie umowy o
W IPD 30 roku zycia z | potwierdzeni | kwocie 100 zt z zorganizowanie stazu w
zaplanowano dnia ¢ gotowosci | kazdy miesiac ramach bonu stazowego na
formeg wsparcia | 23.01.2018r. | pracodawcy | odbywanego stanowisko sprzedawca-
W postaci Zamieszczono | do stazu. kasjer. Pracodawca
propozycji stazu | informacje, ze | zorganizowa deklaruje zatrudnienie
pracodawca nia 6- Pismo PUP z bezrobotnej po odbyciu
deklaruje miesigcznego | dnia 5.02.2018 r. | stazu przez okres 12
zatrudnienie stazu na 0 pozytywnym miesiecy w pelnym
bezrobotnej na | stanowisku rozpatrzeniu wymiarze czasu pracy.
okres 7 sprzedawca | wniosku.
miesigcy. oraz Pismo PUP z dnia
zobowigzanie 29.01.2018r. 0
Pismo PUPz | do pozytywnym rozpatrzeniu
dnia zatrudnienia wniosku,
24.01.2018 1. na umowe o
0 pozytywnym | prace Umowa nr
rozpatrzeniu bezrobotnego UmSTAZ/18/0022 w
wniosku. przez okres sprawie odbywania stazu u

€O najmniej 6
miesiecy od
dnia
zakonczenia
odbywania
stazu.

pracodawcy przez osobe
bezrobotng zawarta w dniu
29.01.2018 r. pomiedzy
Powiatem Kazimierskim,
w imieniu ktérego dziata
starosta reprezentowany

Z upowaznienia przez
Dyrektora PUP oraz Panig
Agnieszka Przyjemskg p.o.
Glownego Ksiegowego a
pracodawca (okres stazu
od 1.02.2018 r. do
31.07.2018 r.,
zobowiazanie do
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zatrudnienia po stazu na
okres 12 m-cy w pelnym
CZasu pracy).

Formularz informacji
przedstawianych przy
ubieganiu si¢ 0 pomoc de
minimis.

Zaswiadczenie PUP o
odbyciu stazu.

Umowa o pracg z dnia
1.08.2018 . zawarta na
czas okreslony od
1.08.2018 r. do
1.07.2020 r.

Whiosek pracodawcey z
dnia 5.02.2019r. 0
wyplacenie jednorazowej
premii.

Dokument potwierdzajacy
wyplate premii w dniu
11.02.2019 1.
Whniosek o Wazny od Whniosek z dnia Wniosek pracodawcy
przyznanie 18.12.2017r. | 3.01.2018r1. 0 (Firma Handlowo
bonu do zwrot kosztéw Ushugowa ,,DOMAR”) z
stazowego dla | 1.01.2018 r. | dojazdunastazw | dnia21.12.2017r. 0
osoby ramach bonu zawarcie umowy o
bezrobotnej do | Bon zawiera | stazowego w | zorganizowanie stazu w
WIPD 30 roku zycia z | potwierdzeni | kwocie 100 zt z ramach bonu stazowego na
zaplanowano dnia e gotowodci | kazdy miesigc stanowisko recepcjonista.
forme wsparcia | 14.12.2107r. | pracodawcy | odbywanego Pracodawca deklaruje
W postaci Zamieszczono | do stazu. zatrudnienie bezrobotnej
propozycji stazu | informacje¢, ze | zorganizowa po odbyciu stazu przez
pracodawca nia 6- Pismo PUP z okres 7 miesigcy w
deklaruje miesigcznego | dnia 4.01.2018 r. | wymiarze potowy etatu.
zatrudnienie stazu na 0 pozytywnym
bezrobotnego | stanowisku rozpatrzeniu Pismo PUP z dnia
na okres 7 recepcjonista | wniosku. 22.12.2017 1.0
miesiecy. oraz pozytywnym rozpatrzeniu
zobowigzanie | Potwierdzenie wniosku.
Pismo PUPz | do zwrotu kosztow | Umowa nr
dnia zatrudnienia | dojazdu (od UmSTAZ/17/0330 w
15.12.2017r. 0 | naumowe o | stycznia do lutego | sprawie odbywania stazu u
pozytywnym prace 2018 ) pracodawcy przez osobg
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S

rozpatrzeniu
wniosku.

bezrobotne)
przez okres
co najmniej 6
miesiecy od
dnia
zakonczenia
odbywania
stazu.

— data przelewu:
12.02.2018 r.,
12.03.2018 r.

Orzeczenie
lekarskie z dnia
28.12.2017r. 0
braku
przeciwwskazan
zdrowotnych do
podjecia stazu.

Potwierdzenie

zwrotu kosztow -

za badania
lekarskie — data
przelewu:
8.01.2018 .

bezrobotng zawarta w dniu
28.12.2018 r. pomigdzy
Powiatem Kazimierskim,
w imieniu ktérego dziata
starosta reprezentowany z
upowaznienia przez
Dyrektora PUP oraz Panig
Agnieszka Przyjemska p.o.
Glownego Ksiggowego a
pracodawcg (okres stazu
od 1.02.2018r. do
30.06.2018 r.,
zobowigzanie do
zatrudnienia po stazu na
okres 7 m-cy w wymiarze
potowy etatu).

*| Pracodawcy przystuguje

premia w okresie 30 dni
po uptywie
6-miesigcznego okresu
zatrudnienia. '

Formularz informacji -
przedstawianych przy
ubieganiu si¢ 0 pomoc de
minimis.

Pismo pracodawcy z dnia
11.04.2018 r. z prosbg o
przerwanie stazu z powodu
przebywania na
dhugotrwalym zwolnieniu
lekarskim.

Pismo PUP z dnia
13.04.2018r. 0
pozytywnym rozpatrzeniu
prosby pracodawcy.

Aneks nr 1/18 zawarty z
dniu 13.04.2018 r. do
umowy z dnia 28.12.2017
r. — Zzmiana okresu
odbywania stazu (od
1.01.2018 r. do
31.03.2018 r.).

Wezwanie z dnia
21.02.2019 r. do zwrotu
kosztéw dojazdu w kwocie
9,99 zt (zwrot kosztow

13
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przejazdu przyshuguje za
dniu faktycznego
odbywania stazu).

Potwierdzenie zwrotu

kosztéw przejazdu.
Whniosek o Wazny od Wniosek z dnia Wniosek pracodawcy
przyznanie 19.02.2018 6.03.2018 1. 0 (Zaktad Fryzjerski
bonu do zwrot kosztow »DOMINO”) z dnia
stazowego dla | 5.03.2018r. | dojazdu na staz w | 20.02.2018 r. o zawarcie
osoby ramach bonu UMoOWYy 0 zorganizowanie
WIPD bezrobotnej do | Bon zawiera | stazowego w stazu w ramach bonu
zaplanowano 30 roku zycia z | potwierdzeni | kwocie 100 7} z stazowego na stanowisko
form¢ wsparcia | dnia e gotowosci | kazdy miesigc fryzjerka. Pracodawca
w postaci bonu | 13.02.2018r. | pracodawcy | odbywanego deklaruje zatrudnienie
stazowego. Zamieszczono | do stazu. bezrobotnej po odbycin
informacje, ze | zorganizowa stazu przez okres 6
pracodawca nia 6- miesigcy w wymiarze
deklaruje miesi¢gcznego | Pismo PUP z potowy etatu.
zatrudnienie stazu na dnia 7.03.2018 r.
bezrobotnego | stanowisku 0 pozytywnym Pismo PUP z dnia
na okres 7 sprzedawca | rozpatrzeniu 22.02.2018r. 0
miesigcy. oraz wniosku. pozytywnym rozpatrzeniu
zobowigzanie wniosku.
Pismo PUPz | do Potwierdzenie
dnia zatrudnienia | zwrotu kosztow Umowa nr
14.02.2018 r. 0 | naumowe o | dojazdu (od UmSTAZ/18/0063 w
pozytywnym prace kwietnia do sprawie odbywania stazu u
rozpatrzeniu bezrobotnego | czerwca 2018) pracodawcy przez osobg
wniosku. przez okres — data przelewu: | bezrobotng zawarta w dniu

co najmniej 6
miesiecy od
dnia
zakonczenia
odbywania
stazu.

11.04.2018 r.,
14.05.2018 1.,
11.06.2018 r.,
11.07.2018 r,,
10.08.2018 .,
12.09.2018 1.

Orzeczenie
lekarskie z dnia
26.02.2018r. 0
braku
przeciwwskazan
zdrowotnych do
podjecia stazu,

28.02.2018 r. pomiedzy
Powiatem Kazimierskim,
w imieniu ktérego dziata
starosta reprezentowany z
upowaznienia przez
Dyrektora PUP oraz Panig
Agnieszkg Przyjemska p.o.
Glownego Ksiegowego a
pracodawcg (okres stazu
od 1.03.2018 r. do
31.08.2018 r.,
zobowigzanie do
zatrudnienia po stazu na
okres 7 m-cy w wymiarze
potowy etatu).
Pracodawcy przystuguje
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Orzeczenie
lekarskie z dnia
26.02.2018 r. do
celéw sanitarno-
epidemiologiczny
ch.

Potwierdzenie
zwrotu kosztow
za badania
lekarskie — data
przelewu:
21.03.2018r.

premia w okresie 30 dni
po uptywie
6-miesiecznego okresu
zatrudnienia,

Formularz informacji
przedstawianych przy
ubieganiu sie 0 pomoc de
minimis.

Zaswiadczenie PUP o
odbyciu stazu.

Umowa o prace z dnia
31.08.2018 r. zawarta na
czas okreslony od
1.09.2018 r. do 31.03.2019
r. w wymiarze polowy
efatu,

W IPD
zaplanowano
forme wsparcia
w postaci bonu
stazowego

Whiosek o
przyznanie
bonu
stazowego dla
osoby

bezrobotnej do

30 roku zycia z

| dnia

27.02.2018 r.
Zamieszczono
informacje, ze
pracodawca
deklaruje
zatrudnienie
bezrobotnego
na okres 7
miesiecy.

Pismo PUP z
dnia 7.03.2018
r.o
POZ}ff}’WIl}im
rozpatrzemu
wniosku.

Wazny od
14.03.2018 r.
do
28.03.2018 r.

Bon zawiera
potwierdzeni
e gotowosci
pracodawcy
do
zorganizowa
nia 6-
miesi¢cznego
stazu na
stanowisku
magazynier a
takze
zobowigzanie
do
zatrudnienia
na umowe o
prace
bezrobotnego
przez okres
co najmniej 6
miesiecy od
dnia

Whniosek z dnia
6.04.2018r. 0
zwrot kosztéw
dojazdu na staz w
ramach bonu
stazowego w
kwocie 100 zt za
kazdy miesigc
odbywanego
stazu.

Pismo PUP z
dnia 9.04.2018 r.
0 pozZytywilym
rozpatrzeniu
wniosku.

Potwierdzenie
zwrotu kosztéw
dojazdu (od maja
do wrzesnia
2018)

- data przelewu:
14.05.2018 1.,
11.06.2018 r.,
11.07.2018 r,,
10.08.2018 r.,

Wniosek pracodawcy
(FIRMA HANDLOWA
~WOICIK”) z dnia
15.03.2018 r. o zawarcie
umowy o zorganizowanie
stazu w ramach bonu
stazowego na stanowisko
recepcjonista. Pracodawca
deklaruje zatrudnienie
bezrobotnego po odbyciu
stazu przez okres 7
miesigcy W wymiarze
polowy etatu.

Pismo PUP z dnia
20.03.2018r. 0
pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku,

Umowa nr
UmSTAZ/18/0088 w
sprawie odbywania stazu u
pracodawcy przez osobe
bezrobotng zawarta w dniu
28.03.2018 r. pomiedzy
Powiatem Kazimierskim,
w imieniu ktdrego dziata

zakonczenia | 12.09.2018r., starosta reprezentowany z

odbywania 10.10.2018 r. upowaznienia przez

stazu. Dyrektora PUP oraz Pania
Agnieszka Przyjemska p.o.

15
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Orzeczenie
lekarskie z dnia
28.03.2018r. 0
braku
przeciwwskazan
zdrowotnych do
podjecia stazu.

Potwierdzenie
zwrotu kosztow
za badania
lekarskie — data
przelewu:
6.04.2018 1.

Glownego Ksiggowego a
pracodawcg (okres stazu
od 1.04.2018 r. do
30.09.2018 r.,
zobowigzanie do
zatrudnienia po stazu na
okres 7 m-cy w wymiarze
polowy etatu).
Pracodawcy przystuguje
premia w okresie 30 dni
po uplywie
6-miesi¢cznego okresu
zatrudnienia.

Formularz informacji
przedstawianych przy
ubieganiu si¢ o pomoc de
minimis.

Zaswiadczenie o odbyciu
stazu.

Adnotacja urzedowa z dnia
25.10.2018 r., z ktorej
wynika, Ze pracodawca
wycofat telefonicznie
oferte pracy w dniu
25.10.2018 .

Pismo pracodawcey z dnia
25.10.2018 r. z
wyjasnieniem, ze oferta
pracy zostata wycofana w
zwigzku z rezygnacja z
pracy przez stazyste pana

W aktach sprawy znajduje
sie o$wiadczenie
bezrobotnego z dnia
15.10.2018 r. dotyczgce
odmowy przyjecia
propozycji pracy na
stanowisku magazynier z
powodu koniecznosci
sprawowania opieki nad
mamg.

Decyzja o utracie statusu
osoby bezrobotnej z dniem
15.10.2018 r. powodu
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odmowy przyjecia
propozycji pracy.

Pismo PUP z dnia
6.01.2019 r. do
pracodawcy informujgce o
zawieszeniu wspolpracy w
zakresie aktywnych form
zatrudnienia na okres 1
roku z powodu
niewywigzania sie z
deklaracji zatrudnicnia
bezrobotnego po odbyciu
stazu i wycofaniu oferty
pracy.

W IPD
zaplanowano
forme wsparcia
w postaci bonu
stazowego

Whiosek o
przyznanie
bonu
stazowego dla
osoby
bezrobotnej do
30 roku Zzycia z
dnia 2.05.2018
r.
Zamieszczono
informacje, ze
pracodawca
deklaruje
zatrudnienie
bezrobotnego
na okres 7
miesigcy.

Pismo PUP z
dnia 9.05.2018
r.o
pozytywny.m
rozpatrzeniu
wiiosku.

Wazny od
11.05.2018 1.
do
25.05.2018r.

Bon zawiera
potwierdze-
nie gotowosci
pracodawcy
do
Zorganizowa
nia 6-
miesiecznego
stazu na
stanowisku
recepcjonista
takze
zobowigzanie
do
zatrudnienia
na umowe o
prace
bezrobotnej
przez okres
co najmniej 6
miesiecy od
dnia
zakonczenia
odbywania
stazu.

Whniosek z dnia
14.05.2018r. 0
Zzwrot kosztow
dojazdu na staz w
ramach bonu
stazowego w
kwocie 100 zt z
kazdy miesigc
odbywanego
stazu.

Pismo PUP z

dnia 18.05.2018 r.

0 pozytywnym
rozpatrzeniu
wniosku.

Potwierdzenie
zwrotu kosztow
dojazdu (od
czerwcea do
listopada 2018)

— data przelewu:

8.06.2018 r.,

11.07.2018 r.,
10.08.2018 r.,
12.09.2018 r.,
10.10.2018 r.,
13.11.2018 r.,
11.12.2018 r.

Whniosek pracodawcy
(REGESTA S.A.) z dnia
11.05.2018 r. 0 zawarcie
umowy o zorganizowanie
stazu w ramach bonu
stazowego na stanowisko
recepcjonistka. ¢
Pracodawca deklaruje
zatrudnienie bezrobotnej
po odbyeciu stazu przez
okres 12 miesiecy w
petnym wymiarze czasu

pracy.

Pismo PUP z dnia
14.05.2018r. 0
pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku.

Umowa nr
UmSTAZ/18/0163 w
sprawie odbywania stazu u
pracodawcy przez osobe
bezrobotng zawarta w dniu
15.05.2018 r. pomigedzy
Powiatem Kazimierskim,
w imieniu ktérego dziala
starosta reprezentowany

Z upowaznienia przez
Dyrektora PUP oraz Pania

Agnieszka Przyjemskg p.o.

Gloéwnego Ksiggowego a
pracodawca (okres stazu
od 16.05.2018 do
15.11.2018 r.,

17
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Orzeczenic
lekarskie z dnia
14.05.2018r. 0
braku
przeciwwskazan
zdrowotnych do
podjecia stazu.

zobowigzanie do
zatrudnienia po stazu na
okres 12 m-cy w pelnym
czasu pracy). Pracodawcy -
przystuguje premia w
okresie 30 dni po uplywie
6-miesigcznego okresu
zatrudnienia.

Formularz informacji
przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc de
minimis.

Zaswiadczenie PUP o
odbyciu stazu.

Umowa o prace z dnia
16.11.2018 r. zawarta na
czas okreslony od
16.11.2018 do
31.10.2020x.

Tabela dotyczaca bonow szkoleniowych realizowanych w PUP w Kazimierzy
- Wielkiej w okresie od 1.01.2018 r. do dnia kontroli.

Nr Whiosek Termin Rodzaj Uwagi
ewidencyjny o przyznanie bonu waznoS$ci i wysokosé
osoby (w tym bonu finansowania w
bezrobotnej, | uprawdopodobnienie ramach bonu
data podjecia
urodzenia zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej
IPD - profil lub dzialalnosei
‘ gospodarczej)
Wrniosek z dnia Wazny Whniosek z dnia | Umowa nr
15.01.2018 r. od 9.02.2018r. 0 UmSz/18/0006 z
0 przyznanie bonu 24.01.2018 r. | sfinansowanie dnia 8.02.2018 1.
szkoleniowego (,,Kurs | do kosztow dotyczaca
prawa jazdy kat. C”). | 24.02.2018 1. | przejazdu/ organizacji
Oswiadczenie wartosé zakwaterowania | szkolenia
pracodawcy F.H.U. bonu: na szkolenie realizowanego w
Profil IT. EXPORT-IMPORT 4 255,59 zt realizowane w | ramach bonu
W IPD .ROL-FAS” §.C. ramach bonu szkoleniowego
znajduje si¢ z dnia 15.01.2018 1. szkoleniowego | zawarta pomicdzy
adnotacja: 0 zamiarze w kwocie 200 Powiatem
,,Udzielono zatrudnienia. z1. Kazimierskim w
informacji o Deklarowany okres imieniu, ktérego
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0

warunkach
ubiegania si¢ o
szkolenie
indywidualne,
bon
szkoleniowy
do 30 roku
zycia”.

zatrudnienia — 3
miesigce w wymiarze
polowy etatu na
stanowisku kierowca
samochodu
cigzarowego.

Pismo PUP =z
18.01.2018r. 0
pozytywnym,

rozpatrzeniu wniosku.

Wyplata
przelewem w
dniu

'23.02.2018 1.

Koszty
szkolenia (,,Kurs
prawa jazdy kat.
C” -1 800,00
zh)

Wyptata
przelewem w
dniu 18.04.2018
r.

Koszty
szkolenia (,,Kurs
kwalifikacji
wstepne;]
przyspieszonej
w zakresie kat.
C1,C,CI+E,C+E
”—2200,00 z1.)
Wyptlata
przelewem
kwoty 4255,90
zl w dniu
18.04.2018 r.

W aktach
sprawy znajduja
si¢: orzeczenie
psychologiczne
Z dnia
30.01.2018r. 0
braku
przeciwwskazan
psychologicznyc
hdo
wykonywania
pracy na
stanowisku
kierowcy oraz
orzeczenic
lekarskie z dnia
30.01.2018r. 0
braku
przeciwwskazan
zdrowotnych do

dziata Starosta
reprezentowany
7 upowaznienia
przez Dyrektora
PUP oraz Panig
Agnieszka
Przyjemska p.o.
Gldéwnego
Ksiegowego a
pracodawcyg a
instytucja
szkoleniowa

0 Zorganizowanic
szkolenia ,,Kurs
prawa jazdy kat,
c”

Termin szkolenia —
12.02.2018 r. do
24.03.2018 r.

Umowanr -
UmSz/18/0007 z
dnia 8.02.2018 1.
dotyczaca
organizacji
szkolenia
realizowanego w
ramach bonu
szkoleniowego
zawarta pomigdzy
Powiatem
Kazimierskim w
imieniu, ktérego
dziala Starosta
reprezentowany z
upowaznienia
przez Dyrektora
PUP oraz Pania
Agnieszka
Przyjemska

p.o. Gléwnego
Ksiggowego a
pracodawca a
instytucja
szkoleniowg

0 zorganizowanie
szkolenia ,,Kurs
kwalifikacji’
wstepnej
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wykonywania
pracy na
stanowisku
kierowcy

przyspieszonej w
zakresie kat.
C1,C,CI+E,C+E.”

Termin szkolenia —
12.02.2018 r. do
9.03.2018 r.

W aktach znajduje
si¢ $wiadectwo
kwalifikacji
wstepne]
przyspieszonej z
dnia 27.03.2018 .

W aktach sprawy
znajduje sie¢ umowa
o prace z dnia
23.05.2018 1.
zawarta na czas
okreslony od
1.06.2018 r. do
31.08.2018 r. w
wymiarze potowy
czasu pracy na
stanowisku
kierowca
samochodu
cigzarowego.

Profil 1I.

W IPD
zaplanowano
forme wsparcia
w postaci bonu
szkoleniowego.

Whniosek z dnia
9.01.2018 1. (data
wptywu 16.01.2018 r.
o przyznanie bonu
szkoleniowego (,,Kurs
prawa jazdy kat. C”).

Oswiadczenie
pracodawcy I.H.U.P.
Marek Gajda z dnia
9.01.2018 r.

0 zamiarze
zatrudnienia.
Deklarowany okres
zatrudnienia — 3
miesigce w wymiarze
polowy etatu na
stanowisku kierowca.

Pismo PUP z
24.01.2018r. 0

Wazny
od

2.022018r.

do

2.03.2018r.

wartosc
bonu;
4 255,59 zt

Koszty

szkolenia (,,Kurs
prawa jazdy kat.
C oraz CE” —
3700 zi)

Wyplata
przelewem w
dniu
18.05.2018 r.

Koszty
szkolenia (,,Kurs
kwalifikacji
wstepnej
przyspieszonej
w zakresie kat.
C1,C,C1+E,C+E
”—2200,00 zt.)

Umowa nr
UmSz/18/0018 z
dnia 1.03.2018 r.
dotyczaca
organizacji
szkolenia
realizowanego w
ramach bonu
szkoleniowego
zawarta pomigdzy
Powiatem
Kazimierskim w
imieniu, ktérego
dziata Starosta
reprezentowany z
upowaznienia
przez Dyrektora
PUP oraz Pania
Agnieszka
Przyjemska p.o.
Gioéwnego

20
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2%k

pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku.,

Wyplata
przelewem
kwoty 555,59 zt
zt w dniu
23.04.2018

W aktach
sprawy znajduja
sig: orzeczenie
psychologiczne
z dnia 8.02.2018
T. 0 braku
przeciwwskazan
psychologicz-
nych do
wykonywania
pracy na
stanowisku
kierowcy oraz
orzeczenie
lekarskie z dnia
8.02.2018r. 0
braku
przeciwwskazan
zdrowotnych do
wykonywania
pracy na
stanowisku
kierowcy

Ksiegowego a
pracodawca a
instytucja
szkoleniows

0 zorganizowanie
szkolenia ,,Kurs
kwalifikacji
wstgpnej
przyspieszonej w
zakresie kat.
C1,C,C1+E,C+E.”

Termin szkolenia —
5.03.2018 r. do
30.03.2018r.

Umowa nr
UmSz/18/0019
dotyczaca
organizacji
szkolenia
realizowanego w
ramach bonu
szkoleniowego
zawarta pomiedzy
Powiatem
Kazimierskim w
imieniu, ktorego
dziata Starosta
reprezentowany z
upowaznienia
przez Dyrektora
PUP oraz Pania
Agnieszka
Przyjemska p.o.
Gléwnego
Ksiggowego a
pracodawes a
instytucjg
szkoleniowsg

0 zorganizowanie
szkolenia ,.Kurs
prawa jazdy kat.
c.”

Termin szkolenia —
5.03.2018 r. do
25.04.2018 1.

W aktach znajduje
si¢ $wiadectwo
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kwalifikacji
wstepne)
przyspieszonej z
dnia 24.05.2018 1.

W aktach sprawy
znajduje si¢ umowa
0 pracg z dnia
31.07.2018 r.
zawarta na okres
prébny od
1.08.2018 r. do
31.10.2018 r. w

wymiarze polowy
czasu pracy na
stanowisku
kierowca.
Whiosek z dnia Wazny Koszty Umowa nr
19.01.2018 r. 0d 2.02.2018 | szkolenia ,Kurs | UmSz/18/0003 z
0 przyznanie bonu r. do Front & dnia 6.02.2018 1.
szkoleniowego (,,Kurs | 2.03.2018r. | Developer) dotyczaca
Front & Developer™). | wartosé Koszty organizacji
bonu: szkolema — szkolenia
Profil i1 Oswiadczenie 4 255,59 7 4 950,00 zt. realizowanego w
W IPD pracodawcy — ramach bonu
zaplanowano | Kazimierska Agencja Wyplata szkoleniowego
forme wsparcia | Drykarska z dnia przelewem zawarta pomigdzy
w postacibonu | 19 012018 1. kwoty 4 255,90 | Powiatem
szkoleniowego. | /. miarze zt w dniu Kazimierskim w
zatrudnienia. 3.04.2018 r. imieniu, ktérego

Decklarowany okres
zatrudnienia — 3
miesigce W wymiarze
potowy etatu na
stanowisku grafik
komputerowy.

Pismo PUP z
24.01.2018r.0
pozZytywnym

rozpatrzeniu wniosku.

dziala Starosta
reprezentowany z
upowaznienia
przez Dyrektora
PUP oraz Panig
Agnieszka
Przyjemska p.o.
Gléwnego
Ksiggowego a
pracodawcea a
instytucja
szkoleniowsg

0 zorganizowanie
szkolenia. (,,Kurs
Front &
Developer™)

Termin szkolenia —

12.02.2018 r. do
8.03.2018 r.
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W aktach znajduje
si¢ zaswiadczenie z
dnia 8.03.2018 r.
potwierdzajace
ukonczenie
szkolenia i
uzyskanie
umiejetnosei lub
kwalifikacji.

W aktach sprawy
znajduje si¢ umowa
o prace z dnia
6.06.2018 r.
zawarta na czas
okreslony od
7.06.2018 r. do
6.09.2018 r. na
stanowisku technik
prac biurowych
(pracodawca:
Spétdzielnia:
Producentéw
Warzyw 1 Owocow
»SIELEC” w
Skalbmierzu) — po
skierowaniu z PUP.

Profil 1T .

WIPD
zaplanowano
forme
wsparcia w
postaci kursu
kwalifikacji
przyspieszonej

Wniosek z dnia
25.01.2018 .

0 przyznanie bonu
szkoleniowego (,,Kurs
prawa jazdy kat,
C+E™).

Deklaracja
pracodawcy F.H.U.
BOG-TRANS
BOGUSLAW
ZEGAN

z dnia 12.01.2018 r.
0 zamiarze
zatrudnienia.
Deklarowany okres
zatrudnienia — 3
miesigce na
stanowisku kierowca
ciggnika siodtowego.

Wazny od

9.02.2018 r.

do

9.03.2018r.

wartosé
bonu:
4 255,59 z1

Whniosek z dnia
22.02.2018r. 0
sfinansowanie
kosztow
przejazdu/
zakwaterowania
na szkolenie

realizowane w

ramach bonu
szkoleniowego
w kwocie

200 zl.

Wyplata
przelewem w
dniu 8.03.2018r.

Koszty
szkolenia (,,Kurs
prawa jazdy kat.
C+E” -

2 000,00 zt).

Umowa nr
UmSz/18/0013 z
dnia 20.02.2018 r.
dotyczaca
organizacji
szkolenia
realizowanego w
ramach bonu
szkoleniowego
zawarta pomi¢dzy
Powiatem
Kazimierskim w
imieniu, ktérego
dziata Starosta
reprezenfowany
Z upowaznienia
przez Dyrektora
PUP oraz Panig
Agnieszka
Przyjemska p.o.
Gléwnego
Ksiegowego a
pracodawcy a
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Pismo PUP z 5.02.2018
I. 0 pozytywnym

rozpatrzeniu wniosku.

Wyplata
przelewem w
dniu
18.04.2018r.

Koszty
szkolenia (,,Kurs
kwalifikacji
wstepne;
przyspieszonej
w zakresie kat.
C1,C,C1+E,CtE
* —2 000,00 z1.)

Wryplata
przelewem w
dniu
23.04.2018r.

W aktach
sprawy znajdujg
sie:

- 2 orzeczenia
psychologiczne
z dnia
10.02.2018r. o
braku
przeciwwskazanh
psychologicz-
nych do
wykonywania
pracy na
stanowisku
kierowcy oraz o
braku
przeciwwskazan
psychologicznyc
h do kierowania
pojazdem w
zakresie prawa
jazdy kat.
C1,CI+E, C,
C+E, D1, DI+E,
D, D+E.

- orzeczenie
lekarskie z dnia

instytucja
szkoleniowg

0 zorganizowanie
szkolenia ,,Kurs
prawa jazdy kat.
C+E.”

Termin szkolenia —
1.03.2018 r. do
14.03.2018 ¢

Umowa nr
UmSz/18/0014 z
dnia 20.02.2018 .
dotyczaca
organizacji
szkolenia
realizowanego w
ramach bonu

.szkoleniowego

zawarta pomigdzy
Powiatem
Kazimierskim w
imieniu, ktérego
dziala Starosta
reprezentowany z
upowaznienia
przez Dyrektora
PUP oraz Panig
Agnieszky
Przyjemska p.o.
Glownego
Ksiegowego a
pracodawcyg a
instytucja
szkoleniowg

0 zorganizowanie
szkolenia ,,Kurs
kwalifikacji
wstepnej
przyspieszonej w
zakresie kat.
C1,C,CI+E,C+E.”

Termin szkolenia —
23.02.2018 r. do

10.02.2018 r.o | 30.04.2018 r.
braku

przeciwwskazan | W aktach znajduje
zdrowotnych do | si¢ zaswiadczenie o
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wykonywania
pracy na
stanowisku
kierowcy.

ukonczeniu kursu
prawa jazdy Kat.
CHE. oraz
Swiadectwo
kwalifikacji
wstepne)
przyspieszonej z
dnia 12.04.2018 r.

W aktach sprawy
znajduje sig
zaswiadczenie
lekarskie z dnia
25.09.2018 r.
potwierdzajace
urodzenie dziecka
w dniu

22.09.2018 r.)
Whniosek z dnia Wazny Whniosek z dnia | Umowa nr
6.08.2018 1. od 20.08.2018r.0 | UmSz/18/0038 z
0 przyznanie bonu 8.08.2018r. | sfinansowanie dnia 13.08.2018 r.
szkoleniowego (,,Kurs | do kosztéw dotyczaca
kwalifikacji wstepnej | 7.09.2018 1. | przejazdu/ organizacji -
przyspieszonej™). wartosé zakwaterowania | szkolenia
bonu: na szkolenie realizowanego w
Profil IT . Deklaracja 4 622,84 zt realizowane w ramach bonu
pracodawcy P.B.M ramach bonu szkoleniowego
W IPD »OLEKOL” z dnia szkoleniowego | zawarta pomiedzy
zaplanowano | 11.07.2018 . w kwocie Powiatem
forme o zamiarze 200 z1. Kazimierskim w
wsparcia w zatrudnienia. imieniu, ktérego
postaci Deklarowany okres Wryplata dziala Starosta
szkolenia zatrudnienia — 3 przelewem w reprezentowany z
»Operator miesigce w wymiarze dniu 22.08.2018 | upowaznienia
koparko — €0 najmniej polowy I. przez Dyrektora
tadowarki” w | etatu na stanowisku PUP oraz Panig
ramach bonu | kierowca/operator Koszty Agnieszka
szkoleniowego | sprzetu budowlanego szkolenia: Przyjemsksg p.o.
Operator Gléwnego
Pismno PUP z7.07.2018 koparko — Ksiggowego a
I. 0 pozytywnym ladowarki, pracodawea a
rozpatrzeniu wniosku. wszystkie kI. I | instytucja
. - 2500,00 zi szkoleniows
g;si?g.lgg'zzrgllagtgeigo z Wyplata o zorgar}izowanie
zmiana szkolenia na prz'elewem w szkol_em.a )
»Operator koparko — dniu Szkolenie:
tadowarki”. 16.10.2018 r. Operator koparko —
tadowarki, wszytki

Koszt szkolenia:

kl. Hi+koparki
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Pismo PUP 29.08.2018
I. 0 pozylywnym

rozpatrzeniu wniosku

Operator
koparki
jednonaczy-

niowe do 25 t kl.

TP - 1 922,00
7}

Wyptata
przelewem w
dniu
16.10.2018r.

W aktach
sprawy znajdujg
sie:
-zaswiadczenie
lekarskie z dnia
5.08.2018r. 0
mozliwosci
wykonywania
pracy na
stanowisku
operator
koparkotado-
warki, koparki
jednonaczy-
niowej.

jednonaczyniowe
do 25 t kLIII™.

Termin szkolenia —
27.08.2018 r. do
28.092018 r

W aktach znajduje
sig:

-§wiadectwo
potwierdzajace
uzyskanie
pozytywnego
wyniku
sprawdzianu na
uprawnienia
operatora koparko
tadowarki —
wszystkie kl. III z
dnia 28.09.2018 r.
- $wiadectwo
potwierdzajgce
uzyskanie
pozytywnego
wyniku
sprawdzianu na
uprawnienia
operatora koparek
jednonaczy-
niowych do 25t
kl. TIT z dnia
28.09.2018 r.

W aktach sprawy
znajduje si¢ umowa
o prace z dnia
15.10.2018 r.
zawarta na czas
okreslony od
15.10.2018 r. do
31.12.2019r. na
stanowisku
operator sprzetu
budowlanego w
pelnym wymiarze
czasu pracy.
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Profil II

W IPD
znajduje sig
adnotacja:
»zaplanowano
bon
szkoleniowy —
prawo jazdy
kat.
C+E+kwalifik
acja”

Whniosek z dnia
14.02.2018 r.

o przyznanie bonu
szkoleniowego (,,Kurs
prawa jazdy kat. C,
C+E”).

Oswiadczenie
pracodawcy Krzysztof
Wieczorek Ustugi
Transportowe
zdnia 14.02.2018 r.
0 Zamiarze
zatrudnienia.
Deklarowany okres
zatrudnienia — 3
miesigce w wymiarze
polowy etatu na
stanowisku kierowca.

Pismo PUP z
6.03.2018r. 0
pozytywnym

rozpatrzeniu wniosku.

Wazny
od

12.03.2018 1.

do

12.04.2018 r.

wartosé
bonu:
4 516,69 zt

Koszty
szkolenia (,,Kurs
prawa jazdy kat.
C, C+E” -

3 800,00 zh
Wyplata
przelewem w
dniu 2.07.2018
I.
Koszty
szkolenia (,,Kurs
kwalifikacji
wstepnej
przyspieszonej
w zakresie kat,
C1,CI+E,C,
C+E” —

2 300,00 zt.)
Wyplata
przelewem
kwoty 716,69 z
wdniu
2.07.2018 r.

W aktach
sprawy znajduja
si¢: orzeczenie
psychologiczne
z dnia
12.03.2018r. 0
braku

Umowa nr
UmSz/18/0020 z
dnia 29.03.2018 r.
dotyczgca
organizacji
szkolenia
realizowanego w
ramach bonu
szkoleniowego
zawarta pomiedzy
Powiatem
Kazimierskim w
imieniu, ktérego
dziala Starosta
reprezentowany z
upowaznienia
przez Dyrektora
PUP oraz Panig
Agnieszka
Przyjemska p.o.
Glownego
Ksiggowego a
pracodawcy i
instytucjg
szkoleniowg

0 Zorganizowanie
szkolenia. Kurs
prawa jazdy kat. C,
C+E.

Termin szkolenia —
3.04.2018r. do

przeciwwskazan | 16.06.2018 r .
psychologicz -

nych do Umowa nr
wykonywania | UmSz/18/0021 z
pracy na dnia 29.03.2018 r.
stanowisku dotyczaca
kierowcy oraz organizacji
orzeczenic szkolenia
lekarskie z dnia | realizowanego w
15.03.2018 r. 0 | ramach bonu
braku szkoleniowego
przeciwwskazan | zawarta pomiedzy
zdrowotnych do | Powiatem
wykonywania Kazimierskim w
pracy na imieniu, ktérego
stanowisku dziata Starosta
kierowcy, a reprezentowany z
takZe orzeczenie | upowaznienia

27



psychologiczne | przez Dyrektora
z dnia PUP oraz Pania
14.032.2018 r. 0 | Agnieszka
braku Przyjemska p.o.
przeciwwskazan | Glownego
psychologicz - Ksiggowego a
nych do pracodawcy 1
kierowania instytucjg
pojazdem w szkoleniowg
zakresie prawa | 0 zorganizowanie
jazdy kat. C1, szkolenia ,,Kurs
CI+E,C,C+E kwalifikacji
oraz orzeczenie | wstepnej
lekarskie z dnia | przyspieszonej w
15.03.2018 r. 0 | ramach bloku
braku programowego do
przeciwwskazan | prawa jazdy kat.
zdrowotnych do | C1,C1+E,C, C+E.”
kierowania
pojazdami, do Termin szkolenia —
ktérych 3.04.2018 1. do
wymagane jest | 16.06.2018 r.
prawo jazdy
kategorii C1, W aktach znajduje
CI+E,C,C+E,D | si¢ $wiadectwo
1,.D1+E, D,D+E. | kwalifikacji
wstepnej
przyspieszonej z
dma 24.05.2018 r.
W aktach sprawy
znajduje si¢ umowa
o prace z dnia
8.10.2018 r.
zawarla na ¢zas
okreslony od
8.10.2018r. do
8.10.2019 r. w
pelmym wymiarze
czasu pracy na
stanowisku
kierowca
samochodu
cigzarowego.
Whniosek z dnia Wazny Koszty Umowa nr
26.02.2018 r. (wplyw | od szkolenia (,,Kurs | UmnSz/18/0026 z
—2.03.2018 1) 27.03.2018 r. | prawa jazdy kat. | dnia 23.04.2018 r.
0 przyznanie bonu do C” -1 800,00 dotyczaca
szkoleniowego (,,Kurs | 27.04.2018 r. | zb) organizacji
prawa jazdy kat. C”). szkolenia
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Profil I

W IPD
znajduje sie
adnotacja:
»Zaplanowano
bon
szkoleniowy -
prawo jazdy
kat. C+E+
kwalifikacja”

Oswiadczenie
pracodawcy Handel
Weglem Transport
Towarowy Ryszard
Cham

z dnia 26.02.2018 r.

0 zamiarze
zatrudnienia.
Deklarowany okres
zatrudnienia — 3
miesigce w wymiarze
polowy etatu na
stanowisku kierowca.

Pismo PUP z
13.03.2018 r. o
pozytywnym

rozpatrzeniu wniosku.

wartosé
bonu:

| 4516,69 zt

Wyplata
przelewem w

dniu 30.07.2018
.

Koszty
szkolenia (,,Kurs
kwalifikacji
wstepnej
przyspiészonej
w zakresie kat.
C1,C1+E,C,
C+E” —
2200,00 zi.)
Wryplata
przelewem w
dniu 12.07.2018
T.

realizowanego w
ramach bonu
szkoleniowego
zawarta pomigdzy
Powiatem
Kazimierskim w
imieniu, ktérego
dziala Starosta
reprezentowany
Z upowaznienia
przez Dyrektora
PUP oraz Panig
Agnieszka
Przyjemska p.o.
Gloéwnego
Ksiggowego a
pracodawes a
instytucja
szkoleniowsa

W aktach 0 Zorganizowanie
sprawy znajdujg | szkolenia ,,Kurs
si¢: orzeczenie | prawa jazdy kat.
psychologiczne | C.”
z dnia 3.04.2018
r. o braku Termin szkolenia —
przeciwwskazan | 7.05.2018 r. do
psychologicz - 30.06.2018 r .
nych do Umowa nr
wykonywania UmSz/18/0027 z
i pracy na dnia 23.04.2018 r.
stanowisku dotyczaca
kierowcy oraz organizacji
orzeczenie szkolenia
lekarskie z dnia | realizowanego w
3.04.2018r. 0 ramach bonu
braku szkoleniowego
przeciwwskazan | zawarta pomiedzy
zdrowotnych do | Powiatem
wykonywania Kazimierskim w
pracy na imieniu, ktérego
stanowisku dziata Starosta
kierowcy, a reprezentowany z
takze upowaznienia
orzeczenie przez Dyrektora
psychologiczne | PUP oraz Panig
z dnia 3.04.2018 | Agnicszkg
1. 0 braku Przyjemska p.o.
przeciwwskazan | Giéwnego
psychologicz- | Ksiegowego a
nych do pracodawcyg a
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kierowania
pojazdem w
zakresie prawa
jazdy kat. C1,
CI+E,C,C+E,D
1,.DI+E, D,.D+E
oraz orzeczenie
lekarskie z dnia
3.04.2018r.0
braku
przeciwwskazan
zdrowotnych do
kierowania
pojazdami, do
ktorych
wymagane jest
prawo jazdy
kategorii C1,
CI+E,C,C+E,D

1,D1+E, D.D+E.

instytucja
szkoleniowg

0 Zorganizowanie
szkolenia ,,Kurs
kewalifikac)i
wstepnej
przyspieszonej w
zakresie kategorii
Cl1,C, C1+E, C+E.”

Termin szkolenia —
7.05.2018r. do
30.06.2018 r.

W aktach znajduje
sie §wiadectwo
kwalifikacji
wstepnej
przyspieszonej z
dnia 12.07.2018 1.

W aktach sprawy
znajduje si¢ umowa
o pracg z dnia
24.08.2018 r.
zawarta na czas
okreslony od
27.08.2018 r. do
26.11.2018 r. w
polowie wymiaru
€zasu pracy na
stanowisku
kierowca.

spelnialy ustawowe warunki do ich realizacji:

zatrudnienia;

— wszystkie byly ztozone przez osoby bezrobotne do 30 roku zycia;

o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy zostaly zachowane,

Kontrolujgcy stwierdzaja, ze wszystkie skontrolowane wnioski o realizacje bondw

— do wnioskow o bon szkoleniowy. dotgczone byty uprawdopodobnienia bezrobotnych podjgcia
— w przypadku bonow na zasiedlenie terminy wynikajgce z art. 66n ust. 3 pkt 1 1 2 ustawy

Zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy taka forma
wsparcia jak bony szkoleniowe, zatrudnieniowe i stazowe powinna by¢ zaplanowana
w indywidualnym planie dziatania. Kontrolujacy stwierdzaja, ze w przedstawionych IPD

te formy wsparcia byly wpisywane, jednakze nie odbywalo sie to na etapie sporzgdzania IPD.
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Na t¢ okoliczno$¢ specjalista do spraw rozwoju zawodowego sporzadzit notatke stuzbowa
(akta kontroli nr 16) o tresei: ,,na etapie ukladania Indywidualnego Planu Dzialania nie zawsze

wpisywane jest szkolenie poniewaz bardzo czgsto osoby bezrobotne dopiero po jakims czasie

~ od dnia rejestracji postanawiajg zwigkszyé swoje szanse na rynku pracy poprzez podwyzszenie

lub zmiang kwalifikacji zawodowych. W zwigzku z powyzszym, w chwili kiedy osoba jest juz
zdecydowana na konkretny rodzaj szkolenia i urzad posiada oferte szkoleniowg dla tej osoby,
modyfikowany jest IPD dla tej konkretnej osoby, poprzez wpisanie nazwy szkolenia oraz
termindw jego realizacji.”

W skontrolowanych bonach, wobec ktérych ustawodawca wymaga okreslenia terminu
waznos$ci warunek ten zostat spetniony.

Wysokos$¢ srodkéw finansowych wyptacanych w ramach poszczegdlnych bonéw byla
prawidtowa.

W umowach dotyczacych bonéw wiasciwie okreslano strony umowy.

W przypadku os6b bezrobotnych o nr ewidencyjnych| | oraz. | |

podezas analizy akt pojawily si¢ watpliwodci, co do prawidlowej realizacji bonéw. W toku

kontroli ustalono bowiem:

Nr ewid. | | = nie zachowano terminu wynikajacego z art. 66n ust. 3 pkt 1

1 stwierdzono brak dokument6éw dotyczacych egzekucji bonéw. W dniu 28.02.2019 r. posrednik
pracy sporzadzit wyjasnienie (akta kontroli nr 17), z ktdrego wynika m.in., ze do dnia
19.09.2018 r. zainteresowany miat dostarczy¢ umowe o prace. W dniu 17.09.2018 r.
poinfbrmowai telefonicznie o podj¢ciu zatrudnienia, co wynikato z raportu ZUS U2
potwierdzajacego zgloszenie do ZUS przez pracodawce, natomiast umowa zostala dostarczona
ostatecznie osobiscie w dniu 9.10.2018 r. Poniewaz zainteresowany informowat telefonicznie
i pracowal do péznych godzin, co uniemozliwialo mu przestanie umowy za posrednictwem
poczty, urzad przyjat dokumenty.

Nr ewid. |:| — po szkoleniu zainteresowany nie podjat pracy u pracodawcy, ktory
deklarowal zatrudnienie. W aktach sprawy znajduje sic umowa o prace z dnia 6.06.2018 r.
zawarta na czas okreslony od 7.06.2018 r. do 6.09.2018 r. na stanowisku technik prac
biurowych (pracodawca: Spoldzielnia Producentow Warzyw i Owocdéw ,,SIELEC”
w Skalbmierzu) — po skierowaniu z PUP. Specjalista ds. rozwoju zawodowego sporzadzita
notatke shuzbowsa (akta kontroli nr 18), z ktérej wynika, ze pracodawca nie zatrudnil osoby

odbywajacej szkolenie, natomiast podjeta ona prace w wyniku skierowania przez PUP.
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Il. W zakresie realizacji Programu Aktywizacja i Integracja.

Powiatowy Urzad Pracy w kontrolowanym okresie nie realizowat Programu Aktywizacja
i Integracja. W dniu 28.02.2019 r. Dyrektor PUP w Kazimierzy Wiclkicj przedstawil
Os$wiadczenie dotyczace realizacji PAI (akta kontroli nr 19) z kt6rych wynika, ze Powiatowy
Urzad Pracy w 2018 r. nie realizowal' Programu Aktyv'vizacji i Integracja, poniewaz zaden
z 5 o$rodk6w pomocy spolecznej, ktére dzialajg na terenie powiatu nie zwrécit sie z prosba
o wspdlprace. Ponadto we wezesniejszych latach PUP ogtaszal konkurs w zakresie zlecenia
dzialan integracji spolecznej bezrobotnych i nie bylo instytucji zainteresowanych podjeciem
wspolpracy w tym zakresie, a osrodek pomocy spotecznej nie byl réwniez zainteresowany tego
typu dziataniami.

Ponadto nalezy wskazag, ze zespot kontrolny przeproWadzﬂ ogledziny budynku, w ktérym
miesci sie PUP pod katem wiasciwego oznaczenia urzedu. W trakcie ogledzin sporzgdzono
protokét (akta kontroli nr 20), w ktérym stwierdzono, ze wejscie do urzedu nie jest
W wystarczajgcym stopniu oznaczone oraz, ze brak informacji o usytuowaniu pomieszczen PUP
w budynku.

Osoby odpowiedzialne za stwierdzone w trakcie kontroli uchybienia; Dyrektor PUP
w Kazimierzy Wielkie;j.
W dniu 5.04.2019 r. do Wojewody Swietokrzyskiego wplyneto pismo Dyrektora PUP

w Kazimierzy Wielkiej, w ktorym wskazano blad w projekcie wystgpienia pokontrolnego.

Dyrektor PUP wskazal, ze w przypadku Pani| |nie zostal przekroczony termin

do rozliczenia bonu na zasiedlenie, jak to zostalo stwierdzone w tresci projektu wystgpienia
pokontrolnego. Powyzsza uwaga zostala uwzgledniona a wskazany blad, ktéry wynika
z omytki w zapisie zostal w tresci wystapienia pokontrolnego usuniety. Nalezy zaznaczy¢,
Ze pOWZSze ni¢ bylo wskazane w czgsci projektu wystapienia pokontrolnego dotyczacej
bledéw 1 watpliwosci.
Majgc na uwadze powyzsze oceny i uwagi wnosze nastepujace zalecenia:
1. Nalezy nanie$¢ poprawki do Regulaminu Powiatowego Urzedu Pracy w Kazimierzy
Wielkiej w sprawie przyznania bonéw stazowych dla bezrobotnych do 30 roku zycia
(akta kontroli nr 12a-ad) oraz do Regulaminu Powiatowego Urzedu Pracy w Kazimierzy
Wielkiej w sprawie przyznania bon6w zatrudnieniowych dla bezrobotnych do 30 roku
zycia (15a-1) tak, by ich zapisy byly zgodne z art. 661 ust. 1 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
2. Zalgczone do regulaminéw wzory drukéw nalezy oznaczaé jako zataczniki do tych

regulamindw.
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3. Nalezy dazy¢ do tego, by indywidualne plany dziatania, w miar¢ mozliwosci, juz na
etapie tworzenia, zawieraty informacje o zaplanowanej formie wsparcia w postaci bonu.

4. Nalezy rozwazy¢ podjgcie dziatan zmierzajacych do realizacji Programu Aktywizacja
i Integracja.

Uwaga:

Nalezy dazy¢ do tego, by budynek, w ktérym miesci sie Powiatowy Urzad Pracy byt

w odpowiedni sposéb oznakowany.

Informujac o powyzszym, uprzejmie prosze o podjecie dziatan majacych na celu usuniecie

stwierdzonych uchybier.

:) Jednoczesnie prosze poinformowaé Wojewode Swietokrzyskiego, w terminie 30 dni od daty -

ofrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego o wykonaniu ww. zalecen, a takze

o podjetych dzialaniach lub przyczynach niepodjecia dziatan,

POUCZENIE

Informuje, Zze Dyrektorowi Urzedu Pracy przystugujg uprawnienia wynikajace z art. 113 ust. 2
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.
U. z 2018 r. poz. 1265), tj. moze w terminie 14 dni od dnia otrzymania zaleceny, uwag

i wnioskow zglosi¢ do nich zastrzezenia na adres:

Mariusz Pasek - Zastepca Dyrektora Wydzialu Polityki Spotecznej i Zdrowia
Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego
Al. IX Wiekow Kiele 3

25-516 Kielce

.............................................

7 up. WOIEWOTY SWIRTORRAYSSAEG

Wydzialu
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