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Protokél z kentroli problemowej przeprowadzonej
w Stowarzyszeniu ,,Prorew”

w dniu 10 lipca 2020 r.

1. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli, jej siedziba, adres oraz imie¢ i nazwisko
kierownika:
Stowarzyszenie ,,Prorew”, ul. Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce zostalo wpisane przez Sad
Rejonowy w Kielcach w dniu 21.02.2007 r. do Rejestru Stowarzyszen pod numerem KRS
0000274767.

Prezesem Stowarzyszenia jest Pan Marcin Agatowski.

2. Imig¢ i nazwisko, stanowisko sluzbowe inspektoréw oraz numer i data upowaznienia
do przeprowadzenia kontroli:

1. Agnieszka Dudek (nr legitymacji stuzbowej 22) — inspektor wojewoddzki w Oddziale
Nadzoru nad Realizacjg Zadan Samorzadu Powiatowego 1 Wojewddztwa w Wydziale Polityki
Spolecznej i Zdrowia — upowaznienie Nr 299/2020 z dnia 01.07.2020 r. — kierownik zespotu
kontrolerdow.

2. Kinga Wozniak (nr legitymaciji stuzbowej 25) — inspektor wojewddzki w Oddziale Nadzoru
nad Realizacja Zadan Samorzadu Powiatowego 1 Wojewoddztwa w Wrydziale Polityki

Spotecznej i Zdrowia — upowaznienie Nr 297/2020 z dnia 01.07.2020 1.

3. Data rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych:

Kontrolg rozpoczeto 1 zakoniczono w dniu 10 lipca 2020 1.

4. Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrola:
Ocena prawidlowos$ci wykorzystania otrzymanych dotacji z budzetu Wojewody na realizacje
zadan z zakresu pomocy spolecznej w latach 2015 - 2019, oraz ocena prawidlowosci
prowadzonej dokumentacji dotyczacej realizacji zadan za okres:
e (Od 04.05.2015 r. do 31.12.2015 r. zgodnie z Umowa nr 33/2015/BW z dn.
30.04.2015r.,
e (Od 04.05.2016 r. do 31.12.2016 r. zgodnie z Umowa nr 28/2016/BW z dn.
25.04.2016r.,
e (0d04.052017 r. do 31.12.2017 r. zgodnie z Umowg nr 23/2017 z dn. 25.04.2017 r,,
e (0d07.05.2018 r. do 31.12.2018 r. zgodnie z Umowa nr 25/2018 z dn. 25.04.2018 r.,
e (d 06.05.2019 1. do 31.12.2019 r. zgodnie z Umowa nr 3/2019 z dn. 06.05.2015 1.
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5. Kontrole przeprowadzono na podstawie:

art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1057},

art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 1. o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2019 r,,
poz. 1507);

Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 r., w sprawie

nadzoru 1 kontroli w pomocy spotecznej {Dz. U. z 2005 r., Nr 61, poz. 543 ze zm.).

6. Ocena stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych

nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkéw:

Stowarzyszenie ,Prorew” dziala na podstawie przepiséw ustawy Prawo

o stowarzyszeniach (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 713).

Celem Stowarzyszenia jest:

Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego,

Pomoc osobom pozostawionym na marginesie zycia spotecznego (osoby chore
i niepelnosprawne, bezdomni, osoby zyjace z HIV, dzieci z rodzin rozbitych,
dysfunkcyjnych, alkoholicy, seksoholicy, kleptomani, narkomani, pracoholicy,
miodociani przestepey, osoby z zaburzeniami odzywiania, osoby uwiklane w sekty,
osoby uzaleznione od Internetu i inne) w szczegblnosci w zakresie rehabilitacji,
readaptacji, resocjalizacji, profilaktyki i rewalidacji oraz pomocy materialnej,
Dzialania wspierajace rozwoj 1 aktywnos¢ roznych grup spolecznych,

Wspolpraca z instytucjami rzadowymi, samorzadowymi, pozarzadowymi oraz
przedsigbiorstwami w dziedzinach przyczyniajacych sie do realizacji celow
statutowych,

Organizowanie szkolen, konferencji, seminariéw, warsztatow, kursow,

Organizacja 1 prowadzenie imprez kulturalnych, spolecznych i charytatywnych,
Podnoszenie kwalifikacji czlonkow Stowarzyszenia,

Poradnictwo zawodowe dla miodziezy 1 wyréwnywanie szans miodziezy ze srodowisk
miejskich i wigjskich,

Prowadzenie dzialalnosci wydawniczej,

Promocja miasta Kielce, wojewodztwa Swigtokrzyskiego oraz  regionu
Swietokrzyskiego w ramach celéw statutowych,

Dzialania na rzecz 0s0b niepetnosprawnych,

Dziatania w zakresie uzaleznien i mediacji,
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Dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy,

Drziatania na rzecz 0s6b w pdznej dorostosci, seniorow,

Dzialania na rzecz 0s6b przebywajacych w zakladach karnych, opuszczajacych je oraz
ich rodzin,

Dzialania w zakresie poradnictwa i konsultacji,

Dziatania w zakresie profilaktyki, terapii, rehabilitacji, resocjalizacji,

Dziatania na rzecz oséb poszkodowanych w wypadkach komunikacyjnych,

Dziatania na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego i propagowania ekologii.

W ramach dofinansowania z budzetu Wojewody na realizacje zadania z zakresu

pomocy spoteczne) w 2015 r. Stowarzyszenie ,,Prorew” otrzymato kwote 7.850,00 zk na

zadanie pn. ..Zawsze milodzi mogg wiecej”, ktoére mialo na celu pobudzenie aktywnos$ci

intelektualnej, spotecznej i fizycznej grupy 16 oséb w wieku 60+, bedacych czlonkami Klubu

Seniora ,,Zawsze Mtodzi”, Klubu Seniora w Bilczy oraz seniorami niezrzeszonymi z terenu

Gminy Morawica. Cel zostal zrealizowany poprzez nastepujace dziatania:

Zajecia edukacyjne z jezyka angielskiego — w zajeciach udzial wzielo 16 osob,
w ramach kursu zrealizowano 20 godzin lekcyjnych,

Zajecia edukacyjne z zakresu nowych technologii - w zajeciach udziat wzieto 16 oséb,
w ramach kursu zrealizowano 20 godzin lekcyjnych,

Zajecia edukacyjne z zakresu prawa i bezpieczenstwa oséb starszych - w zajeciach
udzial wzielo 16 osdb, zrealizowano 2 godziny zajed,

Zajecia edukacyjne z zakresu profilaktyki chordéb cywilizacyjnych — w zajeciach
udzial wzielo 16 osob, zrealizowano 2 godziny zajed,

Zajecia edukacyjne z zakresu dietetyki oraz konsultacje indywidualne - w zajeciach
udzial wzigto 16 osob, zrealizowano 2 godziny zajgé, grupowych oraz 16 godzin
konsultacji indywidualnych,

Zajecia edukacyjne z zakresu wolontariatu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wolontariatu kompetencyjnego zakonczone udziatem senioréw/wolontariuszy w akeji
charytatywnej - w zajeciach udziat wzieto 16 0sob, zrealizowano 10 godzin zajed,
Warsztaty rekreacyjno — zdrowotne, w tym gimnastyka ogoélnoruchowa - w zajeciach
udziat wzieto 16 os6b, zrealizowano 10 godzin zajeé,

Warsztaty rekracyjno — zdrowotne, zajgcia w Krytej Plywalni Koral w Morawicy -

udzial wziglo 16 0s0b, zrealizowano 10 godzin zajeé,



e Wyjazdy edukacyjno — kulturalne z integracjg wewngtrzpokoleniowg — w ramach
dziatania zostaly zorganizowane 2 wyjazdy poza miejsce statego zamieszkania
seniorow,
e Zajecia edukacyjne filmowo - dziennikarskie polaczone z realizacja trailera
promocyjnego - udzial wzigto 16 o0sdb, zrealizowano 10 godzin zajed,
e Zajecia edukacyjne rozwijajace umiejetnosci fotograficzne - udziat wzigto 16 osob,
zrealizowano 10 godzin zaje¢,
¢ (Gminny Dzien Seniora - udzial wzieto 16 seniordw oraz zaproszeni czlonkowie ich
rodzin, a takze goscie z wiadz lokalnych.
Dzieki realizacji ww. projektu zwigkszyla si¢ aktywno$¢ intelektualna, spoteczna i fizyczna
uczestnikOw zadania, zwickszyla sig umiejetnosé postugiwania sie i korzystania na co dzien
z nowych technologii, a takze wiedza z zakresu dietetyki. Seniorzy mieli dostep do wydarzen
kulturalnych (teatr, kino), nabyli umiejetnodei postugiwania sie jezykiem obeym, zmniejszyto
si¢ zagrozenie wykluczeniem spolecznym.

Inspektorzy skontrolowali takZze o$wiadczenia oséb, ktére wykonywaty prace

w ramach realizacji zadania:

L.P. Wykonywana czynno$é Kwota w zl Data

Wynagrodzenie osdb pracujagcych ) )
1. ) 1.000,00 Maj - Grudzien 2015
przy obstudze zadania

Lacznie: 1.000,00 z}

W trakeie czynnoéci kontrolnych sprawdzono faktury i rachunki, ktore stanowiag podstawe

do rozliczenia powyzszej dotacji, zgodnie z zalacznikiem nr 1 do Protokolu.

W ramach dofinansowania z budzetu Wojewody na realizacje zadania z zakresu pomocy
spolecznej w 2016 r. Stowarzyszenie ,,Prorew” otrzymato kwote 9.000 zI na zadanie pn.
wRozwdj w kazdym wieku”, ktére mialo na celu pobudzenie aktywnosci intelektualnej,
spotecznej i fizycznej grupy 40 oséb w wieku 60+, bedacych czlonkami Klubu Seniora
»Zawsze Miodzi”?, Klubu Seniora w Bilczy oraz seniorami niezrzeszonymi z terenu Gminy
Morawica. Cel zostal zrealizowany poprzez nastepujace dziatania:

e Zajecia edukacyjne z zakresu wolontariatu, ze szczegblnym uwzglednieniem

wolontariatu kompetencyjnego zakoniczone udzialem senioréw/wolontariuszy w akcji

charytatywnej - w zajeciach udziat wzieto 40 0sob, zrealizowano 20 godzin zajed,




Warsztaty rekracyjno — zdrowotne, zajecia w Kryte] Plywalni Koral w Morawicy -
udziat wzigto 40 0sdb, zrealizowano 20 godzin zajec,

Wyjazdy edukacyjno — kulturalne z integracja wewnatrzpokoleniowa — w ramach
dziatania zostaly zorganizowane 2 wyjazdy poza miejsce stalego zamieszkania
senioréw (filharmonia, teatr),

Warsztaty ogrodnicze - w zajeciach udziat wzieto 20 osdb, zrealizowano 40 godzin
zajec,

Zajecia edukacyjne rozwijajace umiejeinosci teatralne — w zajeciach udzial wzigto 20
0s6b, zrealizowano 40 godzin zajed,

Zajecia edukacyjne rozwijajgce umiejetnosci plastyczne - w zajgciach udzial wzieto 20
0s6b, zrealizowano 40 godzin zajeé,

Zajecia edukacyjne rozwijajace umiejetnosei taneczne - w zajeciach udzial wzigto 20

0séb, zrealizowano 40 godzin zajeé.

Dzigki realizacji ww. projektu zwickszyla sie aktywno$¢ intelektualna, spoleczna

i fizyczna uczestnikow zadania. Umozliwiono dostep do zorganizowanych form spgdzania

wolnego czasu, wydarzen kulturalnych i rozwoju zainteresowan, zmnigjszylo sie

zagrozenie wykluczeniem spolecznym, rozpromowano pozytywny wizerunek senioréw

nie tylko na terenie Gminy Morawica, ale calego wojewodztwa swigtokrzyskiego.

Inspektorzy skontrolowali takze odwiadczenia osob, ktore wykonywaly prace

w ramach realizacji zadania:

L.P.

Wykonywana czynnos$é Kwota w zI Data

Wynagrodzenie 0so6b pracujacych ) )
1.200,00 Maj - Grudzien 2016
przy obstudze zadania

Eacznie: 1.200,00 z!

W trakcie czynnosci kontrolnych sprawdzono faktury i rachunki, ktére stanowia podstawe

do rozliczenia powyzszej dotacji, zgodnie z zalacznikiem nr 2 do Protolkolu.

W ramach dofinansowania z budzetu Wojewody na realizacje zadania z zakresu pomocy

spolecznej w 2017 r. Stowarzyszenie ,,Prorew” otrzymalo kwotg 10.000 zl na zadanie pn.

~Bez Barier”, ktore mialo na celu pobudzenie aktywnosci intelektualnej, spoteczne;

i fizycznej grupy 40 oséb w wieku 60+, bedgcych cztonkami Klubu Seniora . Zawsze

Mtodzi”, Klubu Seniora w Bilczy oraz seniorami niezrzeszonymi z terenu Gminy Morawica.

Cel zostat zrealizowany poprzez nastgpujace dzialania:




o Zajgcia edukacyjne z zakresu wolontariatu, ze szczegélnym uwzglednieniem
wolontariatu kompetencyjnego zakonczone udziatem senioréw/wolontariuszy w akcji
charytatywnej - w zajeciach udzial wziglo 40 osob, zrealizowano 20 godzin zajeé,

e Warsztaty rekracyjno — zdrowotne, zajecia w Kryte] Plywalni Koral w Morawicy -
udzial wzieto 40 osoéb, zrealizowano 30 godzin zajgc,

e Zajecia edukacyjne nordic walking — w zajeciach udzial wzigto 40 osob, zrealizowano
20 godzin zajed

e Zajecia edukacyjne rozwijajace umiejetnosci plastyczne - w zajeciach udziat wzigto 20
0s0b, zrealizowano 30 godzin zajed,

e Zajecia edukacyjne rozwijajace umiejg¢tnosei taneczne - w zajeciach udziat wziglo 40
0s0b, zrealizowano 30 godzin zajeé.

Dzieki realizacji ww. projektu zwigkszyla si¢ aktywnos$é intelektualna, spoleczna

1 fizyczna uczestnikéw zadania. Umozliwiono dostgp do zorganizowanych form spedzania

wolnego czasu, wydarzen kulturalnych 1 rozwoju zainteresowan, zmniejszylo sie

zagrozenie wykluczeniem spolecznym, rozpromowano pozytywny wizerunek senioréw
nie tylko na terenie Gminy Morawica, ale calego wojewddztwa swigtokrzyskiego.
Inspektorzy skontrolowali takze o$wiadczenia oséb, ktore wykonywaly prace

w ramach realizacji zadania:

L.P. Wykonywana czynno$é Kwota w zi Data

Wynagrodzenie 0s6b pracujacych
1. ) 1.300,00 Maj - Grudzien 2017
przy obshudze zadania

E.acznie: 1.300,00 zi

W trakcie czynnosci kontrolnych sprawdzono faktury i rachunki, ktére stanowia podstawe do

rozliczenia powyzszej dotacji, zgodnie z zalgcznikiem nr 3 do Protokolu.

W ramach dofinansowania z budzetu Wojewody na realizacje zadania z zakresu pomocy
spolecznej w 2018 r. Stowarzyszenie ,,Prorew” otrzymato kwote 8.000 zl na zadanie pn.
WAkfywnosé  kluczem do  integracji”, ktére miato na celu pobudzenie aktywnosci
intelektualnej, spolecznej 1 fizycznej grupy 40 oséb w wieku 60+, bedacych cztonkami Klubu
Seniora ,,Zawsze Mlodzi”, Klubu Seniora w Bilczy oraz seniorami niezrzeszonymi z terenu
Gminy Morawica. Cel zostal zrealizowany poprzez nastepujace dziatania:

e Zajecia edukacyjne z jezyka angielskiego — w zajeciach udzial wziglo 40 oséb,

w ramach kursu zrealizowano 6 godzin lekcyjnych,




Zajecia edukacyjne z =zakresu wolontariatu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wolontariatu kompetencyjnego zakofczone udzialem senioréw/wolontariuszy w akcji
charytatywnej - w zajeciach udzial wzigto 40 os6b, zrealizowano 8 godzin zajeé,
Warsztaty rekracyjno — zdrowotne, zajecia w Krytej Plywalni Koral w Morawicy -
udziat wzielo 40 oséb, zrealizowano 8 godzin zajed,

Warsztaty rekracyjno — zdrowotne, gimnastyka ogolnoruchowa - udzial wzieto 40
0sob, zrealizowano 8 godzin zajec,

Zajgcia edukacyjne nordic walking - w zajeciach udzial wzieto 40 osob, zrealizowano
8 godzin zajed

Zajecia edukacyjne rozwijajace umiejetnosci plastyczne - w zajeciach udziat wzieto 20
0s0b, zrealizowano 8§ godzin zajeé,

Zajecia edukacyjne rozwijajagce umiejetnosci taneczne - w zajgciach udzial wziclo 40
0sdb, zrealizowano 8 godzin zajed,

Wyjazdy edukacyjno — kulturalne z integracja wewngtrzpokoleniowa — w ramach
dzialania zostaly zorganizowane 3 wyjazdy poza miejsce stalego zamieszkania
seniordw (filharmonia, teatr, kino),

Warsztaty ogrodnicze - w zajeciach udziat wzieto 20 oséb, zrealizowano 8 godzin
zajeé,

Zajecia edukacyjne rozwijajace umiejetnosci teatralne — w zajeciach udziat wzielo 20

0s0b, zrealizowano 8 godzin zajecé.

Dzieki realizacji ww. projektu zwickszyta sie aktywnos$¢ intelektualna, spoleczna

i fizyczna uczestnikdw zadania. Umozliwiono dostep do zorganizowanych form spedzania

wolnego czasu, wydarzen kulturainych i rozwoju zainteresowan, zmniejszyto sie

zagrozenie wykluczeniem spolecznym, rozpromowano pozytywny wizerunek seniorow

nie tylko na terenie Gminy Morawica, ale calego wojewddztwa swietokrzyskiego.

Inspektorzy skontrolowali takze o$wiadczenia osdb, kitdre wykonywaty prace

w ramach realizacji zadania:

L.P.

Wykonywana czynnosé Kwota w zl Data

Wynagrodzenie oséb pracujgcych
s pracTRey 1.200,00 Maj - Grudzien 2018
przy obstudze zadania

L.gcznie: 1.200,00 zl

W trakcie czynnosci kontrolnych sprawdzono faktury i rachunki, ktére stanowia podstawe do

rozliczenia powyzszej dotacji, zgodnie z zalacznikiem nr 4 do Protokolu.
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W ramach dofinansowania z budzetu Wojewody na realizacje zadania z zakresu pomocy

spofecznej w 2019 r. Stowarzyszenie .,Prorew” otrzymato kwote 10.000 z} na zadanie pn.

wPolaniec pelen energii”, ktére mialo na celu pobudzenie aktywnodci intelektualnej,

spolecznej 1 fizycznej grupy 40 osob w wieku 55+, bedacych czlonkami Klubu Seniora

»~Megawat” oraz seniorami niezrzeszonymi z terenu Gminy Polaniec. Cel zostal zrealizowany

poprzez nastgpujace dziatania:

Zajecia edukacyjne z zakresu wolontariatu, ze szezegdlnym uwzglednieniem
wolontariatu kompetencyjnego zakonczone udziatem seniordw/wolontariuszy w akcji
charytatywnej - w zajeciach udzial wzigto 40 0séb, zrealizowano 26 godzin zajeé,
Warsztaty rekracyjno — zdrowotne, gimnastyka ogoélnoruchowa - udzial wzielo 40
0s0b, zrealizowano 10 godzin zaje¢,

Zajecia edukacyjne nordic walking — w zajeciach udziat wziglo 40 o0s6b, zrealizowano
10 godzin zajeé

Zajecia edukacyjne rozwijajace umiejetnosdci plastyczne - w zajeciach udziat wzieto 20
0sob, zrealizowano 10 godzin zajeé,

Zajecia edukacyjne rozwijajgce umiejetnosci taneczne - w zajeciach udziat wzieto 40
0s0b, zrealizowano 10 godzin zajed,

Wyjazdy edukacyjno — kulturalne z integracjg wewnatrzpokoleniowa — w ramach
dziatania zostaly zorganizowane 2 wyjazdy poza miejsce stalego zamieszkania
seniorow (filharmonia, teatr),

Warsztaty ogrodnicze - w zajeciach udziatl wzieto 20 o0sdb, zrealizowano 20 godzin

zajed,

Dzigki realizacji ww. projektu zwiekszyta sie aktywnos$¢ intelektualna, spoteczna

i fizyczna uczestnikow zadania. Umozliwiono dostep do zorganizowanych form spgdzania

wolnego c¢zasu, wydarzen kulturalnych 1 rozwoju zainteresowan, zmniejszylo sie

zagrozenie wykluczeniem spolecznym, rozpromowano pozytywny wizerunek seniorow

nie tylko na terenie Gminy Polaniec, ale catego wojewddztwa $wigtokrzyskiego.

Inspektorzy skontrolowali takze o$wiadczenia osob, ktére wykonywaty prace

w ramach realizacji zadania:

L.P.

Wykonywana czynno$é Kwota w zl Data

Wynagrodzenie 0s6b pracujgcych
1.300,00 Maj - Grudzien 2019
przy obstudze zadania

F.acznie: 1.300,00 zi




) ﬁﬁ%

W trakcie czynnosci kontrolnych sprawdzono faktury i rachunki, ktore stanowia podstawe do

rozliczenia powyzszej dotacji, zgodnie z zalgcznikiem nr 5 do Protokolu.

7. Ocena prawidlowosci prowadzonej dokumentacji dotyezacej realizacji w/w zadan.

Inspektorzy skonfrolowali faktury i rachunki, ktore byly sprawdzone pod wzgledem

merytorycznym, formalnym i rachunkowym. Dokumenty ksiegowe zawieraly pelna adnotacje

informujacy z jakich Zrédet wydatkowano srodki.

8. W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono:

]

Srodki finansowane z dotacji Wojewody Swietokrzyskiego wydatkowane byly

zgodnie kosztorysami stanowigcymi zatgcznik do Uméw nr: 33/2015/BW z dn.
30.04.2015 r., 28/2016/BW z dn. 25.04.2016 r., 23/2017 z dn. 25.04.2017 r., 25/2018
z dn. 25.04.2018 1., 3/2019 z dn. 06.05.2019 1.

W 2017 1. Stowarzyszenie zwrécilo na konto Swietokrzyskiego Urzedu

Wojewodzkiego w Kielcach niewykorzystang kwote dotacji w wysokosci 394,94 z1
(dot. Umowy nr 23/2017 z 25.04.2017 1.)

Ze Srodkdéw Wojewody:

w 2015 r. oplacono wynagrodzenie lektora jezyka angielskiego, trenera
prowadzacego zajecia z zakresu nowych technologii, trenera prowadzgcego
zajecia z zakresu prawa 1 bezpieczenstwa osob starszych, lekarza prowadzacego
zajecia z zakresu profilaktyki choréb cywilizacyjnych, dietetyka, treneréw
prowadzacych warsztaty rekreacyjno - zdrowotne, trenera prowadzacego zajgcia
edukacyjne filmowo — dziennikarskie, trenera prowadzacego zajecia edukacyjne
fotograficzne, animatora i kierownika projektu, zakupiono bilety na plywalnie,
art. spozywceze, oplacono ustugi transportowe,

w 2016 r. oplacono wynagrodzenie trenera prowadzacego warsztaty rekreacyjno —
zdrowotne, trenera prowadzacego warsztaty ogrodnicze, trenera prowadzacego
warsztaty teatralne, frenera prowadzgcego warsztaty plastyczne, trenera
prowadzacego warsztaty taneczne, kierownika projektu, zakupiono maty do
¢wiczen, bilety wstepu na basen, do filharmonii, materiaty do zajeé plastycznych,
art. spozywcze, optacono ustuge transportu,

w 2017 r. oplacono wynagrodzenie trenera prowadzgcego warsztaty rekreacyjno —
zdrowoine, trenera prowadzacego warsztaty plastyczne, trenera prowadzgcego

warsztaty taneczne, trenera nordic walking, kierownika projektu i animatora,
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zakupiono materialy do zaje¢ plastycznych, art. zywnosciowe, bilety wstepu do
filharmonii, optacono ustugg transportu,

— w 2018 r. oplacono wynagrodzenie lektora jezyka angielskiego, treneréw
prowadzgcych warsztaty rekreacyjno — zdrowotne, trenera prowadzacego
warsztaty ogrodnicze, trenera prowadzacego warsztaty teatralne, f{renera
prowadzacego zajecia plastyczne, trenera prowadzacego zajecia taneczne, trenera
prowadzacego zajecia nordic walking, kierownika projektu, zakupiono bilety na
basen, do {ilharmonii, materiaty do zaje¢ plastycznych, art. spozywcze, optacono
ustuge transportu,

— w 2019 r. wynagrodzenie trenera prowadzacego warsztaty rekreacyjno -
zdrowotne, frenera prowadzgcego zajecia plastyczne, trenera prowadzgcego
zajecia nordic walking, animatora i kierownika projektu, ksiecgowej, zakupiono
materialy do =zaje¢ plastycznych, art. spozywcze, bilety wstepu do teatru

i filharmonii, optacono ustugi transportu i catering.

9. Ustaleni dokonano w oparciu o:
e analize dokumentéw: Umowy nr: 33/2015/BW z dn. 30.04.2015 r., 28/2016/BW z dn.
25.04.2016 r., 23/2017 z dn. 25.04.2017 r., 25/2018 z dn. 25.04.2018 r., 3/2019 z dn.
06.05.2019 r. faktury i rachunki, umowy zlecenie, porozumienia o wspolpracy.

e rozmowe¢ z Panem Marcinem Agatowskim — Prezesem Stowarzyszenia ,,Prorew”.

10. Pouczenie o prawie i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen zawartych
w protokole kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z § 16, ust. 1-5 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r.,
w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2005 1., Nr 61, poz. 543 z pdZn.
Zm.):

1. Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odmowié podpisania protokotu, skladajac
w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania wyjasnienie przyczyn tej odmowy.

2. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kierownika jednostki podlegajacej kontroli
nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez zespdt inspektordw 1 sporzadzenia
zalecen pokontrolnych.

3. Kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed
podpisaniem protokotu kentroli, umotywowanych zastrzezeri dotyczacych ustalen zawartych

w protokole.
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4. Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie do dyrektora wilasciwego do spraw pomocy spolecznej
wydziatu urzedu wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.
5. W przypadku zgloszenia zastrzezen do protokotu, termin odmowy podpisania protokotu
wraz z podaniem jej przyczyn, biegnie od dnia dorgczenia kierownikowi jednostki
podlegajace] kontroli stanowiska dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spolecznej
wydziatu urzedu wojewodzkiego wobec zastrzezen.

Protokot sporzadzono w dwdch jednobrzmigeych egzemplarzach, jeden egzemplarz za
poswiadczeniem odbioru otrzymuje kierownik jednostki podlegajacej kontroli, drugi wlacza

si¢ do akt kontroli.

Protokotl podpisali:

Ze strony jednostki kontrolujace;j: Ze strony Jednos i kontrolowanej:

Agnieszka Dudek @ ........ -

Stnvv"‘ TTVS7ZeM b? P QG'{L‘;‘J

Kinga Wozniak. ..o
ul. {{35 ztanowa 12/15
; 5-555 ]\itlce
. 9591767
Data sporzadzenia protokotu: 22.07.2020 r. = ﬁlata podplsama protokolu ........ 014920
Wykaz zalacznikow:

e Zalacznik nr 1 — faktury i rachunki zgodnie z umowa nr 33/2015/BW z dn.
30.04.2015r.,

o Zalagcznik nr 2 — faktury i rachunki zgodnie z umowa nr 28/2016/BW z dn.
25.04.2016r.,

e Zalacznik nr 3 — faktury i rachunki zgodnie z umowg nr 23/2017 z dn. 25.04.2017 r.,

e Zalgcznik nr 4 — faktury i rachunki zgodnie z umowg nr 25/2018 z dn. 25.04.2018 r.,

e Zalgcznik nr 5 — faktury i rachunki zgodnie z umowg nr 3/2019 z dn. 06.05.2019 1,

11



