SWIETOKRZYSKI URZAD WOJEWODZKI w KIELCACH
Biuro Administracyjno-Gospodarcze
tel. 41 342 13 37; fax 41 343 06 96
e-mail: sekretariat.bag@kielce.uw.gov.pl

www.kielce.uw.gov.pl

Znak: AG.1.272.2.35.2020 Kielce, dnia 23 listopada 2020 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE
Skarb Paristwa - Swietokrzyski Urzad Wojewodzki w Kielcach, Biuro Administracyjno-Gospodarcze
zaprasza do zlozenia oferty na realizacje zadania prowadzonego w formie Zapytania Ofertowego
pn.: ,Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy”.
Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga polegajaca na Swiadczeniu ustug z zakresu medycyny
pracy polegajacych na wykonaniu badan profilaktycznych dla pracownikéw Swietokrzyskiego Urzedu

Wojewodzkiego w Kielcach, al. IX Wiekéw Kielc 3.

Informacja o zasadach zwigzanych z przetwarzaniem przez Zamawiajacego danych osobowych
w zwigzku z ogtoszeniem niniejszego Zapytania ofertowego stanowi Zatacznik nr 1 do Zapytania.

Szczegotowy opis przedmiotu zamdwienia stanowi Zatacznik nr 2 do Zapytania.

Termin realizacji zadnia: od dnia 04.01.2021 do 31.12.2021

Kryterium wyboru najkorzystniejszej oferty jest cena — 100 %.

Pracownikiem upowaznionym do kontaktow jest:
- Pani Nina Rysiriska - tel. 41/342-13-15

Oferte (wypetnione i podpisane przez uprawnionego przedstawiciela firmy Formularz ofertowy -
stanowigcy Zatacznik nr 3 do Zapytania - nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Biura Administracyjno-
Gospodarczego Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego, al. IX Wiekow Kielc 3, 25-516 Kielce, budynek
A, pietro I, pokdj 332 lub drogg elektroniczng na adres: sekretariat.oag@kielce.uw.gov.pl do dnia
1 grudnia 2020 r. do godz. 12.00.

W przypadku, gdy Wykonawce reprezentuje petnomocnik, do oferty musi byC dotaczone
petnomocnictwo okre$lajace zakres umocowania i podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacii
podmiotu, ktory udziela petnomocnictwa.

Zamawiajacy wymaga, aby czynno$ci w zakresie realizacji niniejszej umowy polegajace na
przyjmowaniu zgtoszen oraz umawianiu wizyt wykonywane byty przez co najmniej 2 osoby zatrudnione
przez Wykonawce na podstawie umoéw o prace w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320) przez caly okres obowigzywania umowy.
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W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynno$ci kontrolnych
wobec Wykonawcy, odno$nie spetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace 0s6b wykonujacych wskazane wyzej czynno$ci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci
do:

1) Zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw

I dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwo$ci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie Wykonawca przediozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce 0s6b
wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci w trakcie realizacji zamowienia:

1) oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0séb wykonujacych

czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. OSwiadczenie to powinno zawiera¢
w szczegoinosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie, date ztozenia
o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynno$ci wykonujg osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace
i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy;

Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0séb
wykonujacych ww. czynnosci Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez
Wykonawce kary umownej o ktorej mowa w § 11 ust. 4. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym
przez Zamawiajacego terminie zadanych przez Zamawiajacego dowoddw w celu potwierdzenia
spetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0séb wykonujacych
wskazane w ust. 1 czynno$ci.

Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:

1) jest niekompletna (tzn. oferty w ktdrych wystepujg braki wymaganych dokumentow w tym brak
petnomocnictwa),

jest niepodpisana,

jest podpisana przez nieuprawnione osoby,

oferta, wptyneta po terminie,

oferta, nie zostata ztozona w formie wymaganej przez Zamawiajacego,

jest niezgodna z przedmiotem zamoéwienia,

zostata ztozona przez Wykonawce, ktory nie spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu,
zawiera razgco niskg cene,

zawiera btedy nie bedace oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi.
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Z wybranym Wykonawcg zostanie zawarta umowa obejmujgca warunki wykonania przedmiotu
zamowienia.
UWAGA: Zamawiajacy informuje, ze nie przewiduje korespondencyjnego zawarcia umowy.

W zalaczeniu:
1. Zatgcznik nr 1 do Zapytania - Informacja o zasadach zwigzanych z przetwarzaniem przez

Zamawiajacego danych osobowych w zwigzku z ogtoszeniem niniejszego Zapytania ofertowego.
2. Zalgcznik nr 2 do Zapytania - Opis przedmiotu zamdwienia
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3. Zatgcznik nr 3 do Zapytania — Formularz ofertowy
4. Zatgcznik nr 4 do Zapytania - Projekt umowy

z up. Dyrektora Generalnego
Marek Lisowski
Dyrektor Biura Administracyjno-Gospodarczego
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