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UCHWALA NrIV/22/2003
RADY GMINY DALESZYCE

z dnia 10 lutego 2003r.

Nr 127

zmieniajaca uchwate w sprawie uchwalenia Statutow jednostek pomocniczych Gminy Daleszyce.

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia

,3) 3/, sktadu Rady Soteckiej”;

8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z c) w 8§ 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2001r. Nr 142, poz. 1591 oraz 2002r. Nr 23, poz. .2. Zebranie wiejskie odbywa sie w

220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz

1271 i Nr 214, poz. 1806) oraz § 73 Statutu Gminy 2 razy w roku.”;

Daleszyce przyjetego uchwatg Nr VII/46/99 Rady d) wsze otrzymuje brzmienie:

Gminy Daleszyce z dnia 22 kwietnia 1999r. w ~W zebraniu wiejskim mogg bra¢ udziat

sprawie uchwalenia Statutu Gminy Daleszyce, Radni Gminy i przedstawiciele Wéjta Gmi-

zmienionego uchwatg Nr XXVI/125/2001 Rady ny dla referowania spraw i udzielania wy-

Gminy Daleszyce z dnia 5 listopada 2001r. w jasnien.”;

sprawie zmian w Statucie Gminy Daleszyce - e) trzymuje brzmienie:

uchwala sig, co nastepuje: .Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i

Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Woijt

8 1. W uchwale Nr V/18/99 Rady Gminy Da- Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje

leszyce z dnia 26 lutego 1999r. w sprawie uchwa- otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-

lenia Statutow jednostek pomocniczych Gminy mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-

Daleszyce - wprowadza sie nastepujgce zmiany: boru Sottysa.”;

1) w Statucie sotectwa wsi Borkow, stanowigcym f) ymuje brzmienie:

zatacznik Nr 1:

a) uzytew 8§ 10ust. 1 pkt2, w817 ust.1i2, w
8 32 ust. 2 druga tiret, w § 34 ust. 2iw 8§ 35
ust. 1i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

b) § 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:

2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 osbéb - mieszkancéw da-
nego sotectwa,

Whniosek winien zawieraé merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.
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2)

g)

3. Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze by¢ przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

w 8§ 35:
- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednocze$nie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadnos$é i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
$lonegow ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

w Statucie sotectwa wsi Brzechéw, stanowig-
cym zatgcznik Nr 2:

a)

e)

uzytew 8§ 10 ust. 1 pkt 2, w8 17 ust. 1i2, w
8 32 ust. 2 druga tiret, w § 34 ust. 2iw 8§ 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:
.3) 3/, sktadu Rady Soteckiej”;

w 8 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
~W zebraniu wiejskim mogg bra¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wéjta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w 8 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Woijt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w 8§ 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 osbéb - mieszkahcow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawieraé merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze by¢ przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

g) w§35:

3)

- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajac jednoczesnie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadno$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

w Statucie sotectwa wsi Cisow, stanowigcym
zatgcznik Nr 3:

a)

e)

f)

uzyte w 8 10 ust. 1 pkt2, w8 17 ust. 1i2, w
8 32 ust. 2 druga tiret, w 8 34 ust. 2iw § 35
ust. 1i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:
,3) %/, sktadu Rady Soteckiej”;

w § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
«W zebraniu wiejskim mogg braé udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wojta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w § 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
~Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Woéjt Gminy. Woijt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w § 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 oséb - mieszkahcow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawiera¢ merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze by¢ przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

g) w§35:

- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednoczes$nie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
~4. Wojt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadno$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub
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4)

5)

2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

w Statucie sotectwa wsi Daleszyce, stanowig-
cym zatgcznik Nr 4:

a)

e)

f)

uzyte w 8§ 10 ust. 1 pkt 2, w8 17 ust. 1i 2, w
8 32 ust. 2 druga tiret, w 8 34 ust. 2iw § 35
ust. 1i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:
.3) %4 sktadu Rady Soteckiej”;

w § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
~W zebraniu wiejskim moga bra¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wojta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w 8 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
~Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wojt Gminy. Wojt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w § 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

»2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 oséb - mieszkanhcow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawiera¢é merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze by¢ przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

g) w§35:

- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednoczes$nie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
~4. Wojt Gminy badajac sprzeciw:

1) uznaje jego zasadnos$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub

2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

w Statucie sotectwa wsi Dankow-Wojtostwo,
stanowigcym zatgcznik Nr 5:

a)

uzytew 8§ 10 ust. 1 pkt2, w8 17 ust. 1i2, w
8 32 ust. 2 druga tiret, w 8 34 ust. 2iw § 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach

6)

e)

f)

g)

wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:
.3) %4 sktadu Rady Soteckiej”;

w § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
~W zebraniu wiejskim moga braé¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wéjta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w 8§ 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.~Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Woijt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w § 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

»2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 oséb - mieszkancow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawiera¢é merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze byé przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

w § 35:
- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednocze$nie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadnos$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

w Statucie sotectwa wsi Komorki, stanowig-
cym zatgcznik Nr 6:

a)

c)

uzytew 8§ 10 ust. 1 pkt2, w8 17 ust. 1i2, w
8 32 ust. 2 druga tiret, w 8 34 ust. 2iw § 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;
§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:
.3) 3/, sktadu Rady Soteckiej”;
w 8 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejacych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;
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7)

d)

e)

f)

g)

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
~W zebraniu wiejskim moga braé¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wojta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w 8 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.~Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Woijt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w § 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

»2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 oséb - mieszkahcow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawiera¢é merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze byé przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

w § 35:
- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednocze$nie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadnos$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

w Statucie sotectwa wsi Kranéw, stanowigcym
zatgcznik Nr 7:

a)

e)

uzytew 8§ 10 ust. 1 pkt 2, w8 17 ust. 1i2, w
8 32 ust. 2 druga tiret, w 8 34 ust. 2iw § 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:
.3) 3/, sktadu Rady Soteckiej”;

w 8 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
.W zebraniu wiejskim mogg braé¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wéjta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w § 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
~Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Wojt

8)

f)

g)

Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w § 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

»2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 oséb - mieszkanhcow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawiera¢ merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze byé przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

w § 35:
- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednocze$nie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadno$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

w Statucie sotectwa wsi Marzysz, stanowigcym
zatgcznik Nr 8:

a)

e)

f)

uzytew § 10 ust. 1 pkt2, w817 ust. 1i2, w
8 32 ust. 2 druga tiret, w 8 34 ust. 2iw § 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

8 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:

.3) 3/, sktadu Rady Soteckiej”;

w 8 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
.W zebraniu wiejskim mogg braé¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wéjta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w § 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
~Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Wojt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w 8§ 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomochiczych moze zwrécié sie do
zebrania wiejskiego:
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9)

g)

- minimum 10 oséb - mieszkahcow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawiera¢ merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze byé przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

w § 35:
- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednocze$nie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadno$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
$lonego w ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia”;

w Statucie sotectwa wsi Mojcza, stanowigcym
zatgcznik Nr 9:

a)

e)

f)

uzytew 8§ 10 ust. 1 pkt2, w8 17 ust. 1i2, w
8 32 ust. 2 druga tiret, w 8 34 ust. 2iw § 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

8 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:
.3) 3/, sktadu Rady Soteckiej”;

w 8 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejacych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
.W zebraniu wiejskim mogg braé¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wojta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w § 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
~Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Wojt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w 8§ 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomochniczych moze zwrécié sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 osbéb - mieszkancow da-
nego sotectwa,

- Wéjt Gminy.

Whniosek winien zawiera¢ merytoryczne

uzasadnienie, o ktbrym mowa w ust. 1.

3. Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia

g)

jego ztozenia. Wniosek moze byé przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;
w § 35:
- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednocze$nie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadnos$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

10) w Statucie sotectwa wsi Niestachéw, stano-
wigcym zatgcznik Nr 10:

a)

e)

f)

uzytew § 10 ust. 1 pkt2, w817 ust. 1i2, w
8 32 ust. 2 druga tiret, w 8 34 ust. 2iw § 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

8 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:
.3) 3/, sktadu Rady Soteckiej”,

w 8 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejacych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
.W zebraniu wiejskim mogg braé¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wéjta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w § 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
~Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Wojt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w 8 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomochniczych moze zwrécié sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 oséb - mieszkancow da-
nego sotectwa,

- Wéjt Gminy.

Whniosek winien zawiera¢ merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Whiosek, o ktbrym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze by¢ przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

g) w8 35:

- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednoczesnie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
+4. Wojt Gminy badajac sprzeciw:
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1) uznaje jego zasadnos$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub

2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

11) w Statucie sotectwa wsi Niwy, stanowigcym
zatgcznik Nr 11:

a)

e)

f)

uzytew 8§ 10 ust. 1 pkt2, w8 17 ust. 1i2, w
§ 32 ust. 2 druga tiret, w § 34 ust. 2iw § 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:
.3) 3/, sktadu Rady Soteckiej”;

w § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
.W zebraniu wiejskim mogg braé¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wojta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w § 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Wojt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa”;

w § 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 oséb - mieszkahcow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawiera¢ merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Whiosek, o ktbrym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze by¢ przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

g) w § 35:

- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednoczesnie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadno$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygnigcia okre-
$lonego w ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

12) w Statucie sotectwa wsi Sierakoéw, stanowig-
cym zatgcznik Nr 12:

a)

b)

c)

uzytew § 10 ust. 1 pkt2, w817 ust. 112, w
8§ 32 ust. 2 druga tiret, w § 34 ust. 2iw § 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;
§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:
.3) 3/, sktadu Rady Soteckiej”,
w § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w

miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz 2
razy w roku.”;

d)

e)

f)

g)

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
.W zebraniu wiejskim mogg braé¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wojta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w § 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Wojt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w § 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 osbéb - mieszkahcow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawiera¢ merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze by¢ przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

w 8§ 35:
- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednoczesnie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadno$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygnigcia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

13) w Statucie sotectwa wsi Stopiec, stanowigcym
zatgcznik Nr 13:

a)

uzytew 8§ 10 ust. 1 pkt2, w817 ust. 1i2, w
§ 32 ust. 2 druga tiret, w 8 34 ust. 2iw 8§ 35
ust. 1i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:
,3) 3/, sktadu Rady Soteckiej”;
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c)

e)

f)

g)

w § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
~W zebraniu wiejskim moga bra¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wojta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w 8 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Wojt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w § 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 oséb - mieszkahcow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawieraé merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze by¢ przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

w 8§ 35:
- w ust. 2 skresla sie
~Zawiadamiajgc  jednocze$nie
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadnos$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygnigcia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

wyrazy
Rade

14) w Statucie sotectwa wsi Smykow, stanowia-
cym zatgcznik Nr 14:

a)

c)

d)

uzytew 8§ 10 ust. 1 pkt2, w817 ust. 112, w
§ 32 ust. 2 druga tiret, w 8 34 ust. 2iw 8§ 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmieniu:
,3) %/, sktadu Rady Soteckiej”;

w 8 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
«W zebraniu wiejskim mogg braé¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Woéjta Gmi-

e)

g)

ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w 8 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Wojt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w 8 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 osbéb - mieszkahcow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawieraé merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze by¢ przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

w § 35:
- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajac jednoczesnie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadnos$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy, do
jej ostatecznego rozstrzygniecia.”;

15) w Statucie sotectwa wsi Sukéw, stanowigcym
zatgcznik Nr 15:

a)

e)

uzytew 8§ 10 ust. 1 pkt 2, w817 ust. 1i2, w
8 32 ust. 2 druga tiret, w § 34 ust. 2iw § 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmie-
niu:

.3) %, skiadu Rady Soteckiej”;

w § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmie-
nie:

~W zebraniu wiejskim moga braé¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wéjta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w 8§ 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Woijt
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f)

g)

Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w § 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

»2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 oséb - mieszkancow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawiera¢é merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze byé przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

w § 35:
- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednocze$nie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadnos$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy,
do jej ostatecznego rozstrzygnie-

",

cia.”;

16) w Statucie sotectwa wsi Szczecno, stanowig-
cym zatgcznik Nr 16:

a)

e)

uzytew § 10 ust. 1 pkt2, w8 17 ust. 1i2, w
§ 32 ust. 2 druga tiret, w § 34 ust. 2iw § 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmie-
niu:

.3) 3/, sktadu Rady Soteckiej”;

w § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmie-
nie:

~W zebraniu wiejskim moga bra¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wojta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w 8 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
~Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Wojt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

f)

w § 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomocniczych moze zwréci¢ sie do
zebrania wiejskiego:

- minimum 10 oséb - mieszkahcow da-
nego sotectwa,

- Wojt Gminy.

Whniosek winien zawieraé merytoryczne

uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2,
winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia
jego ztozenia. Wniosek moze by¢ przyjety
lub odrzucony w drodze gtosowania.”;

w 8§ 35:
- w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-
miajgc jednoczesnie Rade Gminy”,
- ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw:
1) uznaje jego zasadnos$¢ i zarzadza
wstrzymanie rozstrzygnigcia okre-
Slonego w ust. 1i 2 lub
2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi
sprawe pod obrady Rady Gminy,
do jej ostatecznego rozstrzygnie-

",

cia.”;

17) w Statucie sotectwa wsi Trzemosna, stanowig-
cym zatacznik Nr 17:

a)

e)

f)

uzytew 8§ 10 ust. 1 pkt2, w817 ust. 112, w
8 32 ust. 2 druga tiret, w § 34 ust. 2iw § 35
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy-
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”;

§ 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmie-
niu:

.3) %4 sktadu Rady Soteckiej”;

w § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w
miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmie-
nie:

~W zebraniu wiejskim moga braé¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wéjta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

w 8 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
~Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Woijt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

w 8§ 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:

»2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
néw pomochiczych moze zwrécié sie do
zebrania wiejskiego:
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- minimum 10 osbéb - mieszkancéw da-
nego sotectwa,
- Wojt Gminy.
Whniosek winien zawiera¢é merytoryczne
uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1.
3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2,

~Zebranie wiejskie dla wyborow Sottysa i
Rady Soteckiej zwotuje Wéjt Gminy. Wojt
Gminy lub jego przedstawiciel dokonuje
otwarcia zebrania, stwierdza jego prawo-
mocnos$¢ i prowadzi obrady do czasu wy-
boru Sottysa.”;

winien by¢ rozpatrzony przez zebranie f) w 8§ 32 ust. 2 i 3 otrzymuje brzmienie:
wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia 2. Z wnioskiem o odwotanie orga-
jego ztozenia. Wniosek moze byé przyjety néw pomochniczych moze zwréci¢é sie do
lub odrzucony w drodze gtosowania.”; zebrania wiejskiego:

g) w 8§ 35: - minimum 10 os6b - mieszkahcow da-
- w ust. 2 skres$la sie wyrazy ,zawiada- nego sotectwa,

miajgc jednocze$nie Rade Gminy”, - Wojt Gminy.

- ust. 4 otrzymuje brzmienie: Whniosek winien zawiera¢ merytoryczne
4. Wéjt Gminy badajac sprzeciw: uzasadnienie, o ktbrym mowa w ust. 1.

1) uznaje jego zasadnos$¢ i zarzgdza 3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2,
wstrzymanie rozstrzygniecia okre- winien by¢ rozpatrzony przez zebranie
$lonego w ust. 11i 2 lub wiejskie zwotane w ciggu 14 dni od dnia

2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi jego ztozenia. Wniosek moze by¢ przyjety
sprawe pod obrady Rady Gminy, lub odrzucony w drodze gtosowania.”;
do jej ostatecznego rozstrzygnie- g) w8 35:
cia.”; - w ust. 2 skresla sie wyrazy ,zawiada-

18) w Statucie sotectwa wsi Widetki, stanowigcym miajac jednoczesnie Rade Gminy”,

zatgcznik Nr 18:

- ust. 4 otrzymuje brzmienie:

a) uzytew 8§ 10ust. 1 pkt2, w817 ust. 1i2, w ~4. Wojt Gminy badajac sprzeciw:
§ 32 ust. 2 druga tiret, w § 34 ust. 2iw 8§ 35 1) uznaje jego zasadno$¢ i zarzadza
ust. 1 i ust. 3 w odpowiednich przypadkach wstrzymanie rozstrzygniecia okre-
wyrazy ,Zarzad Gminy” zastepuje sie wy- Slonego w ust. 1i 2 lub
razami odpowiednio ,Wéjt Gminy”; 2) nie uwzglednia sprzeciwu i wnosi

b) & 10 ust. 1 uzupetnia sie o pkt 3) o brzmie- sprawe pod obrady Rady Gminy,
niu: do jej ostatecznego rozstrzygnie-
,3) 3/, sktadu Rady Soteckiej”; cia.”.

c) w 8§ 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

§ 2. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego i
wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej
ogtoszenia.

.2. Zebranie wiejskie odbywa sie w

miare istniejgcych potrzeb, nie rzadziej niz
2 razy w roku.”;

d) w 8 15 zdanie pierwsze otrzymuje brzmie-
nie:
~W zebraniu wiejskim moga bra¢ udziat
Radni Gminy i przedstawiciele Wojta Gmi-
ny dla referowania spraw i udzielania wy-
jasnien.”;

e) w 8§ 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

8§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Woj-
towi Gminy.

Przewodniczaca Rady Gminy: B. Sode/

1135

UCHWALA Nr VI/51/2003
RADY GMINY RYTWIANY

z dnia 4 kwietnia 2003r.
w sprawie nadania statutow szkotom.

(tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z
po6zZniejszymi zmianami), w zwigzku z art. 58 pkt 6

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 i art. 22 usta-
wy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
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ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty
(tekst jednolity: Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z pdzn.
zm.) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

8 1. Nadaje statut Zespotowi Szkot Ogolno-
ksztatcagcych w Rytwianach w brzmieniu stanowig-
cym zatagcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

8§ 2. Nadaje statut Publicznej Szkole Podsta-
wowej w Sichowie Duzym w brzmieniu stanowia-
cym zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

8 3. Nadaje statut Publicznej Szkole Podsta-
wowej w Strzegomiu w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik nr 3 do mniejszej uchwaty.

8 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

8 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od daty ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy: W. Skfad

Zataczniki do uchwaty Nr V1/51/2003
Rady Gminy Rytwiany
z dnia 4 kwietnia 2003r.

Zatacznik Nr 1

Statut Publicznej Szkoty Podstawowej w Sichowie Duzym

ustalony na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996r. Nr 67,
poz. 329 z pbdzniejszymi zmianami) oraz rozporzga-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja

2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61,
poz. 624 z p6zniejszymi zmianami).

Rozdziat |
Przepisy ogolne

8§ 1.1. Nazwa szkoty brzmi: Publiczna Szkota
Podstawowa.

2. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina
Rytwiany.

3. Nadzo6r merytoryczny pod wzgledem reali-
zacji programu dydaktycznego i wychowawczego
sprawuje Kuratorium Oswiaty w Kielcach.

4. Cykl ksztatcenia trwa 7 lat.

§ 2.1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumen-
tacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zasady gospodarki finansowej i materia-
towej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

4. Szkota moze, na wyodrebnionym rachun-
ku bankowym, gromadzié¢ srodki specjalne pocho-
dzace z:

- dobrowolnych wptat rodzicow,
- optat za kursy, szkolenia, wyzywienie i z innych
zrédet zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

5. Srodki specjalne mogg byé przeznaczone

- dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg,

- zakup pomocy naukowych i wyposazenia,

- zakup materiatbw na remonty i konserwacje,

- zakup s$rodkow czystosci, materiatow biuro-
wych,

- optaty za ustugi (remonty, transport, przegla-
dy...),

- zywienie ucznidéw, pracownikow,

- wynagrodzenia wynikajgce z dziatalnosci jed-
nostki oswiatowej,

- inne cele wynikajgce ze statutowej dziatalnosci
szkoty.

Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty

8 1.1. Szkota realizuje cele i zadania wynika-
jace z przepisébw prawa oraz uwzgledniajgce pro-
gram wychowawczy szkoly, a w szczegolnosci
zapewnia uczniom:

a) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie
rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajagcym
co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym
etapie ksztalcenia;
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b) traktowanie wiadomosci przedmiotowych,
stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w so-
bie, w sposo6b integralny, prowadzacy do lep-
szego rozumienia Swiata, ludzi i siebie;

c) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz oso-
bistych zainteresowan;

d) znalezienie w szkole $rodowiska wycho-
wawczego sprzyjajgcego wszechstronnemu
rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psy-
chicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycz-
nym, moralnym, duchowym);

e) sprawuje opieke nad uczniami z uwzglednie-
niem zasad bezpieczehstwa oraz promocji i
ochrony zdrowia.

8 2.1. Realizacja celow i zadan szkoty naste-
puje poprzez:

a) integracje wiedzy nauczanej przez:

- w oddziale przedszkolnym,

- ksztalcenie zintegrowane w klasach I-lll,

- bloki przedmiotowe,

- Sciezki edukacyjne: prozdrowotna, regio-
nalng, ekologiczng, czytelniczg i medialna,

- patriotyczno-obywatelskg oraz wychowa-
nie do zycia w spoteczenstwie;

b) oddziatywanie wychowawcze skierowane na
priorytety takie jak:

- pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i
hierarchizacji wartosci,

- personalizacje zycia w rodzinie, w grupie
kolezenskiej, w szerszej spotecznosci,

- wpajanie zasad kultury zycia codziennego;

c) prowadzenie koét zainteresowan i kot przedmio-
towych, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
zaje¢ gimnastyki korekcyjnej, dydaktyczno-
wyréwnawczych;

d) prowadzenie lekcji religii w szkole i oddziale
przedszkolnym;

e) prace nauczycieli szkolnych wspomagajg ba-
daniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Staszowie, Komisariatem Po-
licji, Poradnig Zdrowia Psychicznego, Gmin-
nym Osrodkiem Pomocy Spotecznej;

f) nauke jezyka obcego w klasach mtodszych i
oddziale przedszkolnym.

§ 3.1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw

i ochrania ich zdrowie poprzez:

a) dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wy-
wieszanego w pokoju nauczycielskim i regu-
laminu dyzuréw nauczycieli;

b) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyj-
nych i nadobowigzkowych;

c) przydzielenie jednego opiekuna (osoby petno-
letniej): na 20 uczniow - jezeli grupa nie wyjez-
dza poza miasto i nie korzysta z przejazdow, na
15 ucznidéw - w czasie wycieczki, na 10 uczniéw
- w czasie turystyki kwalifikowanej;

d) zgtaszanie do Policji Drogowej autokarow wy-
cieczkowych celem dokonania kontroli tech-
nicznej;

e) omawianie zasad bezpieczehstwa na godzi-
nach wychowawczych;

f) przeznaczenie odpowiednich pomieszczen dla
oddziatu 0;

g) przeznaczenie do nauki oddzielnego skrzydta
dla uczniow klas I-lI;

h) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzie-
ciom z klas 0-lll, a w szczegblnych przypadkach
dzieciom klas IV-V;

i) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bez-
pieczenstwa i higieny pracy;

j) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i
innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniow i
rodzaju pracy;

k) systematyczne omawianie przepisow ruchu
drogowego, ksztatlcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzanie egzaminu na karte rowero-
wg; zapewnienie uczniom warunkéw do spo-
zycia co najmniej jednego cieptego positku w
stotowce szkolnej;

I) utrzymywanie kuchni, jadalni i urzagdzen sani-
tarnych w stanie petnej sprawnosci i w statej
czystosci;

m) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie za-
je¢ dydaktyczno-wychowawczych réwnomier-
nego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu;

n) roéznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;

o) nietaczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne
zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem
przedmiotéw, ktorych program tego wymaga.

8 4.1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojo-
wych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc szkota udziela wsparcia poprzez:

a) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzie-
lang przez instytucje $wiadczgce specjalistycz-
ne poradnictwo;

b) pomoc rzeczowg i materialng finansowang
przez Rade Rodzicow i ze srodkow uzyskanych
od sponsorow;

c) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzie-
ciom z klas 0-lll, a w szczegdlnych przypadkach
dzieciom z klas IV-V;

d) zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczo-
wej w ramach akcji charytatywnych.

§ 5.1. Celem dostosowania tresci, metod i
organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycz-
nych uczniow szkota zapewnia pomoc udzielang
przez Poradnig¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w
Staszowie w formie:

a) kierowania na badania uczniow z deficytami
rozwojowymi;

b) wydawanie zalecen o odroczeniu lub przyspie-
szeniu obowigzku szkolnego, nauczaniu indy-
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widualnym, rewalidacji indywidualnej, o na- c) spotkan terapeutycznych;
uczaniu trybem szkoty specjalnej; d) zajec¢ z preorientacji zawodowe;j.
Rozdziat Il

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw
(ustalone na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 kwietnia 1999r.)

§ 1.1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osig-
gnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;

b) pomabc uczniowi w samodzielnym planowaniu
sSwWojego rozwoju;

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i
nauczycielom informacji o postepach, trudno-
Sciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia or-
ganizacji pracy dydaktyczno-wychowaweczej.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku
szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw o
wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z reali-
zowanego przez siebie programu nauczania oraz o
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego
roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunow) o zasadach oceniania za-
chowania.

4. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i
jego rodzicow (prawnych opiekunow). Sprawdzo-
ne i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i
jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg do
wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien
ja uzasadnic.

5. W uzasadnionych przypadkach uczeh mo-
ze by¢ zwolniony na czas okres$lony z zaje¢ wy-
chowania fizycznego. Decyzje o zwolnieniu ucznia
z tych zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na podsta-
wie opinii wydanej przez lekarza.

8§ 2.1. W klasach I-lll ocena klasyfikacyjna
$rédroczna i koncoworoczna jest oceng opisows, a
oceny biezace przybierajg forme z nastepujgcymi
okresleniami i ustaleniami:

Super:

- uczenh biegle postuguje sie zdobytymi wiado-
mosciami w rozwigzywaniu problemoéw teore-
tycznych i praktycznych na okreslonym pozio-
mie nauczania;

- potrafi zastosowaé¢ posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

- proponuje rozwigzania nietypowe rozwigzuje
zadania wykraczajgce poza program naucza-
nia;

Doskonale:

- poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje
(wykonuje) samodzielnie typowe zadania, teo-
retyczne i praktyczne;

- popetnia btedy, ktére po wskazaniu potrafi
samodzielnie poprawié;

- czyni postepy;

Dobrze:

- nie zawsze wilasciwie stosuje posiadang wie-
dze;

- posiada ogdélng wiedze o otaczajgcym go
Swiecie;

- popetnia btedy, ktére po udzieleniu wskazéwek
potrafi samodzielnie poprawig¢;

- czyni postepy;

Radzi sobie:

- przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadanie
teoretyczne i praktyczne;

- posiada waski zakres wiadomosci;

- rzadko stosuje posiadang wiedze w praktyce;

Potrzebuje pomocy:

- nie opanowat podstawowych wiadomosci i
umiejetnosci;

- nie potrafi samodzielnie rozwigzywa¢ zadan o
elementarnym stopniu trudnosci;

- nie robi postepow.

2. Dodatkowo do oceny klas I-lll wprowadza
sie pieczgtki jako wyroznienie dla ucznia:
- Umiesz opowiadaé¢. Brawo!
- Praca jest starannie i dobrze wykonana
- Pieknie recytujesz. Gratuluje
- Doskonale czytasz. Brawo!
- Jeste$ mistrzem ortografii
- Jeste$ wzorem do nasladowania
- Umiesz liczy¢ rozwigzywac zadania.

3. Nauczyciele wuczacy w klasach I-lli
prowadzg biezagce obserwacje ucznidbw na
zajeciach lekcyjnych, przeprowadzajg sprawdziany
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia zawartych w
kartach pracy zgodnie z planami w instrukcji
,Ocenianie uczniow w klasie 1, 2, 3”. Raz w
miesigcu odnotowujg postepy kazdego ucznia w
dzienniku lekcyjnym w  zakresie edukacji
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej a
takze w zakresie rozwoju spoteczno-
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4. Nauczyciel jest zobowigzany przedstawié
odnotowane w dzienniku lekcyjnym postepy ucznia
na kazdym planowanym spotkaniu z rodzicami.

5. W klasach I-lll obowigzuje ocena opisowa.
Na koniec semestru nauczyciele sporzadzaja karte
oceny opisowej, ktora jednoczesnie jest informacja
o postepach dziecka.

6. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne $rod-
roczne i koncoworoczne podsumowywujgce 0sig-
gniecia edukacyjne, poczawszy od czwartej klasy
szkoty podstawowej, ustala sie wedtug nastepujg-

cej skali:

stopien celujacy -6 cel
stopien bardzo dobry -5 bdb
stopien dobry -4 db
stopien dostateczny -3 dost
stopien dopuszczajacy -2 dop
stopien niedostateczny -1 ndst

Dopuszcza sie stosowanie przy ocenach znaku ,+"
lub ,-".

7. Ocena ucznia moze by¢ wyrazona stop-
niem, stowem (pochwatg lub nagang) oraz zna-
kiem ,,+" lub ,-".

8. Oceny dziela sie na:

- czgstkowe, okreslajgce osiggniecia edukacyjne
ucznia ze zrealizowanej cze$ci programu na-
uczania

- klasyfikacyjne ($rédroczne i koncoworoczne)
podsumowujace osiggniecia edukacyjne ucznia
za dany okres (rok szkolny).

9. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i kohco-
woroczne ustala nauczyciel uczacy danego przed-
miotu, uwzgledniajgc wktad pracy ucznia. Oceny te
nie powinny byé ustalane jako $rednia arytme-
tyczna stopni czastkowych.

10. Kryteria ocen:
a. ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktory:

- rozwigzuje problemy w spos6éb tworczy,
samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia.

- korzysta z nowosci technologii informacyj-
nej, potrafi kojarzy¢ i tgczyé wiadomosci z
roznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu
sposobow pracy,

- osigga sukcesy w  konkursach i
olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje
szkole w zawodach sportowych Ilub
posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

b. ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat petny zakres wiedzy i umiejetno-

Sci okreslony programem nauczania,

- potrafi efektywnie zaplanowaé prace w ze-
spole, umiejetnie podejmowac decyzje, in-
terpretowaé wyniki, odnajdywacé¢ i porzad-
kowaé¢ informacje, zastosowaé¢ umiejetno-
Sci w réznych sytuacjach,

- samodzielnie rozwigzuje zadania i proble-
my w sposob tworczy w sytuacjach trud-
nych i nietypowych;

c. ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

- posiada wiedze okreslong kryteriami oceny
dobrej,

- potrafi wspotpracowaé w grupie zaréwno
jako lider jak i partner, wycigga¢ wnioski,
roznicowa¢ waznos$¢ informacji, dzieli¢ sie
wiedzg z innymi, wybraé wtasny sposob
uczenia sie,

- rozwigzuje typowe zadania z elementami
problemowymi, wykazuje aktywng posta-
we wobec trudnych i nietypowych zagad-
nien;

d. ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat wiadomosci i umiejetnosci okre-
Slone kryteriami oceny dostatecznej,

- wspotpracuje w grupie, potrafi objasnié¢ nie-
ktére wyniki pracy, logicznie je uporzadko-
waé, podjac decyzje jaka przyjaé postawe,

- rozwigzuje proste zadania teoretyczne i
praktyczne;

e. ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat wiedze okreslong kryteriami
oceny dopuszczajgcej,

- rozumie podstawowe zagadnienia wyrazo-
ne w sposéb prosty i jednoznaczny,
wspotpracuje w grupie, pyta, prosi o wyja-
$nienie, stucha dyskusji, potrafi dostoso-
wac sie do decyzji grupy, rozwigzuje proste
zadania teoretyczne i praktyczne przy po-
mocy kolegi lub nauczyciela;

f. ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

- posiada tak duze braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach, ze uniemozliwiajg one
dalsze zdobywanie wiedzy,

- nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o ele-
mentarnym stopniu trudnosci.

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fi-
zycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkitadany w
wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zaje¢, cheé¢ do pracy, zaangazowa-
nie, aktywnos¢.

12. Nauczyciel jest zobowigzany, na
podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w
zakresie wiedzy i umiejetnosci, w stosunku do
ucznia, u ktérego
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stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie
lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce spro-
stanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z
programu nauczania.

8 3.1. Ocenie podlegajg wszystkie formy
pracy ucznia:

- prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach
lekcyjnych obejmujgce tresé catego dziatu (lub
duza czes¢ dziatu),

- testy,

- kartkowki z trzech ostatnich tematéw,

- prace domowe,

- zadania i ¢wiczenia wykonywane przez
ucznidéw podczas lekgciji,

- sprawdziany,

- wypowiedzi ustne,

- prace w zespole,

- testy sprawnosciowe,

- prace plastyczne i techniczne,

- dziatalno$é muzyczna.

2. W pracy pisemnej ocenie podlega:
- zrozumienie tematu,
- znajomos¢ opisywanych zagadnien,
- sposo6b prezentaciji,
- konstrukcja pracy i jej forma graficzna.
llo$¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze
jest zalezna od specyfiki przedmiotu; ustala jg i
podaje kazdy z nauczycieli.

3. Wypowiedzi ustne to: udziat i przygoto-
wanie ucznia do zaje¢ oraz spojna odpowiedz na
pytanie nauczyciela. W wypowiedzi ustnej ocenie
podlega:

- znajomos$¢ zagadnienia,

- samodzielno$é wypowiedzi,

- kultura jezyka,

- precyzja, jasnos$¢, oryginalnosé ujecia tematu.

4. Ocene za prace w grupie moze otrzymac
caty zesp6t lub indywidualny uczen. Ocenie podle-
gaja umiejetnosci:

- planowanie i organizacja pracy grupowej,

- efektywne wspétdziatanie,

- wywigzywanie sie z powierzonych rol,

- rozwigzywanie problemow w sposéb tworczy.

5. W tygodniu mogag sie odby¢ najwyzej trzy
prace klasowe lub testy, przy czym nie wiecej niz
jedna dziennie, zapowiedziane i wpisane do dzien-
nika z tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel
ma prawo stosowanie kartkdwki zamiast ustnej
formy odpowiedzi i moze jej nie zapowiadaé. Kart-
kowki sprawdzajg wiadomosci i umiejetnosci naj-
wyzej z trzech ostatnich lekgc;ji.

6. Termin zwrotu ocenionych testow i kart-
kowek nie moze byé¢ diuzszy niz jeden tydzien, a
prac klasowych - dwa tygodnie.

7. Uczenh ma prawo znac¢ zakres materiatu
przewidzianego do kontroli i wymagan jakim be-
dzie musiat sprostac.

8. Rodzice sg powiadamiani o osiggnieciach
dziecka w czasie spotkan z wychowawcg w czasie
planowych spotkan z rodzicami i w czasie kontak-
tow indywidualnych.

8§ 4. Ocena zachowania

1. Ocena z zachowania powinna uwzglednia¢ w
szczegolnosci:

- funkcjonowanie ucznia w $rodowisku
szkolnym,

- respektowanie zasad wspodtzycia spotecz-
nego i ogolnie przyjetych norm etycznych.

2. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na
oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie
szkoty.

3. Ocena zachowania ustalona przez wychowaw-
ce jest ostateczna.

4. Ocena zachowania $rodroczna i koncoworocz-
na w klasach I-lll jest oceng opisowg wedtug
nastepujacych kryteriow
Jestes wzorem nasladowania:

- uczen solidnie i sumiennie wypetnia obo-
wigzki szkolne;

- wyro6znia sie pilnoscig, pracowitoscig, do-
ktadnoscig, systematycznoscig oraz ambi-
cja;

- pracuje nad sobg, doskonalgc umiejetnosci
i pogtebiajgc wiedze;

- kulturalnie, taktowanie i honorowo zacho-
wuje sie w kazdej sytuacji;

- postepuje zgodnie z zasadami dobrego
wychowania i og6lnie przyjetymi normami
moralnymi w stosunku do roéwiesnikow,
nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicow
i innych os6b w szkole i poza szkotg;

- przestrzega regulaminu klasy i szkoty;

- uczestniczy w zyciu kulturalnym i spotecz-
nym klasy i szkoty.

Zachowujesz sie bardzo dobrze:

- uczen bardzo dobrze wypetnia obowiagzki
szkolne,

- uczy sie w miare mozliwosci intelektual-
nych osiggajgc co najmniej zadawalajgce
wyniki w nauce,

- jest obowigzkowy, pracowity i aktywny,

- jest kulturalny, grzeczny, uprzejmy,

przestrzega regulaminu klasy i szkoty,
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- szanuje dobre obyczaje i przestrzega ogél-
nie przyjetych norm moralnych,

- w stosunku do rowiesnikow, nauczycieli,
pracownikow szkoty, rodzicéw i innych
osob jest kulturalny w szkole i poza szkotg,

- uczestniczy w zyciu kulturalnym i spotecz-
nym klasy i szkoty.

Pracuj nad swoim zachowaniem:

- uczen czesciowo spetnia obowigzki szkolne,

- stara sie wykorzystywaé swoje mozliwosci
intelektualne,

- w przewazajgcym stopniu przestrzega re-
gulaminu klasy i szkoty,

- pozytywnie reaguje na uwagi odnoszgce
sie do jego zachowania,

- stara sie szanowaé godnosé rowiesnikow,
nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicow
i innych os6b w szkole i poza szkotg,

- wyraza cheé uczestnictwa w zyciu kultural-
nym i spotecznym klasy i szkoty,

- rozumie swoje btedy w zachowaniu i stara
sie je naprawic.

Oceny zachowania $rodroczne i kohcowo
roczne, poczawszy od czwartej klasy szkoty
podstawowej, ustala sie wedtug nastepujacej
skali: wzorowe, dobre, poprawne, nieodpo-
wiednie. Dopuszcza sie stosowanie punktowe-
go systemu oceny z zachowania, nalezy jednak
do oceny $rodrocznej i koncoworocznej przeli-
czy¢ uzyskane punkty na oceny.

Zasady oceniania zachowania:

a. Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

- we wszystkich sprawach przestrzega
regulaminu szkolnego,

- w kulturze zachowania, frekwencji i
stosunku do nauki moze byé¢ wzorem
dla innych,

- wykazuje witasng inicjatywe i samo-
dzielnie wykonuje prace na rzecz klasy
lub szkoty,

- godnie reprezentuje klase lub szkote na
zewnatrz.

- Otrzymat powyzej 450 punktow.

b. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- pracuje na rzecz klasy i szkoty,

- dba o wyglad klasy, szkoty, sprzetu
szkolnego,

- swoim zachowaniem daje dobry przy-
ktad,

- drobne uchybienia w swoim zachowa-
niu stara sie szybko naprawic,

- dba o swoje zdrowie i higiene osobistg
(nie stosuje uzywek),

- stara sie nie sp6znia¢ na lekcje, a w ra-
zie nieobecnosci systematycznie przy-
nosi usprawiedliwienia.

- Otrzymat 300-450 punktow.

c. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

-z matymi uchybieniami przestrzega re-
gulaminu szkoty, a stosowane $rodki
zaradcze odnosza pozytywny skutek,

- dba o swoje zdrowie i higiene osobistg
(nie stosuje uzywek),

- czasami spbznia sie na lekcje, nie
wszystkie godziny ma usprawiedliwione.

- Otrzymat 200-299 punktow.

d. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen,
ktory:

- dopuszcza sie powaznych wykroczen
przeciwko regulaminowi i statutowi
szkoty, nie wykazuje checi poprawy, a
stosowane $rodki zaradcze nie odnosza
skutku,

- notorycznie przeszkadza w prowadze-
niu lekcji,

- ulega natogom,

- dewastuje mienie szkoty,

- czesto opuszcza lekcje bez usprawie-
dliwienia,

- wywiera negatywny wptyw na rowie-
Snikow,

- stosuje przemoc fizyczng i psychiczna,

- jest arogancki, niekulturalny w stosun-
ku do innych osob.

- Otrzymat ponizej 199 punktow.

7. Uczen, ktéry dopuszcza sie kradziezy i/lub roz-

boju otrzymuje z zachowania ocene nieodpo-

wiednig, a jego postgpowanie zgtaszane jest

na policje.

Do systemu oceniania opracowano system

nagrod i kar:

Nagrody:

(dla uczniéw, ktérzy osiggng najwiekszg ilos¢

punktéw zachowania lub zostang prymusami

szkoty)

1. List pochwalny do rodzicow:

- po | semestrze od wychowawcy klasy,
- po |l semestrze od Dyrektora szkoty.

2. Wyro6znienie przez Szkolng Rade Uczniow-
ska.

3. Umieszczenie nazwiska ucznia na tablicy
prymuséw i uczniow wzorowych Samo-
rzadu Uczniowskiego.

Kary

(dla uczniéw ktorych zachowanie sprawiato

duzo probleméw wychowawczych i utrudnito

wspotzycie w spotecznosci szkolnej)

1. Zakaz udziatu w zabawach, dyskotekach,
wyjéciach oraz wycieczkach (zawieszony
uczen w czasie wycieczki klasy uczestniczy
w innych zajeciach organizowanych przez
szkote)

2. Zawieszenie praw dla catej klasy:

- zawieszenie nieprzygotowania (bez uspra-
wiedliwienia),
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- zawieszenie przywileju mozliwosci uspra-
wiedliwienia braku zadan domowych,

- odwotanie imprezy rozrywkowej orga-
nizowanej przez klase.

3. List do rodzicow informujacy o postepo-
waniu ucznia.

9. Zasady wprowadzania w zycie punktowego
systemu oceny z zachowania:

1. System w chodzi w zycie po akceptacji Ra-
dy Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samo-
rzgdu Uczniowskiego.

2. Wychowawcy klas zapoznajg rodzicow,
uczniow z systemem oceniania i udzielg
wszelkich wyjasnien dotyczacych proble-
mow zwigzanych z jego funkcjonowaniem.

3. Kazdy uczen bedzie miat karte punktéw
negatywnych i pozytywnych prowadzong
przez wychowawce klasy.

- Wychowaweca bedzie oceniat ucznia na
biezaco.

- Rodzice w czasie wizyty w szkole moga
zapoznac¢ sie ze stanem punktow swo-
jego dziecka.

4. Samorzad Uczniowski w ciggu roku prze-
prowadzi ankiete wsrod uczniow dotyczaca
ich uwag na temat systemu oceniania i
ewentualnych poprawek.

8 5.1. Nauczyciele przedmiotow oraz wy-
chowawcy klas ustalajg w koncu kazdego seme-
stru w terminie okreslonym przez dyrektora ocene
klasyfikacyjng oraz ocene zachowania.

2. Klasyfikowanie $rédroczne przeprowadza
sie w styczniu kazdego roku szkolnego. Doktadng
date zakonczenia postepowania klasyfikacyjnego
ustala Rada Pedagogiczna na posiedzeniu w
sierpniu lub ustala dyrektor szkoty w zarzadzeniu.

3. Podczas ustalania oceny klasyfikacyjne;j
kohcoworocznej nalezy uwzgledni¢ osiggniecia i
umiejetnosci ucznia z poprzedniego semestru.

4. Na miesigc przed koncoworocznym (se-
mestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy zobowigzany
jest poinformowac¢ pisemnie ucznia i jego rodzi-
coéw o przewidywanych dla niego ocenach klasyfi-
kacyjnych.

5. Ustalona przez nauczyciela ocena seme-
stralna lub koncoworoczna moze byé podwyzszo-
na w wyniku sprawdzianu na podwyzszenie oceny
przeprowadzonego zgodnie z § 6.

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna
ocena klasyfikacyjna kohcoworoczna moze by¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawko-
wego przeprowadzonego zgodnie z 8 7.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rdédrocznej
stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie
nauki w klasie programowo wyzszej, szkota po-
winna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi
szanse uzupetnienia brakow.

§ 6. Poprawianie oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen ma prawo do poprawiania oceny klasy-
fikacyjnej, jezeli ustalona przez nauczyciela
ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub
zdaniem jego rodzicow zanizona.

2. Prawo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej
nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymat wiecej
niz dwie oceny niedostateczne z obowigzko-
wych przedmiotow nauczania.

3. Sprawdzian poprawiajacy ocene klasyfikacyjng
przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia
lub jego rodzicow, zgtoszong do nauczyciela
uczgcego danego przedmiotu. Termin prze-
prowadzenia egzaminu ustala nauczyciel, przy
czym nie moze to by¢ termin pdzniejszy niz
przedostatni dzienh przed rada klasyfikacyjna
danego etapu edukacyjnego.

4. Nauczyciel przeprowadzajgcy sprawdzian po-
prawkowy informuje dyrektora o przewidywa-
nym terminie sprawdzianu oraz, po jego prze-
prowadzeniu, dostarcza prace ucznia i ustalong
ocene.

5. W sprawdzianie poprawiajgcym ocene klasyfi-
kacyjng, w uzasadnionych przypadkach, moze
uczestniczyé inny nauczyciel tego samego lub
pokrewnego przedmiotu, a takze, bez prawa
gtosu, wychowawca klasy.

6. Nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu
moze byé zwolniony na wtasng prosbe z obo-
wigzku przeprowadzenia sprawdzianu popra-
wiajgcego ocene klasyfikacyjng. Wowczas dy-
rektor szkoty powotuje innego nauczyciela te-
go lub pokrewnego przedmiotu.

7. Sprawdzian poprawiajacy ocene klasyfikacyjng
przeprowadza sie w formie pisemnej lub ust-
nej uzgodnionej z uczniem, z wyjagtkiem
przedmiotdéw: plastyka, muzyka, technika, ele-
menty informatyki i wychowanie fizyczne, z
ktérych sprawdzian powinien mie¢ przede
wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

8. Pytania (éwiczenia, zadania praktyczne)
sprawdzajgce proponuje nauczyciel danego
przedmiotu w porozumieniu z innym nauczy-
cielem tego samego lub pokrewnego przed-
miotu. Stopien trudnosci pytan (¢wiczen, za-
dan praktycznych) musi odpowiadac kryterium
oceny, o ktérg ubiega sie uczen.
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9. Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego
sprawdzianu poprawiajgcego ocene klasyfika-
cyjna moze:

-  podwyzszy¢ ocene - w przypadku pozy-

tywnego wyniku, 7.

- pozostawié ocene ustalong wczesniej - w
przypadku negatywnego wyniku.

10. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn

losowych nie mégt w wyznaczonym terminie

przystgpi¢ do sprawdzianu poprawiajgcego 8.

ocene klasyfikacyjng, moze przystapi¢ do nie-
go w terminie okreslonym przez dyrektora
szkoty.

11. Od oceny ustalonej w wyniku sprawdzianu

poprawiajacego ocene klasyfikacyjng odwota- 1.

nie nie przystuguje.

8 7. Egzamin poprawkowy
1. Poczawszy od czwartej klasy szkoty podsta-
wowej, z wyjatkiem klasy programowo naj-
wyzszej, uczen, ktory w wyniku koncowej kla-

syfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jed- 2.

nych zajeé¢ edukacyjnych, moze zdawaé egza-
min poprawkowy. W wyjatkowych przypad-
kach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin poprawkowy z dwdch zaje¢ eduka-
cyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pi-
semnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz

wychowania fizycznego, z ktérych egzamin 3.

powinien mie¢ forme zaje¢ praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza
dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii let-
nich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja

powotana przez dyrektora szkoty. W sktad ko- 4.

misji wchodza:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy
inne stanowisko kierownicze - jako prze-
wodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edu- 5.

kacyjne - jako egzaminujacy,
- nauczyciel prowadzgcy takie same lub po-

krewne zajecia edukacyjne - jako cztonek. 6.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyj-
ne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wtasng prosbe lub w innych szcze-
golnie uzasadnionych okolicznosciach. W ta-
kim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobe egzaminujacg innego nauczyciela pro-
wadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dy-

rektorem tej szkoty. 7.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowe-
go sporzadza sie protokoét zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzamina-

cyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisem-
ne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przysta-
pit do egzaminu poprawkowego w wyznaczo-
nym terminie, moze przystapi¢ do niego w do-
datkowym terminie, okreslonym przez dyrekto-
ra szkoty.

Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowe-
go, nie otrzymuje promocji i powtarza klase z
zastrzezeniem § 10, p. 5.

§ 8. Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego,
kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfi-
kacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na za-
jeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkol-
nym planie nauczania.
Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawie-
dliwionej nieobecnosci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny w terminie, ktéry wyznacza dy-
rektor szkoty w porozumieniu z nauczycielami
przedmiotu, z materiatu programowego zreali-
zowanego w danym okresie. W przypadku
ucznia nie klasyfikowanego w ostatnim seme-
strze, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie
przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.
Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z po-
wodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicéw (prawnych opieku-
noéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub
wszystkich przedmiotow.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pi-

semnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z

plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz

wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ forme zaje¢ praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza

dyrektor szkoty po uzgodnieniu z uczniem i je-

go rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja

powotana przez dyrektora szkoty. W sktad ko-

misji wchodza:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy
inne stanowisko kierownicze - jako prze-
wodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edu-
kacyjne - jako egzaminujacy,

- nauczyciel prowadzgcy takie same lub po-
krewne zajecia edukacyjne - jako cztonek.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyj-

ne moze byé¢ zwolniony z udziatu w pracach

komisji na wtasng prosbe lub w innych szcze-
goélnie uzasadnionych okolicznosciach. W ta-



Dziennik Urze,dgwy
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego Nr 127 — 6030 —

Poz. 1135

kim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako 5.

osobe egzaminujacg innego nauczyciela pro-
wadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dy-
rektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyj-

nego sporzadza sie protokoét zawierajacy: 6.

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egza-
minacyjne, wynik egzaminu oraz oceng usta-
long przez komisje. Do protokotu zatgcza sie

pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o 7.

ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przysta-
pit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczo-
nym terminie, moze przystapi¢ do niego w do-
datkowym terminie, okreslonym przez dyrekto-
ra szkoty.

10. Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku 1.

egzaminu klasyfikacyjnego, uczen lub jego ro-
dzice moga odwotac sie w terminie trzech dni
od daty egzaminu do dyrektora szkoty, ktory, w

uzasadnionych przypadkach, powotuje nowa 2.

komisje egzaminacyjna.

8§ 9. Komisyjny egzamin klasyfikacyjny
1. Komisyjny egzamin klasyfikacyjny, na podsta-
wie ktorego dziecko spetniajace obowigzek
szkolny poza szkota:

a. zostaje przyjete do jednej z klas szkoty 3.

podstawowej;

b. moze otrzymaé¢ s$Swiadectwo ukonczenia
szkoty podstawowej, wyznacza - w termi-
nie uzgodnionym z tym dzieckiem i jego
rodzicami - dyrektor szkoty, ktéry wyrazit

zgode na spetnianie obowigzku szkolnego 4.

poza szkota.

2. Dla przeprowadzenia komisyjnego egzaminu
klasyfikacyjnego dyrektor szkoty powotuje ko-
misje w sktadzie:

- dyrektor lub wicedyrektor - jako przewod-
niczacy,

- egzaminatorzy przedmiotéw obowigzko- 5.

wych przewidzianych planem nauczania

odpowiedniej klasy szkoty podstawowe;j.
W egzaminie moga uczestniczy¢ - w charakte-
rze obserwatoroéw - rodzice dziecka.

3. Komisyjny egzamin klasyfikacyjny nie obejmu- 6.

je przedmiotéw: technika, plastyka, muzyka,
wychowanie fizyczne. Uczniowi sktadajgcemu
komisyjny egzamin klasyfikacyjny nie ustala
sie oceny zachowania.

4. Tryb przeprowadzania egzaminu komisyjnego,
a w szczegdblnosci liczbe przedmiotow, z
ktérych dziecko moze by¢ egzaminowane w
ciggu jednego dnia, ustala przewodniczacy
komisji w uzgodnieniu z rodzicami dziecka.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyj-
nego sporzadza sie protokét zawierajacy:

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egza-
minacyjne, wynik egzaminu oraz oceneg usta-
long przez komisje. Do protokotu zatgcza sie
pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia.

Pytania egzaminacyjne ustalajg egzaminatorzy
w porozumieniu z przewodniczgcym komis;ji.
Stopien trudnosci pytan powinien by¢ rézny i
odpowiadac¢ kryteriom ocen.

Na podstawie przeprowadzonego komisyjnego
egzaminu klasyfikacyjnego egzaminatorzy w
porozumieniu z przewodniczacym komisji
ustalajg ocene wedtug skali ocen przyjetej w
szkole.

8 10. Promocja
Uczen klasy I-lll otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono
pozytywnie.
Ucznia klasy I-lll mozna pozostawi¢ na drugi
rok w tej samej klasie tylko w wyjatkowych
przypadkach, uzasadnionych opinig wydang
przez lekarza lub poradnie psychologiczno-
pedagogiczng albo inng poradnie specjali-
styczng oraz w porozumieniu z rodzicami
dziecka (prawnymi opiekunami).
Poczawszy od klasy czwartej szkoty podsta-
wowej uczeh otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat oceny koncoworoczne wyz-
sze od stopnia niedostatecznego.
Uczen otrzymuje promocje z wyrdéznieniem,
jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji
$rednig ocen wszystkich przedmiotéw obo-
wigzkowych ponad 4.75 i co najmniej dobra
ocene zachowania. Uczen wyrdzniony otrzy-
muje $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem: ,,z wyrdznieniem"”.
Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia,
Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowacé ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jed-
nych zajeé edukacyjnych.
Uczenh promowany warunkowo ma obowigzek
uzupetnienia w czasie ferii letnich brakéw w
podstawowych wiadomosciach i
umiejetnosciach wskazanych przez nauczyciela
oraz przedstawi¢ w pierwszym miesigcu
nowego roku szkolnego wyniki swojej pracy
do oceny. Jezeli braki nie zostang uzupetnione,
uczeh otrzymuje ocene niedostateczng, ktora
moze stanowi¢ podstawe do ustalenia
niedostatecznego stopnia klasyfikacyjnego.
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7. Warunkowa promocje ucznia odnotowuje sie
w jego arkuszu ocen i na $wiadectwie szkol-
nym zamieszczajgc klauzule: ,uchwatg rady
pedagogicznej z dnia... promowany warunko-
wo do klasy...”.

Rozdziat IV

8 11.1. Wewnatrzszkolny system oceniania

bedzie podlegat ewaluacji. O zmianach uczniowie i
rodzice zostang niezwtocznie powiadomieni na
poczatku nowego roku szkolnego.

Organa szkoty i ich kompetencje

8§ 1.1. Organami szkoty sa:
- dyrektor szkoty,
- rada pedagogiczna,
- samorzad uczniowski,
- rada szkoty oraz rada rodzicow.

2. Dyrektor szkoty:

a. kieruje biezgcg dziatalnosciag dydaktyczno-
wychowawczg szkoty i reprezentuje jg na ze-
wnatrz;

b. sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do
nauczycieli i zatrudnionych w szkole;

c. sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza
warunki harmonijnego rozwoju psychofizycz-
nego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

d. sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkol-
nego przez dzieci zamieszkujagce w obwodzie
szkoty;

e. realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

f. kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej
przewodniczgcy;

g. dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie
finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnosé
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowaé¢ administracyjna, finansowg i go-
spodarczg obstuge szkoty;

h. wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow
szczegolnych.

3. Dyrektor decyduje w sprawach:

a. zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz in-
nych pracownikéw szkoty;

b. przyznawania nagréd oraz wymierzania kar
porzadkowych;

c. wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, w sprawach na-
grod, odznaczen i innych wyrdéznien dla na-
uczycieli oraz pozostatych pracownikow;

d. decyduje o wcze$niejszym przyjeciu dziecka do
szkoty oraz o odroczeniu obowigzku szkolnego
po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, a takze w uzasadnionych przy-
padkach moze zezwoli¢ na spetnianie obo-
wigzku szkolnego poza szkota.

8§ 2.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym
organem szkoty realizujgcym statutowe zadan
dotyczace ksztatcenia i wychowania.

2. Do kompetencji stanowigcych rady peda-

gogicznej nalezy:

a. uchwalenie statutu szkoty i jego zmian po za-
opiniowaniu przez rade rodzicow;

b. zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopi-
niowaniu ich przez rade rodzicéw;

c. zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promo-
wania ucznidw;

d. ustalanie szczegoétowych kryteriow oceniania
zachowania uczniow oraz trybu odwotawczego
od tych ocen;

e. wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z
przyczyn nieusprawiedliwionych;

f. uchwalanie warunkowej promocji ucznia;

g. ustalenie warunkow i zasad przyznawania wy-
réznien uczniom klas I-11;

h. zatwierdzanie innowacji i eksperymentow pe-
dagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich
przez rade rodzicéw.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegol-
nosci:

a. organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodnio-
wy rozkitad zaje¢ lekcyjnych;

b. plan finansowy szkoty;

c. przydziat godzin nauczania i innych czynnosci
dla nauczycieli;

d. propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandy-
datéow do powierzenia im funkcji kierowni-
czych w szkole;

e. whnioski dyrektora o przyznanie odznaczen,
nagréd i innych wyréznien;

f. wnioski o zezwolenie na indywidualny tok na-

uki ucznia.

8 3.1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy

uczniowie szkoty; wtadzami samorzadu sa:

na szczeblu klas: samorzady klasowe,
na szczeblu szkoty: rada uczniowska.

2. Do zadan rady uczniowskiej nalezy:
przygotowywanie projektéow regulaminu sa-
morzadu uczniowskiego;
wystepowanie do wtadz szkolnych z nowymi
inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego i
sposobem ich wykonania;
gospodarowanie srodkami materialnymi
samorzadu uczniowskiego;
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d. wykonywanie zadan zleconych przez rade pe- d. zapewnienie rodzicom, we wspoétdziataniu z
dagogiczng i dyrekcje szkoty; nauczycielami szkoty prawa do:

e. proponowanie kandydata na opiekuna samo- - znajomosci zadan i zamierzen dydaktycz-
rzgdu. nych i wychowawczych w szkole i w klasie,

- uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej infor-

3. Samorzad uczniowski moze przedstawic macji na temat swojego dziecka i jego po-
radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz dyrekto- stepow lub trudnosci,
rowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach do- - znajomosci regulaminu oceniania, klasyfi-
tyczacych pracy szkoty, a w szczegoélnosci realizo- kowania i promowania uczniéw,
wania podstawowych praw uczniow, takich jak: - uzyskania porad w sprawie wychowania i
a. prawo do zapoznania sie z programem na- dalszego ksztatcenia swych dzieci,

uczania; - wyrazania i przekazywania opinii na temat

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny po- pracy szkoty.
stepow w nauce i zachowaniu;

c. prawo do organizowania zycia szkolnego, 8 5.1. Organa szkoty wspétpracujg ze sobg
umozliwiajgce zachowanie wtasciwych pro- przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotycza-
porcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo- cych dziatalnosci szkoty poprzez:
$cig rozwijania wtasnych zainteresowan; a. uczestnictwo swych przedstawicieli na zebra-

d. prawo do redagowania i wydawania gazetki niach plenarnych;
szkolnej; b. opiniowanie projektowanych uchwat i statutu

e. prawo do organizowania dziatalnosci kultural- szkoty;
nej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej c. informowanie o podjetych dziataniach poprzez
zgodnie z wtasnymi potrzebami, w porozumie- dyrektora szkoty.
niu z dyrektorem szkoty.

2. Rada pedagogiczna moze wystepowaé do

4. Szczegotowe prawa i obowigzki okresla organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad
regulamin samorzadu uczniowskiego. szkotg z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny

dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego na-

5. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad uczyciela po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i
wyraza opinige o pracy nauczyciela. samorzadu uczniowskiego.

6. Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i 3. Rada pedagogiczna moze wystepowacé z
uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie samorza- whnioskiem do organu prowadzacego szkote o od-
du, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o od-
wychowawczymi szkoty. wotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w

szkole, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow i sa-

8 4.1. Celem rady rodzicoéw jest reprezento- morzgdu uczniowskiego.
wanie ogd6tu rodzicdw szkoty oraz podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do doskonalenia statutowej 4. Dyrektor moze wstrzymaé wykonanie
dziatalnosci szkoty, a takze wnioskowania do or- uchwat organéw szkoty niezgodnych z przepisami
ganow szkoty w tym zakresie, a w szczegolnosci: prawa lub interesem szkoty. W takim przypadku, w
a. pobudzanie i organizowanie form aktywnosci terminie 2 tygodni uzgadnia sposéb postepowania

rodzicbw na rzecz wspomagania realizacji ce- w sprawie bedacej przedmiotem sporu. W przy-
low i zadan szkoty; padku braku uzgodnienia przekazuje sprawe do

b. wspotpraca ze srodowiskiem szkoty, lokalnym i rozstrzygniecia organowi bezposrednio nadzoruja-
zaktadami pracy; cemu szkote.

c. gromadzenie funduszy dla wspierania dziatal-
nosci szkoty, a takze ustalenia zasad uzytko- 5. Rada szkoty moze wnioskowaé¢ do organu
wania tych funduszy; nadzoru pedagogicznego o zbadanie i dokonanie

oceny pracy szkoty, jej dyrektora lub nauczyciela.
Rozdziat V

Uczniowie - prawa i obowigzki

§ 1.1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna
sie w tym roku kalendarzowym, w ktéorym konczy
ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,

nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego, w
tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 18 lat.
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2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole pod-
stawowej moze rozpoczaé dziecko, ktére przed
dniem 1 wrze$nia konczy 6 lat.

3. W uzasadnionych przypadkach rozpocze-
cie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ od-
roczone, nie dtuzej niz na o jeden rok. Decyzje o
wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub o
odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje dy-
rektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psy-
chologiczno-pedagogiczne;.

4. Dziecko jest zapisywane do klasy pierw-
szej szescioletniej szkoty podstawowej z rocznym
wyprzedzeniem.

5. Do szescioletniej szkoty podstawowej

prowadzonej przez gmine przyjmuje sie:

-z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie danej
szkoty

- na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow)
dzieci zamieszkate poza obwodem danej szko-
ty, jezeli w klasie sg wolne miejsca. Przyjecie
dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomie-
nia dyrektora szkoty w ktorej obwodzie dziecko
mieszka.

§ 2.1. Uczeh ma prawo do:

a) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatce-
nia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;

b) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w
szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochro-
ne przed wszelkimi formami przemocy fizycz-
nej badz psychicznej, oraz ochrone i poszano-
wanie jego godnosci;

c) poszanowania swej godnosci, przekonan i
wilasnosci;

d) swobody wyrazania mysli i przekonan, w
szczegolnosci dotyczgcych zycia szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie na-
rusza tym dobra innych osob;

e) rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

f) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych
sposobow kontroli postepéw w nauce;

g) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu
srodkow dydaktycznych sali rehabilitacyjno-
sportowej podczas zaje¢ szkolnych;

h) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnosé
samorzgdowg oraz zrzeszania sie w organiza-
cjach dziatajagcych w szkole;

i) do umieszczania artykutéw w gazecie szkolnej
o tematyce szkolnej i innej zgodnie z zasadami
prawidtowego wspoétzycia w szkole i poszano-
wania godnosci innych;

i) nauki religii w szkole na podstawie deklaracji
rodzicow lub prawnych opiekunéw.

2. Uczen ma prawo do jednej godziny lek-
cyjnej z kazdego przedmiotu w semestrze kiedy
bedzie nieprzygotowany do zaje¢ szkolnych:

a) uczen zgtasza zamiar wykorzystania nieprzygo-
towania do zajeé na poczatku lekgcji,

b) niewykorzystana lekcja nieprzygotowania w
semestrze przepada.

3. Uczniowie majg prawo poprzez dziatal-
no$¢ samorzadowa, pod opiekg wychowawcy or-
ganizowac imprezy klasowe i szkolne:

- Dzien Wiosny - wyj$cie poza szkote wymaga
zgtoszenia imprezy i wypetnienia karty wy-
cieczki,

- Prima Aprilis - dopuszcza sie w tym dniu kultu-
ralne i w dobrym tonie zarty na terenie szkoty

- Dzien Dziecka i Sportu

- Wybory Damy i Rycerza Szkoty

- Imprezy $srodowiskowe - np. z okazji Dnia Mat-
ki i inne zwigzane z tradycjg naszego regionu
np. Dzien Strazaka, Dzien Lesnika, Jubileusz
Szkoty, Dzien Dziedzictwa Kulturowego, Dzien
Babci i Dziadka;

- Wici przyjazni - zapraszanie uczniow innych
szkot na rézne imprezy kulturalne

- organizacji dyskotek szkolnych pod opieka co
najmniej dwoéch wychowawcéw

- innych imprez umieszczonych w planie pracy
szkoty na dany rok szkolny

- imprez klasowych: Andrzejki, Walentynki, Mi-
kotajki i innych po zajeciach lekcyjnych.

4. Samowolne opuszczanie szkoty w trakcie
ww. imprez jest niedozwolone.

5. Uczeh ma prawo w szczegdlnych przy-
padkach orzeczonych przez lekarza i Poradnig Psy-
chologiczno-Pedagogiczna, ze wzgledu na stan
zdrowia, do nauczania indywidualnego w domu.

6. Kazdy uczenh ma prawo do uzyskania po-
mocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowaw-
cy, pedagoga szkolnego, samorzadu klasowego,
rady rodzicow - zarébwno w przypadku zagrozenia
oceng niedostateczng, jak i checig ugruntowania i
poszerzania swoich wiadomosci i rozwoju zainte-
resowan.

7. W szczegodlnych przypadkach np. nie-
obecnos$¢ usprawiedliwiona uczen ma prawo do
korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczy-
cielem w czasie wspolnie uzgodnionym.

8. Po zakonczeniu klasyfikacji w | semestrze,
nauczyciel wpisuje oceny do dziennika na nowy
semestr dopiero po zakonczeniu ferii zimowych.
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8§ 3.1. Uczen ma obowigzek przestrzegaé po-
stanowien zawartych w statucie szkoty, a zwlaszcza:
a) przestrzegaé¢ zasad kultury wspotzycia w od-

niesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pra-
cownikow szkoty;

b) szanowac i ochrania¢ przekonania i wtasnosé
innych osoéb;

c) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci;

d) dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i swo-
ich kolegow;

e) dbac o dobro, tad i porzagdek w szkole;

f) brac¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetniaé
braki wynikajgce z absencji, prowadzi¢ staran-
nie zeszyt i wykonywa¢ prace domowe zgod-
nie z wymogami nauczyciela przedmiotu;

g) przestrzegaé regulaminéw pomieszczen szkol-
nych wynikajacych ze specyfiki ich przeznacze-
nia (pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia,
zajecia w-f,...);

h) zostawia¢ okrycia wierzchnie w szatni.

2. Uczen korzystajacy z prawa nauki religii w
szkole przyjmuje na siebie obowigzki i prawa wy-
nikajgce z rozdziatu VI 6.

3. Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren
szkoty srodkéw zagrazajgcych zyciu i zdrowiu.

4. Uczniowie majg obowigzek szanowacé
sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych po-
mieszczen. Za wyrzadzong szkode odpowiada ma-
terialnie uczen, ktory ja wyrzadzit lub grupa
ucznidw przebywajgca w miejscu jej dokonania.

5. Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie
sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po skonczo-
nych zajeciach.

6. W okresie ustalonym przez dyrekcje szko-
ty, kazdy uczen ma obowigzek korzystaé z szatni.
W szatni nie wolno przebywaé dtuzej niz wymaga
tego zmiana odziezy.

7. Uczniowie nie moga opuszczaé terenu
szkoty podczas przerwy.

8. Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wyltacz-
nie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica.

9. Kazdy uczen ma obowigzek posiadania
przy sobie dzienniczka, jako podstawowego do-
kumentu umozliwiajgcego kontakt ze szkota.
Wszystkie zwolnienia powinny byé odnotowane w
dzienniczku.

10. Uczen ma obowigzek usprawiedliwic¢
kazdg nieobecno$¢ niezwtocznie po przyjsciu do

szkoty, nie po6zniej jednak niz do tygodnia, liczac
od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym terminie
nieobecnosci sg uznawane przez wychowawce za
nieusprawiedliwione.

8§ 4.1. Kazdy uczen posiada stroj galowy, kto-

ry ma obowigzek nosi¢ w czasie:

- uroczystosci szkolnych wynikajacych z cere-
moniatu szkolnego,

- grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza
teren szkoty w charakterze reprezentac;ji,

- imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje
podejmie wychowawca klasy lub rada peda-
gogiczna.

2. Przez str6j galowy nalezy zrozumieé:
a) dla dziewczat - ciemna spddnica i biata bluzka;
b) dla chtopcow - ciemne spodnie i biata koszula.

3. Ubioér codzienny jest dowolny przy za-
chowaniu nastepujacych ustalen:

- w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii
nalezy zachowa¢ umiar pamietajac, ze szkota
jest miejscem pracy,

- na terenie budynku szkolnego uczen zobowia-
zany jest nosi¢ obuwie nie zagrazajgce zdrowiu
(np. niedopuszczalne sg wysokie obcasy),

- uczeh ma obowigzek przestrzegaé zasad higie-
ny osobistej oraz estetyki,

- wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mieé
wptywu na oceny z przedmiotu.

8 5.1. Za rzetelng nauke i wzorowg postawe,
za wybitne osiaggniecia, za dzielnos¢ i odwage
uczenh moze otrzymac nastepujgce wyrdznienia i
nagrody:

- pochwate wychowawcy wobec klasy,

- pochwate dyrektora szkoty wobec ucznidéw i
nauczycieli,

- list pochwalny do rodzicow,

- dyplom uznania,

- nagrode rzeczowg,

- nominacje do nagrody dla , Super Absolwenta”,

- nagrode rzeczowg dla ,,Super Absolwenta”,

- $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem.

2. Znaczgce osiggniecia w konkursach przed-
miotowych i igrzyskach sportowych odnotowuje
sie na Swiadectwie szkolnym.

§ 6.1. Uczen moze byé ukarany za nieprze-
strzeganie statutu szkoty i regulaminu uczniow-
skiego poprzez:

a) upomnienie wychowawcy klasy;

b) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;

c) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych
i szkolnych;



Dziennik Urzedowy
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego Nr 127

— 6035 —

Poz. 1135

d) zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz;

e) przeniesieniem do réwnorzednej klasy;

f) przeniesieniem do innej szkoty za zgodg kura-
tora oSwiaty.

2. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kurato-
ra oSwiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w przypadku gdy zmiana $rodowiska
wychowawczego moze korzystnie wptyngé na po-
stawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szko-
ty wnioskuje sie gdy:

- notorycznie tamie przepisy regulaminu szkol-
nego, otrzymat kary przewidziane w regulami-
nie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza
pozadanych efektéw,

- zachowuje sie w sposdb demoralizujgcy badz
agresywny, zagrazajgcy zdrowiu i zyciu innych
uczniow,

- dopuszcza sie czyndéw tamigcych prawo, np.
kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

3. Od natozonej przez nauczyciela kary,
uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwotac
sie do dyrektora szkoty w terminie 2 dni od dnia
uzyskania kary.

4. Dyrektor w porozumieniu z przewodnicza-
cym samorzadu szkolnego, a w szczego6lnych

przypadkach z powotanymi przez siebie przedsta-

wicielami rady pedagogicznej rozpatruje odwota-

nie w ciggu 3 dni i postanawia:

- oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasad-
nienie,

- odwotaé¢ kare,

- zwiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

5. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty
odwotanie sie nie przystuguje.

6. Spory miedzy rodzicami i nauczycielami
rozstrzyga dyrektor szkoty.

7. Szkota informuje rodzicow (prawnych
opiekunéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

8 7.1. Propozycje zmian do praw i obowigz-
kéw ucznia mogg zgtasza¢ nauczyciele, rodzice i
uczniowie.

2. Proponowane zmiany wymagaja akcepta-
cji rady pedagogicznej.

3. Do przestrzegania praw i obowigzkow
ucznia zobowigzani sg zarbwno uczniowie i na-
uczyciele.

Rozdziat VI
Zakres zadan nauczycieli

8 1.1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty
wychowawcze, przedmiotowe lub przedmiotowe
lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy po-
wotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Cele i zadania zespotéw nauczycielskich
obejmuja:

- ustalenie zestawu programoéw nauczania oraz
jego modyfikowanie w miare potrzeb,

- zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla
uzgodnienia sposobdw realizacji programoéw
nauczania,

- korelowania nauczania przedmiotow pokrew-
nych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie
wyboru programu nauczania,

- wspolne opracowanie szczegétow kryteridw
oceniania uczniéw oraz sposobéw badania
wynikow nauczania,

- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonale-
nia zawodowego oraz doradztwa metodyczne-
go dla poczatkujgcych nauczycieli,

- wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni, a
takze w uzupetnieniu ich wyposazenia,

- wspolne opiniowanie przygotowanych w szko-
le autorskich, innowacyjnych i eksperymental-
nych programow nauczania.

8 2.1. Nauczyciele i rodzice wspoétdziatajg ze
sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicéw do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych w klasie i
szkole;

b) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminéw;

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swo-
jego dziecka, jego postepéw w nauce i zacho-
waniu;

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawie wy-
chowania i dalszego ksztatcenia dzieci;

e) wyrazenia i przekazywania organom sprawuja-
cym nadzér pedagogiczny na temat pracy
szkoty.

8 3.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktycz-
ng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowie-
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dzialny za jakosé tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych mu uczniéw.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do:

a) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego;

b) odpowiedzialnosé za zycie, zdrowie i bezpie-
czenstwo ucznidw;

c) dbanie o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;

d) wspieranie rozwoju psychologicznego uczniow,
ich zdolnosci oraz zainteresowan;

e) bezstronnos¢ i obiektywizmu w ocenie
ucznidéw oraz sprawiedliwego traktowania;

f) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu
niepowodzen szkolnych;

g) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i
podnoszenia poziomu swej wiedzy.

8 4.1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat
szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z na-
uczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej
~wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci
pracy wychowawczej, wychowawca w miare moz-
liwosci powinien opiekowaé sie danym oddziatem
w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadah nauczyciela wy-
chowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowisko-
wych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie
opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegél-
nosci:

a) tworzenie warunkoéw wspomagajgcych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygoto-
wanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

b) inspirowanie dziatan zespotowych uczniow;

c) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych roz-
wigzywanie konfliktow w zespole oraz miedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o
ktérych mowa w ustawie 1:
a) otacza indywidualng opieka wychowawcza
kazdego ze swych wychowankéw;
b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich
rodzicami:
- rbézne formy zycia zespotowego rozwijajgce
jednostki i integrujgce zespot uczniowski,
- ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na
godzinach wychowawczych;
c) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego
oddziale uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec og6tu ucznidw,

a takze wobec tych, ktéorym potrzebna jest in-
dywidualna opieka (dotyczy to zaréwno
uczniow szczegdblnie uzdolnionych jak i z réz-
nymi trudnosciami i niepowodzeniami);
d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
- poznania ich i ustalania potrzeb opiekun-
czo-wychowawczych ich dzieci;

- wspotdziatania z rodzicami w dziataniach
wychowaweczych;

- wiaczenia rodzicéw w sprawy zycia klasy i
szkoty;

e) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi
specjalistami $wiadczagcymi wykwalifikowang
pomoc w rozpatrywaniu potrzeb i trudnosci
(takze zdrowotnych) oraz zainteresowan i
szczegolnych uzdolnien uczniéw. Organizuje
odpowiednie formy tej pomocy na terenie
szkoty i w placéwkach pozaszkolnych, zgodnie
z zarzgdzeniem MEN w sprawie zasad udziela-
nia pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

f) organizuje comiesieczne spotkania z rodzicami
informujac ich o postepach w nauce i o za-
chowaniu ucznia;

g) na miesigc przed koncem semestru (roku
szkolnego) wychowawca klasy jest zobowigza-
ny do pisemnego zawiadomienia rodzicéw
(opiekunow) o grozacej ocenie niedostatecznej
z przedmiotu.

6. Wychowawca wykonuje czynnosci admi-
nistracyjne dotyczgce klasy.

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej
pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a
takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakre-
sie placowek i instytucji o$wiatowych i nauko-
wych.

8. Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasad-
nionych przypadkach, mogg mieé¢ wptyw na dobor
badz zmiane nauczyciela, ktéremu dyrektor powie-
rzyt zadania wychowawcy.

9. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w
przypadku gdy:

a) wyrazi on zgode lub sam ztozy rezygnacje z tej
funkciji,

b) zebranie rodzicow uczniéw klasy, w ktorej
wychowawstwo petni, zgtosi taki wniosek
wiekszoscia 3/4 gtosow obecnych (przy
obecnosci na zebraniu rodzicow
reprezentujgcych 3/4 uczniow).

10. Ostateczng decyzje w przedmiocie
zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty
po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.
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11. Warunkiem przedtozenia sprawy radzie
pedagogicznej, po spetnieniu wymogu ust. 9, jest
pisemne sformutowanie zarzutéw przez rodzicow

badz ucznidéw oraz podpisaniu ich przez osoby
domagajace sie zmiany.

Rozdziat VII
Organizacja pracy szkoty

8 1.1. Podstawowg jednostka organizacyjng
szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego
ucza sie wszystkich przedmiotéw okreslonych pla-
nem nauczania.

2. Liczba uczniéw w oddziatach szkolnych
powinna wynosié nie wiecej niz 26 uczniow.

8§ 2.1. Podziat na grupy dotyczy zaje¢ z jezy-
kow obcych i informatyki w oddziatach liczacych
powyzej 24 uczniow.

§ 3.1. Podstawowa formga pracy szkoty sg za-
jecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Tygodniowy rozktad zajeé¢ klas I-lll okresla
0golny przydziat czasu na poszczego6lne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania; szcze-
gotowy rozktad dzienny zajeé ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia.

§ 4.1. Organizacja zaje¢ dodatkowych:
a) zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach
posiadanych przez szkote $rodkéw finanso-
wych.

8 5.1. Szczegotowa organizacje nauczania,
wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany
przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego
roku zaopiniowany przez zwigzki zawodowe. Ar-
kusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowa-
dzacy szkote do dnia 30 maja.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza
sie w szczegolnosci: liczbe pracownikéw szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng
liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych
ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadza-
cy szkote.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacje statych, obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala
dyrektor szkoty, na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

8 6.1. Religia jako szkolny przedmiot nie-
obowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, kté-
rych rodzice sobie tego zycza:

a) zyczenie wyrazane jest w najprostszej formie,
nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze by¢ natomiast zmienione;

b) uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci
sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi;

c) nauczanie religii odbywa sie w oparciu o pro-
gramy potwierdzone przez wtadze koscielne;

d) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na
podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego
przez wtasciwego biskupa diecezjalnego lub
zwierzchnikdéw kosciotéw w przypadku innych
wyznan;

e) nauczyciel religii wchodzi w sktad rady peda-
gogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkow
wychowawcy klasy;

f) nauczyciel religii ma prawo do organizowania
spotkan z rodzicami swoich ucznidw, wczes$niej
ustalajgc z dyrektorem szkoty termin i miejsce
spotkania;

g) nauczyciel religii ma obowiazek wypetniania
dziennika szkolnego;

h) nauka religii odbywa sie w wymiarze dwoch
godzin tygodniowo;

i) ocena z religii umieszczana jest na $wiadec-
twie szkolnym;

j) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie
ucznia do nastepnej klasy;

k) ocena z religii nie ma wplywu na srednig
arytmetyczng ocen ucznia;

I) ocena z religii jest wystawiona wg regulaminu
oceniania przyjetego przez szkote;

1) uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzy-
skuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé¢ szkol-
nych w celu odbycia rekolekcji wielkopost-
nych;

m) nadzér pedagogiczny nad nauczycielem religii,
w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci z
programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pra-
cownicy nadzoru pedagogicznego.

8 7.1. W szkole dziata $wietlica szkolna,
ktorej organizacje i zasady dziatania okresla
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 21 lutego 1994r. (Dz. U. z 1994r. Nr 41, poz.

2. Zajecia Swietlicowe organizowane sg dla
wszystkich dzieci z klas 0-VI, ktére muszg dituzej
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zostac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicéw
i warunki dojazdu.

3. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na
podstawie kart zgtoszehn sktadanych przez rodzi-
cow lub opiekunoéw.

4. Czas pracy $wietlicy trwa od 7% do 15%.

5. Swietlica posiada dwa pomieszczenia do
cichej pracy i sale do zabaw.

6. Wychowawcy s$wietlicy wspotpracujg z
nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycz-
nych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajgc opieka
dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

7. Nadzor pedagogiczny nad praca Swietlicy
sprawuje dyrektor lub zastepca dyrektora szkoty.

8. Swietlica prowadzi dozywianie dla dzieci z
rodzin ubogich.

9. Zajecia Swietlicowe organizowane sg w
ferie zimowe i podczas rekolekcji wielkopostnych.

10. Swietlica sprawuje funkcje kontrolne nad
zywieniem dzieci:
a) obiady finansowane przez Urzad Gminy i przy-
znawane na podstawie oSwiadczen rodzicow o
zarobkach.

11. Pracownikami $wietlicy sg kierownik i wy-
chowawcy zatrudnieni w celu uzupetnienia etapu.

12. Kierownik $wietlicy odpowiada za:

- catoksztatt pracy wychowawczo-dydaktyczno-
opiekunczej w swietlicy,

- prawidtowe funkcjonowanie kuchni i stotéwki

- wyposazenie swietlicy, stotowki i kuchni,

- opracowanie rocznego planu pracy swietlicy,

- opracowanie planu godzin pracy nauczycieli,

- zorganizowanie zastepstw za nieobecnych
nauczycieli,

- plan i tematyke hospitacji,

- opracowanie zakresu czynnosci pracownikéw
Swietlicy,

- organizuje prace nauczycieli $wietlicy, kieruje
ich pracg opiekunczo-wychowawczg zgodnie z
wytycznymi  organéw nadrzednych oraz
bezposredniego przetozonego,

- nadzoruje i hospituje zajecia Swietlicowe,

- prowadzi i nadzoruje prowadzenie dokumen-
tacji swietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami
prawnymi,

- dba o aktualny wystréj swietlicy,

- bierze udziat w pracy zespotéw: wycho-
wawczego i samoksztatcgcego,

- wspotpracuje z nauczycielami przedmiotéw i
wychowawcami w zakresie pomocy w kom-
pensowaniu brakéw dydaktycznych,

- wspotpracuje z opiekunem spotecznym, z pe-
dagogiem z poradni pedagogicznej, otacza
opiekg dzieci zaniedbane wychowawczo, z ro-
dzin niepetnych, wielodzietnych oraz innych
wymagajgcych szczegolnej opieki,

- wspoétpracuje z rodzicami,

- uzgadnia z przetozonymi potrzeby materialne
Swietlicy.

13. Kierownik swietlicy kieruje blokiem zy-
wienia i jest odpowiedzialny za:

- jego wtasciwg organizacje, planowanie i koor-
dynowanie pracg wszystkich pracownikéw
bloku zywieniowego zgodnie z zasadami tech-
nologii i higieny zywienia,

- przestrzeganie przepiséw sanitarno-higienicz-
nych,

- dbatos$¢ o estetyczny wyglad stotéwki jej wy-
stroj wnetrza,

- prowadzenie na biezagco miesiecznych wyka-
z6w zywionych dzieci,

- naliczanie prawidtiowej wartosci kalorycznej
positkow,

- planowanie jadlospisu zgodnie z zasadami,

- dopilnowanie kulturalnego spozywania positku,

- przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw bhp,
ppoz., sanitarno-higienicznych,

- zabezpiecza przed kradziezg, zniszczeniem po-
siadane wyposazenie, pomoce i materiaty
szkolne, zuzyte przedstawia do wybrakowania i
spisania.

14. Kierownikowi $wietlicy bezposrednio
podlegajg nauczyciele swietlicy. Kierownik $wietli-
cy sktada semestralne sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci.

15. Dokumentacja $wietlicy:

- roczny plan pracy i comiesieczny kazdego wy-
chowawcy,

- dzienniki zaje¢,

- karty zgtoszen dzieci,

- ksiega protokotow z posiedzen zespotu samo-
ksztatceniowego swietlicy,

- regulamin swietlicy,

- zeszyt obecnosci na obiadach,

- ramowy rozktad dnia.

§ 8. Oddziat przedszkolny
1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i dydaktycz-
no-opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego;



Dziennik Urzedowy
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego Nr 127

— 6039 —

Poz. 1135

2. Tygodniowo w oddziale przedszkolnym odby-
wa sie 22 godziny zajeé;

3. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa
60 minut;

4. W oddziale przedszkolnym prowadzone sg
zajecia z jezyka obcego, a czas zaje¢ dostoso-
wany jest do mozliwosci rozwojowych dzieci i
wynosi 30 minut;

5. Organizacje wychowania nauczania i opieki w
oddziale przedszkolnym okresla arkusz organi-

zacyjny szkoty opracowany na dany rok szkol-
ny przez dyrektora szkoty i zatwierdzony przez
organ prowadzacy;

6. Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci
w wieku 6 lat;

7. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spet-
niania obowigzku szkolnego, moze uczeszczac
do oddziatu przedszkolnego do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w kto-
rym konczy 10 lat.

Rozdziat VI
Program profilaktyczny promujacy zdrowy styl zycia ,,Moje miejsce na ziemi - cokolwiek czynisz,
czyn roztropnie i przewiduj skutki” w Publicznej Szkole Podstawowej w Sichowie Duzym
na rok szkolny 2002/2003

Zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
w dniu 10 pazdziernika 2002r. Podstawa prawna:
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z

Profilaktyka wychowawcza szkoty to oddzia-
tywania ,zabezpieczajace” przed tym, co my, pe-
dagodzy uznajemy za niekorzystne. Zaréwno w
doswiadczeniu pedagogicznym, jak i po$wieconej
tej tematyce literaturze, wynika, iz zapobieganie
nieprzystosowaniom spotecznym jest mozliwe
wtedy, gdy potrafimy zdiagnozowac ich przyczyny.

Diagnoza opiera sie w naszej szkole na sze-
rokiej wspotpracy pedagogdéw z uczniami, ich ro-
dzicami i opiekunami, a takze Poradnig Psycholo-
giczno-Pedagogiczng w Staszowie, Policjg, Sane-
pidem, Osrodkiem Zdrowia w Koniemtotach. Dia-
gnoza, jako niezbedny warunek realizowanej w
szkole profilaktyki nie bytaby mozliwa bez dobrego
poznania srodowiska, w ktérym zyje i wzrasta, co
poparte wnikliwg obserwacjg w czasie lekcji, za-

dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot
(Dz. U. Nr 61, poz. 624).

chowania podczas przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
pozwala na podejmowanie dziatan profilaktycz-
nych.

Witasnie dlatego zrodzit sie pomyst utworzenia
programu wspomagajgcego prace wychowawczg
szkoty, wzbogaconego o zagadnienia z zakresu
profilaktyki i zapobiegania uzaleznieniom, zwraca-
nie bacznej uwagi na wptyw cywilizacji na natural-
ne $rodowisko przyrodnicze i jego poszczegdlne
elementy. Nie sposdb przewidzie¢, czy wdrozony
przez nas program od razu przyniesie widoczne
efekty. Sadzimy jednak, ze jesli uda nam sie prze-
konaé choé¢ jednego mtodego cztowieka do wy-
brania proponowanego przez nas stylu zycia, be-
dzie to juz nasze wielkie osiggniecie.

|. ZatoZzenia programu

Cel ogdélny: wychowanie ucznia, ktory bedzie
znal swojg wartos¢; ktory potrafi broni¢ swego
stanowiska, nie naruszajgc praw innych ludzi;
ucznia wolnego od natogdéw, nie dajacego sie wy-
korzysta¢ srodowiskom patologicznym; wspieranie
wszechstronnego rozwoju jego osobowosci.

Cele operacyjne:
1. Ksztattowanie zasad poprawnej komunikacji
interpersonalnej w szkole.

2. Profilaktyka uzaleznien.

3. Ksztattowanie umiejetnosci przeciwstawiania
sie naciskowi otoczenia i obrony przed nim.

4. Wdrazanie do odpowiedzialnosci za wtasne
zdrowie.

5. Wyrabianie nawyku odpowiedzialnosci za
ochrone, tad i porzgdek otaczajacego nas sro-
dowiska.

Il. Tresci programowe

1. Poprawna komunikacja interpersonalna w szkole:

- zasady umiejetnosci skutecznego porozu-

miewania sie, udzielanie i przyjmowanie
informacji zwrotnych.

2. Profilaktyka uzaleznien:
- substancje uzalezniajace i szkodliwe dla
organizmu; dziatanie substancji na orga-
nizmm mtodych ludzi i dorostych sytuacje, w
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ktorych mtodziez i dorosli siegajg po srodki
odurzajace;

- asertywnosé w podejmowaniu decyzji do-
tyczacej alkoholu i innych substancji szko-
dliwych (umiejetnosé moéwienia ,nie” od-
mawiania);

- alternatywa dla substancji odurzajgcych -
mozliwosé atrakcyjnego spedzania wolne-
go czasu;

- asertywnos$¢ stosunku do mas mediow i

produkty spozywcze zroditem sktadnikow
pokarmowych (uktadanie jadtospisow,
umiejetnosé¢ przyrzadzania potraw);
zasady higieny i estetyki nakrywania stotu i
podawania i spozywania positkow;
przestrzeganie zasad bhp i estetyki podczas
korzystania ze stotéwki szkolnej;
wady w zywieniu i ich skutki;
zjawisko anoreksji i bulimii;
skutki zaniedbania higieny w zywieniu.

My i przyroda:

- ksztattowanie odpowiedzialnosci za naj-
blizsze otoczenie;

- dbatos¢ o estetyke obejscia szkoty i Alei Li-
powej;

- budzenie szacunku dla organizmow zy-
wych;

- rozwijanie i programowanie wiedzy o sta-
nie naszego $rodowiska i mozliwosci jego

ochrony;

- poznawanie pomnikéw przyrody najbliz-
szej okolicy;

- ochrona zasobéw naturalnych poprzez

oszczedne gospodarowanie gazem, ener-
gig elektryczng, wodg, cieptem w szkole i w
domu.

Zorganizowanie przyjecia miodziezowego i
okolicznosciowego.

Zorganizowanie i przyrzadzenie Il $niadania w
klasie.

Opracowanie scenariusza i opracowanie im-
prezy o tematyce ekologiczno-zdrowotnej.
Zorganizowanie egzaminu na karte rowerowa
dla klasy IV.

Udziat w przedstawieniach teatrow profilak-
tycznych.

Gdzie szuka¢ pomocy.

Czy znasz wazne numery telefonéw (997, 998,
999).

Whnioski dotyczace zmian moga
wszystkie organa szkoty.

zgtaszaé

odbioru reklam. 5.
Eliminowanie przymusu w szkole - konse-
kwencje zdrowotne oraz prawne pobié, oraz
uzywania wszelkiej przemocy fizycznej.
Zdrowy - higieniczny tryb zycia:
- higiena osobista;
- higiena pracy i wypoczynek:
planowanie wtasnych zaje¢;
zachowanie zasad bhp na lekcjach i pod-
czas przerw;
dbatos$é o poprawng postawe ciata.
- czy wiesz co jesz ?:
zasady wtasciwego odzywiania sie;
warto$¢ odzywcza pokarmow (funkcje po-
szczego6lnych sktadnikéw pokarmowych),
naturalne zrodta witamin, zdrowa zywnosg¢;
substancje dodatkowe w produktach spo-
zywczych;
lll. Realizacja
Udziat nauczycieli w warsztatach szkolenio- 9.
wych.
Wycieczki - zwiedzamy nasz region i najblizsza 10.
okolice.
Opieka nad pomnikami przyrody w okolicy. 11.
Gazetka scienna ,,Cokolwiek czynisz, czynh roz-
tropnie i przewiduj skutki”. 12.
Artykuty do gazetki szkolnej.
Konkurs plastyczny o tematyce: 13.
- prozdrowotnej (,,0”-Ill i IV-VI);
- ekologicznej (,,0”-Ill i IV-VI). 14.
Konkurs na wiersz ekologiczny (IV-VI). 15.
Spotkanie z przedstawicielami stuzby zdrowia,
Policji, Sanepidu, PCK, Poradni Psychologicz-
no-Pedagogiczne;j.
Rozdziat IX
Postanowienia koncowe
Wszelkie zmiany w statucie Publicznej Szkoty 2.
Podstawowej i zatgcznikach (regulaminach) le-
zg w kompetencjach Rady Pedagogicznej. 3.

Statut Publicznej Szkoty Podstawowej wraz z
zatgcznikami otrzymujg wszystkie organy szkoty.
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Zatacznik Nr 2

Statut Zespotu Szko6t Ogélnoksztatcacych w Rytwianach

Statut opracowano na podstawie:

- Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia
1991r. (tekst jednolity: Dz. U. z 1996r. Nr 67,
poz. 329 z p6zniejszymi zmianami)

- Rozporzadzenia MENIS z dnia 21 maja 2001r.
w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U.
Nr 61/2001, poz. 624 ze zmianami w Dz. U.
Nr 10/2002, poz. 96)

- Konwencji Praw Dziecka

- Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001r.)

- Ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 15 z 2003r.)

- Uchwaly Rady Pedagogicznej z dnia .................
w sprawie opracowania Statutu Zespotu Szkét
Ogoélnoksztatcacych w Rytwianach.

- Uchwaty Rady Gminy Nr VIII/45/99 z dnia
21 czerwca 1999r. w sprawie utworzenia Ze-
spotéw Szkot Ogolnoksztatcgcych w Rytwia-
nach oraz w Sichowie Duzym, sktadajgcych sie
ze szkot podstawowych i gimnazjow i pdzniej-
szymi zmianami.

Nazwa szkoty

8§ 1.1. Zespot Szkét Ogédlnoksztatcagcych w
Rytwianach.

2. W sktad zespotu wchodza:
a) Publiczna Szkota Podstawowa w Rytwianach
b) Publiczne Gimnazjum w Rytwianach.

2. Ustalona nazwa jest uzywana na piecze-
ciach i stemplach w brzmieniu:

Zespot Szkét Ogodlnoksztatcaeych
28-236 Rytwiany
woj. Swietokrzyskie

Zespot Szkot Ogodlnoksztatcageych w Rytwianach
Publiczna Szkota Podstawowa

28-236 Rytwiany

woj. Swietokrzyskie

Zespot Szkot Ogodlnoksztatcaeych w Rytwianach
Publiczne Gimnazjum w Rytwianach
28-236 Rytwiany

Inne informacje o szkole

§ 2.1. Organem prowadzgcym szkote jest
Gmina Rytwiany.

2. Organem sprawujacym nadzoér pedago-
giczny jest Swietokrzyskie Kuratorium Oswiaty w
Kielcach.

3. Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej
trwa 6 lat, zgodnie z przepisami w sprawie ramo-
wych planéw nauczania w szkotach podstawo-
wych. Cykl ksztatcenia w gimnazjum trwa 3 lata,
zgodnie z przepisami w sprawie ramowego planu
nauczania w gimnazjum.

4. W Zespole Szkét Ogolnoksztatcgcych w
Rytwianach znajduje sie $wietlica, biblioteka
szkolna.

5. Publicznej Szkole Podstawowej i Publicz-
nemu Gimnazjum funkcjonujgcych w ramach Ze-
spotu Szkét Ogélnoksztatcgcych nadaje imie organ
prowadzacy na wniosek Rady Zespotu Szkot lub
wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Ro-
dzicow i Samorzadu Szkolnego.

8§ 3.1. Szkota realizuje cele i zadania okres$lo-
ne w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzes$nia
1991r. z pdzniejszymi zmianami oraz przepisami
wydanymi na jej podstawie, a w szczegblnosci:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ra-
mowych planéw nauczania,

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o
zasade powszechnej dostepnosci,

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifika-
cje okreslone w odrebnych przepisach,

4) realizuje ustalone dla szkoty podstawowej i
gimnazjum:

- programy nauczania uwzgledniajgce pod-
stawe programowg ksztatcenia ogblnego,
- ramowy plan nauczania,

5) realizuje ustalone przez ministra witasciwego
do spraw oswiaty i wychowania zasady oce-
niania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow,

6) umozliwia uzyskanie $wiadectw ukonczenia
szkoty,

7) uznaje prawo rodzicow do religijnego wycho-
wania dzieci, organizujgc nauke religii na zy-
czenia rodzicow,
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8) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia
tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej,

9) zapewnia uczniom bezptatny transport i opieke
w czasie przewozu (finansowanie przez Urzad
Gminy w Rytwianach),

10) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkol-
nego w obwodzie szkoty, prowadzi ewidencje
spetniania obowigzku szkolnego,

11) umozliwia wczesniejsze przyjecie dziecka do
szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psycho-
logiczno-pedagogicznej,

12) decyduje w sprawie odroczenia dziecka od
obowigzku szkolnego po zasiegnieciu opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej,

13) umozliwia absolwentom dokonania $wiado-
mego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:
1) organizowanie zaje¢ z pracownikami biura

pracy,
2) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,
3) rozwijanie zainteresowan na zajeciach po-
zalekcyjnych,

14) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi
w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i poza-
lekcyjnych,

15) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem
szkoty w trakcie wycieczek organizowanych
przez szkote,

16) organizuje dyzury nauczycielskie w szkole,

17) powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli uczg-
cych w tym oddziale, zapewnia ciggto$¢ pracy
wychowawczej przydzielajgc wychowawstwa
na caly rok nauczania,

18) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio
do ich potrzeb poprzez:

1) zorganizowanie zaje¢ Swietlicowych,

2) umozliwienie spozywania positkow,

3) prowadzenie zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej,

4) prowadzenie zajeé¢ dydaktyczno-wychowaw-
czych,

5) system zapomaog i stypendiow,

19) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjaja-
ce realizowaniu celow i zasad okreslonych w
ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wie-
ku uczniéw poprzez realizowanie programu

wychowawczego zespotu szkét i programu
profilaktyki zaopiniowanego przez Rade Rodzi-
cow, Samorzad Uczniowski i uchwalonego

przez Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot.

Sposoby wykonywania zadan Zespotu Szkét

8 4. W zespole realizowane sg zadania po-
przez:

1) dobdér programow dostosowanych do psy-
chicznego i fizycznego rozwoju ucznia,

2) rozpoznanie srodowiska uczniowskiego,

3) kierowanie uczniéw do poradni psychologicz-
no-pedagogicznej,

4) zindywidualizowanie procesu ksztatcenia, form
i programoéw dla uczniow z dysfunkcjami,

5) prowadzenie zajeé rewalidacyjnych,

6) organizowanie zaje¢ dodatkowych rozwijaja-
cych zainteresowania uczniowskie,

7) opracowywanie indywidualnych programéw
dla uczniow stabo uzdolnionych, co pozwoli im
ukonczenie szkoty w terminie,

8) podejmowanie dziatan prozdrowotnych,

9) podejmowanie dziatan proekologicznych,

10) organizowanie dni tematycznych, w ramach
ktorych realizowane sg programowe Sciezki
edukacyjne,

11) wspbtpraca z osrodkiem pomocy spotecznej,
Swietlicg, urzedem gminy,

12) organizowanie zaje¢ z preorientacji zawodowe;j
i szkolnej dla uczniow i ich rodzicow,

13) propagowanie informacji dotyczacej szkolnic-
twa ponadgimnazjalnego po uzyskaniu oferty,

14) prowadzenie pedagogizacji rodzicow indywi-
dualnie lub na prelekcjach,

15) przestrzeganie przez wszystkich pracownikow
szkoty postanowien szkolnego programu wy-
chowawczego i wewnatrzszkolnego systemu
oceniania,

16) prowadzenie procesu wychowawczego zgod-
nie z zasadami ,Programu Wychowawczego
Szkoty”,

17) wychowywanie w duchu poczucia tozsamosci
narodowej, regionalnej i szacunku dla symboli
narodowych,

18) state podnoszenie kwalifikacji nauczycielskich,

19) opracowanie harmonogramu doskonalenia za-
wodowego nauczycieli na rok szkolny,

20) opracowanie harmonogramu wycieczek przed-
miotowych, tematycznych,

21) przygotowanie do udziatu w konkursach mie-
dzyszkolnych, olimpiadach przedmiotowych i
innych,

22) propagowanie zasad bezpiecznego poruszania
sie po drogach,

23) stwarzanie warunkéw do zdania egzaminu na
karte rowerowg i motorowerowa,

24) propagowanie organizacji uczniowskich,

25) rozwijanie samorzgdnosci, wspotodpowiedzia-
Inosci za szkote, klase, kolegdéw, kolezanki i
siebie,

26) zapoznanie uczniow z problematyka unijna.
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Organy szkoty

§ 5.1. Organami Zespotu Szko6t Ogolnoksztat-
cacych w Rytwianach sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkot,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.

8§ 6.1. Dyrektor Zespotu Szkot:

1) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-
wychowawczg i opiekunczg szkoty,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno-
$cig nauczycieli i wychowawcow,

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

4) realizuje uchwaty Rady Rodzicéw oraz Rady
Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompe-
tencji stanowigcych,

5) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedago-
gicznej niezgodnych z przepisami prawa
oswiatowego i powiadamia o tym fakcie organ
prowadzacy,

6) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje
Z niego po zasiegnieciu opinii organu prowa-
dzacego oraz Rady Pedagogicznej,

7) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty,

8) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie
finansowym szkoty zaopiniowanym przez Rade
Rodzicow i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjna, finansowg i gospodarcza ob-
stuge szkoty,

9) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

10) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzad-
kowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

11) wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow w spra-
wach odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty,

12) w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z
Rada Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samo-
rzgdem Uczniowskim,

13) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i
wydaje decyzje administracyjne w zakresie re-
alizacji obowigzku szkolnego poza szkotg i
przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego,

14) wystepuje do kuratora os$wiaty o skreslenie
ucznia z listy uczniow z jednoczesnym przenie-
sieniem do innej szkoty, po otrzymaniu takiego
whniosku od Rady Pedagogicznej,

15) dba o powierzone mienie,

16) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

17) nadaje status zawodowy nauczycielom zgod-
nie z odrebnymi przepisami,

18) realizuje zadania wynikajgce z ustawy ,Karta
Nauczyciela”, kieruje procedurg procesu
awansu zawodowego nauczycieli,

19) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe po-
miedzy organami szkoty,

20) przestrzega postanowien statutu w sprawie
rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec
uczniow,

21) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajeé dydak-
tycznych z zachowaniem warunkéw okreslo-
nych odrgebnymi przepisami,

22) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie
z odrebnymi przepisami,

23) uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higie-
ny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okre-
$lajgcy organizacje statych, obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

24) Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej moze wyrazi¢ zgode na dziatal-
nos¢ w szkole stowarzyszeniom i organiza-
cjom, ktéorych celem statutowym jest prowa-
dzenie, rozszerzenie i wzbogacenie pracy dy-
daktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

25) Dyrektor Szkoty za zgodg organu prowadzacego
moze tworzy¢ inne, dodatkowe stanowiska kie-
rownicze. Zakres obowigzkdw os6b petnigcych
funkcje kierownicze ustala Dyrektor Szkoty,

26) tryb powotywania i odwotywania dyrektora
okresla ustawa o systemie oswiaty i wydane
na jej podstawie przepisy wykonawcze.

8 7.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym
organem szkoty realizujgcym statutowe zadania
dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej
jest Dyrektor Zespotu Szkot.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg
wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkot.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg
takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby za-
proszone przez jej przewodniczgcego za zgodg lub
na wniosek Rady Pedagogiczne;j:

1) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i
obstugi szkoty,

2) przedstawiciele Rady Rodzicéw,

3) przedstawiciele Samorzadu Szkolnego,

4) lekarz szkolny i inni pracownicy powotani do
sprawowania opieki higieniczno-lekarskiej nad
uczniami,

5) przedstawiciele innych zawodéw i grup spo-
tecznych, w zaleznosci od potrzeb.
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5. Punkt 4 nie dotyczy zebran Rady Pedago-
gicznej zwigzanych z zatwierdzeniem wynikéw
klasyfikowania i promowania uczniow.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swo-
jej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg protokotowa-
ne. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze sta-
tutem szkoty.

7. Rada Pedagogiczna obraduje na zebra-
niach plenarnych lub w powotanych przez siebie
komisjach. Zebrania plenarne organizowane sg
przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze, po zakonczeniu rocznych zajeé szkol-
nych oraz w miare biezacych potrzeb z inicjatywy:
1) Rady Pedagogicznej (przewodniczacego),

2) organu prowadzgcego szkote,
3) Rady Rodzicow,
4) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

8. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi
zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowie-
dzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw o
terminie i porzadku zebrania.

9. Do kompetencji stanowigcych Rady Peda-
gogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopi-
niowaniu przez Rade Rodzicow,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promogji
uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacgji i
eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Ro-
dzicow,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowe-
go nauczycieli szkoty,

5) opracowywanie, aktualizowanie i uchwalanie
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania,

6) opracowanie i uchwalenie programu wycho-
wawczego i profilaktycznego szkoty po zasie-
gnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza ty-
godniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalek-
cyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczy-
cielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przy-
dziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ra-
mach wynagrodzenia zasadniczego oraz do-
datkowo ptatnych prac i zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) wnioskuje do Dyrektora Szkoty o skreslenie
ucznia z listy uczniow z jednoczesnym przenie-
sieniem do innej szkoty,

6) kryteria przyznawania dodatkéw i nagréd ma-
jacych charakter uznaniowy, oceny pracy na-
uczyciela,

7) analizuje wnioski dyrektora wynikajace z nad-
zoru pedagogicznego oraz informacje o dzia-
talnosci szkoty nie rzadziej niz dwa razy w roku.

11. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt
statutu szkoty albo jego zmian i uchwala go. No-
welizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.
Moze wystepowaé z wnioskami do organu prowa-
dzacego szkote o odwotanie nauczyciela z funkcji
dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczycie-
la z innej funkcji kierowniczej szkoty.

12. Deleguje dwoch przedstawicieli do komi-
sji konkursowej na stanowisko dyrektora.

13. Zasady pracy Rady Pedagogicznej okre-
$la regulamin jej dziatalnosci stanowigcy zatgcznik
do niniejszego statutu.

§ 8.1. Rada Rodzicow stanowi samorzgdng
reprezentacje rodzicow.

2. Rada Rodzicow:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory
nie moze byé sprzeczny ze statutem szkoty,

2) moze wystepowaé¢ do Rady Pedagogicznej i
Dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty,

3) w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szko-
ty gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek
rodzicow oraz innych zrédet,

4) opiniuje szkolny zestaw programoéw nauczania,
program wychowaweczy i profilaktyczny szkoty,
szkolny plan nauczania,

5) moze opiniowaé oceng dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu,

6) powinna przedstawi¢ swojg opinie w terminie
14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o
dokonanej opinii dorobku zawodowego na-
uczyciela. Nieprzedstawienie opinii Rady Ro-
dzicow nie wstrzymuje postepowania kwalifi-
kacyjnego lub egzaminacyjnego.

3. Zasady wydatkowania funduszy Rady Ro-
dzicoéw okresla jego regulamin.

4. Deleguje dwéch przedstawicieli do sktadu
komisji konkursowej na dyrektora szkoty.

5. Wspotuczestniczy w opracowaniu pro-
gramu wychowawczego szkoty.

8§ 9.1. W Zespole Szkoét dziata Samorzad
Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
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2. Zasady wybierania i dziatania organéw
samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
ogot uczniéw w glosowaniu réownym, tajnym i
powszechnym.

3. Organy samorzadu sa jedynymi reprezen-
tantami ogo6tu uczniow.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawié
Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szcze-
gélnosci tych, ktére dotyczg realizacji podstawo-
wych praw uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem na-
uczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymogami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny po-
stepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozli-
wiajgce zachowanie proporcji miedzy wysit-
kiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i za-
spakajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki
szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej,
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo-
Sciami organizacyjnymi, ale w porozumieniu z
dyrektorem szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role
opiekuna samorzadu,

7) opiniuje prace ocenianych nauczycieli.

6. Reprezentuje interesy ucznidow w zakresie:
1) oceniania, klasyfikowania i promowania,
2) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetno-
$ci przy zachowaniu nastepujacych zasad:
a) trzy sprawdziany w ciggu tygodnia, przy
czym nie wiecej niz jeden dziennie,
b) dwutygodniowe uprzedzenie o zamiarze
badania kompetencji.

8 10.1. W szkole utworzone sg inne stanowi-
ska kierownicze:
1) wicedyrektor,
2) kierownik swietlicy.

Rodzice

8 11.1. Rodzice i nauczyciele wspotpracujg ze
sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci
poprzez state ogoélne spotkania z rodzicami i roz-
mowy indywidualne. State spotkania z rodzicami
odbywajg sie 3 razy w roku i uwzgledniajg prawo
rodzicéw do:

1)

2)

2. Do kompetencji wicedyrektora nalezy:
petnienie funkcji zastepcy dyrektora szkoty w
przypadku jego nieobecnosci w placowce,
przygotowanie projektow nastepujacych do-
kumentow programowo-dydaktycznych szkoty:
- rocznego planu pracy szkoty oraz dziatal-

nosci wychowawczo-opiekunczej szkoty,
- tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych,
- kalendarza szkolnego,
- informacji o stanie pracy szkoty w zakresie
mu przydzielonym,
organizacja i koordynacja biezagcego toku dzia-
talnosci pedagogicznej nauczania poczatkowe-
go, wychowawcow klas, swietlicy i biblioteki

szkolnej,
utrzymywanie kontaktow z ramienia dyrekcji
szkoty z rodzicami uczniéw klas I-lll, a takze

przyjmowanie tych rodzicéw i odpowiadanie
na ich postulaty i skargi oraz zatatwianie ich,
wspotpraca ze stuzbg zdrowia oraz z ramienia
dyrekcji szkoty z rejonowg poradnig psycholo-
giczno-pedagogiczng,

prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzo-
rem pedagogicznym nauczycieli klas I-lll, Swie-
tlicy, biblioteki oraz lekcji wychowawczych wy-
chowawcoéw klas i doskonaleniem zawodo-
wym nauczycieli,

nadzorowanie wypetniania obowigzku szkol-
nego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkolnym.

3. Do obowigzkéw kierownika swietlicy nalezy:
organizacja funkcjonowania swietlicy,
programowanie i organizacja procesu wycho-
wania w zespole, a w szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkéw do rozwoju uczniow,
przygotowania do zycia w zespole, rodzi-
nie, spoteczenstwie,

b) rozwigzywanie ewentualnych konfliktéw w
zespole,

wspotdziatanie z nauczycielami pracujgcymi z
grupami, koordynowanie ich dziatanh wycho-
waweczych, organizacja opieki nad uczniami,
Scista wspotpraca z rodzicami wychowankéw
oraz z nauczycielami uczgcymi w szkole,
wspotdziatanie z gminnym o$rodkiem pomocy
spotecznej, TPD i innymi komérkami opiekun-
czymi w celu uzyskania wszechstronnej pomo-
cy dla swoich wychowankow.

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-
wychowawczych w danej klasie i szkole,
znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw,
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3) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji
na temat swego dziecka, jego zachowania, po-
stepow i przyczyn trudnosci w nauce,

4) uzyskania porad w sprawach wychowania i
dalszego ksztatcenia swych dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawu-
jacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
szkoty,

7) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,

8) porad pedagoga szkolnego,

9) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w roz-
wigzywaniu problemow dziecka i rodziny,

10) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi
zycie szkoty,

11) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i
poszczegoblnych nauczycieli dyrektorowi szkoty
bezposrednio lub za posrednictwem swych re-
prezentantow,

11) rodzice uczniéow kazdego oddziatu mogg wy-
stgpi¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o
zmiane wychowawcy. Wniosek na pis§mie wraz
z uzasadnieniem powinien by¢ podpisany
przez 2/3 rodzicéw danego oddziatu. Dyrektor

szkoty jest zobowigzany do przeprowadzenia
postepowania wyjasniajgcego i poinformowa-
nia zainteresowanych o zajetym stanowisku w
terminie 30 dni od otrzymania wniosku.

2. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow
dziecka wynikajacych z ustawy obowigzku szkol-
nego nalezy:

a) zapisanie dziecka do szkoty do konca kwietnia
roku kalendarzowego, w ktorym dziecko osia-
ga ustawowy wiek szkolny,

b) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka
na zajecia szkolne,

c) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajg-
cych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,

d) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

e) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

f) udzielanie w miare swoich mozliwos$ci pomocy
organizacyjnej i materialnej szkoty,

g) odpowiedzialno$¢ finansowa za szkody umysl-
nie wyrzadzone przez ich dziecko w mieniu
szkolnym.

Organizacja szkoty

§ 12.1. Terminy rozpoczecia i zakohczenia za-
je¢ dydaktycznych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich sg zgodne z przepisami o orga-
nizacji roku szkolnego.

2. Szczeg6towa organizacje nauczania, wy-
chowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la
arkusz organizacji szkoty, opracowany w terminie
do 30 kwietnia kazdego roku i zatwierdzony przez
organ prowadzgacy szkote do dnia 30 maja danego
roku. W arkuszu organizacji znajduja sie:

1) informacje o liczbie pracownikéw szkoty tgcz-
nie z liczbg stanowisk kierowniczych,

2) ogéblna liczba godzin przedmiotéw i zajec
obowigzkowych oraz liczba przedmiotéw nad-
obowigzkowych, w tym kot zainteresowan i in-
nych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze
Srodkéw przydzielonych przez organ prowa-
dzacy szkote.

3. Podstawowg jednostkg organizacyjng
szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego
ucza sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
okreslonych planem nauczania i programem wy-
branym z zestawu programéw danej klasy, do-
puszczonych do uzytku szkolnego.

4. Liczba uczniow w oddziatach wynosi nie
wigcej niz 26.

5. Organizacje statych, obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych przed-
stawia tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez
dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony i higieny pracy. Tygodniowy rozkiad zaje¢
klas I-lll jest przygotowany w oparciu o ramowy
plan nauczania.

Szczegotowy rozktad dzienny zajeé ustala nauczy-
ciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogolny
tygodniowy czas zajec.

6. Podstawowg forma pracy szkoty sa zajecia
dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w syste-
mie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa
45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopusz-
cza sie prowadzenie zajeé¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodnio-
wy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

7. W szkole dziatajg kota zainteresowan, ze-
spoty dydaktyczno-wyrownawcze, zespoty gimna-
styki korekcyjno-kompensacyjnej. Zajecia te sa
finansowane z budzetu gminy. Liczba uczestnikow
bioragcych udziat w tych zajeciach jest zgodna z
zaleceniami w tej sprawie.

8. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zaje-
ciach z jezykdw obcych, informatyki, techniki,
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chemii oraz na zajeciach, dla ktorych z tresci pro-
gramu nauczania wynika konieczno$¢ prowadze-
nia ¢wiczen uwzgledniajgcych zasady bezpieczen-
stwa, promocji i ochrony zdrowia zgodnie z za-
pewnieniem warunkéw optymalnego rozwoju
ucznia.

9. Podziat na grupy jest obowigzkowy na za-
jeciach z jezykéw obcych i informatyki w oddzia-
tach liczagcych 24 i wiecej uczniéw oraz podczas
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach
liczacych 30 i wiecej ucznidw.

10. W przypadku oddziatéw liczacych odpo-
wiednio mniej niz 24 uczniow lub mniej niz 30
ucznidéw podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych
mowa w punkcie 9, mozna dokonywac¢ za zgoda
organu prowadzacego.

11. Zajecia z wychowania fizycznego w kla-
sach IV-VI i gimnazjalnych odbywajg sie z uwzgled-
nieniem podziatu na chtopcéw i dziewczynki oraz w
grupach liczgcych od 12 do 24 uczniow.

12. Dyrektor Zespotu Szkét w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia nie-
ktoérych zajeé, np.: zajecia wyréwnawcze, specjali-
styczne, nauczanie jezykdw obcych, elementéw
informatyki, kota zainteresowan, ktére mogg by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w
grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

13. Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadow
ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkoét wyz-
szych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedago-
giczne na podstawie pisemnego porozumienia za-
wartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub - za jego
zgoda - poszczegolnymi nauczycielami, a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg.

14. Szkota prowadzi $wietlice szkolng w go-
dzinach 7.30-14.30. Zajecia prowadzone w $wietli-
cy odbywaja sie w grupach wychowawczych. Licz-
ba uczniow w grupie nie powinna przekroczy¢ 25
osob. Opieka w $wietlicy szkolnej objeci sg takze
uczniowie dojezdzajacy do szkoty.

15. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ i
higieniczne warunki spozycia jednego cieptego
positku w stotowce szkolnej. Odptatnos¢ za korzy-
stanie z positkow w stotéwce szkolnej ustala Dy-
rektor Szkoty w porozumieniu z kierownikiem
Swietlicy. Istnieje mozliwosé czesciowego lub cat-
kowitego zwolnienia z optat uczniéw, ktérzy po-
trzebujg opieki w zakresie zywienia. Dokonuje tego
kierownik $wietlicy w porozumieniu z Radg Peda-
gogiczng i osrodkiem pomocy spotecznej.

16. Szczegotowe zasady i kryteria oceniania
zawarte sg3 w Wewnatrzszkolnym Systemie Oce-
niania stanowigcy zatacznik do niniejszego statutu.

17. Dla uczniow majacych trudnosci w nauce
i uczniow z zaburzeniami rozwojowymi sg organi-
zowane zajecia wyroéwnawcze i korekcyjne zgodnie
ze szkolnym planem nauczania.

18. Dla uczniéw z uszkodzeniami narzgdow
ruchu, stuchu i wzroku zasady opieki i pomocy z
udziatem nauczycieli, rodzicow i uczniéw okreslo-
ne sg indywidualnie dla kazdego ucznia.

19. Dla ucznidéw, ktérzy ukonczyli szkote pod-
stawowg i nie rokujg ukonczenia gimnazjum w
normalnym trybie, mozna w gimnazjum organizo-
wac klasy przysposabiajagce do pracy zawodowe;j.

1) klase organizuje Dyrektor Szkoty za zgoda or-
ganu prowadzacego w oparciu o odrebne
przepisy.

2) Dyrektor kieruje ucznia do klasy, o ktérej mo-
wa w ust. 1 na podstawie uchwaty Rady Peda-
gogicznej, po doktadnym zapoznaniu sie z sy-
tuacjg i mozliwosciami ucznia, uwzgledniajac
wynik sprawdzianu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia, opinie lekarska, opinie poradni psycho-
logiczno-pedagogicznej, zgode rodzicéw (praw-
nych opiekunéw) ucznia.

8§ 13.1. Biblioteka szkolna jest pracowniag
szkolng, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow.

Z biblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczycie-

le i inni pracownicy szkoty, rodzice. Pomieszczenia

biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozycza-
nie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-infor-
macyjnego uczniéw w oddziatach.

2. Biblioteka jest czynna w godzinach 7.45-
13.45, czyli 30 godzin tygodniowo.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza naleza:
1) prace organizacyjne takie jak:
- przygotowanie i uzupetnianie kart czytelni-
czych uczniow,
- opracowanie rocznego planu pracy,
- sprawozdanie semestralne z czytelnictwa,
- prowadzenie zapisu wypozyczen,
- prowadzenie skontrum,
2) uzupetnianie ksiegozbioru:
- zakupy ksigzek,
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- uzupetnianie brakujgcych lektur,

- prenumerata prasy,

prace techniczno-biblioteczne:

- pieczetowanie, klasyfikacja wg UKD, kata-
logowanie z PN,

- wydzielenie ksiegozbioru podrecznego,

prace z czytelnikiem:

- rozwijanie zainteresowan czytelniczych
poprzez pomoc w wyborze ksigzek, zache-
canie do ich przeczytania,

- wyrabianie umiejetnosci i nawykéw korzy-
stania z ksiegozbioru podrecznego,

- udzielanie porad bibliotecznych,

- polecanie ksigzek popularnonaukowych,

- prowadzenie lekcji bibliotecznych (w od-
dziatach),

- organizowanie konkursow czytelniczych,

przygotowanie uczniow do korzystania z bi-

blioteki:

- wyrabianie nawykow korzystania ze stow-
nikdéw i encyklopedii,

- zapoznanie uczniow z zasadami korzysta-
nia z katalogow, zbierania bibliografii, ko-
rzystania z réznego typu wydawnictw, bu-
dowa ksigzki i skréconym zapisem biblio-
graficznym,

wspotpraca z organem pedagogicznym:

- czuwanie z wychowawcami nad czytelnic-
twem uczniow w poszczegolnych klasach,

- pomoc w doborze lektur nauczycielom
studiujgcym,

samoksztatcenie nauczyciela bibliotekarza:

- udziat w zespotach metodycznych,

- czytanie literatury, prasy bibliotecznej,

- $ledzenie na biezgco nowosci i wznowien,

- kontakt z ksiggarniami.

4. Normy zatrudniania nauczyciela bibliote-
karza ustala sie w zaleznosci od ilosci uczniow:

a) w szkotach podstawowych i gimnazjum licza-
cych do 300 uczniéw przystuguje 1 etat na-
uczyciela - bibliotekarza,

b) powyzej 300 uczniéw norma ta wzrasta o 1 go-
dzine na kazdych 10 uczniéw lub przy wydzie-
lonej czytelni w odrebnym pomieszczeniu.

5. Organ prowadzacy szkote moze wyrazic¢
zgode na zwiekszenie norm zatrudnienia nauczycieli
- bibliotekarzy szkolnych okre$lonych w ust. 4 o:

a) 0,5 etatu w szkotach, w ktérych biblioteki szkolne
posiadajg ksiegozbiory liczace od 10 000 do
30 000 jednostek bibliotecznych i prowadza
czytelnie wydzielone w odrebnych pomiesz-
czeniach,

b) 1 etat w szkotach, w ktorych biblioteki szkolne
posiadajg ksiegozbiory liczagce ponad 30 000
jednostek bibliotecznych i prowadzg czytelnie
wydzielone w odrebnych pomieszczeniach.

6. Za podstawe ustalenia normy zatrudnie-
nia nauczycieli - bibliotekarzy szkolnych przyjmuje
sie:

a) w zespotach szkét - tgczng ucznidw szkot
wchodzacych w sktad zespotu,

b) przez liczbe uczniéw nalezy rozumieé plano-
wang liczbe uczniow na poczatku roku szkol-
nego,

c) w przypadku gdy biblioteka prowadzi dziat
pedagogiczny, liczbe ucznidéw, na ktorych przy-
stuguje etat nauczyciela bibliotekarza, powiek-
sza sie o liczbe nauczycieli korzystajgcych z bi-
blioteki.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

8 14.1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli,

pracownikéw administracji i obstugi.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-

wychowawczg i opiekuhczg oraz jest odpowie-
dzialny za jakosé i wyniki pracy i bezpieczenstwa
powierzonych jego opiece uczniow.

1)

3. Zadania nauczyciela:

realizuje program ksztalcenia, wychowania i
opieki w powierzonych przedmiotach, klasach i
zespotach, osiggajgc w stopniu optymalnym
cele szkoty ustalone w programach i planie
pracy szkoty,

wzbogaca wtasny warsztat pracy przedmioto-
wej i wychowawczej; wnioskuje o jego wzbo-
gacenie lub modernizacje do organéw kierow-
niczych szkoty,

3) wspiera swojg postawg i dziataniami pedago-
gicznymi rozwodj psychofizyczny uczniow, ich
zdolnosci i zainteresowania, przygotowuje
uczniow do konkurséow przedmiotowych,

4) udziela pomocy w przezwycigzaniu niepowo-
dzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie po-
trzeb uczniow,

5) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie
ocenia i traktuje wszystkich uczniow,

6) informuje rodzicow oraz wychowawce klasy i
dyrekcje, a takze Rade Pedagogiczng o wyni-
kach dydaktyczno-wychowawczych swoich
uczniéw,

7) bierze udziat w réznych formach doskonalenia
zawodowego organizowanych w szkole i przez
instytucje wspomagajace szkote,

8) prowadzi prawidiowo dokumentacje pedago-
giczng przedmiotu lub kota zainteresowan,
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9) decyduje w sprawie wyboru metod, form or-
ganizacyjnych, podrecznikow i srodkéw dydak-
tycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

10) decyduje o tresci programu prowadzonego
kota lub zespotu,

11) ma prawo wnioskowaé w sprawie nagrod i
wyroznien oraz kar dyscyplinarnych dla swoich
uczniéw,

12) przestrzega tajemnicy stuzbowej.

4. Nauczyciele danego przedmiotu lub na-
uczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza
zespoty przedmiotowe. Pracg zespotu kieruje po-
wotany przez Dyrektora lider zespotu.

5. Cele i zadania zespotu przedmiotowego
obejmuja:

1) zorganizowanie wspobipracy nauczycieli do
uzgadniania sposobow realizacji programéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przed-
miotdw nauczania a takze uzgadniania decyzji
w sprawie wyboru programoéw nauczania,

2) wspolne opracowanie szczegotowych kryte-
riow oceniania uczniow oraz sposobow bada-
nia wynikdéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonale-
nia zawodowego oraz doradztwa metodyczne-
go dla poczatkujgcych nauczycieli,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni
przedmiotowych a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

5) wspodlne opiniowanie przygotowanych w kla-
sach autorskich, innowacyjnych i eksperymen-
talnych programoéw nauczania.

6. Nauczyciele mogg tworzyé zespoty wy-
chowawcze Iub inne zespoly problemowo-
zadaniowe. Pracag zespotu kieruje przewodniczacy
powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

7. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat
opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczg-
cemu w tym oddziale, zwanemu dalej , wycho-
wawcg”.

8. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci
pracy wychowawczej wskazane jest aby wycho-
wawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu
catego etapu edukacyjnego.

9. Formy spetniania zadan nauczyciela wy-
chowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowisko-
wych szkoty.

10. Zadaniem wychowawcy jest sprawowa-
nie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygoto-
wanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatah zespotéw
uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych roz-
wigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spo-
tecznosci szkolnej,

4) wspotpraca z pedagogiem szkolnym w celu
zdiagnozowania warunkéw zycia i nauki swo-
ich wychowankéw,

5) powiadamianie o przewidywanej dla ucznia
okresowej (rocznej) ocenie niedostatecznej na
miesigc przed zakonczeniem okresu.

11. Wychowawca w celu realizacji zadan, o

ktérych mowa w punkcie 6/1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wycho-
wanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich
rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajgce
jednostki i integrujgce zesp6t uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na
godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspobtdziata z nauczycielami uczagcymi w jego
klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc z nimi
ich dziatania wychowawcze wobec ogétu
uczniéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka,

4) utrzymuje kontakty z rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych ich dzieci,

b) wspédtdziatania z rodzicami tzn. okazywania
im pomocy w ich dziataniach wychowaw-
czych wobec dzieci i otrzymywania od nich
pomocy w swoich dziataniach,

c) witaczanie ich w sprawy zycia szkoty i klasy,

5) $ledzi postepy swoich wychowankéw, dba o
systematyczne uczeszczanie ucznidw na zajecia,

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i porad-
nig psychologiczno-pedagogiczng w celu po-
radnictwa w zakresie dalszego ksztatcenia i
wyboru zawodu uczniow,

7) ksztattuje wtasciwe stosunki pomiedzy ucznia-
mi, opierajgc je na tolerancji i poszanowaniu
godnosci osoby ludzkie;j.

8. Wychowawca moze korzysta¢ w swojej
pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze
strony wtasciwych placowek i instytucji oswiato-
wych takich jak: Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Staszowie, Swietokrzyskie Cen-
trum Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach i inne.

9. W szkole pomoc psychologiczng i peda-
gogiczng organizuje pedagog szkolny.
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10. Do zadah pedagoga szkolnego nalezy
pomoc wychowawcom klas, w szczegdlnosci w
zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniow
oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkol-
nych,

2) okreslania form i sposobéw udzielania pomo-
cy uczniom, w tym uczniom wybitnie zdolnym,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) wspobtorganizowania zaje¢  dydaktycznych
prowadzonych przez nauczycieli nauczania
specjalnego dla uczniéw niepetnosprawnych w
szkotach ogdlnodostepnych,

4) udzielania roznych form pomocy psycholo-
gicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

5) koordynacji prac z zakresu orientacji zawodo-
wej,

6) dziatania na rzecz zorganizowanej opieki i po-
mocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowej,

7) przestrzegania przez szkote postanowien Kon-
wencji o prawach dziecka,

9) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu
trudnosci wychowaweczych,

10) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wy-
chowawczej i zdrowotnej,

11) pomoc wychowawcom klas w prowadzeniu
godzin wychowawczych,

12) organizowanie zaje¢ indywidualnych i grupo-
wych z dzieémi majacymi zaburzenia zacho-
wania, problemy z nadpobudliwoscig i zacho-
waniem oraz inne zaburzenia emocjonalne,

13) w uzasadnionych przypadkach ma prawo w
porozumieniu z dyrektorem szkoty wystepo-
wania z wnioskami do Sadu Rodzinnego i
Opiekunczego oraz reprezentowania szkoty
przed tym sadem oraz wspodtpracy z Kuratorem
Sadowym,

14) prowadzi nastepujgcg dokumentacje:

- roczny plan pracy,

- dziennik pracy, w ktérym rejestruje wyko-
nane czynnosci, ewidencje ucznidéw wy-
magajacych szczegolnej opieki wycho-
wawcze;j.

Uczniowie szkoty

8 15.1. Do szkoty podstawowej uczeszczajg
uczniowie od 7 lat ale nie wczesniej niz od 6 roku
zycia, do 13 lat.

2. Do gimnazjum uczgszczajg uczniowie od
lat 13, ale nie wczesniej niz od 12 roku zycia, do
16 lat, ale nie dtuzej niz do 18 roku zycia.

3. Na wniosek rodzicow, nauke w szkole mo-
ze takze rozpoczaé dziecko, ktére przed dniem
1 wrze$nia konczy 6 lat jezeli wykazuje psychofi-
zyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolne;j.

4. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka
do szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiegnie-
ciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. W przypadkach uzasadnionych waznymi
przyczynami, rozpoczecie spetnienia przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie
dtuzej jednak niz o jeden rok.

6. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku
szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej.

7. Dyrektor przyjmuje do gimnazjum wszyst-
kich uczniéw zamieszkujgcych ustalony dla szkoty
obwdd. Warunkiem przyjecia jest $wiadectwo
ukonczenia szkoty podstawowej. Dyrektor moze

przyjaé¢ ucznia z innego obwodu szkolnego, jezeli
warunki organizacyjne na to pozwalajg.

8. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatce-
nia, zgodnie z zasadami higieny umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w
szkole zapewniajgcej bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badzZ psychicznej oraz ochrone i poszanowanie
jego godnosci,

3) zyczliwego podmiotowego traktowania w pro-
cesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, a w
szczegolnosci dotyczgcych zycia szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych - jesli nie na-
rusza tym dobra innych oséb,

) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny z
przedmiotéw i zachowania oraz kryteriow tej
oceny (regulaminy oceniania z przedmiotéw i
oceniania zachowania stanowig zatgczniki nr 1
i nr 2 do niniejszego statutu),

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-

pedagogicznego i zawodowego,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu,
srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru podczas
zaje¢ pozaszkolnych,

10) wptywania na zycie szkoly przez dziatalnosé
samorzadowag oraz zrzeszenia sie w organiza-
cjach w szkole,
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11) reprezentowania szkoty w konkursach, prze-
gladach i zawodach sportowych.

7. Uczen ma obowigzek przestrzegania po-
stanowien zawartych w statucie a zwtaszcza doty-
czgcych:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w
zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) przestrzegania zasad kultury wspoéizycia w
odniesieniu do kolegdow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

3) odpowiedzialnosci za wilasne zycie, zdrowie i

higiene oraz rozwd;j,

dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w

szkole,

naprawié¢ wyrzgdzone szkody materialne,

zmieniania obuwia przy wejsciu do szkoty,

dbania o honor i tradycje szkoty,
podporzadkowania sie zaleceniom i zarzadze-
niom dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej
oraz ustaleniom Samorzgdu Uczniowskiego.

£
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8. Uczen moze otrzymacé nastepujgce nagrody:
ustna pochwata wobec klasy,
ustna pochwata wobec szkoty,
dyplomy lub nagrody ksigzkowe,
list gratulacyjny dla rodzicéw.

A WN -

9. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty
oraz przez Rade Rodzicow.

10. Uczen moze otrzymac nastepujace kary:

ustna nagana wobec klasy,
ustna nagana wobec szkoty,
nagana wpisana do arkusza ocen,
obnizenie oceny z zachowania,
pisemne powiadomienie rodzicow o nagan-
nym zachowaniu ucznia,
zakaz udzialu w wycieczkach i imprezach
szkolnych,
7) na wniosek dyrektora uczen moze zostaé prze-
niesiony decyzjg kuratora oswiaty do innej
szkoty, gdy:
a) umyslnie spowodowat uszczerbek na
zdrowiu kolegi,
b) dopuszcza sie kradziezy,
¢) wchodzi w kolizje z prawem,
) demoralizuje innych uczniéw,
e) permanentnie narusza postanowienia szkoty.

grenNd=
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11. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze
sie odwotaé za posrednictwem Samorzgdu
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do
dyrektora szkoty w terminie siedmiu dni od zda-
rzenia. Dyrektor Szkoty rozpatruje wniesione od-
wotanie i podejmuje ostateczng decyzje, uzasad-
niajgc postanowienie na pismie w terminie 7 dni
od daty wptyniecia wniosku. Rodzice ucznia majg
prawo wnie$¢ skarge do organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, jezeli decyzja dyrektora
szkoty ich nie satysfakcjonuje.

12. Szkota informuje rodzicow o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

Postanowienia koncowe

8§ 16.1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumen-
tacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospo-
darki finansowej i materialnej okreslajg odrebne

przepisy.

4. Zespdt Szkét moze posiadaé wtasny
sztandar, godito oraz ceremoniat szkolny.

5. Regulaminy okres$lajace dziatalno$¢ orga-
néw zespotu jak tez wynikajace z celéw i zadan nie
moga by¢ sprzeczne niniejszego statutu jak réw-
niez z przepisami wykonawczymi do ustawy o sys-
temie o$wiaty.

6. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonane na
whniosek jednego z organow szkoty poparty zwykig
wiekszoscig gtosow Rady Pedagogiczne;j.

7. Statut obowigzuje po uptywie 14 dni od
zatwierdzenia.

Zatacznik Nr 3

Statut Publicznej Szkoty Podstawowej w Strzegomiu

Podstawa prawna:

- Art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie os$wiaty (Dz. U. z 1996r. Nr 67 z pdz-
niejszymi zmianami).

- Rozporzgdzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w
sprawie ramowych statutdw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. z
2001r. Nr 61 z pézniejszymi zmianami).
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Rozdziat |
Przepisy ogolne

8§ 1.1. Nazwa szkoty brzmi:
Publiczna Szkota Podstawowa w Strzegomiu.

2. Siedzibag szkoty jest budynek stanowigcy
wtasno$¢ Gminy, potozony w Strzegomiu, woje-

wodztwo $wietokrzyskie, przy ulicy Dabréwki 3.

3. Organem prowadzacym szkote jest Gmina
Rytwiany.

4. Nadzor merytoryczny pod wzgledem pro-
gramu dydaktycznego, wychowawczego i opie-
kunczego sprawuje Kuratorium Os$wiaty w Kielcach.

5. Cykl ksztatcenia trwa 7 lat.

6. Obwdd szkoty obejmuje Strzegom i Strze-
gomek.

7. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

§ 2.1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgod-
nie z odrebnymi przepisami.

2. Tablice i stemple zwierajg nazwe i adres
siedziby szkoty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumen-
tacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady gospodarki finansowej i materia-
towej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

5. Szkota moze, na wyodrebnionym rachun-
ku bankowym, gromadzi¢ srodki specjalne pocho-
dzgce z:

a) dobrowolnych wptat rodzicéw,
b) optat za kursy, szkolenia, wyzywienia i z innych
zrédet zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

6. Srodki pozyskane przez szkote moga byé

przeznaczone na:

- dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowaweczg,

- zakup pomocy naukowych i wyposazenia,

- zakup materiatow na remonty i konserwacje,

- zakup s$rodkow czystosci, materiatow biuro-
wych,

- optaty za ustugi (remonty, przeglady, itp.),

- wynagrodzenie wynikajgce z dziatalnosci jed-
nostki oswiatowej,

- inne cele wynikajgce ze statutowej dziatalnosci
szkoty.

Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty

8§ 1.1. Szkofta realizuje cele i zadania wynika-
jace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace pro-
gram wychowawczy szkoty, a w szczegdlnosci
zapewnia uczniom:

a) zdobycie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci nie-
zbednych do uzyskania $wiadectwa ukoncze-
nia szkoty,

b) traktowanie wiadomosci przedmiotowych,
stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w so-
bie, w sposo6b integralny, prowadzacy do lep-
szego rozumienia $Swiata, ludzi i siebie,

c) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz oso-
bistych zainteresowan,

d) wszechstronny, moralno-spoteczny, estetyczny
i fizyczny rozwdj ucznidéw uwzgledniajgc ich
indywidualne zainteresowania i predyspozycje
psychiczne oraz zdrowotne,

e) sprawuje w czasie zaje¢ zorganizowanych
przez szkote opieke nad dzieémi z uwzglednie-
niem zasad bezpieczehstwa oraz promocji i
ochrony zdrowia,

f) udziela uczniom pomocy psychologicznej i
pedagogicznej.

8§ 2.1. Realizacja celéw i zadan szkoty naste-
puje poprzez:
a) integracje wiedzy nauczanej przez:

- ksztattowanie zintegrowane w klasach I-lll,

- bloki przedmiotowe,

- Sciezki edukacyjne: prozdrowotna, regio-
nalng, ekologiczng, czytelniczg i medialng,
patriotyczno-obywatelskg oraz wychowa-
nie do zycia w rodzinie;

b) oddziatywanie wychowawcze skierowane na
priorytety takie jak:

- pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i
hierarchizacji wartosci,

- personalizacje zycia w rodzinie, w grupie
kolezenskiej, w szerszej spotecznosci,

- wpajanie zasad kultury zycia codziennego;

c) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmio-
towych, zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych, za-
je¢ korekcyjnych, kompensacyjno-wyréwnaw-
czych;

d) prowadzenie lekcji religii w szkole;

e) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Peda-

gogiczng w Staszowie, Sgdem Rodzinnym w

Staszowie, Powiatowg Komenda Policji, Po-
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wiatowg Komenda Strazy Pozarnej, Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Rytwianach i Osieku;

f) nauke jezyka obcego i informatyki w klasach
mtodszych;

g) realizowanie indywidualnych programéw na-
uczania;

h) organizowanie dla uczniéw niepetnospraw-
nych uczeszczajgcych do szkoty zajeé¢ indywi-
dualnych lub zindywidualizowanych;

i) organizowanie zaje¢ z gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjnej dla uczniéw z wadami postawy;

j) organizowanie zaje¢ z wychowania do zycia w
rodzinie w klasach V i VI za pisemng zgoda ro-
dzicow;

k) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego,
sprzyjajgcego realizacji celow i zadan stosow-
nie do wieku dzieci;

I) podtrzymywanie poczucia tozsamosci naro-
dowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

m) kultywowanie tradycji narodowych i regional-
nych;

n) wychowanie w duchu tolerancji wyznaniowej;

o) wspoétprace zdomem rodzinnym.

§ 3.1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow

i ochrania ich zdrowie poprzez:

a) dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wy-
wieszonego w pokoju nauczycielskim;

b) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyj-
nych i nadobowigzkowych;

c) przydzielenie jednego opiekuna (osoby petno-
letniej): na 30 ucznidow - jezeli grupa nie wyjez-
dza poza miasto i nie korzysta z przejazdow,
na 15 - ucznibw - w czasie wycieczki, na
10 ucznidéw - w czasie turystyki kwalifikowanej;

d) omawianie zasad bezpieczehstwa na godzi-
nach wychowawczych;

e) wydzielenie miejsca dla klas I-llI;

f) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzie-
ciom dojezdzajagcym do szkoty;

g) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bez-
pieczenstwa i higieny pracy;

h) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i
innego sprzetu szkolnego do wzrostu ucznidéw i
rodzaju pracy;

i) systematyczne omawianie przepisow ruchu
drogowego, ksztalcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzanie egzaminu na karte rowerowg
i motorowerowa,

j) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia
co najmniej jednego cieptego positku w sto-
téwce szkolnej;

k) utrzymywanie kuchni, jadalni i urzadzen sani-
tarnych w stanie petnej sprawnosci i w statej
czystosci;

I) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie za-
je¢ dydaktyczno-wychowawczych réwnomier-
nego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu;

m) réznorodnosc¢ zaje¢ w kazdym dniu;

n) nietagczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne
zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem
przedmiotéw, ktérych program tego wymaga.

8 4.1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojo-
wych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc szkota udziela wsparcia poprzez:

a) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzie-
lang przez instytucje Swiadczace specjalistycz-
ne poradnictwo;

b) terapie pedagogiczna, grupowa dla klas I-lll i
indywidualng dla klas starszych z ryzyka dys-
leksji i dyslektycznych ze specyficznymi trud-
nosciami w nauce czytania i pisania;

c) zapewnienie dozywiania w formie cieptego
napoju i kanapki.

8§ b5.1. Szkota zapewnia szczeg6lng troske i
opieke uczniom z zaburzeniami rozwojowymi,
uszkodzeniami narzgdéw ruchu, stuchu i wzroku
poprzez zindywidualizowang forme zajec.

2. Celem dostosowania tresci, metod i orga-
nizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw szkota zapewnia pomoc udzielang przez
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w Sta-
szowie w formie:

a) kierowania na badania uczniow z deficytami
rozwojowymi;

b) wydawanie zalecen o odroczeniu lub przyspie-
szeniu obowigzku szkolnego, nauczaniu indy-
widualnym, rewalidacji indywidualnej, o na-
uczaniu trybem szkoty specjalnej.

§ 6. Organizacja zaje¢ dodatkowych
1. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach
miedzyklasowych i miedzyoddziatowych.
2. Zajecia dodatkowe organizowane sa w ramach
posiadanych przez szkote srodkéw finansowych.
3. Liczbe uczestnikéw zaje¢ nadobowigzkowych
okreslajg odpowiednie zarzagdzenie MEN.

8 7. Wycieczki

1. Integralng czes$cig dziatalnosci wychowawczej
sg wycieczki szkolne i inne formy turystyki.

2. W organizowaniu i przeprowadzaniu wycieczek
wspotdziatajg nauczyciele, rodzice i uczniowie.

3. Kierownikiem wycieczki moze byé nauczyciel,
ktéry ukonczyt kurs kierownikéw wycieczek
szkolnych.

4. Funkcje opiekundéw petnig nauczyciele, badz
rodzice uczestnikow.

5. Rodzice uczniow bioragcych udziat w wycieczce
pokrywajag wszystkie koszty z nig zwigzane.

6. Rodzice zapewniajg uczestnikom wycieczki
bezpieczenstwo w drodze z domu do zbiérki i z
miejsca rozwigzania wycieczki do domu.
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7. Uczniowie, ktérzy nie uczestniczg w wycieczce
klasowej organizowanej w czasie zaje¢ szkol-
nych zobowigzani sg bra¢ udziat w zajeciach
razem z klasg wskazang przez dyrektora szkoty.

8. Szczegbdtowe zasady organizacji wycieczek
okresla dyrektor szkoty na podstawie stosow-
nych przepiséw prawa.

§ 8. Program wychowawczy szkoty uchwala
Rada pedagogiczna po zasiegnieciu opinii rodzi-
cOw i samorzadu uczniowskiego.

8 9. Uczniom pochodzgcym z ubogich rodzin
lub zaniedbanych $srodowiskowo szkota zapewnia
dorazng pomoc materialna.

Rozdziat Ill
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw

8§ 1.1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osia-
gniec i postepow w tym zakresie;

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu
sSwWo0jego rozwoju;

¢) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i
nauczycielom informacji o postepach, trudno-
Sciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e) umozliwianie nauczycielom doskonalenia or-
ganizacji pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku
szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow o
wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z reali-
zowanego przez siebie programu nauczania oraz
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego
roku szkolnego informuje ucznidow oraz rodzicow
(prawnych opiekunoéw) o zasadach oceniania za-
chowania.

4. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i
jego rodzicow (prawnych opiekunow). Sprawdzo-
ne i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i
jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg do
wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien
ja uzasadnic.

5. W uzasadnionych przypadkach uczeh mo-
ze by¢ zwolniony na czas okres$lony z zaje¢ wy-
chowania fizycznego.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z tych zaje¢ podejmu-
je dyrektor szkoty na podstawie opinii wydanej
przez lekarza.

§ 2.1. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest
wspomaganie dziecka w catosciowym, harmonij-
nym rozwoju. Zatem, przedmiotem oceniania
szkolnego na tym etapie ksztalcenia stajg sie po-
stepy w rozwoju ucznia.

Ocenianiu takiemu podlega zatem rozwdj ucznia
na trzech ptaszczyznach:

a) Rozwdj fizyczny
b) Rozwdj spoteczno-emocjonalny
c) Rozwdj intelektualny.

2. Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia
19 kwietnia 1999r. (Dz. U. Nr 41) ocenianie
uczniow na etapie ksztatcenia zintegrowanego jest
oceng opisowa. Ocena biezaca odbywa sie kazde-
go dnia w trakcie zaje¢ szkolnych, oznaczeniami
symbolicznymi w postaci pieczatek o zréznicowa-
nym kolorze:
a) czerwony - wspaniale
b) niebieski - dobrze
c) zobMy - poprawnie
d) zielony - musisz popracowac.

3. Kazdy nauczyciel - wychowaweca klasy |, Il
i lll posiada teczke zawierajgcag szczegodtowgq, bie-
zaca informacje o postepach ucznia. Taka ocena
wymaga whnikliwej obserwacji zachowan z podzia-
tem na kolejne miesigce roku szkolnego. Na pod-
stawie takiej oceny, nauczyciel dokonuje comie-
siecznej, szczegbtowej oceny opisowe] zawartej w
dzienniku zajeé zintegrowanych danej klasy z
uwzglednieniem:
a) Rozwoju intelektualnego:
- czytanie (tempo - technika - rozumienie)
- pisanie (tempo - technika - poprawnos¢)
- mowienie (stuchanie, wiedza o jezyku)
- umiejetnosci matematyczne
- umiejetnosci przyrodnicze (wyodrebnienie
i opisywanie sktadnikéw przyrody; znajo-
mos$¢ przyrody, wyrdznienie i opisywanie
sktadnikéw przyrody)
b) Rozwoju spoteczno-emocjonalnego:
- wspotdziatanie i wspodtpraca (zachowania
wobec ludzi, siebie)
- odbiorcy i tworcy sztuki i techniki (zacho-
wania wobec wytwordéw kultury)
¢) Rozwoju fizycznego;
- dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i
zdrowiem cztowieka
- postawa ciata (sprawnos$é - zdrowie)
d) Szczegélnych osiggnigé oraz zainteresowan i
uzdolnien.
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4. W dalszej kolejnosci nauczyciel dokonuje:
a) Oceny podsumowujgco-zalecajgcej, ktéra jest
redagowana pisemnie na koniec semestru
szkolnego (styczen/luty). Ocena ta informuje o
osiggnieciach ucznia, zawiera wskazania, nad
czym uczeh powinien intensywniej popraco-
waé w nastepnym semestrze.
b) Oceny podsumowujaco-klasyfikacyjnej, wyra-
zonej na pi$mie na koniec roku szkolnego.
Ocena ta w sposob syntetyczny informuje o osia-
gnieciach ucznia w danym roku edukacji, bez
wskazan i zalecen.

5. Prace pisemne uczniow po zakonczeniu
danego dziatu materiatu sg przechowywane przez
okres jednego roku. O wynikach takiej pracy pi-
semnej nauczyciel informuje rodzica na kolejnych
spotkaniach klasowych z rodzicami badz w razie
potrzeby w czasie indywidualnych spotkan i na
zyczenie.

6. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne $réd-
roczne i koncoworoczne podsumowujgce o0sia-
gniecia edukacyjne poczgwszy od klasy czwartej
szkoty podstawowej, ustala sie wedtug nastepuja-

cej skali:

stopien celujacy -6
stopien bardzo dobry -5
stopien dobry -4
stopien dostateczny -3

stopien dopuszczajgcy -2

stopien niedostateczny -1

Nie dopuszcza sie stosowania przy ocenach znaku
.+ lub ,-".

7. Ocena ucznia moze by¢ wyrazona stop-
niem, stowem - pochwatg lub nagana.

8. Oceny dziela sie na:

- czgstkowe, okreslajgce osiggniecia edukacyjne
ucznia ze zrealizowanej cze$ci programu na-
uczania;

- klasyfikacyjne $rédroczne i koncoworoczne
podsumowujace osiggniecia edukacyjne ucznia
za dany okres (rok szkolny).

9. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i kohco-
woroczne ustala nauczyciel uczacy danego przed-
miotu, uwzgledniajgc wktad pracy ucznia. Oceny te
nie powinny byé ustalane jako $rednia arytme-
tyczna stopni czastkowych.

10. Kryteria ocen:
a) ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:
- rozwigzuje problemy w sposéb tworczy,
samodzielnie rozwija swoje uzdolnienia,
- korzysta z nowosci technologii informacyj-
nej, potrafi kojarzy¢ i taczy¢é wiadomosci z

roznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu
sposobow pracy,

- osigga sukcesy w konkursach i olimpia-
dach przedmiotowych, reprezentuje szkote
w zawodach sportowych lub posiada inne
poréwnywalne osiggniecia;

b) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat petny zakres wiedzy i umiejetno-
Sci okreslonych programem nauczania,

- potrafi efektywne zaplanowac¢ prace w ze-
spole, umiejetnie podejmowac decyzje, in-
terpretowaé wyniki, odnajdywacé i porzad-
kowaé¢ informacje, zastosowaé¢ umiejetno-
$ci w réznych sytuacjach,

- samodzielnie rozwigzuje zadania i proble-
my w sposbéb tworczy w sytuacjach trud-
nych i nietypowych:

c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- posiada wiedze okreslong kryteriami oceny
dobrej,

- potrafi wspotpracowaé w grupie zaréwno
jako lider jak i partner, wycigga¢ wnioski,
roznicowa¢ waznos¢ informacji, dzieli¢ sie
wiedzg z innymi, wybra¢ wtasny sposob
uczenia sie,

- rozwigzuje typowe zadania z elementami
problemowymi, wykazuje aktywng posta-
we wobec trudnych i nietypowych zagad-
nien;

d) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat wiadomosci i umiejetnosci okre-
Slone kryteriami oceny dostatecznej,

- wspotpracuje w grupie, potrafi objasnié¢ nie-
ktére wyniki pracy, logicznie je uporzadko-
waé, podjac decyzje jaka przyjaé postawe,

- rozwigzuje proste zadania teoretyczne i
praktyczne;

e) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktéry:

- opanowat wiedze okreslong kryteriami
oceny dopuszczajacej,

- rozumie podstawowe zagadnienia wyrazo-
ne w sposob prosty i jednoznaczny,
wspotpracuje w grupie, pyta, prosi o wyja-
Snienie, stucha dyskusji, potrafi dostoso-
wac sie do decyzji grupy, rozwigzuje proste
zadania teoretyczne i praktyczne przy po-
mocy kolegi lub nauczyciela;

f) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

- posiada tak duze braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach, ze uniemozliwiajg one
dalsze zdobywanie wiedzy,

- nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o ele-
mentarnym stopniu trudnosci.

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fi-
zycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkitadany w
wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
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specyfiki tych zaje¢, che¢ do pracy, zaangazowa-
nie, aktywnos¢.

12. Nauczyciel jest zobowigzany, na podsta-
wie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,
obnizy¢ wymagania edukacyjne w zakresie wiedzy
i umiejetnosci, w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie
lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce spro-
stanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z
programu nauczania.

8§ 3.1. Ocenie podlegajg wszystkie formy pra-

Cy ucznia:

- prace klasowe na jednej lub dwéch godzinach
lekcyjnych obejmujgce tresé catego dziatu (lub
duza czes¢ dziatu),

- testy,

- kartkdwki z trzech ostatnich tematéw,

- prace domowe,

- zadania i ¢wiczenia wykonywane przez
ucznidéw podczas lekcji,

- sprawdziany,

- wypowiedzi ustne,

- prace w zespole,

- testy sprawnosciowe,

- prace plastyczne i techniczne,

- dziatalno$¢ muzyczna.

2. W pracy pisemnej ocenie podlega:
- zrozumienie tematu,
- znajomos¢ opisywanych zagadnien,
- sposo6b prezentacji,
- konstrukcja pracy i jej forma graficzna.
llo§¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze
jest zalezna od specyfiki przedmiotu; ustala jg i
podaje kazdy z nauczycieli.

3. Wypowiedzi ustne to: udziat i przygoto-
wanie ucznia do zaje¢ oraz spdjna odpowiedz na
pytanie nauczyciela.

W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:

- znajomos$¢ zagadnienia,

- samodzielno$é wypowiedzi,

- kultura jezyka,

- precyzja, jasnos$¢, oryginalnosé ujecia tematu.

4. Ocene za prace w grupie moze otrzymac
caty zesp6t lub indywidualny uczen.
Ocenie podlegajg umiejetnosci:
- planowanie i organizacja pracy grupowej,
- efektywne wspbtdziatanie,
- wywigzywanie sie z powierzonych rol,
- rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

5. W tygodniu moga odby¢ sie najwyzej
dwie prace klasowe lub testy, przy czym nie wiecej

niz jedna dziennie, zapowiedziane i zapisane do
dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem.

6. Nauczyciel ma prawo stosowania kart-
kowki zamiast ustnej formy odpowiedzi i moze jej
nie zapowiadaé. Kartkdwki sprawdzajg wiadomo-
$ci i umiejetnosci najwyzej z trzech ostatnich lekgc;ji.

7. Termin zwrotu ocenionych testow i kart-
kéwek nie moze by¢ diuzszy niz jeden tydzien, prac
klasowych - dwa tygodnie.

8. Uczen ma prawo znaé zakres materiatu
przewidzianego do kontroli i wymagan jakim be-
dzie musiat sprostac.

9. Rodzice sg powiadamiani o osiggnieciach
dziecka w czasie spotkan z wychowawcg i podczas
konsultacji indywidualnych z nauczycielami.

8 4. Ocena zachowania

1. Ocena zachowania powinna uwzgledniaé w
szczegolnosci:

- funkcjonowanie ucznia w $rodowisku
szkolnym,

- respektowanie zasad wspodtzycia spotecz-
nego i ogolnie przyjetych norm etycznych.

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na
oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie
szkoty.

3. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy
w toku narady klasowej, w czasie ktorej po-
winna nastgpic:

- samoocena ucznia,

- ocena zespotu klasowego,

- ocena wychowawcy skonsultowana wcze-
Sniej z innymi nauczycielami.

4. Ocena zachowania ustalona przez wychowaw-
ce jest ostateczna.

5. Ocena zachowania $rodroczna i kohcoworocz-
na w klasach I-lll jest oceng opisowa.

6. Oceny zachowania $rodroczne i kohcoworocz-
ne, poczawszy od klasy czwartej, ustala sie
wedtug skali:

- wzorowe,
- dobre,
- poprawne,
- nieodpowiednie.
7. Zasady oceniania zachowania:
a) ocene wzorowgq otrzymuje uczen, ktory:
- we wszystkich sprawach przestrzega
regulaminu szkolnego,
- w kulturze zachowania, frekwencji i
stosunku do nauki moze byé wzorem
dla innych,
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- wykazuje wtasng inicjatywe i samo-
dzielnie wykonuje prace na rzecz klasy
lub szkoty,

- godnie reprezentuje klase lub szkote na
zewnatrz,

b) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- pracuje na rzecz klasy i szkoty,

- dba o wyglad klasy, szkoty, sprzetu
sportowego,

- drobne uchybienia w swoim zachowa-
niu stara sie szybko naprawic,

- dba o swoje zdrowie i higiene osobistg
(nie stosuje uzywek),

- stara sie nie sp6zniaé na lekcje, a w ra-
zie nieobecnosci systematycznie przy-
nosi usprawiedliwienia,

c) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

-z matymi uchybieniami przestrzega re-
gulaminu szkoty, a stosowane $rodki
zaradcze odnoszg pozytywny skutek,

- dba o swoje zdrowie i higiene osobistg
(nie stosuje uzywek),

- czasami spoOznia sie na lekcje, nie
wszystkie godziny ma usprawiedliwione,

d) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen,

ktory:
- dopuszcza sie powaznych wykroczen
przeciwko regulaminowi i statutowi

szkoty, nie wykazuje checi poprawy, a
stosowane $rodki zaradcze nie odnosza
skutku,
- notorycznie przeszkadza w prowadze-
niu lekciji,
- ulega natogom,
- dewastuje mienie szkoty,
- czesto opuszcza lekcje bez usprawie-
dliwienia,
- wywiera negatywny wptyw na rowie-
$nikow,
- stosuje przemoc fizyczna i psychiczna,
- jest arogancki, niekulturalny w stosun-
ku do innych osob.
Uczen, ktéry dopuszcza sie kradziezy i rozboju
otrzymuje ocene zachowania nieodpowiednia,
a jego postepowanie zgtaszane jest na policje.

8 5.1. Nauczyciele przedmiotow oraz wy-
chowawcy klas ustalajg w koncu kazdego seme-
stru w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty
ocene klasyfikacyjng oraz ocene zachowania.

2. Klasyfikowanie $rédroczne przeprowadza
sie w styczniu kazdego roku. Doktadng date zakon-
czenia postepowania klasyfikacyjnego ustala Rada
Pedagogiczna na posiedzeniu w sierpniu.

3. Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej
kohcoworocznej nalezy uwzgledni¢ osiggniecia i
umiejetnosci ucznia z poprzedniego semestru.

4. Na miesigc przed kohncoworocznym (se-
mestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy zobowigzany
jest poinformowac¢ ucznia i jego rodzicéw o prze-
widywanym dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

5. Ustalona przez nauczyciela ocena seme-
stralna lub kohcoworoczna moze byé podwyzszo-
na zgodnie z § 6.

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna
ocena klasyfikacyjna kohcoworoczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawko-
wego przeprowadzonego zgodnie z 8 7.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rdédrocznej
stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie
nauki w klasie programowo wyzszej, szkota po-
winna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi
szanse uzupetnienia brakow.

§ 6.1. Uczen ma prawo do poprawienia oce-
ny klasyfikacyjnej, jezeli ustalona przez nauczyciela
ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zda-
niem jego rodzicoéw zanizona.

2. Prawo do poprawienia oceny klasyfikacyj-
nej nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymat wiecej
niz dwie oceny niedostateczne z obowigzkowych
przedmiotéw nauczania.

3. Sprawdzian poprawiajacy ocene klasyfi-
kacyjng przeprowadza sie na pisemng prosbe
ucznia lub jego rodzicéw, zgtoszong do nauczycie-
la uczacego danego przedmiotu. Termin przepro-
wadzenia egzaminu ustala nauczyciel, przy czym
nie moze to by¢ termin pdzniejszy niz przedostatni
dzien przed rada klasyfikacyjng danego etapu edu-
kacyjnego.

4. Nauczyciel przeprowadzajgcy sprawdzian
poprawkowy informuje dyrektora o przewidzia-
nym terminie sprawdzianu oraz, po jego przepro-
wadzeniu, dostarcza prace ucznia i ustalong ocene.

5. W sprawdzianie poprawiajgcym ocene
klasyfikacyjng w uzasadnionych przypadkach mo-
ze uczestniczy¢ inny nauczyciel tego samego lub
pokrewnego przedmiotu, a takze bez prawa gtosu,
wychowawca klasy.

6. Nauczyciel uczacy ucznia danego przed-
miotu moze by¢ zwolniony na jego prosbe z obo-
wigzku przeprowadzenia sprawdzianu poprawiaja-
cego klasyfikacyjng. Wowczas dyrektor szkoty po-
wotuje innego nauczyciela tego lub pokrewnego
przedmiotu.
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7. Sprawdzian poprawiajgcy ocene klasyfi-
kacyjng przeprowadza sie w formie pisemnej lub
ustnej uzgodnionej z uczniem, z wyjatkiem przed-
miotéw: plastyka, muzyka, technika, elementy
informatyki i wychowanie fizyczne, z ktérych
sprawdzian powinien mieé forme przede wszyst-
kim zajeé praktycznych.

8. Pytania (éwiczenia, zadania praktyczne)
sprawdzajagce proponuje nauczyciel danego
przedmiotu w porozumieniu z innym nauczycielem
tego samego lub pokrewnego przedmiotu. Stopien
trudnosci pytan (éwiczen, zadan praktycznych)
musi odpowiadaé kryterium oceny, o ktorg ubiega
sie uczen.

9. Nauczyciel na podstawie przeprowadzo-
nego sprawdzianu poprawiajgcego ocene klasyfi-
kacyjng moze:

- podwyzszy¢ ocene - w przypadku wyniku,
- pozostawi¢ ocene wczesniej ustalong - w przy-
padku negatywnego wyniku.

10. Uczen, ktéry z udokumentowanych przy-
czyn losowych nie mogt w wyznaczonym terminie
przystapi¢ do sprawdzianu poprawiajgcego ocene
klasyfikacyjna, moze przystgpi¢ do niego w termi-
nie okreslonym przez dyrektora szkoty.

11. Od oceny ustalonej w wyniku egzaminu
poprawiajgcego ocene klasyfikacyjng odwotanie
nie przystuguje.

§ 7. Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy czwartej, z wyjatkiem klasy
programowo najwyzszej, uczen, ktory w wyni-
ku koncowej klasyfikacji uzyskat ocene niedo-
stateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zajeé
edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pi-
semnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ forme zajeé praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza
dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii let-
nich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty.

W skiad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy
stanowisko kierownicze - jako przewodni-
czacy komisji,

- nauczyciel prowadzagcy dane zajecia edu-
kacyjne - jako egzaminujacy,

- nauczyciel prowadzacy takie same lub po-
krewne zajecia edukacyjne - jako cztonek.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyj-
ne moze byé zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wiasng prosbe lub w innych szcze-
goblnie uzasadnionych okolicznosciach. W ta-
kim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobe egzaminujacg innego nauczyciela pro-
wadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dy-
rektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowe-
go sporzadza sie protokdt zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzamina-
cyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisem-
ne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przysta-
pit do egzaminu poprawkowego w wyznaczo-
nym terminie, moze przystapi¢ do niego w do-
datkowym terminie, okreslonym przez dyrekto-
ra szkoty.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowe-
go, nie otrzymuje promocji i powtarza klase z
zastrzezeniem 8 10, p. 5.

§ 8.1. Uczen moze nie by¢ kwalifikowany z
jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfi-
kacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zaje-
ciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe cza-
Su przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nie klasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny w terminie, ktory wyznacza
dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielami
przedmiotu, z materiatlu programowego zrealizo-
wanego w danym okresie. W przypadku ucznia nie
klasyfikowanego w ostatnim semestrze, egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza sie przed rozpocze-
ciem nowego roku szkolnego.

3. Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z
powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw)
rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egza-
min klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow.

4. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci
pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z pla-
styki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wycho-
wania fizycznego, z ktoérych egzamin powinien
mie¢ forme zajec praktycznych.
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5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wy- 2.

znacza dyrektor szkoty po uzgodnieniu z uczniem i
jego rodzicami.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza ko-
misja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne 3.

stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisiji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyj-
ne - jako egzaminujacy,

- nauczyciel prowadzacy takie same lub po- 4.

krewne zajecia edukacyjne - jako cztonek.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edu-
kacyjne moze byé¢ zwolniony z udziatu w pracach

komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie 5.

uzasadnionych okolicznosciach. W takim przypad-
ku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminu-
jaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczycie-
la zatrudnionego w innej szkole nastepuje w poro-
zumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfika-
cyjnego sporzadza sie protokédt zawierajgcy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne,

wyniki egzaminu oraz ocene ustalong przez komi- 7.

sje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia
i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie
przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyzna-

czonym terminie, moze przystapi¢ do niego w do- 1.

datkowym terminie, okreslonym przez dyrektora
szkoty.

10. Od oceny niedostatecznej ustalonej w 2.

wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, uczen lub jego
rodzice moga odwotac¢ sie w terminie trzech dni od
daty egzaminu do dyrektora szkoty, ktéry w uza-
sadnionych przypadkach, powotuje nowg komisje
egzaminacyjna.

8§ 9. Komisyjny egzamin klasyfikacyjny 3.

1. Komisyjny egzamin klasyfikacyjny, na podsta-
wie ktérego dziecko spetniajgce obowigzek
szkolny poza szkota:

a) zostaje przyjete do jednej z klas szkoty
podstawowej,

b) moze otrzymac¢ sSwiadectwo ukonczenia 4.

szkoty podstawowej: wyznacza - terminie
uzgodnionym z tym dzieckiem i jego rodzi-
cami - dyrektor szkoty, ktory wyrazit zgode
na spetnienie obowigzku szkolnego poza
szkota.

Do przeprowadzenia komisyjnego egzaminu
klasyfikacyjnego dyrektor szkoty powotuje ko-
misje w skladzie:

- dyrektor - jako przewodniczacy,

- egzaminatorzy przedmiotéw obowigzko-
wych przewidzianych planem nauczania
odpowiedniej klasy szkoty podstawowe;j.

Komisyjny egzamin klasyfikacyjny nie obejmu-
je przedmiotéw: technika, plastyka, muzyka,
wychowanie fizyczne. Uczniowi sktadajgcemu
komisyjny egzamin klasyfikacyjny nie ustala
sie oceny zachowania.
Tryb przeprowadzania egzaminu komisyjnego,
a szczegblnie liczbe przedmiotéw, z ktorych
dziecko moze by¢ egzaminowane w ciggu jed-
nego dnia, ustala przewodniczgcy komisji w
uzgodnieniu z rodzicami dziecka.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyj-
nego sporzgdza sie protokét zawierajgcy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzamina-
cyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisem-
ne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Pytania egzaminacyjne ustalajg egzaminatorzy

w porozumieniu z przewodniczgcym komis;ji.

Stopien trudnosci pytan powinien by¢ rézny i

odpowiada¢ kryteriom ocen.

Na podstawie przeprowadzonego komisyjnego

egzaminu klasyfikacyjnego egzaminatorzy w

porozumieniu z przewodniczacym komisji

ustalajg ocene wedtug skali ocen przyjetej w

szkole.

8 10. Promocja
Uczen klasy I-lll otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono
pozytywnie.
Ucznia I-lll mozna pozostawi¢ na drugi rok w
tej samej klasie tylko w wyjatkowych przypad-
kach, uzasadnionych opinig wydang przez le-
karza lub poradnie psychologiczno-pedago-
giczng albo inng poradnie specjalistyczng oraz
w porozumieniu z rodzicami dziecka (prawny-
mi opiekunami).
Poczawszy od klasy czwartej uczehn otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny
klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od
stopnia niedostatecznego.
Uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem,
jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji
Srednig ocen wszystkich przedmiotéw obo-
wigzkowych ponad 4,75 i co najmniej dobra
ocene zachowania. Uczen wyrdzniony otrzy-
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b)

c)

d)

b)

muje $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem: ,,z wyrdéznieniem"”.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia,
rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowacé ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jed-

nych zajeé edukacyjnych. 7.

Uczen promowany warunkowo ma obowigzek

uzupetnienia w czasie ferii letnich brakéw w

podstawowych wiadomosciach i umiejetno-

Sciach wskazanych przez nauczyciela oraz
Rozdziat IV

przedstawi¢ w pierwszym miesigcu nowego
roku szkolnego wyniki swojej pracy do oceny.
Jezeli braki nie zostang uzupetnione, uczen
otrzymuje ocene niedostateczng, ktéra moze
stanowi¢ podstawe do ustalenia niedostatecz-
nego stopnia klasyfikacyjnego.

Warunkowa promocje ucznia odnotowuje sie
w jego arkuszu ocen i na $wiadectwie szkol-
nym zamieszczajac klauzule:

~uchwatg rady pedagogicznej z dnia .................

"

promowany warunkowo do klasy ....".

Organa szkoty i ich kompetencje

8§ 1.1. Organami szkoly sa:
dyrektor szkoty,
rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,
komitet rodzicielski.

2. Dyrektor szkoty:
kieruje biezgcg dziatalnosciag dydaktyczno-
wychowawczg szkoty i reprezentuje jg na ze-
wnatrz;
sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do
nauczycieli zatrudnionych w szkole;
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza
warunki harmonijnego rozwoju psychofizycz-
nego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;
sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkol-
nego przez dzieci zamieszkujgce w obwodzie
szkoty;
realizuje uchwaty rady pedagogicznej;
kieruje pracami rady pedagogicznej jako prze-
wodniczacy;
dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie
finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnosé
za ich prawidtowe wykorzystanie;
opracowuje dokumenty programowo-organi-
zacyjne szkoty;
rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe miedzy
organami szkoty;
podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydak-
tycznych z zachowaniem warunkéw okreslo-
nych w odrebnych przepisach;
prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie
z odrebnymi przepisami;
zarzadza majatkiem szkoty;
wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow
szczegOlnych.

3. Dyrektor decyduje w sprawach:
zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz in-
nych pracownikéw szkoty;
przyznawania nagréd oraz wymierzania kar
porzgdkowych;

c)

d)

wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, w sprawach na-
gréd, odznaczen i innych wyréznien dla na-
uczycieli oraz pozostatych pracownikow;
decyduje o wczes$niejszym przyjeciu dziecka do
szkoty oraz o odroczeniu obowigzku szkolnego
po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, a takze w uzasadnionych przy-
padkach moze zezwoli¢ na spetnienie obo-
wigzku szkolnego poza szkots.

§ 2. Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem

szkoty realizujgcym statutowe zadania doty-

czgce ksztatcenia i wychowania.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedago-

gicznej nalezy:

a) przygotowanie projektu statutu szkoty badz
projektu jego zmian oraz jego zatwierdze-
nie po zaopiniowaniu przez komitet rodzi-
cielski;

b) zatwierdzenie szkolnego programu wy-
chowawczego;

c) zatwierdzenie szkolnego systemu oceniania;

d) zatwierdzenie szkolnego zestawu progra-
mow;

e) zatwierdzenie planu organizacji doskona-
lenia zawodowego nauczycieli;

f) zatwierdzenie planu rozwoju szkoty;

g) zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji i pro-
mowania uczniow;

h) ustalenie szczeg6towych kryteriow ocenia-
nia zachowania uczniow oraz trybu odwo-
tawczego od tych ocen;

i) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyj-
ne z przyczyn nieusprawiedliwionych;

i) uchwalanie warunkowej promocji ucznia;

k) ustalenie warunkoéw i zasad przyznawania
wyroznien uczniom klas I-VI;

I) zatwierdzanie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w szkole po zaopiniowa-
niu ich przez komitet rodzicielski.
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3.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

a) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygo-
dniowy rozktad zajeé¢ lekcyjnych;

b) plan finansowy szkoty;

c) przydziat godzin nauczania i czynnosci dla
nauczycieli;

d) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok
nauczania ucznia;

e) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen,
nagréd i innych wyréznien.

Rada Pedagogiczna posiada ponadto kompe-

tencje przewidziane dla rady szkoty w art. 52

ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty, jezeli takowa

w szkole nie zostata powotana.

Szczegbtowe zasady pracy Rady Pedagogicz-

nej zawiera regulamin pracy Rady Pedago-

gicznej, stanowigcy zatgcznik do statutu.

§ 3. Samorzad uczniowski

Samorzagd uczniowski tworzg wszyscy ucznio-

wie szkoty; wtadzami samorzadu sa:

- na szczeblu klas: samorzady klasowe,

- na szczeblu szkoty: samorzad szkolny.

Do zadan samorzadu szkolnego nalezy:

a) przygotowywanie projektéow regulaminu
samorzgdu uczniowskiego;

b) wystepowanie do wtadz szkolnych z no-
wymi inicjatywami dotyczacymi zycia
szkolnego i sposobem ich wykonywania;

¢) gospodarowanie $rodkami materialnymi
samorzadu uczniowskiego;

d) zadan zleconych przez rade pedagogiczng i
dyrektora szkoty;

e) proponowanie kandydata na opiekuna sa-
morzadu.

Samorzad uczniowski moze przedstawié radzie

pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski

i opinie we wszystkich sprawach dotyczgcych

pracy szkoty, a w szczegdlnosci realizowania

podstawowych praw ucznia takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem na-
uczania;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny
postepoéw w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizowania zycia szkolnego,
umozliwiajagce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a
mozliwoscig rozwijania wtasnych zaintere-
sowan;

d) prawo do redagowania i wydawania gazet-
ki szkolnej;

e) prawo do organizowania dziatalnosci kul-
turalnej, oSwiatowej, sportowej oraz roz-
rywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Szczegbtowe prawa i obowigzki okresla regu-

lamin Samorzgdu Uczniowskiego Publicznej

Szkoty Podstawowej w Strzegomiu.

2.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza
opinie o pracy nauczyciela.

Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchy-
li¢ uchwate lub inne postanowienie samorza-
du, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub ce-
lami wychowawczymi szkoty.

8§ 4. Komitet Rodzicielski

Celem Komitetu Rodzicielskiego jest reprezen-
towanie ogotu szkoty oraz podejmowanie dzia-
tan zmierzajgcych do doskonalenia statutowe;j
dziatalnosci szkoty, a takze wnioskowania do
organow szkoty w tym zakresie, a w szczegol-
nosci:

a) pobudzanie i organizowanie form aktyw-
nosci rodzicdw na rzecz wspomagania re-
alizacji celow i zadan szkoty;

b) wspdtpraca ze srodowiskiem szkoty, lokal-
nym i zaktadami pracy;

¢) gromadzenie funduszy dla wspierania dzia-
talnosci szkoty, a takze ustalenia uzytkowa-
nia tych funduszy;

d) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu
z nauczycielami szkoty prawa do:

- znajomosci zadan i zamierzen dydak-
tycznych i wychowawczych w szkole i
w klasie,

- uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej in-
formacji na temat swojego dziecka i je-
go postepoéw lub trudnosci,

- znajomos$¢ regulaminu oceniania, kla-
syfikowania i promowania uczniéw,

- uzyskania porad w sprawie wychowa-
nia i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

- wyrazania i przekazywania opinii na
temat pracy szkoty.

Szczegbtowe zasady dziatalnosci

Rodzicielskiego okresla regulamin.

Komitetu

8 5.1. Organa szkoty wspotpracujg ze soba

przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczg-
cych dziatalnosci szkoty poprzez:

a)
b)

c)

d)

uczestnictwo swych przedstawicieli na zebra-
niach plenarnych;

opiniowanie projektowanych uchwat i statutu
szkoty i regulaminéw wewnetrznych;
przekazywanie przez dyrektora szkoty informa-
cji o planowanych i podejmowanych dziata-
niach przez poszczegdlne organy;

zapewnienie przez dyrektora kazdemu z orga-
noéw mozliwosci swobodnego dziatania i po-
dejmowania decyzji w granicach ich kompe-
tencji okreslonych w ustawie i statucie szkoty.

§ 6. Spory
Spory miedzy uczniami swej klasy rozstrzyga
wychowawca klasy.
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2. Spory pomiedzy uczniami réznych klas roz- 8. Spory miedzy nauczycielami, a dyrektorem
strzygajg wychowawcy klas wspolnie. szkoty rozstrzyga Rada Pedagogiczna.

3. Strony moga odwotywaé sie do dyrektora 9. Stronom przystuguje odwotanie do organu
szkoty. nadzorujgcego.

4. Spor miedzy klasg a nauczycielem rozstrzyga 10. Spory miedzy nauczycielami i rodzicami roz-
wychowawca klasy. strzyga dyrektor szkoty.

5. Zainteresowane strony moga odwotywaé sie 11. Spory miedzy organami szkoty rozstrzyga or-
do dyrektora szkoty. gan prowadzacy.

6. Spory miedzy nauczycielami rozstrzyga dyrek- 12. Jezeli w sporze jest dyrektor woéwczas spor
tor szkoty. rozstrzyga organ prowadzacy.

7. Nauczycielom przystuguje prawo odwotania
sie do Rady Pedagogicznej.

Rozdziat V

Organizacja pracy szkoty

8 1.1. Podstawowg jednostka organizacyjng
szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego
ucza sie wszystkich przedmiotéw okreslonych pla-
nem nauczania.

2. Liczba uczniéw w oddziatach szkolnych
powinna wynosié nie wiecej niz 26 uczniow.

8 2.1. Zajecia z wychowania fizycznego w
klasach IV-VI prowadzone sg w grupach liczagcych
od 12 do 26 uczniow.

2. Podziat na grupy dotyczy zaje¢ z jezykow
obcych i informatyki w oddziatach liczagcych powy-
zej 24 ucznidow.

3. W przypadku oddziatow liczagcych mniej
niz 24 ucznidéw podziatu na grupy mozna dokonaé
za zgoda organu prowadzgcego szkote.

§ 3.1. Podstawowa formga pracy szkoty sa za-
jecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uza-
sadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadze-
nia zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 mi-
nut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.

3. Tygodniowy rozktad zajeé¢ klas I-lll okresla
0golny przydziat czasu na poszczego6lne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania; szcze-
gotowy rozktad dzienny zajeé¢ ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

8§ 4.1. Organizacja zaje¢ dodatkowych:
a) zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach
miedzyklasowych i miedzyoddziatowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym;

b) zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach
posiadanych przez szkote $rodkéw finanso-
wych;

c) liczbe uczestnikow zaje¢ nadobowigzkowych
ustalajg odpowiednie zarzadzenia MEN.

§ 5.1. Szczeg6lowg organizacje nauczania,
wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez
dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku
zaopiniowany przez zwigzki zawodowe. Arkusz
organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy
szkote, organ nadzorujacy, do dnia 30 maja.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza
sie w szczegolnosci: liczbe pracownikéw szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych
ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadza-
cy szkote.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy or-
ganizacje statych, obowigzkowych i nadobowigz-
kowych zaje¢ edukacyjnych ustala dyrektor szkoty,
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy.

8§ 6.1. Religia jako szkolny przedmiot nieobo-
wigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktérych
rodzice sobie tego zycza.

a) zyczenie wyrazone jest w najprostszej formie,
nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym. Moze natomiast zostaé zmienione;

b) uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci
sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi;

c) nauczanie religii odbywa sie w oparciu o pro-
gramy potwierdzone przez wtadze koscielne;

d) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na
podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego
przez wtasciwego biskupa diecezjalnego Iub



Dziennik Urzedowy
Wojewoddztwa Swietokrzyskiego Nr 127

— 6063 —

Poz. 1135

zwierzchnikdéw kosciotéw w przypadku innych

wyznan;

e) nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Peda-
gogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkéw

wychowawcy klasy;

f) nauczyciel religii ma prawo do organizowania
spotkan z rodzicami swoich uczniow, wczes$niej
ustalajgc z dyrektorem szkoty termin i miejsce

spotkania;

g) nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania

dziennika szkolnego;

h) nauka religii odbywa sie w wymiarze dwoch
godzin tygodniowo w szkole i jednej w oddzia-

le przedszkolnym;

i) ocena z religii umieszczana jest na $wiadec-

twie szkolnym;

j) ocena z religii nie ma wptywu na promowania

ucznia do nastepnej klasy;

k) ocena z religii wystawiana jest wg regulaminu

oceniania przyjetego przez szkote;

I) uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzy-
skuja trzy kolejne zwolnienia z zaje¢ szkolnych

w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;

m) nadzér pedagogiczny nad nauczycielem religii,
w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci z
programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pra-

cownicy nadzoru pedagogicznego.

§ 7. Biblioteka

1. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca reali-
zacji potrzeb i zainteresowan Nauczycieli,
uczniow i rodzicow. Stuzy do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych, wspiera dosko-
nalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w
przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia
rowniez do korzystania z innych typow i $rod-

kow informaciji.
2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
- gromadzenie i opracowanie zbioréw,

- korzystanie z ksiegozbioréw w czytelni i

wypozyczanie poza biblioteke,

- korzystanie ze srodkéw audiowizualnych w

czytelni,

- prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czy-

telni.

3. Biblioteka stosujgc wtasciwe sobie metody i

srodki petni funkcje:
a) ksztalcagco-wychowawczg poprzez:

- rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czy-

telniczych,

- przygotowanie do korzystania z roz-

nych zrédet informacji,
- ksztatcenie kultury czytelniczej,
- wdrazanie do poszanowania ksigzki,

- udzielanie pomocy nauczycielom w ich

pracy i doskonaleniu zawodowym;
b) opiekunczo-wychowawczg poprzez:
- wspotdziatanie z nauczycielami,

- wsparcie prac majacych na celu wy-
rownanie roznic intelektualnych;

- otaczanie opiekg uczniow szczegdlnie
uzdolnionych;

- pomoc uczniom majgcym trudnosci w
nauce;

c¢) kulturalno-rekreacyjng poprzez:

- uczestniczenie w rozwijaniu zycia kultu-
ralnego.

Z biblioteki moga korzystaé uczniowie wszyst-
kich klas, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
rodzice, a takze inne osoby na zasadach okre-
Slonych w regulaminie. Uprawnieni do korzy-
stania ze zbioréw majg wolny dostep do potek.
Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos¢ ko-
rzystania z ksiegozbioru podczas zaje¢ lekcyj-
nych i przed lekcjami.

Zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza:
a) koordynowanie pracy w bibliotece:

- opracowanie rocznych planéw dziatal-
nosci biblioteki oraz terminéw wazniej-
szych imprez,

- uzgadnianie stanu majgtkowego z
ksiegowoscig,

- projektowanie wydatkéw na rok kalen-
darzowy,

- sprawozdanie z pracy biblioteki, zawie-
rajgce oceny czytelnictwa,

- odpowiedzialno$¢ za stan majgtkowy i
dokumentacje prac biblioteki;

b) praca pedagogiczna:

- gromadzenie zbiorow zgodnie z po-
trzebami,

- udostepnianie zbiorow,

- udzielanie informacji bibliotecznych,

- rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

- poradnictwo w wyborach czytelni-
czych,

- prowadzenie zaje¢ z przysposobienia
czytelniczego i informacyjnego, zgod-
nie z programem,

- udostepnianie nauczycielom opieku-
nom potrzebnych materiatéw,

- informowanie nauczycieli o czytelnic-
twie uczniow i analiza czytelnictwa,

- prowadzenie roznych form wizualnych
informac;ji o ksigzkach,

- organizowanie réznych form inspiracji
czytelnictwa,

- dobra znajomos$¢ zbiorow i potrzeb czy-
telniczych,

- dostosowanie formy i tresci pracy do
wieku i poziomu intelektualnego ucz-
niow;

c) praca organizacyjna:

- gromadzenie zbioréow oraz ich ewiden-
cja - zgodnie z obowigzujgcymi przepi-
sami;
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- opracowanie biblioteczne zbioréw,

- selekcja zbiorow i ich konserwacja,

- organizowanie warsztatu informacyj-
nego,

- wydzielenie ksiegozbioru podrecznego,

- prowadzenie katalogow,

- udostepnienie zbiorow;

d) wspotpraca z rodzicami i instytucjami:

- w miare mozliwosci nauczyciel biblio-
tekarz wspotpracuje z rodzicami ucz-
niow,

- bibliotekami pozaszkolnymi i innymi
instytucjami kulturalnymi.

7. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pismienni-
cze (ksigzki, czasopisma i inne) i dokumenty
niepi$miennicze (materiaty audiowizualne),

8. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje
dyrektor szkoty:

- zapewnia obsade personelu oraz odpo-
wiednie pomieszczenie i wyposazenie,

- zapewnia $rodki finansowe,

- zarzadza skontrum zbioréw,

- zapewnia nauczycielowi bibliotekarzowi
godziny do prowadzenia lekcji,

- zatwierdza tygodniowy rozktad zajeé,

- hospituje i ocenia prace biblioteki.

§ 8. Zespoty przedmiotowe
1. W szkole moga dziata¢ zespoty przedmiotowe
oraz inne state i okresowe komisje realizujace

Rozdziat VI

okreslone zadania wynikajgce z zamierzen pra-

cy szkoty.

Decyzje o powotaniu zespotu czy komisji po-

dejmuje dyrektor szkoty.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powota-

ny przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

Cele i zadania zespotow nauczycielskich obej-

muja:

- ustalenie programow nauczania i jego mo-
dyfikowanie w miare potrzeb,

- zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla
uzgodnienia sposobow realizacji progra-
moéw nauczania, korelowania tresci na-
uczania przedmiotow pokrewnych, a takze
uzgadniania decyzji w sprawie wyboru
programu nauczania,

- wspolne opracowanie szczegotowych kry-
teriow oceniania ucznidw oraz sposobdéw
badania wynikow;

- organizowanie wewnatrzszkolnego syste-
mu doskonalenia zawodowego oraz do-
radztwa metodycznego dla poczatkujacych
nauczycieli,

- wspotdziatanie w organizowaniu pracowni
oraz uzupetnianiu ich wyposazenia,

- wspolne opiniowanie nowosci pedago-
gicznych wprowadzanych w zakresie pro-
gramow autorskich.

Uczniowie - prawa i obowigzki

8 1.1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna
sie w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy
ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,
nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego, w
tym roku kalendarzowego, w ktérym konczy 18 lat.

2. Na whniosek rodzicéw nauke w szkole pod-
stawowej moze rozpoczaé dziecko, ktére przed
dniem 1 wrze$nia kohczy 6 lat.

3. W uzasadnionych przypadkach rozpocze-
cie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ od-
roczone do konca roku szkolnego w tym roku ka-
lendarzowym, w ktérym dziecko konczy 10 lat.
Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szko-
ty lub o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmu-
je dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni
psychologicznej, przez gmine przyjmuje sie:

-z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie danej
szkoty,

- na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) -
dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, jezeli
w klasie sg wolne miejsca. Przyjecie dziecka
spoza obwodu wymaga:

- zgody organu prowadzgcego szkote;
- zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka.

§ 2.1. Uczen ma prawo:
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalce-
nia, zgodnie z zasadami higieny umystowej;
opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w
szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochro-
ne przed wszelkimi formami przemocy fizycz-
nej badz psychicznej oraz ochrone i poszano-
wanie jego godnosci;
poszanowania swojej godnosci, przekonan i
wilasnosci;
swobody wyrazania mysli i przekonan, w
szczego6lnosci dotyczgcych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie na-
rusza tym dobra innych osoéb;
rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentéw;
obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych
sposobow kontroli postepow w nauce;
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu,
Ssrodkéw dydaktycznych ksiegozbioru biblioteki
podczas zajec¢ lekcyjnych;
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- wpltywania na zycie szkoty poprzez dziatalnosé
samorzadowa oraz zrzeszenia sie w organiza-
cjach dziatajgcych w szkole;

- nauki religii w szkole na podstawie ustnej de-
klaracji rodzicow lub opiekunéw.

2. Uczniowie majg prawo poprzez dziatal-
no$¢ samorzadowa, pod opieka wychowawcy or-
ganizowac¢ imprezy klasowe i szkolne:

- Dzien Wiosny - wyjscie poza szkote wymaga
zgtoszenia imprezy do dyrektora szkoty i wy-
petniania karty wycieczki.

- Prima Aprilis - dopuszcza si¢ w tym dniu kultu-
ralne i w dobrym tonie zarty na terenie szkoty,

- Dzien Dziecka i Sportu,

- imprezy klasowe: Andrzejki, Mikotajki, Walen-
tynki itp.

3. Samowolne opuszczanie szkoty w trakcie
ww. imprezy jest niedozwolone.

4. Uczenh ma prawo w szczegolnych przy-
padkach orzeczonych przez lekarza i poradnie psy-
chologiczno-pedagogiczna, ze wzgledu na stan
zdrowia, do nauczania indywidualnego w domu.

5. Kazdy ma prawo do uzyskania pomocy w
nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, samo-
rzgdu klasowego, rady rodzicow - zarébwno w
przypadku zagrozenia oceng niedostateczng, jak i
checig ugruntowania i poszerzenia swoich wiado-
mosci i rozwoju zainteresowan.

6. W szczegoélnych przypadkach (dtuzsza,
usprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia) uczen ma
prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji
z nauczycielem w czasie wspolnie uzgodnionym;

7. Po zakonczeniu klasyfikacji w | semestrze
(przed feriami zimowymi), nauczyciel nie wpisuje
do dziennika ocen na nowy semestr.

8 3.1. Uczen ma obowigzek przestrzegaé po-
stanowien zawartych w statucie szkoty, a zwtasz-
cza:

a) przestrzega¢ zasad kultury wspoétzycia w od-
niesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pra-
cownikow szkoty;

b) szanowa¢ i chroni¢ przekonania i wtasnosé
innych oséb;

c) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci;

d) dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i swo-
ich kolegow;

e) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole;

f) bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetniaé
braki wynikajace z absencji, prowadzi¢ staran-
nie zeszyty i wykonywa¢ prace domowe zgod-
nie z wymogami nauczyciela przedmiotu;

g) przestrzegac¢ regulaminéw pomieszczen szkol-
nych wynikajgcych ze specyfiki ich przeznacze-
nia (pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia,
sala gimnastyczna,...);

h) zostawiaé okrycia wierzchnie w szatni.

2. Uczen korzystajacy z prawa do nauki reli-
gii w szkole przyjmuje na siebie obowigzki i prawa
wynikajace z rozdziatu VI § 6.

3. Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren
szkoty srodkéw zagrazajgcych zyciu i zdrowiu.

4. Uczniowie majg obowigzek szanowaé
sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych po-
mieszczen. Za wyrzadzong szkode odpowiada ma-
terialnie uczen, ktory ja wyrzadzit lub grupa
uczniow przebywajgca w miejscu jej dokonania.

5. Dyzurni klas dbajg o przygotowanie sali
do lekcji oraz kontrolujg jej stan po skonczonych
zajeciach.

6. W okresie ustalonym przez dyrektora
szkoty, kazdy uczeh ma obowigzek korzysta¢ z
szatni. W szatni nie wolno przebywa¢ dtuzej niz
wymaga tego zmiana odziezy.

7. Uczniowie nie moga opuszczaé terenu
szkoty podczas przerw.

8. Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wyltacz-
nie na pisemna lub osobistg prosbe rodzica.

9. Kazdy uczen ma obowigzek posiadania
przy sobie dzienniczka, jako podstawowego do-
kumentu umozliwiajgcego kontakt ze szkotas.
Wszystkie zwolnienia powinny byé odnotowane w
dzienniczku.

10. Uczenh ma obowigzek usprawiedliwié
kazdg nieobecnos$¢ niezwtocznie po przyjsciu do
szkoty, nie pdznej jednak niz do tygodnia, liczac od
ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym terminie
nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za
nieusprawiedliwione.

§ 4.1. Kazdy uczeh posiada stréj galowy,

ktory ma obowigzek nosi¢ w czasie:

- uroczystosci szkolnych wynikajacych z cere-
moniatu szkolnego,

- grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza
teren szkoty w charakterze reprezentac;ji,

- imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje
podejmie wychowawca klasy lub rada peda-
gogiczna.
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2. Przez str6j galowy nalezy rozumiec¢:
a) dla dziewczat - ciemna spodnica i biata bluzka;
b) dla chtopcéw - ciemne spodnie i biata koszula.

3. Ubioér codzienny ucznia jest dowolny przy
zachowaniu nastepujacych ustalen:

- w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii
nalezy zachowaé¢ umiar pamietajac, ze szkota
jest miejscem pracy,

- na terenie budynku szkolnego uczehn zobowia-
zany jest nosi¢ obuwie nie zagrazajace zdrowiu
(np. niedopuszczalne sg wysokie obcasy),

- uczeh ma obowigzek przestrzegaé zasad higie-
ny osobistej oraz estetyki,

- wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mieé
wptywu na oceny z przedmiotu.

8 5.1. Za rzetelng nauke i wzorowg postawe,
za wybitne osiaggniecia, za dzielnos¢ i odwage
uczen moze otrzymac nastepujace wyrdznienia i
nagrody:

- pochwate wychowawcy wobec klasy,

- pochwate dyrektora szkoty wobec ucznidéw i
nauczycieli,

- list pochwalny dla rodzicéw,

- dyplom uznania,

- nagrode rzeczowg,

- $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem.

2. Znaczgce osiggniecia w konkursach przed-
miotowych i igrzyskach sportowych odnotowuje sie
na Swiadectwie szkolnym.

8§ 6.1. Uczen moze byé ukarany za nieprze-
strzeganie statutu szkoty i regulaminu uczniow-
skiego poprzez:

- upomnienie wychowawcy klasy,

- upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

- zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych
i szkolnych,

- zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz,

- przeniesieniem do inngj klasy,

- przeniesieniem do innej szkoty za zgodag Kura-
tora Oswiaty.

2. Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Kurato-
ra Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w przypadku gdy zmiana $rodowiska
wychowawczego moze korzystnie wptyng¢ na po-
stawe ucznia.

O przeniesienie do innej szkoty wnioskuje sie gdy:

- notorycznie tamie przepisy regulaminu szkol-
nego, otrzymat kary przewidziane w regulami-
nie, a stosowane srodki zaradcze nie przynoszg
pozadanych efektéw,

- zachowuje sie w sposob demoralizujgcy badz
agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych
uczniow,

- dopuszcza sie czyndéw tamigcych prawo, np.
kradzieze, wymuszanie, zastraszanie.

3. Od natozonej przez wychowawce Kkary,
uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwotaé
sie do dyrektora szkoty w terminie 2 dni od dnia
uzyskania kary.

4. Dyrektor w porozumieniu z przewodniczg-
cym samorzadu szkolnego, a w szczegoblnych
przypadkach z powotanymi przez siebie przedsta-
wicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwota-
nie w ciggu 3 dni i postanawia:

- oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasad-
nienie,

- odwotac kare,

- zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

5. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty
odwotanie nie przystuguje.

6. Spory miedzy rodzicami i nauczycielami
rozstrzyga dyrektor szkoty.

7. Szkota informuje rodzicow (prawnych
opiekunéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowania wobec niego kary.

Rozdziat VII
Zakres zadan nauczycieli

8 1.1. Nauczyciele mogg tworzyé zespoty wy-
chowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty pro-
blemowo-zadaniowe.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy po-
wotany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

3. Cele i zadania zespotéw nauczycielskich
obejmuja:

- ustalenie zestawow programdéw nauczania
oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb,

- zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla
uzgodnienia sposobdw realizacji programoéw
nauczania, korelowania treSci nauczania
przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programu naucza-
nia,
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- wspolne opracowanie szczegétowych kryte-
riow oceniania uczniow oraz sposobow bada-
nia wynikdéw nauczania,

- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonale-
nia zawodowego oraz doradztwa metodyczne-
go dla poczatkujgcych nauczycieli,

- wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni, a
takze w uzupetnienie ich wyposazenia,

- wspolne opiniowanie przygotowanych w szko-
le autorskich, innowacyjnych i eksperymental-
nych programoéw nauczania.

§ 2.1. Nauczyciele i rodzice wspotdziatajg ze
sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicéw do:

- znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych w klasie i
szkole,

- znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow,

- uzyskiwania rzetelnej informacji na temat
swego dziecka, jego postepdéw w nauce i za-
chowaniu,

- uzyskiwania informacji i porad w sprawach
wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

- wyrazania i przekazywania organom sprawuja-
cych nadzér pedagogiczny opinii na temat pra-
cy szkoty.

8 3.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktycz-
ng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowie-
dzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczehstwo
powierzonych mu uczniéw. Nauczyciel zobowig-
zany jest do:

- prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego,

- odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpie-
czenstwo uczniéw,

- dbanie o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny,

- wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw
ich zdolnosci oraz zainteresowan,

- bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw
oraz sprawiedliwego traktowania,

- udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu
niepowodzen szkolnych,

- doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i
podnoszenia poziomu swej wiedzy.

8 4.1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat
szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z na-
uczycieli uczacych w tym oddziale, zwanej dalej
~wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci
pracy wychowawczej, wychowawca w miare moz-
liwosci powinien opiekowaé sie danym oddziatem
w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadan nauczyciela wy-
chowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowisko-
wych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie
opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegél-
nosci:

a) tworzenie warunkdédw wspomagajgcych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygoto-
wanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

b) inspirowanie dziatah zespotowych ucznia;

c) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych roz-
wigzywanie konfliktéw w zespole oraz miedzy
uczniami, a innymi czlonkami spotecznosci
szkolnej.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o

ktorych mowa w ust. 1:

a) otacza indywidualng opiekg wychowawczg
kazdego ze swych wychowankow;

b) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich
rodzicami:

- rbézne formy zycia zespotowego rozwijajace
jednostki i integrujgce zespot uczniowski,

- ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na
godzinach wychowawczych;
c) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego
oddziale uzgadniajac z nimi i koordynujgc ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow,
a takze wobec tych, ktéorym potrzebna jest in-
dywidualna opieka (dotyczy to zaréwno
uczniow szczegdblnie uzdolnionych jak i z réz-
nymi trudnosciami i niepowodzeniami);
d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
- poznania ich i ustalenia potrzeb opiekun-
czo-wychowawczych ich dzieci,

- wspotdziatania z rodzicami w dziataniach
wychowaweczych,

- wiaczanie rodzicow w sprawy zycia klasy i
szkoty;

e) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi
specjalistami  Swiadczacymi  kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci
(takze zdrowotnych) oraz =zainteresowan i
szczegOlnych uzdolnien uczniéw. Organizuje
odpowiednie formy tej pomocy na terenie
szkoty i w placowkach pozaszkolnych, zgodnie
z zarzgdzeniem MEN w sprawie zasad udziela-
nia pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

f) organizuje comiesieczne spotkania z rodzicami
informujac ich o postepach w nauce i o za-
chowaniu ucznia;

g) na miesigc przed kohncem semestru (roku
szkolnego) wychowawca jest zobowigzany do
pisemnego zawiadomienia rodzicéw (opieku-
néw) o grozgcej ocenie niedostatecznej z
przedmiotu.
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6. Wychowawca wykonuje czynnosci admi-
nistracyjne dotyczace klasy.

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej
pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a
takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakre-
sie placowek i instytucji o$wiatowych i nauko-
wych.

8. Rodzice i uczniowie w wyjgtkowo uzasad-
nionych przypadkach, moga mie¢ wptyw na dobér
badz zmiane nauczyciela, ktéremu dyrektor powie-
rzyt zadania wychowawcy.

9. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w
przypadku gdy:

a) wyrazi on na to zgode lub sam zlozy rezygna-
cje z tej funkciji;

b) zebranie rodzicéw uczniow klasy, w ktorej wy-
chowawstwo petni, zgtosi taki wniosek wigk-
szoscig /4 glosow obecnych (przy obecnosci
na zebraniu rodzicéw reprezentujacych %/, iloéé
uczniow).

10. Ostateczng decyzje w przedmiocie zmia-
ny wychowawcy podejmuje dyrektor po zasie-
gnieciu opinii rady pedagogicznej.

11. Warunkiem przedtozenia sprawy radzie
pedagogicznej, po spetnieniu wymogu ust. 9, jest
pisemne sformutowanie zarzutéw przez rodzicow
badz ucznidbw oraz podpisanie ich przez osoby
domagajace sie zmiany.

Rozdziat VIII
Pracownicy administracji i obstugi

8 1.1. W szkole zatrudnia sie:
a) pracownikéw administracji:
- sekretarz szkoty
b) pracownikéw obstugi:
- wozny,
- sprzataczki.

8 2.1. Sekretarz szkoty prowadzi obstuge
kancelarii szkoty, a w szczegdlnosci:

a) starannie przechowuje korespondencje, okol-
niki zarzagdzenia wtadz szkolnych, akta szkolne i
inne obowigzujgce dokumenty;

b) dostarcza i rozprowadza korespondencje;

c) dokumentuje czas pracy;

d) prowadzi ksiege ewidencji wydanych legity-
macji uczniowskich i legitymacji stuzbowych;

e) prowadzi akta osobowe pracownikow;

f) prowadzi ksiegi inwentarzowe;

g) zbiera skiadki uczniowskie i przekazuje je do
rady rodzicow.

8 3.1. Wozny szkolny obowigzany jest:
a) sprawowac nadzor nad sprzataczkami;

b) wykonywaé¢ wszystkie niezbedne czynnosci
zwigzane z wprowadzaniem dzieci do szkoty;

c) pilnowa¢ tadu i porzadku w wejsciu do szkoty
oraz nalezacych do sprzgtania przez niego po-
mieszczen;

d) dokona¢ wedtug zalecen zakupu drobnych
towarow;

e) zabezpiecza¢ klucze do pomieszczen szkoty
oraz budynku szkolnego.

8 4.1. Sprzagtaczki wykonujg codziennie i
okresowo wszystkie czynnos$ci zwigzane z utrzy-
maniem czystosci w szkole:

a) utrzymuja w czystosci urzgdzenia sanitarne i
raz w tygodniu przeprowadzajg dezynfekcje;

b) codziennie sprzagtajg, zamykajg okna oraz drzwi
w przydzielonym do sprzgtania pomieszcze-
niach i zabezpieczaja klucze;

c) sprawdzajg kurki wodociggowe i zabezpieczajg
klucze;

d) gruntownie sprzatajg przydzielone im po-
mieszczenia 2 razy do roku oraz po wszelkiego
rodzaju remontach.

Rozdziat IX
Ceremoniat szkolny

8 1.1. Nasza szkota wypracowata ceremoniat
szkoty, do ktérego nalezy:
a) Slubowanie klas I;
b) pozegnanie absolwentéw szkoty.

2. Ceremoniat $lubowania i pozegnania
przygotowujg wychowawecy klas.

Rozdziat X
Program profilaktyczny Publicznej Szkoty Podstawowej w Strzegomiu
Hasto: Zdrowie to nie wszystko, ale wszystko jest niczym bez zdrowia.

8 1.1. Program ten jest przeznaczony do
prowadzenia zajeé¢ w kl. I-VI.

2. Program obejmuje prace wychowawczo-
profilaktyczng nad catoscia osobowosci ucznia z
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uwzglednieniem ksztattowania sfery psychicznej,
duchowej i fizycznej.

3. Program ma pomoc uczniom zrozumieé

problemy i sytuacje, z ktorymi bedzie musiat sobie
poradzi¢.

Cele programu

ksztattowanie postaw wolnych od natogow,
gotowos$¢ do radzenia sobie z trudnosciami
wieku mtodzienczego,

wzmachnianie poczucia wartosci,

przekazanie wiedzy uczniom o $rodkach uza-
lezniajgcych,

wskazanie wiasciwych rozwigzan w réznych
sytuacjach zyciowych,

ksztatcenie umiejetnosci $wiadomego doko-
nywania wyboru,
ksztattowanie umiejetnosci
probleméw i konfliktoéw,
dazenie do wiekszej otwartosci uczniow, $wia-
domego przezywania emocji,

wspieranie rozwoju ucznia poprzez ksztatto-
wanie nastepujgcych zachowan: prawidtowe
odzywianie, troska o higiene wtasnego ciata,
dbatosc¢ o bezpieczenstwo,

wyuczenie asertywnych zachowan (umiejet-
nos¢ odmawiania) formowanie nawykéw hi-
gienicznych zapobiegajgcych najbardziej po-
wszechnym wsrod dzieci chorobom, ukazanie
wtasciwych form spedzenia wolnego czasu,
stworzenie klimatu zaufania miedzy nauczycie-
lem i uczniem majgcym problemy,
uswiadomienie uczniom czym jest uzaleznienie.

rozwigzywania

Tresci programowe zamkniete sg w nastepujgce
bloki tematyczne:

I

II.
M.
V.
V.
VI.
VII.

Dbatos$¢ o zdrowie

Higiena osobista i otoczenia
Zdrowy sposéb zywienia
Bezpieczenstwo na co dzien
Zdrowy styl zycia

Zdrowie psychiczne
Profilaktyka uzaleznien

Dbatos$¢ o zdrowie

Cele:

- zrozumienie przez uczniow, ze to oni sami
w znacznym stopniu sg odpowiedzialni za
wtasne zdrowie,

- uswiadomienie uczniom wtasnych uczué i
umiejetnosci ich wyrazania,

- uczenie radzenia sobie z napieciem emo-

cjonalnym,

- ksztattowanie umiejetnosci zapobiegania
infekcjom,

- wskazywanie na znaczenie ruchu dla
zdrowia,

- zapoznanie z podstawowymi zasadami
udzielania pierwszej pomocy w niektorych
urazach (oparzenia, ztamania),

- zapoznanie ze zmianami zachodzgacymi w
okresie dojrzewania w organizmie oraz w
psychice.

Tematyka zaje¢:

1. Przemiany fizyczne i emocjonalne zacho-
dzace w organizmie.

2. Zapobiegamy chorobom.

3. Poznajemy i nazywamy uczucia. Wyraza-
my je w réznych zachowaniach.

4. Zachowanie bezpieczenstwa - ocena za-
grozen.

5. Wptyw ruchu na postawe i budowe ciata.

6. Konflikty w $rodowisku szkolnym.

Higiena osobista i otoczenie

Cele:

- poszerzanie wiedzy na temat higieny,
$rodkdéw i sposobow utrzymania czystosci,

- ksztattowanie przyzwyczajen higienicz-
nych,

- zdobywanie wiedzy na temat higieny wia-
snej i otoczenia,

- ksztattowanie poczucia grupowej odpo-
wiedzialnosci za utrzymanie czystosci w
najblizszym otoczeniu.

Tematyka zajeé:

1. Przestrzegamy zasady higieny osobiste;j.

2. Choroby brudnych ragk: dlaczego dbamy o
czystosé w klasie i w domu?

3. Przyczyny préchnicy zebow - higiena jamy
ustne;j.

4. Wpltyw wygladu osobistego i czystosci na
samopoczucie.

5. Miejsce pracy i wypoczynku ucznia.

6. Higiena ciata, odziezy i obuwia.

Zdrowy styl zywienia

Cele:

- rozumienie zwigzku miedzy jakoscig pozy-
wienia a dobrym samopoczuciem,

- u$wiadomienie wartosci odzywczej po-
karmow,

- reklamowanie zdrowej zywnosci,

- ksztattowanie umiejetnosci higienicznego
przygotowania positku i kulturalnego spo-
zywania,

- zachecanie do wtasciwego spozywania zdro-
wych pokarméw.

Tematyka zajeé:

1. Urozmaicenie i regularnosé positkow.

2. Zabezpieczenie 2zywnos$ci przed zanie-
czyszczeniem i zepsuciem.

3. Estetyka spozywania positkow.

4. Co lubie, czego nie lubie - co musze zmie-
ni¢ w moim sposobie odzywiania.
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IV. Bezpieczenstwo na co dzien

VL.

Cele:

- zapoznanie ze sposobami zachowania sie
na wypadek burzy, pozaru, powodzi,

- ustalenie sposobdéw wtasciwego i bez-
piecznego postugiwania sie urzgdzeniami
w gospodarstwie,

- poszerzanie wiadomosci na temat bez-
piecznego zachowania sie na drodze, pod-
czas gier i zabaw ruchowych, podczas
przerw srodlekcyjnych.

Tematyka zajeé:

1. Bezpiecznie poruszamy sie po drogach
pieszo i rowerem.

2. Bezpieczenstwo w domu i poza nim.

3. Bawie sie bezpiecznie.

4. Jak korzystaé z urzadzenh elektrycznych.

Zdrowy styl zycia

Cele:

- rozwijanie aktywnosci ruchowej,

- rozpoznanie warunkdéw sprzyjajacych za-
bawom ruchowym,

- wskazywanie wtasciwych i dajacych za-
dowolenie mozliwosci spedzenia wolnego
czasu.

Tematyka zajec:

1. Co moge sam zrobi¢, aby byé silnym i

zdrowym? Podejmuje wtasciwe decyzje w

sprawie zdrowia. Sposoby dbania o wta-

sne zdrowie.

Rozpoznajemy substancje trujace.

3. Zasady bezpiecznego przyjmowania le-
karstw.

4. Czas wolny, jak go racjonalnie wykorzystaé.

5. Afirmacja zycia.

N

Zdrowie psychiczne

Cele:

- usSwiadomienie, ze istniejg mozliwosci
wptywania na wtasne samopoczucie,

- charakteryzowanie umiejetnosci usuwania
sytuacji zle oddziatywujgcych na nasz na-
stroj,

- uksztattowanie umiejetnosci wtasciwego
planowania dnia,

- przezywanie i wyrazanie swoich emocji i
uczug,

- ustalanie zasad dobrego komunikowania sie,

- budowa poczucia wtasnej wartosci.

Tematyka zajec:

1. Moge wptywaé na swoje samopoczucie.

2. Budowanie udanych relacji z réwiesnikami
i dorostymi.

3. Umiejetne wyrazanie swoich pogladow.

4. Moéj plan dnia.

5. Rozpoznajemy i unikamy sytuacji, ktoére
wywotujg zte samopoczucie.

6. Porozumiewanie sie i wspodtpraca z innymi,
szacunek dla siebie i innych, kolezenstwo i
przyjazn.

7. Zwigzki uczuciowe w rodzinie, prawa i
obowigzki jej cztonkow.

8. Pozytywne i negatywne emocje, ich wyra-
zanie, wpltyw na zachowanie ludzi.

9. Podstawowe reguty i zasady obowigzujace
w relacjach miedzyludzkich, sposoby ra-
dzenia sobie z wtasnymi i cudzymi nega-
tywnymi emocjami.

Profilaktyka uzaleznien

Cele:

- ksztatcenie umiejetnosci swiadomego do-
konywania wyboru,

- wzmacnianie przekonania, ze zycie bez
srodka uzalezniajgcego jest ciekawsze,
bardziej wartosciowe,

- zapoznanie z przyczynami i skutkami uzy-
wania $rodkéw psychoaktywnych i innych
natogow,

- nabywanie umiejetnosci odmawiania,

- ksztatcenie umiejetnosci otwartego wyra-
zania swoich uczué, mysli i opinii w taki
sposb6b, aby jednoczesnie respektowaé
uczucia i poglady innej osoby i nie urazaé
innej osoby (zachowanie asertywne),

- rozpoznanie powodéw, dla ktérych ludzie
siegaja po Srodki uzalezniajace.

Tematyka zaje¢:

1. Palenie papierosow jest niebezpieczne dla
zdrowia.

2. Wiem, kiedy odmowi¢. Jak uciec przed
papierosem? Co zrobi¢, aby w przysziosci
nie pali¢? Dlaczego ludzie palg papierosy?

3. Alkohol - mity i rzeczywisto$é. Uzywanie i
naduzywanie. Wptyw alkoholu na orga-
nizm cztowieka.

4. Skutki picia alkoholu (biologiczne, psy-
chiczne, spoteczne, natychmiastowe i dtu-
gotrwate). Gdzie i do kogo majg zwrécié
sie 0 pomoc dzieci alkoholikow.

5. Co wiemy o narkotykach. Ich wptyw na
organizm cztowieka. Dziatanie inhalantow
(srodkow odurzajacych lotnych, najcze-
$ciej uzywanych w szkole podstawowej).

Metody pracy:

Pogadanki, dyskusje kierowane przez nauczy-
cieli, burza moézgdéw, inscenizacja, praca indy-
widualna, w grupach, konkursy, prace pla-
styczne.

Program profilaktyczny i edukacyjny:

1. ,Drugi Elementarz czyli Program Siedmiu
Krokow”,

2. ,Czas przemian”.
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3. ,Radosny usmiech”. 8. ,Bezpiecznie pomagam rodzicom w go-
4. ,Snieznobiaty usémiech”. spodarstwie rolnym”.
5. ,Z Agatka na drodze”. 9. ,Zyjbezpiecznie”.
6. ,Zyjzdrowo”. 10. ,Odlot”.
7. ,Baw sie bezpiecznie”.
Rozdziat XI

Postanowienia koncowe

8§ 1.1. Szkota jest jednostkg budzetows, fi-
nansowang przez Gmine Rytwiany.

2. Zasady prowadzenia gospodarki finanso-
wej i materialnej okreslajg odrebne przepisy.

§ 2.1. Szkota gromadzi i przechowuje doku-
mentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 3.1. Statut obowigzuje catg spotecznosé szkol-
na: nauczycieli, pracownikoéw, uczniow i rodzicdw.

2. Szkota moze posiada¢ sztandar, godto
oraz ceremoniat szkolny.

3. Zmiany w statucie bedg wprowadzane
aneksami.

UCHWALA Nr VI/53/2003
RADY GMINY RYTWIANY

z dnia 4 kwietnia 2003r.

w sprawie inkasa naleznosci pienieznych, okreslenia inkasentow oraz wysokosci wynagrodzenia za inkaso.

Na podstawie art. 6b ustawy z dnia 15 listo-
pada 1984r. o podatku rolnym (tekst jednolity:
Dz. U. z 1994r. Nr 94, poz. 431 z pé6zn. zm.), art. 6
ust. 8 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002r. o po-
datku lesnym (Dz. U. z 2002r. Nr 200, poz. 1682 z
p6zn. zm.), art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia
1991r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz. U. z
2002r. Nr 9, poz. 84 z p6zn. zm.) Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Inkaso naleznosci pienieznych pobiera-
nych z tytutu podatku rolnego, lesnego i nieru-
chomosci w sotectwach:

1. Grobla, Ktoda, Niedziatki, Pacanéwka, Podbo-
rek, Rytwiany, Sichéw Duzy, Sichéw Maty,
Strzegom, Strzegomek, Sydzyna, Szczeka,
Swiecica i Tuklecz powierza sie sottysom.

2. W sotectwie Ruda powierza sie Panu Niziatek
Mieczystaw zam. Ruda 37.

§ 2. Ustala sie wynagrodzenie prowizyjne za
inkaso w wysokosci 10 % zainkasowanej kwoty.

§ 3. Wykonanie uchwaty zleca sie Wojtowi
Gminy.

8§ 4. Traci moc uchwata Nr XXVI/144/98 z
dnia 27 marca 1998 roku.

§ 5. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy: W. Skfad

UCHWALA NrIV/20/03
RADY GMINY W STRAWCZYNIE

z dnia 21 lutego 2003r.

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
w 2003 roku.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca

1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity z
2001 roku Dz. U. Nr 142, poz. 1591, zmiany w
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Dz. U. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.
1806) oraz art. 4" ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzia-
taniu alkoholizmowi (tekst jednolity z 2002 roku
Dz. U. Nr 147, poz. 1231, zmiana Dz. U. Nr 167,
poz. 1372) oraz art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2000 roku o ogtaszaniu aktow normatywnych i
niektoérych innych aktow prawnych (Dz. U. Nr 62,
poz. 718, zmiany Dz. U. z 2001r. Nr 46, poz. 499,
z roku 2002 Nr 74, poz. 676) uchwala sie, co naste-
puje:

8 1. Przyjmuje sie Gminny Program Profilak-
tyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
roku 2003 stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Woj-
towi Gminy.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia jej ogtoszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy: W. Piotrowski

Zatacznik do uchwaty Nr 1V/20/03
Rady Gminy w Strawczynie
z dnia 21 lutego 2003r.

I. Charakterystyka Gminy Strawczyn

Gmina Strawczyn obejmuje swym zasiegiem
12 sotectw. Zamieszkuje w niej 9.770 mieszkan-
cow. Na terenie gminy znajdujg sie 3 Zespoty
Placowek Oswiatowych oraz 4 Szkoty Podstawo-
we. Funkcjonujg 3 $wietlice srodowiskowe oraz
5 $wietlic wiejskich. Opieke medyczng zapewniaja
2 Osrodki Zdrowia a nad bezpieczenstwem miesz-
kancéw czuwa Komisariat Policji w Strawczynie.

Uchwatg Nr 1V/34/02 Rady Gminy w Straw-
czynie z dnia 23 sierpnia 2002 roku ustalono liczbe
punktow sprzedazy napojow alkoholowych zawie-
rajacych powyzej 4,5 % alkoholu (z wyjatkiem pi-
wa) przeznaczonych do spozycia poza miejscem
sprzedazy, jak i w miejscu sprzedazy:
- poza miejscem sprzedazy w ilosci 45 punktéw,
- w miejscu sprzedazy w ilosci 15 punktéw.

Wedtug stanu na dzien 30.11.2002r. na tere-
nie gminy ilo§¢ punktow sprzedazy napojéw alko-
holowych przeznaczonych do spozycia poza miej-
scem sprzedazy (sklepy) wynosi:

- napoje alkoholowe zawierajgce do 4,5 % alko-
holu oraz piwo 46 w roku 2001 - 40

- napoje alkoholowe zawierajace od 4,5 do 18 %
alkoholu z wyjatkiem piwa 40 w roku 2001 - 34

- napoje alkoholowe zawierajagce powyzej 18 %
alkoholu 30 w roku 2001 - 22.

Na terenie gminy znajduje sie 5 punktéw ga-
stronomicznych, w ktérych prowadzi sie sprzedaz
napojow alkoholowych w ilosci:

Do 4,5 % i piwo - 5 w roku 2001 - 6
0d 4,5 % do 18 % alkoholu (wino) - 1 w roku 2001 - 2
Powyzej 18 % (wodka) - 1 w roku 2001 - 2.

Il. Diagnoza sytuacji

Rozmiary i skutki aktualnie wystepujacych
probleméw alkoholowych tworzg powazne zagro-
zenie dla funkcjonowania spotecznego i ekono-
micznego kraju, jak réwniez naszej spotecznosci
gminnej. Wptywajg one na pogorszenie stanu
zdrowotnego mieszkancow gminy oraz ksztatto-
wanie spotecznych postaw moralnych.

Jak wynika z danych Komisariatu Policji w
Strawczynie w okresie od 01.01.2002r. do
30.11.2002r. na terenie gminy zanotowano:

1. 35 wykroczen z udzialem os6b nietrzezwych
(w roku 2001 - 18)

w tym:
- zaktécenie porzadku publicznego 12 (w ro-
ku 2001 - 12)

- drogowe - 5 (w roku 2001 - 0)
- zniszczenie mienia - 1 (w roku 2001 - 4)
- kradziez mienia - 2 (w roku 2001 - 2)

- naruszenie ustawy o wychowaniu w trzez-
wosci - 15 (w roku 2001 - brak danych)

2. 125 przestepstw z czego 66 z udziatem oséb
nietrzezwych (w roku 2001 - 127 w tym z udzia-
tem oséb nietrzezwych 57)

w tym:

- rozbdj - 3 (w roku 2001 - 1)

- pobicie - 2 (w roku 2001 - 1)

- zniszczenie mienia - 2 (w roku 2001 - 1)

- kradziez mienia - 1 (w roku 2001 - 1)

- znecanie sie nad rodzing - 10 (w roku 2001 - 4)

- kierowanie pojazdem - 48 (w roku 2001 - 49)
(kierowanie pojazdem po spozyciu napo-
jow alkoholowych z mocy ustawy zaliczane
jest do przestepstw)

3. 276 interwencji z czego 75 interwencji domo-
wych dotyczacych udziatu oséb nietrzezwych
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(w roku 2001 - 250 interwencji w tym domo- 5.
wych 93).

4. Do lzby Wytrzezwien w Kielcach dowieziono
87 os6b po awanturach i naruszeniach porzad-
ku publicznego (w roku 2001 - 77 oso6b).

Z informacji Gminnego Osrodka Pomocy Spo-
tecznej w Strawczynie wynika, ze w roku 2002 z
roznych form pomocy spotecznych skorzystato
441 rodzin, w tym 70 w ktérych wystepuje pro-
blem alkoholowy (w roku 2001 - 453 rodziny w
tym z problemem alkoholowym 32 rodziny).

lll. Zasady kontroli sprzedazy napojow alkoholowych

1. Kontrole placéwek prowadzacych sprzedaz 2.

alkoholu sprawuje:
a) Gminna Komisja Rozwigzywania Proble-

mow Alkoholowych, 3.

b) Komisariat Polic;ji.

Cztonkowie GKRPA prowadzg kontrole w ze-
spotach trzyosobowych na podstawie upo-
waznienia wojta.

Kontrolujagcy w miare potrzeb wynikajacych z
otrzymywanych sygnatéw dokonujg kontroli
przestrzegania zasad i warunkéw okreslonych
w zezwoleniach.

IV. Prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych

1. Zwigkszenie dostepnosci pomocy profilaktycz-
nej dla os6b uzaleznionych od alkoholu i in-
nych srodkoéw uzalezniajgcych.

2. Udzielanie pomocy psychospotecznej i praw-
nej rodzinom, w ktérych wystepujg problemy

alkoholowe, a w szczegdlnosci ochrony przed 5.

przemoca w rodzinie poprzez szybkie i konse-
kwentne dziatanie Komisariatu Policji, Gminnej

Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholo- 6.

wych oraz GOPS.
3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci in-
formacyjnej i edukacyjnej szczegdlnie dla dzie-

ci i mtodziezy. 7.

4. Wspotpraca z instytucjami kultury (GOK, bi-
blioteki, szkoty, Klub Sportowy, GOPS, parafie,
policja, OSP) w celu organizowania czasu wol-

nego miodziezy majgcego na celu tworzenie
bariery izolacyjnej od alkoholu, narkotykéw i
innych srodkéw odurzajgcych; ewentualne do-
finansowanie imprez organizowanych przez te
instytucje.

Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowa-
rzyszen i osob fizycznych stuzacych profilakty-
ce i rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.
Kontrola przestrzegania zasad obrotu napoja-
mi alkoholowymi (w razie potrzeby opiniowa-
nie wniosku Woéjta w sprawie cofniecia zezwo-
lenia na sprzedaz napojow alkoholowych).
Podejmowanie interwencji w zwigzku z naru-
szeniem przepisow okreslonych w art. 13" i 15
ustawy oraz wystepowanie przed sgdem w
charakterze oskarzyciela publicznego.

V. Powyzsze zadania beda realizowane poprzez:

Lp. Nazwa zadania

Kalkulacje kosztow Kwota zi

uzaleznionych od alkoholu

kowe

1 Rozpatrywanie wnioskow o leczenie odwykowe oso6b

- kierowanie na badanie w przedmiocie uzaleznienia
- kierowanie wnioskow do Sadu o leczenie odwy-

35 opinii x 140 4.900,00

profilaktycznych ,, Spojrz Inaczej” dla uczniéw

- klas | gimnazjalnych

- realizacja luty do maja 2003r.

- materiaty pomocnicze

- dlaklas | gimnazjalnych

- realizacja wrzesien do grudzien

- materiaty pomocnicze

~Przemoc w rodzinie”

.~Jak radzi¢ sobie z agresjg i przemoca w szkole”

w ciggu roku szkolnego

2 Organizowanie i finansowanie szkolnych programow

Zajecia edukacyjne w ramach lekcji wychowawczych

7 kl x 20h x 20 zi/h 2.800,00

7 kI x 100 zt 700,00
8 kl x 20h x 20 zt/h 3.200,00

8 kI x 100 zt 800,00
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Finansowanie dziatalnosci swietlic Srodowiskowych w
Promniku, Oblegorku i Strawczynie w okresie:

24.02.03 - 30.05.2003r. - 14 tyg.

22.09.03 - 5.12.2003r. - 11 tyg.

Dziatalno$¢ swietlicy 4 godz. tygodniowo. Zaptata za
prace nauczycieli 18 zit/h.

Finansowanie zakupu sprzetu i materiatow niezbed-
nych do realizacji zadan w $wietlicy

w Promniku

w Oblegorku

w Strawczynie

25 tyg x 4h x 18 zt/h = 1.800 x 3

5.400,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00

Dofinansowanie dziatalnosci Szkét Podstawowych w
zakresie organizowania imprez i programoéw profilak-
tyczno-wychowawczych oraz dofinansowanie zakupu
niezbednych sprzetow i materiatéw stuzacych rozwo-
jowi tej dziatalnosci i efektywnego zagospodarowania
czasu wolnego mtodziezy szkolnej

Sz. P. w Rudzie Strawczynskiej

Sz. P. w Korczynie

Sz. P. w Chetmcach

Sz. P. w Niedzwiedziu

1.000,00
3.000,00
1.000,00
1.000,00

Dofinansowanie wypoczynku zimowego i letniego dla
dzieci z rodzin patologicznych i z problemem alkoho-
lowym

9.000,00

Dofinansowanie dziatalnosci GOK w Strawczynie w
zakresie zakupu sprzetu i wyposazenia Swietlic wiej-
skich do prowadzenia dziatalnosci profilaktycznej
wsrod mtodziezy

7.500,00

Dofinansowanie dziatalnosci grupy AA, AL.-Anon i
Klubu Abstynenta ,Przystan” w zakresie realizacji
programoéw profilaktycznych

1.500,00

Wspieranie finansowe Komisariatu Policji w Straw-
czynie w celu umocnienia wspotpracy z Komisjg w
zakresie zwalczania alkoholizmu i przestrzeganie
ustawy z tym zwigzanej

700,00

Organizowanie i finansowanie imprez kulturalnych i
profilaktycznych

3.000,00

10

Informowanie w miejscach publicznych (Osrodki
Zdrowia, swietlice, biblioteki, GOK, szkoty) o szkodli-
wosci naduzywania napojow alkoholowych, choroby
alkoholowej oraz mozliwosci jej leczenia.

Zakup ulotek, czasopism, plakatéw i broszur

1.000,00

11

Organizowanie i finansowanie szkolen i kurséw spe-
cjalistycznych dla lekarzy, pielegniarek, cztonkéw
GKRPA i koordynatora, policjantow, wtascicieli punk-
tow sprzedazy napojow alkoholowych i sprzedawcow,
nauczycieli, pracownikow s$wietlic srodowiskowych i
wiejskich w zakresie stosowania w praktyce ustawy o
wychowaniu w trzezwosci oraz zastosowanie w prak-
tyce zawodowej metody rozpoznawania uzaleznien
oraz interwencji wobec os6b naduzywajacych alkoho-
lu, narkotykoéw, srodkéw odurzajgcych, jak rowniez
ofiar przemocy domowych.

Scista wspotpraca w ramach niebieskiej karty z GOPS i
Komisariatem Policji

6.000,00

12

Dofinansowanie Izby Wytrzezwien w Kielcach

12 m-cy x 380

4.560,00
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13 | Wspotpraca ze Stowarzyszeniami, Instytucjami i oso-
bami fizycznymi na rzecz pomocy gtéwnie kobietom z
rodzin alkoholowych 1.000,00
14 | Delegacje cztonkéw GKRPA oraz uczestnikdéw szkolen i
kursow 1.500,00
15 | Diety GKRPA 14 posiedzen x 480
4 posiedzenia
wyjazdowe 4 x 300
7.920,00
16 | Obstuga administracyjna '/, etatu koordynatora 16.172,00
17 | Zakup materiatéw do obstugi GKRPA 348,00
taczna wartos¢é planowanych zadan gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania pro- | 90.000,00
bleméw alkoholowych

VI. Charakterystyka

Na terenie Gminy Strawczyn istniejg grupy samo-
pomocowe AA i AL-Anon dla cztonkéw rodzin uza-
leznionych oraz Klub Abstynenta , Przystan”, ktore
organizujg rdéznego rodzaju warsztaty i spotkania
wyjazdowe.

Na terenie gminy nie istniejg placéwki odwykowe
zajmujgce sie leczeniem os6b uzaleznionych.

Osoby uzaleznione kierowane sg do Wojewddz-
kiego Specjalistycznego Szpitala dla Nerwowo i
Psychicznie Chorych w Morawicy, Osrodka Terapii
Uzaleznien od Alkoholu i Wspdétuzaleznienia
»Grunwaldzka” w Kielcach ul. Grunwaldzka 47
oraz Przychodni Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i
Wspbtuzaleznienia w Kielcach ul. Jagiellohska 42a.

VIl. Zasady wynagradzania cztonkéw Gminnej Komisji RPA:

1. Cztonkom Komisji ustala sie stawke w kwocie
120,00 zt za udziat w posiedzeniu Komisji jako
rekompensate utraconych zarobkow.

2. Przewodniczagcemu Komisji ustala sie stawke w
kwocie 150,00 zt za udziat w posiedzeniu Komi-
sji jako rekompensate utraconych zarobkow.
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