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27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski

Wystapienie pokontrolne

Kontrolg zdalna, tj. w siedzibie Swigtokrzyskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Kielcach, Powiatowego
Urzedu Pracy w Ostrowcu Swietokrzyskim, al. 3 Maja 36, 27-400 Ostrowiec Swictokrzyski, w dniach
21.02.2022 r. — 4.03.2022 r. oraz 14.03.20222 r. — 15.03.2022 1. przeprowadzity:

— Anna Jedrzejezyk — inspektor wojewodzki, przewodniczacy Zespohs Kontrolujacego,
— Agnieszka Janecka — kierownik oddziatu,
— Anna Ruda — inspektor wojewodzki,
— Anna Slowinska — inspektor wojewddzki; :
na podstawie pisemnych upowaznieni do przeprowadzenia kontroli nr 56/2022, 57/2022, 58/2022, 59/2022
z dma 15.02.2022 r., wydanych z upowaznienia Wojewody Swic;tokrzyskiego przez Zastepce Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia, Pana Mariusza Paska.
Zakres kontroli i okres objety kontrola:
— procedura przyznawania dodatku aktywizacyjnego za okres od 1 stycznia 2021 r. do dnia kontroli (dot.
wnioskéw rozpatrzonych pozytywnie, negatywnie oraz tych ktére pozostawiono bez rozpoznania),
— procedura administracyjna, realizowana w terminie 1 stycznia 2021 r. do dnia kontroli.
Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie.
W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, co nastepuje:
W zakresie realizacji procedury przyznawania dedatku aktywizacyjnego:

Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowcu S'wiqtokrzyskim przedstawit wykaz spraw dot. bezrobotnych
wnioskujgcych o dodatek aktywizacyjny, ktérym w kontrolowanym okresie przyznano lub odméwiono
przyznania ww. $wiadczenia.

Z powyzszego wykazu, zawierajacego 434 pozycje, wylosowano 22 sprawy, ktére zostaly poddane
kontroli.

Wyniki doboru spraw do kontroli przedstawia ponizsza tabela:

Pozostawione
Rozpatrzone |Rozpatrzone
Lp. Znak sprawy oz nic  |negatvwnie bez
pozyh | |esan rozpatrzenia

150413/00007
2. |030920/00004

—
.




3. |260799/0369
4. [130521/00003
5. {280799/0192
6. |100816/00006
7

8

9

140600/0003
020899/0020
._1070200/0002
10. | 080612/00001
11. | 170800/0004
12. | 150508/0003
13. | 110504/0009
14. 1290413/00015
15. | 050799/0198 °
16. | 130707/0007,
17. 1111015/00001
18. | 091104/0008
19. | 021020/00005
20. |070414/00004
21. 1290799/0298
22. [ 040700/0065

W toku kontroli dokonano analizy dokumentéw w zakresie procedury realizacji przyznawania dodatku
aktywizacyjnego.

Ustalono, ze we wszystkich kontrolowanych sprawach dodatek aktywizacyjny w 2021 r. zostal
przyznany w wysokosci 30% zasitku dla bezrobotnych, natomiast w 2022 r. wysoko$é ta wzrosta 50%
zasitku.

W zwigzku z ww. rozbieznosciami Instytucja Kontrolujaca, pismem z dnia 1.03.2022 r, znak:
PSZ.1V.862.4.2022, zwrdcita sig do Instytucji Kontrolowanej o uzasadnienie decyzji organu dotyczacej
wysokosei dodatku aktywizacyjnego przyznawanego na terenie Powiatu Ostrowieckiego w 2021 oraz
2022 roku. Nadto w przypadku posiadania przez organ zarzadzenia/regulaminu badz innego wewngetrznego
dokumentu w sprawie procedur przyznawania dodatku aktywizacyjnego zawnioskowano 0 jego
przediozenie.

Instytucja Kontrolowana pismem z dnia 2.03.2022 r., znak: 0S.0810.1.2022.11, zlozyla nastepujace
wyjasnienie: ,, Wysokos¢ dodatku aktywizacyjnego wyplacanego w 2021 roku zostala ustalona decyzjg
dyrektora Urzedu i informacja ta zostala zamieszczona w treSci wniosku o przyznanie dodatku
aktywizacyjnego. Druk wniosku zostal przyjety zarzqdzeniem Dyrektora PUP w Ostroweu S‘wie;tokrzyskim
nr 14/2014 z dnia 27.06.2014 r. w sprawie wdrozenia drukéw usprawniajgcych realizacje ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Na drugiej stronie wniosku w »Kryteriach
przyznawania i wyplaty dodatkéw aktywizacyjnyche tresé punktu 3 brzmi cyt. »jezeli bezrobotny z wlasnej
inicjatywy podjql zatrudnienie lub inng prace zarobkowgq, dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci
30% zasitku dla bezrobotnych, przez polowe okresu, w jakim przystugiwalby bezrobotnemu zasiteks.
W zwigzku z tym, ze dodatek aktywizacyjny ma na celu pobudzanmie aktywnosci zawodowej 0soby
bezrobotnej, migdzy innymi przez wspieranie w poczqtkowej fazie zatrudnienia tych oséb, kidre z wiasnej
inicjatywy podejmujq prace, rezygnujqgc z przystugujgcych uprawnie: z tytulu bezrobocia, majgc na uwadze
tak znaczny wzrost inflagii w 2021 roku od dnia 01.01.2022 r. podwyiszono wysokosé dodatku
aktywizacyjnego wyplacanego na podstawie art. 48 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy z 30% na 50% wysokosci zasithu dla bezrobotnych. Powyisze zostalo
wprowadzone zarzqgdzeniem Dyrektora PUP w Ostrowcu S'wigtokrzyskim nr 42/2021 z dnia 30.12.2021 r.
w sprawie ustalenia wysokoSci dodatku aktywizacyjnego. Rownoczesnie zarzgdzeniem Dyrektora PUP



w Ostroweu Swigtokrzyskim nr 01/2022 z dnia 03.01.2022 r. w sprawie zmiany zarzgdzenia nr 14/2014
zdnia 27.06.2014 w sprawie wdrozenia drukéw usprawniajgcych realizacie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zostala zmieniona tresé w druku wriosku o przyznanie dodatku
aktywizacyjnego (druga strona wniosku »Kryteria przyznawania i wyplaty dodatkéw aktywizacyjnych«, pkt
3) i zostata naniesiona zmiana cyt. yjezeli bezrobotny z wlasnej inicjatywy podjqgl zatrudnienie Iub inng
pracg zarobkowg, dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci 50% zasithu dla bezrobotnych, przez
poltowg okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasilek«”. Ponadto do wyjasnienn zataczono
przedmiotowe zarzadzenia.

W toku ezynnosci kontrolnych Zespot Kontrolujacy stwierdzit takze:

— w aktach sprawy 150413/00007 brak decyzji dokumentacji niezbednej do weryfikacji orzeczenia
zawartego w decyzji z 5.07.2021 r., znak: OS 9.601.150413/00007.2021 (na mocy ktdrej strona
powrécifa na zasitek dla bezrobotnych w wyniku spelnienia odpowiednich przestanek), m.in. akt dot.
pierwotnej rejestracji, w wyniku, kt6rej strona uzyskata prawo do zasitku dla bezrobotnych;

— w aktach sprawy 040700/0065 brak dokumentacji niezbgdnej do weryfikacji orzeczenia zawartego
w decyzji z 23.09.2020 r.; znak: 0$9.601.040700/0065.2020 (na mocy ktdrej strona powrdcila
na zasitek dla bezrobotnych w wyniku spetnienia odpowiednich przestanek), m.in. akt dot. pierwotnej
rejestracji, w wyniku, ktdrej strona uzyska prawo do zasitku dla bezrobotnych;

— .. w aktach sprawy 290413/00015 brak dokumentacji niezbednej do weryfikacji orzeczenia zawartego .- .

w decyzji z 15.02.2021 r., 563/02/21 (na mocy ktdrej strona powrdcila na zasitek dla bezrobotnych

w wyniku spetnienia odpowiednich przestanek), m.in. akt dot. pierwotnej rejestracji, w wyniku, ktérej

strona uzyskata prawo do zasitku dla bezrobotnych.

W zwigzku z brakiem przedmiotowych rozstrzygnieé, ww. pismem z dnia 1.03.2022 r, znak:
PSZ.1V.862.4.2022, zwrécono si¢ do Instytucji Kontrolowanej o przediozenie przedmiotowych decyzji
administracyjnych. W odpowiedzi PUP w Ostrowcu Swigtokrzyskim w dniu 2.03.2022 r. przedtozyl
ww. dokumenty.

Ponadto ustalono, ze w aktach sprawy 080612/00001 brak jest dokumentu potwierdzajgcego wskazanie
wysokosci wynagrodzenia przez strone na dzien zlozenia wniosku o przyznanie i wyplate dodatku
aktywizacyjnego. W zwigzku z powyzszym Zespét Kontrolujacy wnidst o przedlozenie ww. dokumentu.

W odpowiedzi PUP w Ostrowcu Swigtokrzyskim wyjasnil, ze: nZgodnie z §3 umowy zlecenie z dnia

06.09.2021 r. miesigczne wynagrodzenie brutto zleceniobiorcy jest ustalane jako suma:
— wynagrodzenie ryczattowe liczone jako iloczyn stawki godzinowej oraz liczby godzin wykonywania
zlecenia przez zleceniobiorcg w danym okresie rozliczeniowym, — wynagrodzenie prowizyjne wyliczone
zgodnie z warunkami opisanymi w zalgczniku nr 1. Szczegdlowe warunki wynagrodzenia sq ustalone
w zalgczniku do umowy. Wynagrodzenie jest uzaleznione od liczby godzin, prowizfi, transakcji, liczby
zawartych uméw, a zatem nie jest ono znane w dniu zawarcia umowy, a tym samym w dniu skladania
wniosku o dodatek aktywizacyjny. Zainteresowany udokumentowal wysokosé osigganego wynagrodzenia
poprzez dorgczenie zalgcznika do umowy zlecemie. Strona nie mogla dorgczyé zaswiadczenia
0 potencjalnym wynagrodzeniu, bo jest ono uzaleznione od wielu czynnikéw, o ktérych mowa w umowie”.
Do wyjasnieni Instytucja Kontrolowana dofaczyta brakujacy dokument.

Zespdt Kontrolujgey ustalil takze ze:

— sprawie 290799/0298 wyptacona kwota dodatku aktywizacyjnego za okres od 1.08.2021 r.
do 24.08.2021 r. wynosi 297,80 zt,

— w sprawie 091104/0008 wyptacona kwota dodatku aktywizacyjnego za okres od 1.09.2021 r.
do 25.09.2021 r. wynosi 310,20 zi,

— w sprawie 170800/0004 wyplacona kwota dodatku aktywizacyjnego za okres od 1.01.2022 r.
do 25.01.2022 r. wynosi 310,20 z1,

— w sprawie 130521/00003 wyptacona kwota dodatku aktywizacyjnego za okres od 1.12.2021 r.

~do23:12.2021 r. wynosi 285,40 zi, o e

.— w sprawie 150508/0003 wyplacona kwota dodatku aktywizacyjnego za okres od 1.09.2021 r.
do 11.09.2021 r. wynosi 136,50 zt.



W zwigzku z powyzszym zwrocono si¢ do Instytucji Kontrolowanej o wskazanie métodyki wyliczenia
kwot wyplaconych dodatkdéw aktywizacyjnych.

W odpowiedzi Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowcu Swigtokrzyskim udzielit nast¢pujacych wyjasnien:
PUP w Ostrowcu Swigtokrzyskim posiada wiedzg odnosnie stosowania art. 81 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Jednoczesnie informujemy, iz metodyka naliczania jest zapisana
w systemie SYRIUSZ Std i pracownik merytoryczny nie ma wplywu na to, w jaki sposéb naliczane jest dane
Swiadczenie, jak réwniez nie ma mozliwosci yrecznej« modyfikacji wyliczonego przez system Swiadczenia.
Wszystkie te Swiadczenia, ktorych wyliczenia byly bledne naliczone zostaly za niepeiny miesiqc.
Jednoczesnie informujemy, ze w zwiqzku z powyzszym zwrdciliSmy sig do firmy Sygnity obstugujgcej system
SYRIUSZ Std o poprawe zaistnialego bledu”.

W toku kontroli ustalono réwniez, ze w sprawie 260799/0369 brak jest dokumentu potwierdzajacego
wyplate dodatku aktywizacyjnego za okres od 17.05.2021 r. do 31.05.2021 r. oraz od 1.06.2021 r.
do 30.06.2021 r. W zwigzku z tym ww. pismem z 1.03.2022 1., znak: PSZ.IV.862.4.2022, zwrécono sie
do Instytucji Kontrolowanej o przediozenie przedmiotowego dokumentu.

W odpowiedzi Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowcu Swistokrzyskim udzielil nastepujacych
wyjasnien: ,, Brak jest dokumentu potwierdzaigcego wyplatg dodatku aktywizacyjnego za okves
0d 17.05.2021 r. do 31.05.2021 r. oraz od 01.06.2021 r. do 30.06.2021 r. z uwagi na fakt nie wyplacenia

-dodatku aktywizacyjnego za ten okres. Postgpowanie w sprawie przyznania/odmowy prawa-do dodatku
aktywizacyjnego trwato od 17.05.2021 r. W. sprawie zainteresowana zlozyla odwolanie, Wojewoda
Swigtokrzyski decyzjq z dnia 26.07.2021 r. uchyiil decyzjg Starosty i w dniu 30.07.2021 r. zostaf przyznany
dodatek aktywizacyjny. Pracownik wprowadzil okres dodatku aktywizacyjnego do systemu Syriusz,
a system naliczyl wyplaty za biezgcy okres. Za maj 2021 r. iczerwiec 2021 r. nalezalo dokonaé
dodatkowego sporzqdzenia listy. Pracownik zajmujqcy sie w/wym. sprawq nie pracuje od sierpnia 2021 r.
w zwigzku z czym przy przekazywaniu obowiqzkéw umkngl fakt wyplaty w okreslonym wyzej okresie. Jednak
w zwiqzku z zaistnialq sytuacjq informujemy, ze w dniu 11.03.2022 r. zostanie dokonana wyplata zale glego
dodatku aktywizacyjnego .

Ponadto ustalono, ze w aktach sprawy 140600/0003 znajduje si¢ decyzja wydana z upowaznienia
Starosty Ostrowieckiego w dniu 3.01.2022 r., nr 71/01/22, orzekajaca o utracie przez strong prawa
do dodatku aktywizacyjnego z dniem 3.01.2022 r. Niemniej jednak ww. akta zawieraja $wiadectwo pracy
z dnia 22.11.2021 r. wskazujace, Ze strona byla zatrudniona do dnia 20.11.2021 r. Nadto ze znajdujacego
si¢ w aktach sprawy wydruku z systemu Syriusz wynika, ze dodatek aktywizacyjny zostat wyplacony
stronie za okres posiadanego prawa do dodatku do dnia 20.11.2021 r. Majgc na uwadze powyzsze Zespot
Kontrolujacy zobowigzat PUP w Ostrowcu Swigtokrzyskim do ‘wyjasnienia zaistniatych rozbieznosci.
Instytucja Kontrolowana, ww. pismem z dnia 2.03.2022 r. znak: 0S.0810.1.2022.11, wyjasnita - -
ze: ,,Dodatek aktywizacyjny zostal przyznany w okresie od 06.10.2021 r. do 02.01.2022 r. Dodatek
aktywizacyjny wyplacony zostal do dnia20.11.2021 r. czyli za udokumentowany okres pracy. Zgodnie
z uzasadnieniem Wojewody .S"wz'e;tokrzyskiego z dnia 26.07.2021 r. w decyzji nr PSZ.IV.8641.25.2021
i powolanym w niej wyrokiem Wojewddzkiego Sqdu Administracyjnego w Lodzi z dnia 16.11.2017 r., sygn.
akt: [II SA/Ld 929/17 wynika, ze ynie mozna w sposob ograniczajqcy traktowaé uprawnien bezrobotnego
podejmujqcego akiywnosé zawodowq. Ustawodawca w art. 48 ust. 1 usiawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy nie wymaga nieprzerwanego zatrudnienia, lecz podjecia go i wykonywania
z wlasnej inicjatywy bezrobotnego w okresie prawa do zasitku. Przepis nie rozréznia ilosci zatrudnien,
kiére mozna podjgé. Kazde kolejne zatrudnienie osoby bezrobotnej z wiasnej inicjatywy, po przyznaniu
dodatku aktywizacyjnego, nalezy trakiowaé jako kontynuacje zatrudnienia pierwotnego. Istotne jest tylko
to, aby osoba otrzymujqca dodatek aktywizacyjny w przypadku zmiany zatrudnienia informowala organ
o tym fakcie i odpowiednio dokumentowala taka okolicznosé, gdyz ma to istotne znaczenie dla dalszego
prawa do wyplacania Swiadczenia«. W zwigzku z powyziszym w omawianej sprawie Urzgd sprawdzal
w przesylach- ZUS oraz kontaktowal sig z zainteresowanq czy po zakoviczeniu pracy podiela kolejne -
zatrudnienie. Jesli dorgezylaby kolejng umowe, Urzqd wyplacatby dalej dodatek aktywizacyjny. Skoro nie
dorgczyla umowy, Organ w dniu 03.01.2022 r. wydal decyzje o utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego



z dniem 03.01.2022 r. Dodatek akiywizacyjny wyplacony zostal jedynie za czas udokumentowanego
zatrudnienia”. :

Ponadto, w toku kontroli stwierdzono, ze w sprawie 130707/0007, na wniosku o przyznanie dodatku

aktywizacyjnego, brak jest pieczeci wptywu wniosku do PUP w Ostroweu Swiqtokrzyskim. W zwigzku
z powyzszym zwrécono sig do PUP w Ostroweu Swietokrzyskim o wskazanie daty zlozenia powyzszego
wniosku do organu zatrudnienia.
W odpowiedzi Instytucja Kontrolowana wyjasnila, ze: ,(..) wniosek o przyznanie dodatku
aktywizacyjnego wplyngl do PUP w Ostrowcu Swigtokrzyskim wraz z umowq o prace z dnia 26.04.2021 r.
Pieczgl wplywu do tut. Urzedu zostala przystemplowana na w/wym. umowie z datg wphywu 05.05.2021 r.
W zwigzku z powyiszym data wplywu wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego to 05.05.2021 r.”.

Po przeanalizowaniu udzielonych wyjasnien, Zespét Kontrolujacy, ustalit, ze w sprawie
150413/00007, decyzja z dnia 2.07.2020 r. strona uzyskala status bezrobotnego oraz prawo do zasitku
od dnia 2.07.2020 r. Nastgpnie strona zarejestrowata si¢ w dniu 5.07.2021 r., powracajac tym samym
na zasitek, zgodnie z art. 73 ust. 5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Dalej, decyzja
z dnia 13.09.2021 r. nr 549/09/21, stronie przyznano prawo do dodatku aktywizacyjnego od 1.09.2021 r.,
natomiast decyzjg z dnia 15.11.2021 r. nr 585/11/21 orzeczono o utracie przedmiotowego $wiadczenia
z dniem 3.11.2021 r. Zatem jak wynika z ww. decyzji stronie przyznano dodatek aktywizacyjny na 63 dni,

tj. 1.09.2021.x. do 2.1:1.2021 1.-W zwigzku z powstatymi niejasnosciami Zespol Kontrolujacy zwrocit sie......

do PUP w .Ostrowcu Swietokrzyskim o przedstawienie i wyjasnienie . historii wszystkich statuséw .

bezrobotnego od pierwotnej rejestracji (2.07.2020 r.) z wyszczeg6lnieniem ilosci dni pobranego zasitku,

okresu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych oraz utrat poszczegélnych statuséw bezrobotnego.
Pismem z dnia 4.03.2022 r., znak: 082.810.1.2022.MG Instytucja Kontrolujgca udzielita nastepujacej

odpowiedzi: ,(...) strona dokonala rejestracji w dniu 02.07.2020 r. z prawem do zasitku od 02.07.2020 r.

31.08.2020 r. (zasiek pobrany przez 61 dni). Z dniem 01.09.2020 r. nastgpilo pozbawienie statusu osoby

bezrobotnej z powodu podjecia pracy w ramach prac interwencyjnych. Okres zatrudnienia w ramach prac

interwencyjnych obejmowal okres od 01.09.2020 r. do 29.12.2020 r. (120 dni). Nastgpnie w dniu

05.07.2021 r. strona dokonafa ponownej rejestracji i powrdcila na zasilek uzupelniajgcy na okres

od 05.07.2021 r. do 31.08.2021 r. (58 dni). Strona zostala pozbawiona statusu z dniem 01.09.2021 r

z tytulu podjecia pracy. Lqczny okres pobierania zasitku dla bezrobotnych wynicst 239 dni, ktory zgodnie

z art. 73 ust. 4 ulegl skréceniu o okres zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych tj. 120 dni, Do ko¥ica

pobierania zasitku zostaloby 126 dni, a zatem dodatek aktywizacyjny zostai przyznany na potowe tego

okresu tj. 63 dni”.
- Biorge pod uwagg powyzsze oraz po dokonaniu wszelkich czynnosci kentrolnych w przedmiotowym
zakresie stwierdzono nastepujace niezgodnosci: -

1. W sprawie 140600/0003 niezastosowanie uregulowar zawartych w § 4 pkt. 2 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegblowego trybu przyznawania
zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego;

2. Niewypelnianie obowigzku wynikajacego z § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegétowego trybu przyznawania zasitku dla
bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego z zachowaniem wskazan zawartych w art, 81
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w sprawie 130521/00003, 170800/0004,
150508/0003, 091104/0008 oraz 290799/0298;

3. Niezachowanie terminu wyplaty dodatku aktywizacyjnego, o ktorym mowa w § 6 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawic
szczegOtowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego
w sprawach:

— 260799/0369 brak wyplaty za okres od 17.05.2021 r. do 31.05.2021 r. oraz od 1.06.202] r.
do 30.06.2021 r., -~ S
— 070200/0002 za okres maj 2021 r. (wyplata w dniu 28.06.2021 1.).. -



Natomiast, biorgc pod uwagg zakres czynnosci kontrolnych, w innych kwestiach powyzszych spraw

oraz pozostatych sprawach, nie stwierdzono zadnych niezgodnosci. :

II. W zakresie realizacji procedury administracyjnej -

' W odniesieniu do realizacji procedury administracyjnej, tj. prawidlowosci wydanych decyzji
administracyjnych w wyniku przekazania spraw do ponownego rozpatrzenia oraz prawidtowosci wydanych
decyzji administracyjnych w wyniku rozpoznawania spraw w trybie samokontroli zgodnie z art. 132 Kpa,
Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowcu Swietokrzyskim przedstawit wykaz decyzji zawierajacy 4 pozycje
w zakresie spraw dot. decyzji administracyjnych wydanych przez organ I instancji w wyniku przekazania
spraw do ponownego rozpatrzenia przez organ odwolawczy oraz 5 pozycji w zakresie spraw dot. decyzji
administracyjnych wydanych w oparciu o art. 132 Kodeksu postgpowania administracyjnego.

Z powyzszego wykazu, wszystkie z nadestanych decyzji, tj. 4 decyzje administracyjne wydane przez
organ I instancji w wyniku przekazania spraw do ponownego rozpatrzenia przez organ odwolawczy, oraz
5 decyzji administracyjnych wydanych w wyniku rozpatrywania spraw w oparciu o art, 132 Kpa, zostaly
poddane kontroli.

W toku kontroli ustalono, co nastepuje:

1. W zakresie decyzji administracyjnych wydanych przez organ I instancji w wyniku przekazania spraw
do ponownego rozpatrzenia przez organ odwolawczy:

'We wszystkich skontrolowanych sprawach stwierdzono, ze organ po.przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajgcego, wydatl decyzje adekwatne do poczynionych ustaled, zgodnie ze wskazaniami Wojewody
Swigtokrzyskiego, zakoficzy} postepowanie w sposob wskazany w art. 104 § 1 Kpa, tj. poprzez wydanie
decyzji zawierajgcej komstytutywne elementy oraz skutecznie doreczyl rozstrzygniecia stronom
postepowar.

2. W zakresie decyzji administracyinych wydanych w wyniku rozpatrzenia spraw w oparciu o art. 132

Kpa:

Decyzja znak: 083.712.9.2021.AW zostala wydana wdniu 19.08.2021 r., natomiast strona zlozyla

odwotanie w dniu 9.08.2021 r. Tym samym organ wydajac rozstrzygniecie w przedmjotowej sprawie

w dniu 19.08.2021 r. naruszy! postanowienia art. 133 Kpa.

W pozostalych sprawach stwierdzono, ze organ wydat decyzje z zachowaniem terminu, o kt6rym
mowa w art. 133 Kpa. Nadto we wszystkich skontrolowanych sprawach organ zatrudnienia wydat
rozstrzygnigcia czynige zados¢ normom prawa wskazanym w art. 132 Kpa w zakresie zastosowania
instytucji uchylenia lub zmiany decyzji oraz wiasciwosci organu, rozstrzygajac tozsama sprawe bedacg
przedmiotem zaskarzonej decyzji. Organ I instancji zakonczy} postgpowanie w sposob wskazany w art. 104
§ 1 Kpa tj. poprzez wydanie decyzji zawierajacej konstytutywne elementy oraz skutecznie doreczyl
rozstrzygnigcia stronom postepowania. ‘

Majac na uwadze powyzsze oceny i uwagi wnosze o:

1. W przypadku wydawania rozstrzygnie¢ w zakresie przyznania prawa do dodatku aktywizacyjnego
organ zatrudnienia winien przestrzega¢ § 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegétowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium
1 dodatku aktywizacyjnego;

2. Wypehianie obowigzku wynikajacego z § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegétowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych,
stypendium i dodatku aktywizacyjnego z zachowaniem wskazan zawartych w art. 81 ustawy o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy;

3. Wyplacanie dodatku aktywizacyjnego z zachowaniem terminu o ktérym mowa w § 6 ust. 1
rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegdlowego
trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego;

4. Przestrzeganie postanowien art. 133 Kpa, tj. stosowanie trybu samokontroli wskazanego w art. 132 Kpa
wylacznie w ustawowo okre§lonym terminie. W przypadku, gdy organ I instancji nie wydat nowej
decyzji w mysl art. 132 w terminie siedmiu dni od dnia, w ktérym otrzymat odwotanie obowiazany jest
przestaé odwolanie wraz z aktami sprawy organowi odwolawczemu. '




Na podstawie art. 49 ustawy o kontroli w administracji rzadowej, prosze o podjgcie dzialan majacych
na celu usunigcie stwierdzonych uchybien. a takze o przekazanie — w terminie 60 dni od daty otrzymania
niniejszego wystapicnia pokontrolnego ~ informacji o sposobie wykorzystania ww. uwag i wnioskéw oraz
o wykonaniu zalecen, a takze o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia dziatan.

POUCZENIE

Informujg, ze Dyrektorowi Urzedu Pracy przyshiguja uprawnienia wynikajgce z art. 113 ust. 2 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2022 r. poz.
690), tj. moze w terminie 14 dni od dnia otrzymania zalecen, uwag i wnioskéw zglosié do nich zastrzezenia
na adres:
Mariusz Pasek — Zastepca Dyrektora
Wydziat Polityki Spoteczne] i Zdrowia
Swictokrzyski Urzad Wojewodzki
al. IX Wiekéw Kielc 3 ’
25-516 Kielce
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