
•t

ŚWIĘTOKRZYSKI URZ 2WÓDZKI
w Kielcach 

Oddział Obsługi Klienta

0 4. 07 . 2022
WOJEWODA ŚWIĘTOKRZYSKI

PSZ.IV. 862.5.2022
L.dz.... 
Podpis Kielce, 1.07.2022 r.

Pan
Benedykt Kozieł
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy 
w Staszowie

Wystąpienie pokontrolne

Kontrolę zdalną, tj. w siedzibie Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego w Kielcach, 
Powiatowego Urzędu Pracy w Staszowie, ul. Szkolna 4, 28-200 Staszów, w dniach 30.03.2022 r.
-  12.04.2022 r. przeprowadziły:
-  Anna Ruda -  inspektor wojewódzki, przewodniczący Zespołu Kontrolującego,
-  Agnieszka Janecka -  kierownik oddziału,
-  Anna Słowińska -  inspektor wojewódzki;
na podstawie pisemnych upoważnień do przeprowadzenia kontroli nr: 142/2022, 143/2022, 
144/2022, z dnia 24.03.2022 r. wydanych z upoważnienia Wojewody Świętokrzyskiego przez 
Zastępcę Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej i Zdrowia, Pana Mariusza Paska.
Zakres kontroli i okres obi ety kontrola:
-  procedura przyznawania dodatku aktywizacyjnego za okres od 1 stycznia 2021 r. do dnia kontroli 

(dot. wniosków rozpatrzonych pozytywnie, negatywnie oraz tych które pozostawiono 
bez rozpoznania),

-  procedura administracyjna, realizowana w terminie 1 stycznia 2021 r. do dnia kontroli. 
Wykonywanie zadań w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie z uchybieniami.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, co następuje:

I. W zakresie realizacji procedury przyznawania dodatku aktywizacyjnego:

Powiatowy Urząd Pracy w Staszowie przedstawił wykaz spraw dot. bezrobotnych 
wnioskujących o dodatek aktywizacyjny, którym w kontrolowanym okresie przyznano 
lub odmówiono przyznania ww. świadczenia oraz wykaz wniosków pozostawionych 
bez rozpatrzenia. Przedmiotowy wykaz zawierał 99 pozycji. Z powyższego wykazu, wylosowano 14 
spraw, które zostały poddane kontroli. Losowanie zostało przeprowadzone zgodnie z wytycznymi 
doboru próby losowej.

Wyniki doboru spraw do kontroli przedstawia poniższa tabela:
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Lp. Znak sprawy Rozpatrzone
pozytywnie

Rozpatrzone
negatywnie

Pozostawione
bez
rozpatrzenia

1. CAZ.6036.39258.090915/00004/2021
2. CAZ.6036.33544.030310/00003/2021
3. CAZ.6036.31041.150408/0008/2021
4. CAZ.6036.26546.080604/0001/2021
5. CAZ.6036.1355.190699/0054/2021
6. CAZ.6036.11503.081199/0017/2021
7. CAZ.6036.41139.141217/00004/2021
8. CAZ.6036.37090.080513/00002/2021
9. CAZ.603 6.43 547.210122/00002/2022
10. CAZ.6036.7784.180914/00002/2021
11. CAZ.6036.43019.190121/00001/2021
12. CAZ.6036.36578.161012/00004/2021
13. CAZ.6036.43145.220421/00003/2021
14. CAZ.6036.15704.090699/0045/2021

W toku kontroli dokonano analizy dokumentów w zakresie procedury realizacji przyznawania 
dodatku aktywizacyjnego. Ustalono, że we wszystkich kontrolowanych sprawach wysokość dodatku 
aktywizacyjnego uzależniona była od osiąganego dochodu i wynosiła 50 % zasiłku dla bezrobotnych 
jeżeli dochód za przepracowany miesiąc nie przekraczał 150% obowiązującego minimalnego 
wynagrodzenia, a w przypadku jego przekroczenia wysokość dodatku aktywizacyjnego wynosiła 
30 % zasiłku.

W związku z powyższymi ustaleniami Instytucja Kontrolująca, pismem z dnia 30.03.2022 r, 
znak: PSZ.IV.862.5.2022, zwróciła się do Instytucji Kontrolowanej z wnioskiem o przedłożenie 
przez organ zarządzenia/regulaminu bądź innego wewnętrznego dokumentu w sprawie procedur 
przyznawania dodatku aktywizacyjnego.

W toku czynności kontrolnych Zespół Kontrolujący stwierdził brak odpowiednich dokumentów 
niezbędnych do weryfikacji wypłat dodatków aktywizacyjnych we wszystkich wylosowanych 
sprawach. W związku z powyższym, Instytucja Kontrolująca zwróciła się do Podmiotu 
Kontrolowanego o przedłożenie dokumentów dot. wypłat dodatków aktywizacyjnych we wszystkich 
wylosowanych sprawach z wyszczególnieniem: osoby uprawnionej do otrzymania świadczenia, 
nazwy przysługującego świadczenia, wypłaconej kwoty, okresu za który zostało wypłacone 
świadczenie oraz daty wypłaty (wydruk z systemu Syriusz).

W dniu 5.04.2022 r. Instytucja Kontrolowana przekazała wnioskowane dokumenty dot. wypłat 
dodatków aktywizacyjnych we wszystkich wylosowanych sprawach, informując jednocześnie, 
że dokumenty dotyczące wypłaty dodatku aktywizacyjnego w sprawie 
CAZ.6036.43547.210122/00002/2022 nie zostały przesłane, ponieważ dodatek aktywizacyjny 
nie został jeszcze wypłacony.

Ponadto Zespół Kontrolujący stwierdził, że akta sprawy znak: 
CAZ.6036.15704.090699/0045/2021 zawierają dwa wnioski o przyznanie dodatku aktywizacyjnego
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#
sporządzone w dniu 2.02.2021 r., z których jeden opatrzony był pieczęcią wpływu do PUP 
w Staszowie. W aktach ww. sprawy znajdował się wydruk wiadomości e-mail z dnia 4.02.2021 r., 
który wskazywał na fakt przekazania przez stronę dokumentacji potwierdzającej podjęcie pracy. 
Z wiadomości e-mail wynikało, że zainteresowana przekazała (mailem w dniu 4.02.2021 r.) dwa 
załączniki o nazwie SKM_C3350210204121100.pdf oraz SKM_C3350210204121000.pdf. 
Natomiast decyzją z dnia 19.02.2021 r. znak: CAZ.6036.15704.090699/0045/2021 przyznano stronie 
prawo do dodatku aktywizacyjnego od dnia 4.02.2021 r. W związku z powyższym Zespół 
Kontrolujący zwrócił się do Instytucji Kontrolowanej o udzielenie stosownych wyjaśnień 
w powyższym zakresie.

W odpowiedzi Powiatowy Urząd Pracy w Staszowie, pismem z dnia 5.04.2022 r. udzielił 
następujących wyjaśnień: „(...) w sprawie znak: CAZ.6036.15704.090699/0045/2021 wpłynął 
do urzędu e-mail w dniu 04.02.2021 r. z informacją o podjęciu pracy przez osobę bezrobotną 
oraz prośbą o wyrejestrowanie z ewidencji osób bezrobotnych. Do wiadomości załączono 
zeskanowany wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z dn. 02.02.2021 r. oraz zeskanowaną 
umowę o pracę. Następnie w dniu 15.02.2021 r. wpłynął listem poleconym oryginał wniosku
o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z dn. 02.02.2021 r. wraz z zeskanowaną umową o pracę 
potwierdzoną za zgodność z oryginałem. Dodatek aktywizacyjny przyznano od 04.02.2021 r.

Analiza przekazanych w dniu 5.04.2022 r. przez PUP w Staszowie dokumentów dot. wypłat 
dodatków aktywizacyjnych wykazała brak wypłaty przedmiotowego świadczenia odpowiednio:

- w sprawie znak: CAZ.6036.39258.090915/00004/2021 za okres 1.10.2021 r. do 3.10.2021 r.;
- w sprawie znak: CAZ.6036.26546.080604/0001/2021 za okres 1.11.2021 r. do 12.11.2021 r.;
- w sprawie znak: CAZ.6036.37090.080513/00002/2021 za okres od 1.04.2021 r. 

do 30.04.2021 r. oraz od 1.05.2021 r. do 12.05.2021 r.;
- w sprawie znak: CAZ.6036.43019.190121/00001/2021 za okres 31.05.2021 r.
Ponadto ustalono, że w sprawie znak: CAZ.6036.43019.190121/00001/2021 wypłacona kwota 

dodatku aktywizacyjnego za okres od 1.06.2021 r. do 30.06.2021 r. wynosi 392,30 zł natomiast 
od 1.09.2021 r. do 24.09.2021 r. wynosi 297,80 zł.

W związku z powyższym pismem z dnia 7.04.2022 r. znak: PSZ.IV.862.5.2022 zwrócono się 
do Instytucji Kontrolowanej o przedłożenie dokumentów potwierdzających wypłatę kontrolowanego 
świadczenia w powyżej wskazanych sprawach oraz o wskazanie metodyki wyliczenia kwot 
wypłaconego dodatku aktywizacyjnego w sprawie znak: CAZ.6036.43019.190121/00001/2021 
za ww. okresy lub złożenie stosownych wyjaśnień w powyższym zakresie.

Ponadto, w związku z nieprzekazaniem zarządzenia/regulaminu bądź innego wewnętrznego 
dokumentu w sprawie procedur przyznania dodatku aktywizacyjnego, w dniu 7.04.2022 r. 
w kierowanym do PUP w Staszowie piśmie, ponownie zwrócono się o przekazanie dokumentu 
regulującego kwestie przyznawania dodatku aktywizacyjnego lub informację zwrotną, w przypadku 
jego nieposiadania.

Instytucja Kontrolowana pismem z dnia 8.04.2022 r. znak: CAZ.0701.2.2021.EN udzieliła 
następującej odpowiedzi: „Powiatowy Urząd Pracy w Staszowie w odpowiedzi na pismo z dn. 
07.04.2022 r., znak: PSZ.IV.862.5.2022 w związku z prowadzoną kontrolą procedury przyznawania 
dodatku aktywizacyjnego informuje, że dodatki aktywizacyjne przyznaje na podstawie art. 48 ustawy
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0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 20 kwietnia 2004 r., zgodnie z którą dodatek 
aktywizacyjny przysługuje w wysokości do 50% zasiłku dla bezrobotnych, przez połowę okresu 
w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek. Na podstawie opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy 
bezrobotnym, którzy uzyskali wynagrodzenie w wysokości do 150% minimalnego wynagrodzenia 
urząd przyznaje dodatek w wysokości 50% zasiłku natomiast bezrobotnym, którzy uzyskali 
wynagrodzenie w wysokości powyżej 150% minimalnego wynagrodzenia urząd przyznaje dodatek 
w wysokości 30% zasiłku. Uzyskany dochód oraz przebywanie na urlopie bezpłatnym weryfikowane 
jest na podstawie zaświadczenia o zarobkach.

W sprawie znak CAZ.6036.39258.090915/00004/2021 dodatek aktywizacyjny za okres
od 01.10.2021 r. do 03.10.2021 r. nie został jeszcze wypłacony, ponieważ wnioskodawca 
nie dostarczył zaświadczenia o zarobkach za ten okres.

W sprawie znak CAZ.6036.26546.080604/00001/2021 dodatek aktywizacyjny za okres
od 01.11.2021 r. do 12.11.2021 r. nie został jeszcze wypłacony, ponieważ wnioskodawca 
nie dostarczył zaświadczenia o zarobkach za ten okres.

W sprawie znak CAZ.6036.37090.080513/00002/2021 dodatek aktywizacyjny za okres
od 01.04.2021 r. do 30.04.2021 r. oraz od 01.05.2021 do 12.05.2021 r. nie został jeszcze wypłacony, 
ponieważ wnioskodawca nie dostarczył zaświadczenia o zarobkach za ten okres.

W sprawie znak CAZ.6036.43019.190121/00001/2021 dodatek aktywizacyjny za okres
31.05.2021 r. na podstawie zaświadczenia o zarobkach za miesiąc maj 2021 r. z dn. 14.07.2021 r. 
oraz wyjaśnień pracodawcy dotyczących uzyskanego wynagrodzenia z dn. 22.07.2021 r. został 
wypłacony wraz z dodatkiem za czerwiec 2021 r.

Kwotę do wypłaty 392,30 zł obliczono w następujący sposób: kwota dodatku aktywizacyjnego 
za maj 2021 kwota dodatku aktywizacyjnego za czerwiec 2021 

Maj 2021 r.
kwota zasiłku dla bezrobotnych (zasiłek dla bezrobotnych od 01.01.2021 r. do 31.05.2021 r. 
w kwocie 1200 zł) x 50% (uzyskane wynagrodzenie za maj 2021 r. poniżej 150% minimałnego 
wynagrodzenia) : 30 x ilość dni zatrudnienia w m-cu 
1200 zł x 50%:30 x 1=20 zł 

Czerwiec 2021 r.
kwota zasiłku dla bezrobotnych (zasiłek dla bezrobotnych od 01.06.2021 r. do 31.12.2021 r. w kwocie
1240.80 zł) x 30% (uzyskane wynagrodzenie za czerwiec 2021 r. w wysokości 5346 zł, tj. powyżej 
150% minimałnego wynagrodzenia): 30 x ilość dni zatrudnienia w m-cu
1240,80x30% : 30 x 30 = 372,30zł 

Wrzesień 2021 r.
Dodatek aktywizacyjny za okres od 01.09.2021 r. do 24.09.2021 r. obliczono w następujący sposób: 
kwota zasiłku dla bezrobotnych x 30% : 30 x ilość dni zatrudnienia w m-cu
1240.80 x  30% : 30 x2 4  = 297,80 zł

Dodatkowo nadmieniam, że urząd nie posiada zarządzenia/regulaminu w sprawie procedur 
przyznawania dodatku aktywizacyjnego. Stosowane są przepisy ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy, interpretacje przepisów dokonywane przez właściwe Ministerstwo 
oraz zasady opiniowane przez Powiatową Rade Zatrudnienia w Staszowie a obecnie Powiatowa Radę 
Rynku Pracy w Staszowie ”.
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Do ww. wyjaśnień PUP w Staszowie dołączył pismo z dnia 22.07.2021 r. dot. sprawy znak: 

CAZ.6036.43019.190121/00001/2021.
Zespół Kontrolujący nie podziela poglądu Powiatowego Urzędu Pracy w Staszowie opisanego 

powyżej. Wskazać należy, że zgodnie z § 4 pkt. 2 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej 
z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, 
stypendium i dodatku aktywizacyjnego, starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny 
po udokumentowaniu podjęcia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej 
oraz wysokości osiąganego wynagrodzenia. Dodatek aktywizacyjny przyznawany jest w drodze 
decyzji administracyjnej Gednej lub wydawanej co miesiąc za dany okres). Powołany przepis dotyczy 
de facto momentu przyznania dodatku aktywizacyjnego, a nie każdego miesiąca, za który dodatek 
jest następnie wypłacany. Przy przyznawaniu dodatku aktywizacyjnego osoba powinna zostać 
pouczona, iż w sytuacji ustania zatrudnienia powinna niezwłocznie o tym fakcie poinformować PUP, 
gdyż dodatek aktywizacyjny przysługuje za okres zatrudnienia i wszelkie świadczenia wypłacone 
za okres po ustaniu zatrudnienia będą stanowić nienależnie pobrane świadczenie i będą podlegać 
zwrotowi. Zatem obowiązkiem osoby uprawnionej jest informowanie PUP o ustaniu tego 
zatrudnienia w sytuacji, gdy taki fakt zaistnieje. Natomiast nie musi ona informować PUP w każdym 
miesiącu, iż jest nadal zatrudniona. Niemniej jednak w sytuacji, gdy organ zatrudnienia, 
wewnętrznymi regulacjami, uzależnia wypłatę dodatku aktywizacyjnego od wysokości osiągniętego 
w danym miesiącu dochodu, przez osobę uprawnioną, winien wziąć pod uwagę powszechnie 
obowiązujące przepisy prawa dotyczące zasad przyznawania dodatku aktywizacyjnego oraz jego 
wypłaty. Wewnętrzne regulacje nie mogą kolidować z normami prawnymi, gdyż organ administracji 
publicznej ma obowiązek realizować swoje zadania na podstawie i w granicach prawa powszechnie 
obowiązującego.

Ponadto w ocenie Zespołu Kontrolującego, wskazana metodyka wyliczenia dodatku 
aktywizacyjnego w sprawie znak: CAZ.6036.43019.190121/00001/2021 za okres od 1.06.2021 r. 
do 30.06.2021 r. oraz od 1.09.2021 r do 24.09.2021 r. nie czyni zadość regulacjom zawartym w § 5 

ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie 
szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku 
aktywizacyjnego, w związku z art. 81 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 
Wskazać należy, że zgodnie z § 5 ust. 1 omawianego rozporządzenia dodatek aktywizacyjny, (...) 
za niepełny miesiąc ustała się dzieląc kwotę dodatku aktywizacyjnego (...) przez 30 i mnożąc przez 
liczbę dni kalendarzowych przypadających w okresie, za który świadczenie przysługuje. Natomiast 
zgodnie z art. 81 ww. ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy kwoty zasiłków, 
stypendiów i innych świadczeń z tytułu bezrobocia finansowanych z Funduszu Pracy za należny 
okres zaokrągla się w górę do 10 groszy. Powołane przepisy wskazują, zasadę którą należy 
zastosować przy ustaleniu kwoty wypłaty dodatku aktywizacyjnego za niepełny miesiąc.

Biorąc pod uwagę powyższe oraz po dokonaniu wszelkich czynności kontrolnych 
w przedmiotowym zakresie stwierdzono następujące niezgodności:

1. Niewypełnianie obowiązku wynikającego z § 5 ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy
i Polityki Społecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku 
dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego z zachowaniem wskazań zawartych w art. 
81 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w sprawie 
CAZ.6036.43019.190121/00001/2021 za okres od 1.09.20021 r. do 24.09.2021 r.

WOJEWODA ŚWIĘTOKRZYSKI
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2. Niezachowanie terminu wypłaty dodatku aktywizacyjnego, o którym mowa w § 6 ust. 1 
rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie 
szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego 
w sprawach:
- CAZ.6036.39258.090915/00004/2021 za okres sierpień 2021 r. (wypłata w dniu 16.09.2021 r.) 

oraz brak wypłaty za okres od 1.10.2021 r. do 3.10.2021 r.
- CAZ.6036.33544.030310/00003/2021 za okres sierpień 2021 r. (wypłata w dniu 16.09.2021 r.);
- CAZ.6036.31041.150408/0008/2021 za okres grudzień 2020 r., styczeń 2021 r., luty 2021 r. 
(wypłata odpowiednio w dniu 29.01.2021 r., 25.02.2021 r., 29.03.2021 r.);
- CAZ.6036.26546.080604/0001/2021 za okres październik 2021 r. (wypłata w dniu 29.11.2021 r.) 

oraz brak wypłaty za okres 1.11.2021 r. do 12.11.2021 r.
- CAZ.6036.11503.081199/0017/2021 za okres maj 2021 r., czerwiec 2021 r., lipiec 2021 r. (wypłata 

odpowiednio w dniu 30.06.2021 r., 29.07.2021 r., 30.08.2021 r.);
- CAZ.6036.41139.141217/00004/2021 za okres listopad 2021 r. (wypłata 15.12.2021 r.);
- CAZ.6036.37090.080513/00002/2021 za okres marzec 2021 r. (wypłata w dniu 28.04.2021 r.) 

oraz brak wypłaty za okres od 1.04.2021 r. do 30.04.2021 r. oraz od 1.05.2021 r. do 12.05.2021 r.;
- CAZ.6036.43547.210122/00002/2022 brak wypłat za okres luty 2022 r., marzec 2022 r.;
- CAZ.6036.7784.180914/00002/2021 za okres maj 2021 r. i czerwiec 2021 r. (wypłata odpowiednio 

w dniu 30.06.2021 r., 29.07.2021 r.);
- CAZ.6036.43019.190121/00001/2021 za okres 31.05.2021 r., czerwiec 2021 r., sierpień 2021 r. 

(wypłata odpowiednio w dniu 29.07.2021 r., 29.07.2021 r., 16.09.2021 r.);
- CAZ.6036.36578.161012/00004/2021 za okres lipiec 2021 r., sierpień 2021 r. (wypłata 

odpowiednio w dniu 30.08.2021 r., 16.09.2021 r.);
- CAZ.6036.15704.090699/0045/2021 za okres luty 2021 r. (wypłata w dniu 29.03.2021 r.).

Natomiast, biorąc pod uwagę zakres czynności kontrolnych, w innych kwestiach powyższych 
spraw oraz pozostałych sprawach, nie stwierdzono żadnych niezgodności.

II. W zakresie realizacji procedury administracyjnej

W odniesieniu do realizacji procedury administracyjnej, tj. prawidłowości wydanych decyzji 
administracyjnych w wyniku przekazania spraw do ponownego rozpatrzenia oraz prawidłowości 
wydanych decyzji administracyjnych w wyniku rozpoznawania spraw w trybie samokontroli zgodnie 
z art. 132 KPA, Powiatowy Urząd Pracy w Staszowie wypełniając wykaz powyżej wymienionych 
decyzji wskazał brak wydania ww. decyzji w kontrolowanym okresie. W związku z powyższym 
procedura administracyjna nie podlegała kontroli.

Pismem z dnia 23.05.2022 r. znak: CAZ.0920.1.2022.EN Dyrektor PUP w Staszowie wniósł 
zastrzeżenia do treści projektu wystąpienia pokontrolnego. Jednostka Kontrolująca pismem z dnia
21.06.2022 r. oddaliła zastrzeżenia do projektu wystąpienia pokontrolnego w całości.

Mając na uwadze powyższe oceny i uwagi wnoszę o:
1. Wypełnianie obowiązku wynikającego z § 5 ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki
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Społecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku 
dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego z zachowaniem wskazań zawartych 
w art. 81 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

2. Wypłacanie dodatku aktywizacyjnego z zachowaniem terminu, o którym mowa w § 6 ust. 1 
rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie 
szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku 
aktywizacyj nego.

Na podstawie art. 49 ustawy o kontroli w administracji rządowej, proszę o podjęcie działań 
mających na celu usunięcie stwierdzonych uchybień, a także o przekazanie - w terminie 60 dni 
od daty otrzymania niniejszego wystąpienia pokontrolnego - informacji o sposobie wykorzystania 
ww. uwag i wniosków oraz o wykonaniu zaleceń, a także o podjętych działaniach lub przyczynach 
niepodjęcia działań.

Informuję, że Dyrektorowi Urzędu Pracy przysługują uprawnienia wynikające z art. 113 
ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(Dz. U. z 2022 r. poz.690 ), tj. może w terminie 14 dni od dnia otrzymania zaleceń, uwag i wniosków 

zgłosić do nich zastrzeżenia na adres:
Mariusz Pasek -  Zastępca Dyrektora 
Wydział Polityki Społecznej i Zdrowia 
Świętokrzyski Urząd Wojewódzki 
al. IX Wieków Kielc 3 
25-516 Kielce

POUCZENIE

/

podpisy kontrolerów
podpis kierownica komórki do spraw kontroli
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