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Malgorzata Dudala
Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Jedrzejowie
ul. Okrzei 49B

28-300 Jedrzejow
Sprawozdanie z kontroli

Podstawa prawna kontroli:

Art. 6 ust. 4 pkt 2, art. .17, art, 51 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 1. o kontroli
w administracji rzqdowe] art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 . o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy’

Zakres kontroli:
Kontrola obejmowata weryfikacj¢ procedury realizacji niskooprocentowanej pozyczki z Funduszu
Pracy dla mikroprzedsiebiorcéw przyznawanej na podstawie art. 15 zzd ustawy z dnia 2 marca
2020 r. o szczegdlnych rozwiqzaniach zwiqzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacii krvzvsowveh’ —
w odniesieniu do przedsi¢biorstwa, ktére prowadzi

w Jedrzejowie.

Termin przeprowadzenia czynno$ci kontrolnych: 5 pazdziernika 2022 r.
Miejsce kontroli: siedziba PUP w Jedrzejowie — ul. Okrzei 49 B, 28-300 Jedrzejow

Zespol Kontrolujacy:
1) Agnieszka Janecka - kierownik Oddziatu ds. Rynku Pracy w Wydziale Polityki Spolecznej
i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Kielcach - przewodniczacy zespo%u
kontrolerow, '
2) Anna Jedrzejczyk - inspektor wojew6dzki Oddziatu ds. Rynku Pracy w Wydziale Polityki
Spotecznej i Zdrowia Swu;tokrzysklego Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach.

Ocena stanu faktycznego wynikajaca z ustalen kontroli:
Dziatalnos¢ Powiatowego Urzedu Pracy w Jedrzejowie w zakresie objetym kontrola, oceniono
pozytywnie.

' (Dz. U. 22020 1., poz. 224), zwana dalej: ustawa o kontroli
2(Dz. U. 22022 ., poz. 690 ze zm.), zwana dalej: ustawa
? (Dz. U. 22021 r., poz. 2095 ze zm.), zwana dalej: ustawa COVID-19



Uzasadnienie do przeprowadzenia kontroli: :

W. zwigzku ze zgloszonymi, Wojewodzie Swietokrzyskiemu, zastrzezeniami zawartymi
w skardze obywatelki — dot. dziatalnosci Dyrektora PUP w Jedrzejowie w zakresie zatrudnienia
na stanowisku Zastepcy Dyrektora PUP w Jedrzejowie , prowadzacego
jednoczesnie dziatalno$¢ gospodarczg — organ nadzoru zarzadzit przeprowadzenie kontroli w trybie
uproszczonym Ww celu sprawdzenia zastrzezenia zawartego w ww. skardze w zakresie
prawidtowodci realizacji procedury przyznawania niskooprocentowanej pozyczki z Funduszu Pracy
dla mikroprzedsigbiorcéw przyznawanej na podstawie art. 15 zzd ustawy COVID-19 —
w odniesieniu do przedsigbiorstwa, ktére prowadzi

w Jedrzejowie.

Wszystkie opisane ponizej ustalenia dokonane zostaty w oparciu o przedstawione dokumenty
zrodtowe bedace w posiadaniu jednostki kontrolowanej oraz ztozone w toku kontroli wyjasnienia.

Oryginaty tych dokumentéw znajdujg si¢ w siedzibie PUP w Jedrzejowie — ul. Okrzei 49 B,
28-300 Jedrzejow, natomiast ich kserokopie, potwierdzone za zgodnos$é z oryginatem i podpisane
przez kierownika jednostki, zostaty dotaczone do akt sprawy, prowadzonej w formie tradycyinej.

Ustalenia i wnioski

= Powiatowy Urzad Pracy w Jedrzejowie przedstawitZespotowi Kontrolujacemu wszelka

dokumentacj¢ dotyczacg sprawy zainicjowanej wnioskiem, zlozonym w dniu 23.04.2020 r., przez
prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza

Zespét Kontroleréw dokonat oceny prawidtowosci przyznania niskooprocentowanej
pozyczki z Funduszu Pracy w odniesieniu do ww. przedsigbiorcy w oparciu o nastepujace
dokumenty:

> Informacja dotyczaca naboru wnioskéw o udzielenie pozyczki na pokrycie biezacych
kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsigbiorcy przyznawanej
na podstawie art. 15 zzd ustawy COVID-19 oraz wydruk ze strony internetowe;
Powiatowego Urzedu Pracy w Jedrzejowie potwierdzajacy ogloszenie ww. naboru;

> Wniosek przedsiebiorcy ,
zdnia 23.04.2020 r. o udzielenie pozyczki na pokrycie biezacych kosztow
przeprowadzenia dzialalno$ci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy przyznawane;
na podstawie art. 15 zzd ustawy COVID-19 oraz formularz informaciji
przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc rekompensujacg negatywne
konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19 z dnia 23.04.2020 r.;

» Umowa pozyczki z dnia 24.04.2020 r. zawarta pomigdzy Starosta -—
reprezentowanym przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Jedrzejowie —
a Przedsiebiorca — ,

» Wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 24.04.2020 r. oraz z dnia 30.07.2020 r.;

» Postanowienie z dnia 24.04.2020 r. znak: CAZ-5312-2-20/0594/MD/2020
o wylaczeniu pracownika i wyznaczeniu innego pracownika do prowadzenia sprawy
dot. udzielenia niskooprocentowanej pozyczki na pokrycie biezacych kosztéw
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, wszczetej na podstawie wniosku z dnia
23.04.2020 r.;

» Dokumentacja potwierdzajaca wyplate przyznanego wsparcia tj. zestawienie
dekretow dla dokumentu ksiggowego z dnia 24.04.2020 r. oraz wyszczegolnienie
transakcji dokonanych w dniu 24.04.2020 r.;

» Pismo z dnia 3.08.2020 r. znak: CAZ-5312-2-20/0594/S7/2020 informujace
pozyczkobiorcg 0 umorzeniu udzielonej pozyczki zgodnie z art. 15 zzd ust. 7 ustawy
COVID-19.



Analiza powyzszych dokumentéw wykazala, ze od dnia
. prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza przy ul. pn.
' 1 W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 6 marca
2018 r. - Prawo przedsigbiorcow jest mikroprzedsigbiorcg (art. 7 ust. 1 pkt 1 cytowanej ustawy).
Z materiatu dowodowego wynika, ze od dnia 2.04.2020 r. Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Jedrzejowie oglosil nabér wnioskéw o udzielenie pozyczki na pokrycie biezacych kosztow
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy przyznawanej na podstawie art. 15 zzd
ustawy COVID-19. W dniu 23.04.2020 r. zlozyl, do PUP w Jedrzejowie,
prawidtowo wypelniony wniosek o udzielenie ww. wsparcia, zawierajacy niezbedne zalgczniki.
Zespot kontrolujgcy stwierdza, ze materiat dowodowy bezsprzecznie wskazuje, ze ww.
przedsigbiorca spetnit wymagania wskazane w art. 15 zzd ust. 11 2 omawianej ustawy.

Nastepnie w dniu 24.04.2020 r. zawarta zostala umowa pozyczki nr
pomiedzy Starosta reprezentowanym przez Dyrektora Pow1atowego Urzedu Pracy w Jedrzejowie —
pamq Matgorzate Dudate — a Przedsiebiorcg — -

. Z przedmiotowej umowy wynika m.in., ze pozyczka jest udzielana w wysokosci okreélonej
we wnlosku ktory stanowi zalgcznik do umowy oraz jest wyplacana w terminie 2 dni roboczych
od dnia podpisania umowy przez obie strony na rachunek wskazany przez pozyczkobiorce

- we wniosku. Ponadto z wyjasnien Dyrektora PUP w- Jedrzejowie — pani Malgorzaty Dudaly —
ztozonych w dniu 5.10.2022 r. wynika, ze PUP w Jedrzejowie nie posiada zadnego dokumentu
wewngtrznego regulujacego podstawe okreslania kwot niskooprocentowanych pozyczek, niemniej
jednak maksymalna wysokos$¢ przyznanej kwoty pozyczki wynikata z ustawy, a wnioskodawcy
otrzymywali kwote mikropozyczki, zgodnie ze ztozonym wnioskiem.

Analiza przedlozonych akt wykazata, ze okreslona, przez strone we wniosku o udzielenie
pozyczki, wysokos¢ wsparcia wynosi 5 000,00 zt i ta kwota zostala wyptacona przedsigbiorcy
w dniu 24.04.2020 r. na wskazany we wniosku nr konta bankowego. Z powyzszego wynika,
ze kwota udzielonej pozyczki nie jest wyzsza od kwoty 5 000,00 zt zatem zaréwno wnioskowana
jak 1 wyplacona kwota pozyczki czyni zado$é wymogom okreSlonym w art. 15 zzd ust. 3 ustawy
COVID-19. :
Postanowieniem z dnia 24.04.2020 r. znak: CAZ-5312-2-20/0594/MD/2020 Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Jedrzejowie dzialajac z upowaznienia Starosty Jedrzejowskiego
wylgczyl pracownika — Zastepce Dyrektora PUP w Jedrzejowie pana Roberta Kruka — od udziaha
W postgpowaniu w sprawie dotyczacej udzielenia niskooprocentowanej pozyczki na pokrycie
biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przyznawanej na podstawie art. 15 zzd
ustawy COVID-19 wszczetym na podstawie zlozonego wniosku w dniu 23.04.2020 r. Powyzsze
daje podstawe do stwierdzenia, ze pan Robert Kruk — Zastepca Dyrektora PUP w Jedrzejowie —
nie brat udzialu w postgpowaniu zainicjowanym wnioskiem z dnia 23.04.2020 r. ztozonym przez
przedsigbiorce . Material dowodowy
wskazuje, ze zardbwno we wniosku o przyznanie mikropozyczki jak i w ww. umowie strony zostaty
okreslone w sposob wihasciwy.

W zwiazku z tym, ze przedsiebiorca —

— prowadzit dziatalnos¢ gospodarcza przez okres 3 miesiecy od dnia udzielenia pozyczki
(o czym swiadczy wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnosci Gospodarcze;
Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 30.07.2020 r.), spelniajac tym samym przestanke wskazana
wart. 15 zzd ust. 7 ustawy COVID-19, umorzono przedmiotows pozyczke, o czym réwniez
poinformowano stron¢ pismem z dnia 3.08.2020 r. znak: CAZ-5312-2-20/0594/SZ/2020.

Z wyjasnien Dyrektora PUP w Jedrzejowie — pani Malgorzaty Dudaty — ztozonych w dniu
5.10.2022 r. wynika, ze PUP w Jedrzejowie przeprowadzal kontrole mikroprzedsiebiorcow
z zakresu wykorzystywania przyznanej pozyczki zgodnie z zawarta umowa. Kontrole te byty .
przeprowadzane na podstawie proby losowej dokonanej w programie Excel. Przedsiebiorca —

— nie zostal wylosowany przez system w zwigzku



z czym PUP w Jedrzejowie nie przeprowadzil kontroli z przedmiotowego zakresu w odniesieniu
do ww. przedsigbiorcy.

Wskaza¢ w tym miejscu nalezy, ze zgodnie z przepisami omawianej ustawy COVID-19,
celem kontrolowanej formy wsparcia tj. jednorazowej pozyczki ze $rodkéw Funduszy Pracy jest
przeciwdzialanie negatywnym skutkom COVID-19 poprzez pokrycie biezacych kosztow
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy.

Zgodnie ze stanowiskiem Departamentu Rynku Pracy MRPiPS, od momentu wejscia
w zycie ustawy z dnia 16 kwietnia 2020 r. o szczeg6lnych instrumentach wsparcia w zwigzku
z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS-CoV-2 (Dz. U. z 2020 r. poz. 695) tj. od 18 kwietnia
2020 r., samozatrudnieni nalezg do grupy docelowej pozyczki dla mikroprzedsigbiorcow. Osoba
prowadzaca dzialalnos¢ gospodarcza, bedgca jednoczes$nie zatrudniona jest uprawniona
do otrzymania tej formy wsparcia poniewaz fakt zatrudnienia nie stanowi przeciwskazania
do ubiegania si¢ o pozyczke dla mikroprzedsigbiorcy z tytutu prowadzenia dzialalnosci
gospodarcze;.

Bioragc pod uwage zakres czynnosci kontrolnych oraz powyzej wskazane ustalenia
stwierdzono, ze w kontrolowanej sprawie PUP w Jedrzejowie nie dopuscit sie naruszeh przepiséw
prawa. Uzna¢ zatem nalezy, ze przedsiebiorca —

spemit-warunki wynikajace z art. 15 zzd-ustawy-COVID-19, determinujace mozliwosé -
skorzystania z przedmiotowej formy wsparcia. Natomiast PUP w Jedrzejowie prawidtowo
przeprowadzil procedure przyznawania niskooprocentowanej pozyczki z Funduszu Pracy dla
mikroprzedsigbiorcow, tj. zgodnie z art. 15 zzd ustawy COVID-19 — w odniesieniu do
przedsigbiorstwa, ktoére prowadzi

w Jedrzejowie. :

Wobec powyzszego odstepuje si¢ od wydania zalecen pokontrolnych w przedmiotowym
zakresie.

POUCZENIE
Reasumujac poczynione ustalenia informuje, ze Dyrektorowi Urzedu Pracy przystuguja
uprawnienia wynikajace z art. 113 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 1. 0 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, tj. moze w terminie 14 dni od dnia otrzymania zalecen, uwag
1 wnioskow zglosi¢ do nich zastrzezenia na adres:
Mariusz Pasek — Zastepca Dyrektora
Wydzial Polityki Spotecznej i Zdrowia
Swietokrzyski Urzad Wojewddzki w Kielcach
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