Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
WOJEWODY SWIETOKRZYSKIEGO
zarok 2022

(rok, za ktory sktadane jest oswiadczenie)
Dzial 1?

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw
1 zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci
dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewngetrznymi,

- skuteczno$ci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
oSwiadczam, ze e

er}dewej%#v&{ kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych*
SWIETOKRZYSKIM URZEDZIE WOJEWODZKIM W KIELCACH

(nazwa/nazwy dziatu/dziatéw administracji rzadowej/nazwa jednostki sektora finanséw publicznych®

Czesé AY
Wy

Czesé BV
[X] w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale II
o$wiadczenia.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale II
o$wiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie 1 informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:7)

[X] monitoringu realizacji celow i zadan,

[X] samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli

zarzadczej dla sektora finansow publicznych®,

[X] procesu zarzadzania ryzykiem,

[X] audytu wewngtrznego,

[x] kontroli wewngtrznych,



[X] kontroli zewngtrznych,

[X] o$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej dyrektorow wydziatow/biur/kierownikow innych
komorek organizacyjnych,

[X] innych Zrédet informacji: w szczego6lnosci informacji o ilosci wydanych decyzji, odwotan
do organu II instancji i skarg do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego na decyzje
Wojewody Swictokrzyskiego w 2022 roku; informacji w zakresie skarg i wnioskoéw
dotyczacych funkcjonowania Urzedu w 2022 r.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie s mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore moglyby wplynaé
na tre$¢ niniejszego o$wiadczenia.

Kielce, dnia 28-04-2023

Podpis
Zbigniew Koniusz

* Niepotrzebne skreslic.
Dzial 11

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegltym.

W wyniku kontroli NIK Wykonanie budzetu panstwa w 2022 roku w czesci 85/26 — wojewodztwo
swigtokrzyskie — w zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami w wystgpieniu pokontrolnym
sformutowane zostaty nastgpujace wnioski pokontrolne:

1. Zamieszczenie w Biuletynie Zaméwien Publicznych ogloszenia o zawarciu w dniu 9 maja 2022
r. umowy na wynajecie miejsc noclegowych na rzecz zwigkszonej liczby cudzoziemcow.

2. Podjecie dzialan majacych na celu ograniczenie wydatkow ponoszonych za ustugi dystrybucji
energii elektrycznej, w szczegdlnosci dostosowanie mocy umownej zamoéOwionej do jej
rzeczywistego zuzycia.

3. Zwigkszenie skutecznos$ci kontroli zarzadczej w obszarze sprawozdawczos$ci.

W wyniku kontroli przeprowadzonej przez Gtownego Geodete Kraju - Kontrola prawidlowosci
wykonywania przez Swietokrzyskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego
i Kartograficznego nadzoru nad dzialaniami Starosty Pinczowskiego w zakresie prowadzenia
powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficcnego — w wystapieniu pokontrolnym
sformutowane zostaly nastepujace wnioski pokontrolne:

1. Zaprzestanie praktyki ingerowania w procedure weryfikacji nalezaca do kompetencji Starosty

Pinczowskiego,
2. Monitorowanie realizacji zalecen pokontrolnych przez Staroste Pinczowskiego.

W wyniku kontroli przeprowadzonej przez Najwyzsza Izbe¢ Kontroli w temacie Udostgpnianie
informacji publicznej przez jednostki administracji rzgdowej oraz w zwiagzku ze stwierdzonymi
nieprawidlowosciami, w wystapieniu pokontrolnym sformulowane zostaly nast¢pujace wnioski
pokontrolne:



1. Zamieszczanie w publikowanych przez SUW na stronie BIP informacjach wszystkich danych
wymaganych art. 8 ust. 6 udip.

2. Zalatwianie wnioskéw o udostepnienie informacji publicznej w terminie okreslonym w art. 13
ust. 1 udip, a w przypadku braku mozliwosci dotrzymania tego terminu, poinformowanie
wnioskodawcy o powodach opdznienia oraz o terminie, w jakim wniosek zostanie zalatwiony.

W wyniku kontroli przeprowadzonej przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji

w temacie Prawidlowosé potwierdzania posiadania lub utraty obywatelstwa polskiego oraz

uznawania za obywatela polskiego w zwigzku ze stwierdzonymi uchybieniami w celu

usprawnienia funkcjonowania Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego, w wystapieniu
pokontrolnym sformulowane zostalty dwa zalecenia pokontrolne:

1. Zapewnienie stronom prowadzonych postgpowan o potwierdzenie posiadania lub utraty
obywatelstwa polskiego oraz o uznanie za obywatela polskiego realizacji uprawnien
wynikajacych z zasady czynnego udziatu strony w postgpowaniu (art. 10 w zw. z art.73 Kpa)
przed wydaniem decyzji negatywnej, a zatem niezgodnej z zagdaniem strony.

2. Kazdorazowe dokonywanie analizy wnioskow pod katem spelnienia przez wnioskodawce
obowigzku uiszczenia optaty skarbowej od udzielonego petnomocnictwa procesowego
w sprawach o potwierdzenie posiadania lub utraty obywatelstwa polskiego oraz uznania
za obywatela polskiego. W przypadku braku potwierdzenia dokonania optaty skarbowej,
zobowigzanie strony do jej uiszczenia i przedtozenia potwierdzenia do akt sprawy.

W wyniku kontroli przeprowadzonej przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji

w temacie Prawidlowos¢ realizacji przez Wojewode Swietokrzyskiego zadarn zwigzanych

z nadzorem nad dzialalnoscig organow gmin w zakresie okreslonym w ustawie o ewidencji

ludnosci oraz w ustawie o dowodach osobistych w zwiazku ze stwierdzonymi uchybieniami,

w wystapieniu pokontrolnym wniesiono o:

1. Weryfikacje przestrzegania przez nadzorowane organy gmin, w toku prowadzonych postepowan
administracyjnych, terminéw okreslonych w art. 35 Kpa, a w przypadku stwierdzenia takiego
uchybienia, wskazanie organowi pierwszej instancji na niezatatwienie sprawy w terminie
wynikajacym z przepisOw prawa oraz przypomnienie o konieczno$ci zawiadomienia stron
postepowania o kazdym przypadku niezatatwienia sprawy w terminie, podajac przyczyny
zwtloki, wskazujac nowy termin zalatwienia sprawy oraz pouczajac o prawie do wniesienia
ponaglenia;

2. Weryfikacje w trakcie prowadzonego postgpowania odwotawczego, czy organ I instancji
zrealizowal obowigzek okreslony w art. 131 Kpa polegajacy na zawiadomieniu pozostatych
stron postepowania o wniesieniu odwotania, a w przypadku stwierdzenia takiego uchybienia
wskazanie organowi gminy w wydanym rozstrzygnigciu lub w odrgbnym pismie w ramach
sprawowanego nadzoru o koniecznosci przestrzegania przepisow prawa.

Ponadto w 2022 r. zostata przeprowadzona kontrola zewng¢trzna z Archiwum Panstwowego
w Kielcach. Do chwili obecnej brak jest szczegoétowych ustalen w postaci dokumentu
pokontrolnego.

Biuro Administracyjno-Gospodarcze:

Zastrzezenia dotycza obszaru Gospodarowanie nieruchomo$ciami tj. przeprowadzania
inwentaryzacji i aktualizowania na biezaco powierzchni uzytkowych majacych wptyw na wysokosé
podatku od nieruchomosci

Zespot ds. Ochrony Informacji Niejawnych
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej dotycza:



- zakresu obiegdw dokumentow niejawnych,
- stosowania srodkéw bezpieczenstwa fizycznego.

Wydzial Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow:
- nie w pelni wdrozony, z uwagi na cigglta modernizacje, elektroniczny rejestr spraw w Oddziale
ds. Cudzoziemcow realizowany ze srodkow FAMI.

W zakresie dziatania Wydziatu Polityki Spotecznej 1 Zdrowia zastrzezenia dotyczg: zwigkszonego
obcigzenia pracg pracownikoéw Wydzialu Polityki Spotecznej i Zdrowia w zwiazku z sytuacja
kadrowg (m.in. dlugotrwate zwolnienia lekarskie, urlopy macierzynskie i wychowawcze w 2022 r.
pracownikow wydziatu) oraz poprzez nakladanie na Wojewodéw nowych ustawowych zadan m.in.
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na Ukrainie i konieczno$cig zapewnienia pomocy uchodzcom
wojennym z Ukrainy oraz trwajacym w dalszym ciggu stanem zagrozenia epidemiologicznego
wywotanym wirusem SARS-CoV-2; realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ekonomii
spotecznej, ktora natozyta na Wojewoddéw nowe zadania od 30.10.2022 r. Nowe zadania natozone
na Wojewode nie sg wspierane dodatkowymi etatami. Nadmiar obowigzkow, ich ilos¢ 1 ztozono$¢
spraw do realizacji spowodowal, Zze niemozliwe bylo zrealizowanie zatozonego planu kontroli
w roku 2022 przez Oddziat PSZ.V Nadzoru nad Realizacja Zadan Samorzgdu Gminnego. Ponadto,
zgodnie z poleceniem MRiPS, w zwigzku z nieprawidtowosciami w jednym z matopolskich doméw
pomocy spotecznej, w 2022 r. zrealizowano 56 dodatkowych, doraznych kontroli w domach
pomocy spotecznej i placowkach calodobowych majacych na celu sprawdzenie przestrzegania praw
0s0b przebywajacych w tych jednostkach. W zwigzku z powyzszym, Oddziat PSZ.V Nadzoru nad
Realizacjg Zadan Samorzadu Gminnego na 58 zaplanowanych w 2022 r. kontroli zrealizowat
36 kontroli oraz dodatkowo wykonat 56 kontroli doraznych.

W roku 2022 r. w Oddziale ds. Rynku Pracy nie zrealizowano pierwotnie zatozonego planu kontroli
na 2022 rok 1 w zwigzku z tym wystgpita konieczno$¢ dokonania zmian w rocznym planie kontroli.
Realizacja zaplanowanych kontroli nie byla mozliwa m.in. z uwagi na utrat¢ statusu zaktadu pracy
chronionej, zmiang wlasciwos$ci miejscowej - zmiana adresu siedziby spoiki, utrate waznosci wpisu
do rejestru organizatoréw turnuséw rehabilitacyjnych, niezorganizowanie turnusu w ostatnich
3 latach, wykreslenie jednostki z rejestru osrodkow turnusdéw rehabilitacyjnych, zmiang terminu
wnioskowang przez jednostke.

W zwigzku z faktem, ze zadanie dotyczace Koordynacji Systemdéw Zabezpieczenia Spolecznego
w obszarze §wiadczen rodzinnych i §wiadczenia wychowawczego zostalo przejete z bardzo duza
iloscig zaleglych spraw nierozpatrzonych oraz na Wojewode zostalo nalozone nowe zadanie
wynikajace z ustawy o rodzinnym kapitale opiekunczym, a takze wprowadzono zmiany w zakresie
swiadczenia wychowawczego, liczba etatow jest niewystarczajagca w stosunku do liczby
wptywajacych spraw, co powoduje trudnosci z terminowa realizacja spraw. Na wydluzajacy sie
czas rozpatrywania wnioskOw 1 zalatwiania spraw ma wplyw réwniez zlozono$¢ zadania, ktora
tkwi w samej istocie koordynacji §wiadczen oraz procedurze zapewniajacej $wiadczenia cztonkom
rodzin przemieszczajacych si¢ na obszarze UE, EOG, Szwajcarii oraz UK oraz fakt wdrozZenia
etapami zmian w oprogramowaniu do obstugi $wiadczen rodzinnych 1 $wiadczenia
wychowawczego na poziomie instytucji realizujacych koordynacje systemow zabezpieczenia
spotecznego. Zwigkszone obcigzenie praca pracownikow wynika z duzej liczby spraw
przypadajacych na osobe oraz sytuacji kadrowej, w tym braki spowodowane m.in. urlopem
macierzynskim i zwolnieniami chorobowymi.

Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego:
W 2022 r. wobec trwajacego stanu zagrozenia epidemicznego COVID-19 oraz w zwigzku
z dzialaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium Ukrainy w Wydziale Bezpieczenstwa
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1 Zarzadzania Kryzysowego koordynowane byly zadania z obu tych obszaréw. W zakresie
przeciwdziatania COVID-19 kontynuowano wspoélprace z podmiotami leczniczymi w przedmiocie
zaopatrzenia w tlen medyczny, zabezpieczenia funkcjonowania karetek wymazowych, jak réwniez
prowadzono dystrybucje pozyskanych z Rzadowej Agencji Rezerw Strategicznych srodkow
ochrony indywidualnej i sprzetu medycznego do szpitali, doméw pomocy spolecznej, podmiotow
POZ, placowek oswiatowych, i innych. Z uwagi na sytuacje¢ kryzysowag zwigzang z konfliktem
zbrojnym na Ukrainie, pracownicy wydzialu zabezpieczali dzialalno$¢ punktu informacyjnego
1 recepcyjnego, organizowali baze¢ lokalowa dla naplywajacej fali uchodzcéw w obiektach
zbiorowego zakwaterowania typu hotelowego oraz w remizach Ochotniczych Strazy Pozarnych.
Dodatkowe zadania zwigzane miedzy innymi z zabezpieczaniem Srodkéw finansowych
w Funduszu Pomocy, ich przekazywaniem do jednostek samorzadu terytorialnego
1 rozliczaniem prawidlowosci wydatkowania $rodkéw na zapewnienie zakwaterowania wraz
z wyzywieniem dla uchodzcoéw z Ukrainy znacznie obcigzaty kierownika i pracownikoéw Oddziatu
Zabezpieczen Technicznych. Do Magazynu Interwencyjnego Wojewody przyjmowane i wydane
byly zwiekszone ilo$ci zasobow dedykowanych na rzecz pomocy uchodzcom, miedzy innymi:
16zka, posciel, koce, parawany, rgczniki, asortymentem spozywczy, $rodki ochrony osobistej, itp.
Pracownicy wydzialu zapewniali wspotdziatanie i przeplyw informacji z punktami recepcyjnymi
w wojewodztwie podkarpackim oraz sporzadzali i aktualizowali na biezgco meldunki 1 informacje
dla Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji, Ministerstwa Zdrowia o ilo$ciach osob
zakwaterowanych w wojewddztwie S$wigtokrzyskim, a takze meldunki sytuacyjne, dorazne
i dobowe do Rzadowego Centrum Bezpieczenstwa, wspolpracujac w tym zakresie z innymi
wydziatami SUW oraz jednostkami samorzadu terytorialnego zaangazowanymi w procesie dziatan
pomocowych.

Dodatkowe zadania i ich okresowa kumulacja wymagaly ciagle; dyspozycyjnosci pracownikow
oraz umiejetnosci planowania czasu pracy, a wakaty 1 absencje chorobowe, niekorzystnie wplywaty
na wydolnos¢ pracy czesci kadry Wydziatu. Nie mozna wykluczy¢ odchodzenia z pracy osob, ktore
posiadaja wyksztalcenie specjalistyczne, ale rowniez do$wiadczenie, ze wzgledu na mozliwos¢
pozyskania pracy bardziej atrakcyjnej finansowo.

Doswiadczenia zwigzane z pandemia koronawirusa COVID-19 oraz z pomoca dla uchodzcow
z Ukrainy, a takze z innych sytuacji kryzysowych wystepujacych w mniejszej skali zagrozen
(np. podtopien, awarii) pokazuja, ze sytuacje kryzysowe czesto powstaja w sposob gwattowny oraz
stajg si¢ zbyt zlozone 1 wymagaja dodatkowego angazowania pracownikow 1 ich pelnej
dyspozycyjnosci, w zwiazku z potrzeba realizacji nowych zadan.

Nalezy opisa¢ przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng stabo$¢ kontroli zarzadczej, istotna
nieprawidlowo$¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albo dziatu administracji rzadowej, istotny cel lub zadanie, ktore nie
zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotycza,
w szczegolnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci
sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznos$ci przeptywu informacji lub
zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadcze;j.

W zwiazku z przeprowadzong kontrolg NIK Wykonanie budzetu panstwa w 2022 roku w czesci

85/26 — wojewodztwo swietokrzyskie podjeto nastepujace dziatania w zakresie realizacji zalecen

pokontrolnych:

1. Ogloszenie o zawarciu w dniu 9 maja 2022 r. umowy na wynajecie miejsc noclegowych na rzecz
zwiekszonej liczby cudzoziemcow zostalo zamieszczone w Biuletynie Zamowien Publicznych.



2. Podjete zostaly dzialania majace na celu ograniczenie wydatkdw ponoszonych za ustugi
dystrybucji energii elektrycznej, w szczegdlnosci dostosowanie mocy umownej zamdwionej
do jej rzeczywistego zuzycia.

3. W celu zwigkszenia skutecznosci kontroli zarzadczej w obszarze sprawozdawczosci
podejmowane beda dzialania korygujace majace na celu zapobiezenie wystapieniu
nieprawidlowos$ci w obszarze sprawozdawczosci. Ponadto nieprawidlowosci w sprawozdaniach,
stwierdzone w trakcie kontroli, zostaly skorygowane, na co zezwalaja obowiazujace przepisy
w zakresie sprawozdawczosci.

Odnoszac si¢ do zalecen pokontrolnych sformutowanych w wyniku kontroli Gtéwnego Geodety
Kraju - Kontrola prawidlowosci wykonywania przez Swietokrzyskiego Wojewédzkiego Inspektora
Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego nadzoru nad dziataniami Starosty Pinczowskiego
w zakresie prowadzenia powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego — podjeto dziatania
majace na celu zaprzestanie praktyki ingerowania w procedure weryfikacji nalezaca do kompetencji
Starosty Pinczowskiego oraz monitorowanie realizacji zalecen pokontrolnych przez Starostg
Pinczowskiego, tj. kwartalne kontrolowanie terminowo$ci wykonywanej przez Staroste
Pinczowskiego weryfikacji oraz kontrola losowo wybranych protokotow weryfikacji w zakresie
precyzyjnego wskazania uchybien i naruszenia konkretnego przepisu prawa.

Odnoszac si¢ do wnioskéw pokontrolnych sformutowanych w wyniku kontroli NIK Udostgpnianie

informacji publicznej przez jednostki administracji rzgdowej — podjeto dziatania majace na celu:

1. Zamieszczanie w publikowanych przez SUW na stronie BIP informacjach wszystkich danych
wymaganych art. 8 ust. 6 udip — dokonano uzupetnienia oznaczen stron BIP (metryka strony)
zgodnie z ustawg, Dyrektorzy Wydzialow zostali zobowigzani do nadzoru nad publikowaniem
informacji na stronie BIP zgodnie z art. 8 ust. 6 udip. Ponadto w SUW zorganizowano szkolenia
dla redaktorow wydziatlowych BIP oraz ich zastgpcéw w zakresie prawidlowego publikowania
informacji na stronie podmiotowej BIP Urzedu.

2. W przypadku braku mozliwosci zalatwiania wnioskéw o udostepnienie informacji publicznej
w terminie okre$lonym w art. 13 ust. 1 udip, wnioskodawcy beda informowani o powodach
opOznienia oraz o terminie, w jakim wniosek zostanie zatatwiony.

Odnoszac sie do zalecen pokontrolnych sformutowanych w wyniku kontroli Ministerstwa Spraw
Wewngtrznych i Administracji w temacie Prawidlowosé potwierdzania posiadania lub utraty
obywatelstwa polskiego oraz uznawania za obywatela polskiego — pracownicy realizujacy
powyzsze zadania zostali zobowigzani do zwigkszenia uwagi, aby w prowadzonych przez nich
postepowaniach wyeliminowac¢ nawet jednostkowe przypadki braku:

- zapewnienia stronom realizacji uprawnien wynikajacych z zasady czynnego udziatu stron
w postepowaniu (art. 10 w zw. z art. 73 Kpa);

- wniesienia optaty skarbowej od udzielonego pelnomocnictwa procesowego w sprawach
o potwierdzenie posiadania lub utraty obywatelstwa polskiego oraz uznania za obywatela polskiego.

Odnoszac si¢ do zalecen pokontrolnych sformulowanych w wyniku kontroli Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych 1 Administracji w temacie Prawidlowosé realizacji przez Wojewode
Swietokrzyskiego zadan zwigzanych z nadzorem nad dzialalnoscig organéw gmin w zakresie
okreslonym w ustawie o ewidencji ludnosci oraz w ustawie o dowodach osobistych — podjeto
dziatania majace na celu wyeliminowac stwierdzone uchybienia:

- do gmin wskazanych w wystapieniu pokontrolnym MSWiA wystano pisma, szczegdétowo
informujace o stwierdzonych uchybieniach w trakcie prowadzonych postepowan 1 zobowigzano
do biezacej analizy 1 stosowania przepisOw majacych wpltyw na prawidtowos$¢ prowadzonych
postgpowan administracyjnych;



- w trakcie rozpatrywania spraw w ramach nadzoru nad dziatalno$cig gmin w zakresie ewidencji
ludnosci, dokonywana jest z wigksza starannos$cig biezgca analiza postepowan administracyjnych
organu | instancji w zakresie przestrzegania przepisOw majacych wptyw na prawidlowosé
prowadzenia postgpowan administracyjnych.

W zwigzku z przeprowadzong kontrolag z Archiwum Panstwowego podjete zostang dziatania
w zakresie realizacji zalecen pokontrolnych.

Biuro Administracyjno-Gospodarcze:
Po przeprowadzonej inwentaryzacji aktualizowanie na biezgco powierzchni uzytkowych majacych
wplyw na wysoko$¢ podatku od nieruchomosci.

Zespot ds. Ochrony Informacji Niejawnych:

- przeniesienie kancelarii materialow ,,zastrzezonych” do kancelarii tajne;j,

- recertyfikacja urzadzen majacych bezposredni wpltyw na ochrong informacji niejawnych.
Wymienione dzialania przewidziane sg do realizacji do konca 2023 roku.

Wydzial Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow:
Podjecie dzialan majacych na celu pelne wdrozenie ERS, w tym m.in. potaczenie systemu ERS
z Modutem Obstugi Spraw.

Wydzial Polityki Spotecznej i Zdrowia:

W odniesieniu do sytuacji kadrowej systematyczne informowanie Dyrektora Generalnego o sytuacji
etatowe] w Wydziale Polityki Spotecznej 1 Zdrowia, w tym w Oddziale ds. Koordynacji Systemow
Zabezpieczenia Spotecznego, w razie potrzeby oglaszanie naboréw na zastgpstwo za nieobecnych
pracownikow. Systematyczne nadzorowanie i monitorowanie realizacji wszystkich natozonych
na Wydziat zadan oraz biezace informowanie o pojawiajacych si¢ nowych zadaniach do realizacji.
Odnosnie realizacji zaplanowanych na dany rok kontroli w OPS, DPS, SDS, schroniskach
1 placowkach calodobowych, systematyczna realizacja zaplanowanych kontroli, zgodnie z planem
kontroli SUW.

Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego:

W zakresie dziatania Wydzialu Bezpieczenstwa i1 Zarzadzania Kryzysowego informowano
Dyrektora Generalnego o sytuacji kadrowej Wydzialu oraz sktadano wnioski o wszczecie
procedury naboru na wolne stanowiska. Dyrektor Generalny podejmowal biezace dziatania
w celu zapewnienia zasobow kadrowych do sprawnej realizacji zadan.

W przypadku kumulacji zadan do zrealizowania wykorzystywany byt potencjat pracownikéw
Wydzialu Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego. Do obstawienia kadrowego uruchomionego
od 26 lutego 2022 r. calodobowo punktu informacyjnego i recepcyjnego dla uchodzcow z Ukrainy
zostalo oddelegowanych do pracy, na czas okreSlony 26 pracownikdw z poszczegdlnych
Wydziatow Swigtokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego. W celu realizacji zadan zawierane byty
roOwniez umowy zlecenia.

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktdre zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen,
wraz z podaniem terminu ich realizacji.
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Dziatania, ktore zostalty podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.
1. Dzialania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

Odnoszac si¢ do wnioskow pokontrolnych sformutowanych w wyniku kontroli NIK Wykonanie
budietu panstwa w 2021 roku w czesci 85/26 — wojewodztwo swietokrzyskie oraz realizacja zadan
natoZonych na Wojewode w 2021 r. ustawqg o Funduszu rozwoju przewozow autobusowych
o charakterze uiytecznosci publicznej podjeto dzialania majace na celu:

1. Zapewnienie biezacego spisywania z ksigg rachunkowych naleznosci przedawnionych
tj. systematycznie monitorowano salda nalezno$ci oraz podejmowano niezbedne czynnosci
w celu niedopuszczenia do przedawnienia. W przypadkach nieuregulowania naleznosci
wystawiane byly upomnienia, a takze wezwania do zaplaty. W 2022 roku zadne nalezno$ci nie
ulegty przedawnieniu.

2. Zwigkszenia skuteczno$ci kontroli zarzadczej w obszarach sprawozdawczosci oraz realizacji
zamoOwien publicznych w celu zapobiezenia wystepowaniu nieprawidlowosci w tych obszarach
tj. dzialania majace na celu zwigkszenie skutecznosci kontroli zarzadczej w obszarze
dotyczacym sprawozdawczosci polegajace na korzystaniu przez pracownikow z dostepnych
wydawnictw w zakresie sprawozdawczosci, uczestniczeniu pracownikow w szkoleniach
z zakresu sprawozdawczo$ci, udoskonaleniu mechanizméw monitorujagcych sporzadzanie
kwartalnych sprawozdan Rb-N o stanie nalezno$ci oraz wybranych aktywéw finansowych
poprzez wprowadzenie procedury wewngtrzne] dotyczacej prawidlowego klasyfikowania
nalezno$ci ujmowanych w sprawozdaniu Rb-N, celem przedstawienia rzetelnych danych.
Ponadto zwickszenie skutecznosci kontroli zarzadczej w obszarze realizacji zaméwien
publicznych w celu zapobiezenia wystepowaniu nieprawidtowosci w tym obszarze
tj. aktualizacja oraz dostosowanie do biezacych potrzeb Urzedu przepisow wewnetrznych —
wprowadzono Zarzadzenie Dyrektora Generalnego nr 57/2022 z dnia 22.08.2022 r. w sprawie
procedur wewnetrznych udzielania zamoéwien publicznych w  Swigtokrzyskim Urzedzie
Wojewodzkim w Kielcach.

3. Ujmowanie w planie finansowym wydatkéw majatkowych SUW jedynie zadan inwestycyjnych
oraz  podjecie  dziatan  zapobiegajacych  dokonywaniu  wydatkow  niecelowych
1 niegospodarnych — pismem Znak: FN.II1.3241.10.2022 z 6 maja 2022 roku, Dyrektor
Generalny zobowigzal Dyrektorow Wydziatow/Biur Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego
do bezwzglednego stosowania ww. wnioskow.

Odnoszac si¢ do zalecen pokontrolnych sformutowanych w wyniku kontroli Gtéwnego Geodety

Kraju - Kontrola dzialalnosci Swietokrzyskiego Wojewédzkiego Inspektora Nadzoru

Geodezyjnego i Kartograficznego podjcto nastepujace dziatania:

1. Kompleksowa kontrola zadan wykonywanych przez marszatka wojewodztwa zgodnie z art. 7c
ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne.

2. Organizowanie spotkan z geodetami powiatowymi w celu omodwienia probleméw
w poszczegbdlnych powiatach wynikajacych z wdrazania zmienionych przepisow.

3. Sprawdzenie wykonania uzgodnionych projektéw modernizacji ewidencji gruntéw i budynkow.

4. Ciagle ankietowanie 1 monitorowanie wybranych zadan wykonywanych przez starostow.

Odnoszac si¢ do zalecen pokontrolnych sformutowanych w wyniku kontroli NIK w temacie
Realizacja wieloletniego programu ,,Positek w szkole i w domu” zaktualizowano regulamin SUW
we wskazanym zakresie, w regulaminie wewnetrznym Wydziatu Polityki Spotecznej 1 Zdrowia



zostaly wprowadzone zapisy szczegétowe zwigzane z monitorowaniem przez Wojewod¢ zadan
okreslonych Programem oraz doprecyzowano zakres czynnosci pracownika.

Odnoszac si¢ do zalecen pokontrolnych sformutowanych w wyniku kontroli NIK w temacie
Prawidlowos¢ dziatari Wojewody Swietokrzyskiego w zakresie priyznania i rozliczania srodkéw
z wFunduszu rozwoju przewozow autobusowych o charakterze uiytecznosci publicznej” oraz
monitorowania efektow podjeto nastepujace dziatania:

1. Wprowadzono monitorowanie efektéw wykorzystania przekazanych organizatorom doptat
ze $rodkdw Funduszu w zakresie eliminowania ograniczonej dostgpnosci komunikacyjnej,
w trybie rocznym, we wspdlpracy z organizatorami, wysytajac do jst pismo z dnia 29.06.2022
znak:IR.V.3122.5.70.2022 z prosba o przestanie danych niezbednych do analizy potrzeb
w zakresie dostepnosci komunikacyjnej. Analiza bedzie stuzy¢ zobrazowaniu, w jaki sposob
poprzez korzystanie ze §rodkow Funduszu zwigkszyta si¢ dostepnos¢ do transportu zbiorowego
w ramach lokalnych spotecznosci, np. liczba sotectw, ktore uzyskaty dostepnos¢.

2. Wdrozono przygotowywanie planu kontroli w oparciu o wybdr min. 15% organizatoréw
do skontrolowania, bazujac na wszystkich podpisanych przez Wojewode umow
Z organizatorami.

Odnoszac si¢ do nieprawidlowosci wskazanych w protokole kontroli Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych podj¢to dziatania majace na celu ich usuniecie. Zrealizowano wszystkie zastrzezenia
sformutowane w wyniku przeprowadzonej kontroli ZUS za lata 2017-2019. Za okres objety
kontrolg zostaly skorygowane wyptaty zasitkéw chorobowych, macierzynskich, opiekunczych oraz
dokonano korekty sktadek spotecznych, zdrowotnych i Funduszu Pracy.

Zespot ds. Ochrony Informacji Niejawnych:

- rozpoczeto zmiang wszystkich dokumentow zwigzanych z obiegiem materialow niejawnych
tj. m.in. instrukcje dotyczqcq przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli |, zastrzezone”
(czesciowa realizacja — catkowite wdrozenie powinno nastgpi¢ do konca 2023 r.)

- rozpoczeto aktualizacje Planu Ochrony Informacji Niejawnych dla Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego. Z uwagi na réznorodno$¢ tematyczng informacji niejawnych zakonczenie prac
przewidziane jest w III kwartale 2023.

- wydanie nowego certyfikatu dla komputera klasy TEMPES do przetwarzania informacji
niejawnych o klauzuli ,,poufne”. Firma Siltec dostarczy nowy certyfikat w maju 2023 r.

- przeprowadzono szkolenia z zakresu ochrony informacji niejawnych w tym m.in. szczegdtowe
omoéwienie procedur zawartych w dokumentacji Szczegdlnych Wymagan Bezpieczenstwa
1 Procedurach Bezpiecznej Eksploatacji.

Wydzial Spraw Obywatelskich 1 Cudzoziemcow:
Udziat w spotkaniach on-line organizowanych przez Urzad do Spraw Cudzoziemcow majacych
na celu zintegrowanie systemu ERS z Modutem Obstugi Spraw.

W zakresie dziatania Wydzialu Polityki Spolecznej 1 Zdrowia systematycznie informowano
Dyrektora Generalnego o sytuacji etatowej w Wydziale, w tym w Oddziale ds. Koordynacji
Systemow Zabezpieczenia Spotecznego. Dyrektor Generalny podejmowat biezace dziatania w celu
zapewnienia zasobow kadrowych do sprawnej realizacji zadan.

Wydziat Bezpieczenstwa i1 Zarzadzania Kryzysowego:

- cykliczne oglaszanie naboré6w na wolne stanowiska oraz w przypadku kumulacji zadan
do zrealizowania wykorzystywanie potencjalu pracownikow WBIiZK, a takze wystgpowano
z wnioskiem o oddelegowanie pracownikéw z innych wydziatow SUW.



Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan
wskazanych w dziale II o§wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

2. Pozostate dzialania:

Realizowane byty wnioski i zalecenia z przeprowadzonych kontroli wewnetrznych i audytéw
wewnetrznych.

W zakresie dzialania Biura Administracyjno-Gospodarczego: ’
Przeprowadzono inwentaryzacj¢ powierzchni uzytkowych w budynkach Swigtokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Kielcach

W zakresie dzialania Wydzialu Organizacji 1 Kadr:

Wprowadzono zmiany do Regulaminu pracy. Opracowano i wprowadzono Zarzadzenie Dyrektora
Generalnego nr 87/2022 z dnia 16.12.2022 r w sprawie awansowania i motywowania pracownikéw
SUW w Kielcach. Na biezaco aktualizowana byta zaktadka ZZL na Portalu Pracownika SUW.

Dwa razy w roku bezposredni przetozeni s3 informowani o terminach ocen podleglych im
pracownikow. Systematycznie wysylane s3 pisma informacyjne 1 przypominajace zasady
obowigzujace w zakresie zarzgdzania zasobami ludzkimi.

Zobowigzano Dyrektorow wydziatéw /biur do zwigkszenia nadzoru nad wykorzystaniem przez
pracownikow zalegtych urlopéw oraz monitorowania podziatu urlopu na wniosek pracownika
z uwzglednieniem, iz co najmniej jedna czg$¢ urlopu stosownie do art. 162 Kp nie moze by¢ krotsza
niz 14 kolejnych dni kalendarzowych. Wystosowano pismo do Dyrektorow wydzialdéw/biur oraz
Kierownikéw innych komoérek organizacyjnych SUW w sprawie prawidtowej organizacji oraz
rozliczania czasu pracy. Zobowigzano kierujgcych komorkami organizacyjnymi do monitorowania
prawidlowego planowania czasu pracy z zachowaniem odpoczynkéw dobowych i tygodniowych,
w szczegolnosci w zakresie wykonywania pracy w godzinach nadliczbowych.

Ponadto zostaly podjete dziatania w zakresie realizowania przez pracodawce obowiazku
sprawdzania karalnosci za przestgpstwa umyslne 1 umys$lne przestgpstwa skarbowe pracownikow
Wydziatlu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw, zajmujacych si¢ sprawami uregulowanymi
w ustawie z dnia 28 pazdziernika 2020 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 2023) wprowadzajacej do trzech ustaw materialnoprawnych
z zakresu prawa migracyjnego, tj. do ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U.
z 2020 r. poz. 35), ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzieleniu cudzoziemcom ochrony
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1666 ze zm.) oraz ustawy z dnia
14 lipca 2006r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego
terytorium obywateli panstw cztlonkowskich Unii Europejskiej 1 cztonkow ich rodzin.

Zobowigzano Dyrektora Wydziatu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw do zamieszczania
informacji o potrzebie sprawdzenia karalnosci wybranego kandydata we wniosku o nabor na wolne
stanowisko w Oddziale ds. Cudzoziemcow.

W zwigzku z obowigzujacym stanem zagrozenia epidemicznego, majagc na uwadze potrzebe
zapewnienia bezpieczenstwa pracownikow 1 ich rodzin oraz konieczno$¢ dostosowania pracy
Urzedu do zmienionych warunkéw umozliwiono pracownikom wykonywanie pracy zdalnie.
Nabory na wolne stanowiska pracy w Urzedzie przeprowadzano z zachowaniem rezimu
sanitarnego, kandydaci informowani byli o zasadach obowigzujacych podczas naboru,
o posiadaniu §rodkéw ochrony osobistej tj. rekawiczki czy maseczka. Na rozmowy kwalifikacyjne
kandydaci zapraszani byli na r6zne godziny, a testy pisemne organizowano w taki sposob, aby jak
najmniejsza liczba osob miala ze sobg kontakt.
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W zakresie dzialania Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia odnoszac si¢ do wnioskoéw
pokontrolnych sformutowanych w wyniku kontroli NIK ws. Realizacji kompleksowego programu
wsparcia dla rodzin ,Za Zyciem” w odniesieniu do 2022 r. kontynuowano dzialania zwigzane
z realizacjg wnioskoOw pokontrolnych, a mianowicie: Przeprowadzanie kontroli kompleksowych
Srodowiskowych Doméw Samopomocy nie rzadziej niz raz na cztery lata. W 2022 roku,
na 3 zaplanowane w SDS kontrole kompleksowe, 2 z nich zostaly zrealizowane. Jedna nie zostala
wykonana ze wzglgdu na konieczno$¢ przeprowadzenia kontroli doraznych w domach pomocy
spotecznej i placowkach catodobowych.

W zakresie dzialania Wydzialu Finansow 1 Budzetu:

Wydano Zarzadzenia Wojewody Swietokrzyskiego w sprawie:

- powotania Zespolu ds. opiniowania wnioskow dotyczacych umarzania, rozktadania na raty
i odraczania nalezno$ci pieni¢znych stanowigcych Dochody Budzetu Panstwa, z uwagi na zmiang
sktadu osobowego;

- powolania Zespotu ds. opiniowania wnioskow o zastosowanie ulg rozpatrywanych na podstawie
ustawy o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych,
z uwagi na zmian¢ sktadu osobowego;

- zmieniajace zarzadzenie Wojewody Swigtokrzyskiego nr 104/2014 z dnia 3 grudnia 2014 roku
w sprawie wprowadzenia zakladowego planu kont w Wydziale Finanséw 1 Budzetu
Swietokrzyskiego Urzedu Wojewoddzkiego, z uwagi na dostosowanie do wymogoéw okreslonych
w rozporzadzeniu w sprawie rachunkowosci oraz planu kont dla budzetu panstwa (...) 1 w ustawie
o rachunkowosci,

- powotlania Zespolu do Spraw Opiniowania WnioskOw o wyrazenie zgody na odraczanie lub
rozkladanie na raty splaty nalezno$ci pieni¢znych oraz umarzanie naleznosci z tytutu
gospodarowania nieruchomos$ciami majgcymi charakter cywilnoprawny, przypadajacych Skarbowi
Panstwa reprezentowanemu przez Starost¢ wykonujacego zadania z zakresu administracji rzadowej
z uwagi na zmian¢ sktadu osobowego;

- powotania Zespolu do Spraw Opiniowania Wnioskdbw o wyrazenie zgody na umarzanie,
odraczanie termindw splaty oraz rozktadanie na raty ptatnosci naleznosci, o ktorych mowa w art. 60
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych w zwigzku z konieczno$cig rozpatrzenia
wniosku zlozonego przez Staroste Kieleckiego oraz Gming Loniow.

Zobowigzano Dyrektorow Wydziatow/Biur, Kierownikéw Innych Komoérek Organizacyjnych
Swictokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego oraz Kierownikéw Zespolonych Stuzb, Inspekcji
1 Strazy Wojewodzkich do stosowania i przestrzegania przepisOw obowigzujacego na dany rok
budzetowy Rozporzadzenia Ministra FinansOw w sprawie szczegdélowego sposobu, trybu
1 terminéw opracowania materiatow do projektu ustawy budzetowe;.

W zakresie dzialania Wydzialu Prawnego, Nadzoru i Kontroli w 2022 roku kontynuowano
dziatania zwigzane z realizacjg zalecen pokontrolnych, sformutowanych w wyniku kontroli NIK
Nadzor wojewodow nad stanowieniem prawa przez organy jednostek samorzqdu terytorialnego,
a mianowicie dotyczacych zawiadamiania jednostek samorzadu terytorialnego o wszczeciu
postegpowan nadzorczych i stosowania jednolitych ocen dotyczacych legalnosci aktow prawa
miejscowego.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli
takie dziatania zostaty podjgte.
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