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Znak: AG.I.272.2.25.2023                                                                            Załącznik nr 2 do Zapytania 

 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

Dotyczy postępowania  pn.: „Świadczenie usług z zakresu medycyny pracy”  

 

Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług z zakresu medycyny pracy (obowiązek 

pracodawcy wynikający z art. 229 Kodeksu pracy) polegających  na wykonywaniu badań profilaktycznych 

dla pracowników Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego w Kielcach (badania wstępne, okresowe, 

kontrolne, badania psychologiczne dla kierowców, badania psychoruchowe dla kierujących samochodem 

do celów służbowych, badania psychologiczne dla strażników PSŁ, PSR). 

Badanie laboratoryjne: morfologia krwi, badanie ogólne moczu dla każdego pracownika oraz 

specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe. 

Wykaz osób (stanowisk oraz zagrożeń na danym stanowisku) do wykonania badań profilaktycznych 

pracowników za okres  od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.; 

1. Badania wstępne - ok. 80 osób; 

2. Badania kontrolne - ok. 20 osób; 

3. Badania okresowe: 

­ Stanowiska kierownicze (decyzyjne) – 15 osób;   

(prowadzenie samochodu kategorii B w celach służbowych, obsługa monitora ekranowego 

powyżej 4 godzin dziennie, wymuszona pozycja, stanowisko decyzyjne i związane                                                  

z odpowiedzialnością); 

­ Pracownicy administracyjno-biurowi, - 157 osób (obsługa monitora ekranowego powyżej 4 godzin 

dziennie, obsługa urządzeń biurowych, wymuszona pozycja, w tym 20 osób - dodatkowo 

prowadzenie samochodu kategorii B w celach służbowych oraz 2 osoby praca na wysokości 

powyżej 3 m); 

­ Portierzy - 3 osoby (wymuszona pozycja, mikroklimat zmienny, praca w równoważnym systemie 

czasu pracy, praca ze zmianami w porze nocnej, obsługa monitora ekranowego); 

­ Robotnicy gospodarczy - 5 osób (praca na wysokości do 3 m, mikroklimat zmienny, obciążenie 

układu mięśniowo-szkieletowego, praca wymagająca pełnej sprawności psychoruchowej 

(chodzenie, schylanie się, podnoszenie ciężarów), obsługa urządzeń mechanicznych (np. kosa 

spalinowa, dmuchawa, piła), obsługa i prowadzenie ciągnika rolniczego, hałas);  

­ Kierowcy kat. B - 8 osób (prowadzenie samochodu kategorii B w celach służbowych, mikroklimat 

zmienny, środki czystości do mycia, obciążenie układu mięśniowo-szkieletowego); 

­ Strażnicy/Starsi strażnicy PSR, PSŁ - 9 osób (mikroklimat zmienny, środki czystości do mycia, 
sierść, skóra, czynniki chorobotwórcze będące w środowisku naturalnym, czynniki 
chorobotwórcze przenoszone przez kleszcze, praca z bronią, narażenie życia, praca 
ze zmianami w porze nocnej, prowadzenie samochodu uprzywilejowanego kategorii B, praca 
wymagająca pełnej sprawności psychoruchowej, w tym 2 osoby obsługa monitora ekranowego); 

­ Operatorzy numerów alarmowych/starszy operator numerów alarmowych/ 
koordynator/koordynator-trener  – 18 osób  (obsługa monitora ekranowego powyżej 4 godzin 
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dziennie, praca w równoważnym systemie czasu pracy, praca ze zmianami w porze nocnej, praca                                         
w słuchawkach, wymuszona pozycja ciała, stanowisko decyzyjne i związane                                                   
z odpowiedzialnością w tym 2 osoby – dodatkowo nadmierny wysiłek głosowy); 

­ Sprzątaczka - 6 osób (mikroklimat zmienny, środki czystości do sprzątania, obciążenie układu 
mięśniowo-szkieletowego, praca na wysokości do 3 m); 

­ Magazynier w magazynie technicznym – 4 osoby (ręczne i mechaniczne prace transportowe                    
i porządkowe, praca na wysokości do 3 m, mikroklimat zmienny, hałas, kierowanie pojazdem (np. 
wózek widłowy, ciągnik rolniczy), praca wymagająca pełnej sprawności psychoruchowej 
(chodzenie, schylanie się, podnoszenie ciężarów) obciążenie układu mięśniowo-szkieletowego);  

­ Dyspozytor medyczny/główny dyspozytor medyczny/ zastępca głównego dyspozytora 
medycznego – 20 osób (praca w równoważnym systemie czasu pracy, praca ze zmianami                             
w porze nocnej, obsługa monitora ekranowego, praca  w słuchawkach, wymuszona pozycja ciała, 
stanowisko decyzyjne i związane z odpowiedzialnością); 

­ Serwisant urządzeń elektronicznych – 2 osoby (obsługa monitora ekranowego, mikroklimat 
zmienny, praca na wysokości do 3 m.); 

­ Wojewódzki koordynator ratownictwa medycznego – 2 osoby (praca w równoważnym systemie 
czasu pracy, praca zmianowa, praca w porze nocnej, obsługa monitora ekranowego, praca                       
w słuchawkach, wymuszona pozycja ciała, stanowisko decyzyjne i związane                                               
z odpowiedzialnością); 

­ Hydraulik – 2 osoby (praca na wysokości powyżej 3 m, obciążenie układu mięśniowo-
szkieletowego, hałas); 

­ Konserwator - 2 osoby (praca powyżej 3m, obciążenie układu mięśniowo-szkieletowego, 
mikroklimat zmienny, hałas); 

Podana ilość pracowników oraz stanowiska pracy (np. archiwista, stolarz itp.) objęte badaniami mogą 

ulec zmianie.  

Odpłatność za wykonanie badań profilaktycznych powinna być jednakowa dla każdego przebadanego 

pracownika bez względu na zajmowane stanowisko (cena uśredniona - dla 1 osoby).  

Badania muszą być wykonane na terenie Kielc, na terenie jednego obiektu w ciągu 1 dnia, 

od poniedziałku do piątku (z wyjątkiem badań dla strażników PSR, PSŁ dot. pracy z bronią, które 

mogą być wykonane w innym obiekcie na terenie Kielc), rejestracja telefoniczna, na podstawie 

wydanego skierowania przez pracodawcę.  

Okres obowiązywania umowy od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.  

Szacunkowa ilość osób skierowana do badań lekarskich w okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. – 

353 osób. 

Zamawiający wymaga aby czynności w zakresie realizacji niniejszej umowy polegające 

na przyjmowaniu zgłoszeń oraz umawianiu wizyt wykonywane były przez co najmniej 2 osoby 

zatrudnione przez wykonawcę na podstawie umów o pracę w rozumieniu Kodeku pracy, przez cały 

okres obowiązywania umowy. 

 


