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UCHWAŁA Nr XXXI/135/2005 
RADY MIEJSKIEJ W STĄPORKOWIE 

 
z dnia 25 lutego 2005r. 

 
w sprawie uchwalenia budżetu Gminy Stąporków na 2005 rok 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9 lit. d, 

lit. i ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. 
zm.) w związku z art. 116, art. 124 ust. 1, pkt 1, 2, 3, 
4, 4a, 5, 6, 7, 8, 9, 10, ust. 2 ust. 3, art. 128 ust. 2, 
art. 134 ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada 1998r.  
o finansach publicznych (Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz. 
148 z późn. zm.) Rada Miejska uchwala co na-
stępuje: 
 

§ 1. Ustala się dochody budżetu Gminy Stą-
porków w wysokości 27.972.907 zł zgodnie z za-
łącznikiem Nr 1. 

 
§ 2. Ustala się wydatki budżetu Gminy Stą-

porków w wysokości: 29.053.706 zł 
z tego: 
a) wydatki bieżące  25.312.979 zł 

w tym: 
- wynagrodzenia i pochodne wynagrodzeń 

   11.367.065 zł 
- dotacje  2.236.920 zł 
- wydatki na obsługę długu  185.000 zł 

b) wydatki majątkowe  3.740.727 zł 
zgodnie z załącznikiem Nr 2. 
 

§ 3.1. Deficyt budżetu w wysokości 2.942.949 zł 
zostanie pokryty przychodami pochodzącymi z: 
a) kredytów  2.062.949 zł, 
b) wolnych środków jako nadwyżki środków pie-

niężnych na rachunku bieżącym budżetu j.s.t. 
wynikającej z rozliczeń kredytów i pożyczek z 
lat ubiegłych 880.000 zł, 

 
2. Relacja deficytu planowanego na rok bu-

dżetowy 2005 w stosunku do planowanych do-
chodów budżetu kształtuje się na poziomie 3,86 %. 
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§ 4.1. Ustala się przychody budżetu w wyso-
kości  2.942.949 zł, 

 
2. Ustala się rozchody budżetu w wysokości 

  1.862.150 zł,  
zgodnie z załącznikiem Nr 3. 
 

§ 5. Upoważnia się Burmistrza do: 
1) spłat zobowiązań w kwocie 1.862.150 zł w celu 

realizacji planowanych kwot rozchodów budże-
tu zgodnie z załącznikiem Nr 3, 

2) do zaciągania długu w kwocie 2.062.949 zł  
w celu realizacji planowanych kwot rozchodów 
budżetu zgodnie z załącznikiem Nr 3. 

 
§ 6. Ustala się limity wydatków inwestycyj-

nych na okres roku budżetowego zgodnie z załącz-
nikiem Nr 4. Ustala się limity wydatków na wielo-
letnie programy inwestycyjne zgodnie z załączni-
kiem Nr 4a. 

 
§ 7.1. Ustala się plan przychodów zakładów 

budżetowych w łącznej kwocie 3.495.800 zł, w tym 
dotacje z budżetu w kwocie 380.000 zł, wydatków 
zakładów budżetowych w kwocie 3.495.800 zł, 
zgodnie z załącznikiem Nr 5. 
 

2. Ustala się plan przychodów gospodarstw 
pomocniczych w łącznej kwocie 137.000 zł, wydatków 
gospodarstw pomocniczych w kwocie 131.793 zł, 
zgodnie z załącznikiem Nr 6. 
 

§ 8. Ustala się plan przychodów Gminnego 
Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wod-
nej w kwocie 26.000 zł oraz wydatków w kwocie 
63.562 zł zgodnie z załącznikiem Nr 7. 
 

§ 9.1. Ustala się zakres i kwoty dotacji 
przedmiotowych oraz dotacji celowych na dofi-
nansowanie kosztów realizacji inwestycji dla za-
kładów budżetowych zgodnie z załącznikiem Nr 5  
i Nr 8. 

 
§ 10. Ustala się wysokość dotacji udziela-

nych z budżetu zgodnie z załącznikiem Nr 8. 
 
§ 11. Ustala się dochody i wydatki związane 

z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej 
i innych zadań zleconych jednostce samorządu 
terytorialnego ustawami: 
- dochody w kwocie 5.435.969 zł, 
- wydatki w kwocie 5.435.969 zł. 
(zgodnie z załącznikiem Nr 1 i 2). 

§ 12. Ustala się dochody w kwocie 3.000 zł  
i wydatki w kwocie 3.000 zł na zadania realizowane 
na podstawie porozumień (umów) z organami 
administracji rządowej (załącznik Nr 1 i 2). 

 
§ 13. Ustala się rezerwę ogólną w kwocie 

20.000 zł w dziale 758. 
 
§ 14. Upoważnia się Burmistrza do zacią-

gnięcia pożyczek, kredytów oraz emisji papierów 
wartościowych na pokrycie występującego w cią-
gu roku budżetowego deficytu budżetu do kwoty 
600.000 zł. 

 
§ 15. Upoważnia się Burmistrza do: 

1) dokonywania przeniesień planowanych wy-
datków w ramach działów klasyfikacji budże-
towej z wyłączeniem zwiększania wynagrodzeń 
i zmian w wieloletnich programach inwesty-
cyjnych, 

2) dokonywania zmian w wydatkach na zadania 
inwestycyjne roczne w ramach paragrafu. 

 
§ 16. Upoważnia się Burmistrza do przeka-

zania uprawnień kierownikom jednostek organiza-
cyjnych do dokonywania przeniesień planowanych 
wydatków w planach finansowych jednostek mię-
dzy paragrafami wydatków z wyjątkiem zwiększeń 
wynagrodzeń i wydatków majątkowych. 

 
§ 17. Ustala się dochody z tytułu wydawa-

nia zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholo- 
wych na kwotę 215.000 zł i wydatki na realizację 
zadań określonych w programie profilaktyki i roz-
wiązywania problemów alkoholowych w kwocie 
224.887 zł. 

 
§ 18. Upoważnia się Burmistrza do lokowa-

nia wolnych środków budżetowych na rachunkach 
w innych bankach niż bank prowadzący obsługę 
budżetu gminy. 

 
§ 19. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi Gminy Miejskiej w Stąporkowie. 
 
§ 20. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-

niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i obowiązuje od 1 stycznia 2005 roku. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Pietras 
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Załączniki do uchwały Nr XXXI/135/2005 
Rady Miejskiej w Stąporkowie 
z dnia 25 lutego 2005r. 

 
Załącznik Nr 1 

 
Dochody budżetu gminy na 2005 rok 

 

Dział Paragraf Dział, paragraf klasyfikacji budżetowej Wykonanie 
w roku 2004 

Plan 
na 2005 rok 

1 2 3 4 5 
I. Dochody własne 6.735.051 7.853.292 

020  Leśnictwo 3.087 3.500 

 
0750 - dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych Skarbu Państwa, 

jednostek samorządu terytorialnego lub innych jednostek zaliczanych do 
sektora finansów publicznych oraz innych umów o podobnym charakterze 3.087 3.500 

600  Transport i łączność 0 5.000 
 2390 - wpływy do budżetu ze środków specjalnych 0 5.000 

700  Gospodarka mieszkaniowa 387.637 784.600 

 
0470 - wpływy z opłat za zarząd, użytkowanie i użytkowanie wieczyste nierucho-

mości 
17.167 38.000 

 0870 - wpływy ze sprzedaży składników majątkowych 370.267 746.100 
 0910 - odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 203 500 

750  Administracja publiczna 232.587 224.095 
 0690 - wpływy z różnych opłat 129.117 120.000 
 0830 - wpływy z usług 103.470 104.095 

 
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie 
posiadających osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 

6.032.773 6.615.197 

0010 - podatek dochodowy od osób fizycznych 2.464.072 2.766.897 

756 

0020 - podatek dochodowy od osób prawnych 48.000  50.000 
 0310 - podatek od nieruchomości 2.600.246 2.850.000 
 0320 - podatek rolny 76.546 82.000 
 0330 - podatek leśny 204.127 225.000 
 0340 - podatek od środków transportowych 140.471 145.000 

 
0350 - podatek od działalności gospodarczej osób fizycznych, opłacany w formie 

karty podatkowej 
5.653 6.000 

 0360 - podatek od spadków i darowizn 17.375 18.000 
 0370 - podatek od posiadania psów 2.357 2.300 
 0410 - wpływy z opłaty skarbowej 19.617 20.000 

0430 - wpływy z opłaty targowej 99.891 100.000 
 

0480 - wpływy z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholu 224.507 215.000 

 
0490 - wpływy z innych opłat lokalnych pobieranych przez j.s.t na podstawie 

odrębnych ustaw 
12.350 14.000 

 0500 - podatek od czynności cywilno-prawnych 104.042 105.000 
 0690 - wpływy z różnych opłat 519 1.000 
 0910 - odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat 13.000 15.000 

758  Różne rozliczenia 11.608 12.000 
 0920 - pozostałe odsetki 11.608 12.000 

801  Oświata i wychowanie 0 133.900 
 0830 - wpływy z usług 0 133.900 

852  Pomoc społeczna 67.359 65.000 
 0830 - wpływy z usług 67.359 65.000 

900  Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 0 10.000 
 0400 - wpływy z opłaty produktowej 0 10.000 

II. Subwencja ogólna 11.513.387 12.179.016 
758  Różne rozliczenia 11.513.387 12.179.016 

 2920 - subwencje ogólne z budżetu państwa 11.513.387 12.179.016 
III. Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania zlecone 3.704.894 5.435.969 

750  Administracja publiczna   99.740 102.410 

 2010 
- dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżą-

cych z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

99.740 102.410 

751  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 
oraz sądownictwa 

3.177 3.129 

 2010 
- dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżą-

cych z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

3.177 3.129 
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1 2 3 4 5 
852  Pomoc społeczna 3.601.977 5.330.430 

 
2010 - dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację zadań bieżą-

cych z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych gminie 
ustawami 

3.601.977 5.330.430 

 IV. Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania realizowane na 
podstawie porozumień z organami administracji rządowej 

1.000 3.000 

710  Działalność usługowa 1.000 3.000 

 2020 
- dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące realizo-

wane przez gminę na podstawie porozumień z organami administracji rzą-
dowej  

1.000 3.000 

 V. Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania własne 220.839 518.140 
010  Rolnictwo i łowiectwo 0 76.723 

 6339 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację inwestycji i zaku-
pów inwestycyjnych własnych gmin 0 76.723 

600  Transport i łączność 0 131.017 

 6339 
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację inwestycji i zaku-
pów inwestycyjnych własnych gmin 0 131.017 

852  Pomoc społeczna 220.839 310.400 

 2030 
- dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin 
220.839 310.400 

  VI. Środki na dofinansowanie zadań własnych j.s.t. pozyskane z innych źródeł 634.062 1.983.490 
010  Rolnictwo i łowiectwo 0 575.420 

 6298 
- środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, pozyskane z innych 

źródeł (EFRR) 
0 575.420 

600  Transport i łączność 20.000 1.131.351 

 6291 
- środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, pozyskane z innych 

źródeł (SAPARD) 
20.000  148.721 

 6298 
- środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, pozyskane z innych 

źródeł (EFRR) 0  982.630 

900  Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 614.062  276.719 

 6291 
- środki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin, pozyskane z innych 

źródeł (SAPARD) 
614.062 276.719 

  Ogółem: 22.809.233 27.972.907 
 

Załącznik Nr 2  
 

Wydatki budżetu gminy na rok 2005 
 

(w zł) 
Symbol Wydatki 

bieżące 
w tym Lp. Nazwa działu i rozdziału 

Dział Rozdz. 
Ogółem 
(6 + 11) Razem wynagrodzenie 

i pochodne 
dotacje obsługa 

długu 

z tytułu 
poręczeń i 
gwarancji 

majątkowe 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Wydatki na zadania własne 

1. Rolnictwo i łowiectwo 010  879.241 27.640 - - - - 851.601 
a) infrastruktura wodociągowa i 
sanitacyjna wsi 

 01010 869.601 18.000 - - - - 851.601 

b) izby rolnicze  01030 1.640 1.640 - - - - - 
c) pozostała działalność  01095 8.000 8.000 - - - - - 
2. Transport i łączność 600  1.948.266 278.000 - - - - 1.670.266 

I. 

a) drogi publiczne gminne  60016 1.948.266 278.000 - - - - 1.670.266 
3. Gospodarka mieszkaniowa 700  606.000 560.000 - 380.000 - - 46.000 
a) Zakłady gospodarki mieszka-
niowej  70001 380.000 380.000 - 380.000 - - - 

b) gospodarka gruntami i nieru-
chomościami 

 70005 226.000 180.000 - - - - 46.000 

4. Działalność usługowa 710  1.500 1.500 - - - - - 
a) cmentarze  71035 1.500 1.500 - - - - - 
5. Administracja publiczna 750  2.787.860 2.702.860 2.066.860 - - - 85.000 
a) Rady gmin  75022 107.000 107.000 - - - - - 
b) Urzędy gmin  75023 2.552.860 2.467.860 1.986.860 - - - 85.000 
c) Pozostała działalność  75095 128.000 128.000 80.000 - - - - 
6. Bezpieczeństwo publiczne i och-  
rona przeciwpożarowa 

754  178.500 162.000 1.300 - - - 16.500 

a) ochotnicze straże pożarne  75412 167.600 151.100 1.300 - - - 16.500 

 

b) obrona cywilna  75414 10.900 10.900 - - - - - 
7. Obsługa długu publicznego 757  185.000 185.000 - - 185.000 - -  
a) Obsługa papierów wartościo-
wych, kredytów i pożyczek jedno-
stek samorządu terytorialnego 

 
75702 185.000 185.000 - - 185.000 - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
8. Różne rozliczenia 758  20.000  20.000 - - - - - 
a) Rezerwy ogólne i celowe  75818 20.000 20.000 - - - - - 
9. Oświata i wychowanie 801  10.636.059 10.236.059 7.097.256 1.011.920 - - 400.000 
a) szkoły podstawowe  80101 6.274.403 5.874.403 4.484.764 195.672 - - 400.000 
b) przedszkola   80104 664.760 664.760 - 664.760 - - - 
c) gimnazja  80110 2.903.484 2.903.484 2.381.369 151.488 - - - 
d) dowożenie uczniów do szkół  80113 396.000 396.000 - - - - - 
e) zespoły obsługi ekonomiczno-
administracyjnej szkół 

 80114 277.423 277.423 231.123 - - - - 

f) dokształcanie i doskonalenie 
nauczycieli 

 80146 47.189 47.189 - - - - - 

 

g) pozostała działalność  80195 72.800 72.800 - - - - - 
10. Ochrona zdrowia 851  294.887 294.887 - 135.000 - - - 
a) lecznictwo ambulatoryjne  85121 70.000 70.000 - 70.000 - - - 
b) przeciwdziałanie alkoholizmowi  85154 224.887 224.887 - 65.000 - - - 
11. Pomoc społeczna 852  2.050.453 2.050.453 891.173 - - - - 
a) zasiłki i pomoc w naturze oraz 
składki na ubezpieczenia społeczne 

 85214 412.400 412.400 - - - - - 

b) dodatki mieszkaniowe  85215 680.000 680.000 - - - - - 

 

c) ośrodki pomocy społecznej  85219 427.218 427.218  400.273 - - - - 
d) usługi opiekuńcze i specjali-
styczne usługi opiekuńcze 

 85228 530.835 530.835 490.900 - - - - 

12. Edukacyjna opieka wycho-
wawcza 

854  1.143.711 1.143.711 870.436 - - - - 

a) świetlice szkolne  85401 1.126.492 1.126.492 870.436 - - - - 
b) dokształcanie i doskonalenie 
nauczycieli  85446 4.219 4.219 - - - - - 

 

c) pozostała działalność  85495 13.000 13.000 - - - - - 
 13. Gospodarka komunalna i 

ochrona środowiska 
900  2.043.260 1.371.900 175.400 - - - 671.360 

a) gospodarka ściekowa i ochrona 
wód 

 90001 594.360 5.000 - - - - 589.360 

b) gospodarka odpadami  90002 50.000 - - - - - 50.000 
c) oświetlenie ulic, placów i dróg  90015 808.500 776.500 - - - - 32.000 
d) pozostała działalność  90095 590.400 590.400 175.400 - - - - 
14. Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego 
921  600.000 600.000 - 600.000 - - - 

a) domy i ośrodki kultury, świetli-
ce i kluby  92109 600.000 600.000 - 600.000 - - - 

15. Kultura fizyczna i sport 926  110.000 110.000 - 110.000 - - - 

 

a) instytucje kultury fizycznej  92604 110.000 110.000 - 110.000 - - - 
Razem dz. I x x 23.484.737 19.744.010 11.102.425 2.236.920 185.000 - 3.740.727 

II. Wydatki na zadania z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych ustawami 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Administracja publiczna 750  102.410 102.410 102.410 - - - - 
a) Urzędy Wojewódzkie  75011 102.410 102.410 102.410 - - - - 
2. Urzędy naczelnych organów wła-
dzy państwowej, kontroli i ochrony 
prawa oraz sądownictwa 

751  3.129 3.129 624 - - - - 

a) urzędy naczelnych organów 
władzy państwowej kontroli i 
ochrony prawa 

 75101 3.129 3.129 624 - - - - 

3. Pomoc społeczna 852  5.330.430 5.330.430 161.606 - - - - 
a) świadczenia rodzinne oraz 
składki na ubezpieczenia emery-
talne i rentowe z ubezpieczenia 
społecznego 

 

85212 4.718.830 4.718.830 161.606 - - - - 

b) składki na ubezpieczenia zdro-
wotne opłacane za osoby pobiera-
jące niektóre świadczenia z pomo-
cy społecznej oraz niektóre świad-
czenia rodzinne 

 85213 31.600 31.600 - - - - - 

 

c) zasiłki i pomoc w naturze oraz 
składki na ubezpieczenia spo-
łeczne 

 85214 580.000 580.000 - - - - - 

Razem dz. II x x 5.435.969 5.435.969 264.640 - - - - 
III Wydatki na zadania przejęte przez jednostki samorządu terytorialnego 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. Działalność usługowa 710  3.000 3.000  - - - - -  
a) cmentarze  71035 3.000 3.000 - - - - - 

Razem dz. III x x 3.000 3.000 - - - - - 
IV Wydatki na realizację zadań wspólnych z innymi jednostkami samorządu terytorialnego 
 1. Transport i łączność 600  130.000 130.000 - - - - - 
 a) drogi publiczne powiatowe  60014 130.000 130.000 - - - - - 

Razem dz. IV x x 130.000 130.000 - - - - - 
Ogółem wydatki (I + II + III + IV) x x 29.053.706 25.312.979 11.367.065 2.236.920 185.000 - 3.740.727 
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Załącznik Nr 3 
 

Przychody i rozchody 
 
Lp. Przychody Kwota 
1. Nadwyżka z lat ubiegłych (§ 957) - 
2. Przychody ze sprzedaży papierów wartościowych wyemitowanych przez j.s.t. (§ 911, § 931) - 
3. Przychody z zaciągniętych pożyczek i kredytów (§ 952, 903) z tego: 2.062.949 
 a) na prefinansowanie programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z 

budżetu państwa (§ 903), 
 

 b) na realizację programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z innych 
źródeł (§ 903). 

- 

4. Przychody ze spłat pożyczek i kredytów udzielonych z budżetu (§ 951) - 
5. Przychody z prywatyzacji majątku j.s.t. (pośredniej - § 941, bezpośredniej - § 942) - 
6. Wolne środki jako nadwyżka środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu j.s.t. wynikająca z rozliczeń 

kredytów i pożyczek z lat ubiegłych (§ 955) 
880.000 

Razem przychody 2.942.949 
 Rozchody  

1. Spłaty kredytów i pożyczek długoterminowych (§ 992, § 963) z tego: 1.862.150 
 a) na prefinansowanie programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z 

budżetu państwa (§ 963), 
- 

 b) na realizację programów i projektów finansowanych z udziałem środków z budżetu UE, otrzymane z innych 
źródeł (§ 963). 

- 

2. Wykup papierów wartościowych (§ 971, § 982) - 
3. Udzielone z budżetu pożyczki i kredyty (§ 991) - 
4. Lokaty (§ 994) - 

Razem rozchody 1.862.150 

 
Załącznik Nr 4 

 
Wydatki na inwestycje roczne w 2005 roku  

 
(w zł) 

Źródła finansowania wydatków : 

Lp. Zadanie inwestycyjne 

Jednostka 
organizacyjna 

realizująca 
program lub 

koordynująca 
jego wykonanie 

Dział Rozdział 

Łączne 
nakłady 

finansowe 
w roku 

budżetowym 
2005 

dochody 
własne dotacje 

kredyty 
i pożyczki 

środki 
z innych 
źródeł 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1 Opracowanie dokumentacji na 

przebudowę wodociągu ul. Koś-
ciuszki w Stąporkowie.  

Urząd Miejski 010 01010 20 000 20 000 0 0 0 

2 Nadzór inwestorski nad budową 
dróg 

Urząd Miejski 600 60016 4.000 4.000 0 0 0 

3 Rozbudowa drogi gminnej 
NR 003879T w miejscowości 
Luta od km 1 + 114 do km 1 + 815 

Urząd Miejski 600 60016 514.141 77.121 Budżet 
Państwa 

51.414 

0 EFRR 
385.606 

4 Rozbudowa drogi gminnej 
nr 003878T w miejscowości Luta. 

Urząd Miejski 600 60016 443.355 66.503 Budżet 
Państwa 

44.336 

0 EFRR 
332.516 

5 Przebudowa drogi gminnej Kozia 
Wola w kierunku Piły 

Urząd Miejski 600 60016 352 677 52.902 Budżet 
Państwa 

35.267 

0 EFRR 
264.508 

6 Opracowanie dokumentacji na 
przebudowę drogi w ul. Koś-
ciuszki w Stąporkowie.  

Urząd Miejski 600 60016 20 000 20 000 0 0 0 

7 Opracowanie projektu budowla-
nego na przebudowę drogi 
gminnej Odrowąż - Błaszków 

Urząd Miejski 600 60016 20.000 20.000 0 0 0 

8 Opracowanie projektu budowla-
nego na budowę parkingu z 
chodnikiem przy ul. 1-go Maja 
w Stąporkowie 

Urząd Miejski 600 60016 25.000 25.000 0 0 0 

9 Opracowanie dokumentacji na 
budowę dróg na osiedlu Dr. Anki 
w Stąporkowie 

Urząd Miejski 600 60016 30.000 30.000 0 0 0 

10 Nadzór inwestorski nad budową 
kanalizacji sanitarnej. 

Urząd Miejski 900 90001 2 500 2 500 0 0 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
11 Budowa kanalizacji deszczowej 

w ul. 1-go Maja i ul. Dr. Anki 
w Stąporkowie 

Urząd Miejski 900 90001 150.000 150.000 0 0 0 

12 Budowa zakładu utylizacyjnego. Urząd Miejski 900 90002 50 000 50 000 0 0 0 
23 Zakupy inwestycyjne Urząd Miejski 700 

750 
754 

70005 
75023 
75412 

46.000 
85.000 
16.500 

46.000 
85.000 
16.500 

0 
0 
0 

0 
0 
0 

0 
0 
0 

Razem:  x x 1.779.173 665.526 131.017 - 982.630 
 

Załącznik Nr 4 a 
 

Wydatki na wieloletnie programy inwestycyjne 
 

(w zł) 
Źródła finansowania wydatków: Okres realizacji 

programu 
Lp 

Program 
inwestycyjny 

Jednostka 
organizacyjna 

realizująca 
program lub 
koordynująca 

jego wykonanie 

Dział Rozdział 
Rok 

rozpoczęcia 
Rok 

zakończenia

Łączne  
nakłady 

finansowe 

Wysokość 
wydatków 

w roku 
budżetowym 

2005 

dochody  
własne 

dotacje 
kredyty 

i pożyczki 

Środki 
z innych 
źródeł 

Wysokość  
wydatków 

w roku 
2006 

Wysokość  
wydatków 

w roku 
2007 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
Budżet 
Gminy 
202 739

EFRR 
537.386
Budżet 

Państwa 
71.651

1 Budowa sieci wodocią-
gowej - Gmina Stą-
porków ETAP I 

Urząd Miejski 010 01010 2005 2006 1.643.377 831.601 179.458 Budżet 
Państwa 

76.723

0 EFRR 
575.420

811.776 

0 

Budżet 
Gminy 

50.000

EFRR 
283.333 

Budżet 
Gminy 
216.742

EFRR 
1.228.203
 

2 Budowa sieci wodocią-
gowej - Gmina Stą-
porków ETAP II 

Urząd Miejski 010 01010 2006 2008 2.684.998 0 0 0 0 0 

333.333 1.444.945 
3 Przebudowa drogi gmin-

nej Nr 1515011, ozna-
czonej nr geodezyjnym
nr 73/1 w msc. Luta na
odcinku Luta II i Luta III 

Urząd Miejski 600 60016 2004 2005 226.093 226.093 77.372 0 0 148.721
SAPARD 

0 0 

4 Opracowanie projektu
budowlanego na prze-
budowę drogi gminnej
i budowa ulic: Sitowa
i Olszyna w Wielkiej
Wsi 

Urząd Miejski 600 60016 2005 2006 180.000 30.000 30.000 0 0 0 150.000 0 

5 Opracowanie projektu
budowlanego na prze-
budowę drogi w Czar-
nieckiej Górze (do ba-
senu) 

Urząd Miejski 600 60016 2005 2006 10.000 5.000 5.000 0 0 0 5.000 0 

6 Opracowanie dokumen-
tacji technicznej i bu-
dowa hali sportowej
oraz kotłowni gazowej
przy ZSP w Stąporko-
wie ul. Odlewnicza 

Urząd Miejski 801 80101 2004 2006 2.684.998 400.000 400.000 0 0 0 1.000.000 0 

7 Budowa kanalizacji sa-
nitarnej wraz z przyłą-
czami, pompowni ście-
ków P3 i P4 w Stąpor-
kowie przy ul. Piłsud-
skiego i przyległych 

Urząd Miejski 900 90001 2004 2005 1.187.709 368.960 92.241 0 0 276.719
SAPARD 

0 0 

8 Opracowanie dokumen-
tacji i budowa kanali-
zacji deszczowej w
ul. 1000-Lecia i Krasiń-
skiego w Stąporkowie 

Urząd Miejski 900 90001 2005 2006 270.000 20.000 20.000 0 0 0 250.000 0 

9 Opracowanie dokumen-
tacji budowlanej na bu-
dowę sieci kanalizacyj-
nej wraz z przyłączami
w rejonie Huciska 

Urząd Miejski 900 90001 2004 2005 77.900 27.900 27.900 0 0 0 0 0 

10 Opracowanie dokumen-
tacji i budowa sieci kana-
lizacyjnej wraz z przyłą-
czami w odcinku ul. 1-go
Maja w Stąporkowie  

Urząd Miejski 900 90001 2005 2006 30.000 20.000 20.000 0 0 0 10.000 0 

11 Opracowanie dokumen-
tacji i budowa oświe-
tlenia ulicznego na od-
cinku od Błaszkowa do
Odrowąża 

Urząd Miejski 900 90015 2004 2005 12.000 12.000 12.000 0 0 0 0 0 

12 Opracowanie dokumen-
tacji i budowa oświetle-
nia ulicznego przy ul. Od-
lewniczej i Nieborow-
skiej w Stąporkowie
oraz ul. Szkolnej w Nie-
kłaniu Wielkim, ul. Szkol-
nej w Wielkiej Wsi i
w Mokrej 

Urząd Miejski 900 90015 2005 2006 30.000 20.000 20.000 0 0 0 10.000 0 

Razem X X X X 9.037.075 1.961.554 883.971 76.723 0 1.000.860 2.570.109 1.444.945
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Załącznik Nr 5 
 

Plan przychodów i wydatków zakładów budżetowych 
 

w zł 

Dotacje z budżetu w tym 

Stan  
środków 

obrotowych  
na 31.12.2005r 

Lp 
Nazwa zakładu 
budżetowego 

Dział 
rozdział 

Stan  
środków 

obrotowych 
na 1.01.2005r. 

Przychody 

przedmiotowa celowa na 
inwestycje 

Wydatki Wydatki na 
wynagrodzenia  

i składniki 
naliczane od 

wynagrodzeń 

Wydatki 
inwestycyjne 

Wpłata 
do 

budżetu 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1. Zakład Gospo-

darki Komu-
nalnej i Miesz-
kaniowej w 
Stąporkowie 

700 
70001 

227.390 3.495.800 150.000 230.000 3.495.800 1.238.200 230.000 - 227.390 

 Razem  227.390 3.495.800 150.000 230.000 3.495.800 1.238.200 230.000 - 227.390 
 

Załącznik Nr 6 
 

Plan przychodów i wydatków gospodarstw pomocniczych 
 

w zł 
w tym w tym 

Lp. Nazwa zakładu 
budżetowego 

Dział 
rozdział 

Stan środków 
obrotowych  

na 1.01.2005r. 
Przychody dotacje 

z budżetu 
Wydatki 

wydatki na 
wynagrodzenia  

i składki naliczane 
od wynagrodzeń 

wpłata do 
budżetu 

Stan  
środków  

obrotowych  
na 31.12.2005r. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1. Zakład Usług Prze-

wozowych 
801 

80197 
- 9.954 137.000 - 131.793 57.360 - -4.747 

 
Razem  - 9.954 137.000 - 131.793 57.360 - -4.747 

 
Załącznik Nr 7 

 
Plan przychodów i wydatków funduszy celowych na 2005 rok 

 
w zł 

L.p. Dział 
rozdział 

Nazwa funduszu Stan na 
początek roku 

Kwota 
przychodów 

Kwota 
wydatków 

Stan na 
koniec roku 

1 2 3 4 5 6 7 
1. 900/90011 Gminny Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej  
37.562 26.000 63.562 0,00 

  Przychody 
w tym: 

    

  - przelewy od Wojewody i WIOŚ 
- inne (odsetki) 

 25.000 
1.000 

  

  Wydatki 
w tym:  

    

  - edukacja ekologiczna oraz propagowanie działań 
proekologicznych 

  10.000  

  - urządzanie i utrzymywanie terenów zieleni   10.000  
  - realizacja przedsięwzięć związanych z gospodarką 

odpadami 
  31.362  

  - opracowanie Gminnego Planu Gospodarki Odpa-
dami i Gminnego Programu Ochrony Środowiska 

  12.200  

 
Załącznik Nr 8 

 
Wykaz dotacji udzielanych z budżetu w 2005 roku 

 
(w zł) 

Lp. Dział 
rozdział 

Podmiot otrzymujący Kwota dotacji Przeznaczenie dotacji 
(cel publiczny) 

1 2 3 4 5 
1. 700 

70001 
Dotacja przedmiotowa z budżetu dla zakładu 
budżetowego - ZGK i M w Stąporkowie 

150.000 - utrzymanie czystości w Gminie Stąporków 



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 116  5785  Poz. 1445    
 

1 2 3 4 5 
2. 700 

70001 
Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub 
dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i 
zakupów inwestycyjnych zakładów budżeto-
wych - ZGK i M w Stąporkowie 

230.000 - finansowanie zadania inwestycyjnego pn. 
„Budowa przepompowni wody w Hucisku” i 
sfinansowanie zakupu ciągnika. 

3. 801 
80101 

Dotacja podmiotowa z budżetu dla niepu-
blicznej jednostki systemu oświaty - NSP w 
Gosaniu 

195.672 - zgodnie z ustawą o systemie oświaty 

4. 801 
80104 

Dotacja podmiotowa z budżetu dla zakładu bu-
dżetowego - Publiczne Przedszkole Nr 1 w Stą-
porkowie 

664.760 - dofinansowanie działalności bieżącej 

5. 801 
80110 

Dotacja podmiotowa z budżetu dla niepu-
blicznej jednostki systemu oświaty - Niepu-
bliczne Gimnazjum w Staporkowie 

151.488 - zgodnie z ustawą o systemie oświaty 

6. 851 
85121 

Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub 
dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i 
zakupów inwestycyjnych innych jednostek sekto-
ra finansów publicznych - SPZOZ w Stąporkowie 

70.000 - zakup generatora do aparatu RTG 

7. 851 
85154 

Dotacja podmiotowa z budżetu dla instytucji 
kultury - MGOK i S w Stąporkowie 

30.000 - zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu alkoholiz-
mowi 

8. 851 
85154 

Dotacja podmiotowa z budżetu dla jednostek nie 
zaliczanych do sektora finansów publicznych 
(MKS i UKS) 

35.000 - zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu alkoholiz-
mowi 

9. 921 
92109 

Dotacja podmiotowa z budżetu dla instytucji 
kultury - MGOK i S w Stąporkowie 

600.000 - prowadzenie działalności kulturalnej 

10. 926 
92604 

Dotacja podmiotowa z budżetu dla jednostek nie 
zaliczonych do sektora finansów publicznych 

110.000 - prowadzenie działalności sportowej 

 Ogółem  2.236.920  

 
Informacja o stanie mienia komunalnego Gminy Stąporków na dzień 31 października 2004 roku. 

 
Uzyskane dochody z tego mienia  

w roku budżetowym 2004 
Planowane dochody z tego mienia 

w roku budżetowym 2005 
Lp. Nazwa mienia komunalnego  

- nieruchomości zabudowane 
Pow. 
w ha 

Własność 
Kwota 

zł. 

klasyfikacja 
(jak chody 

budżetowe) 

Kwota 
zł. 

klasyfikacja 
(jak dochody 
budżetowe) 

1. Działka nr 5143/15 w Stąporkowie przy 
ul. Piłsudskiego  1,1828 Gmina 

Stąporków 

opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

531,60 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 047 

opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

531,60 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

2. Działka nr 4647 w Stąporkowie przy  
ul. Miłej (przystań kajakowa - L. Mołda) 0,9562 -//-   2.623,00 

Dz. 750  
rozdz. 75023  

§ 0830 
3. Działka nr 1466/2 w Niekłaniu Wielkim 

(telekomunikacja) 0,3400 -//- 
Czynsz  

dzierżawny 
2.840,16 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 083 

Czynsz  
dzierżawny 

2.840,16 

Dz. 750  
rozdz. 75023  

§ 0830 
4. Działka nr 3269 w Stąporkowie przy 

ul. Piłsudskiego (budynek adm. urzędu 
- PKO, BP, PUP) 

0,6913 -//- 

Czynsz dzier-
żawny 732,00 
Czynsz najmu 

64.789,32 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 083 

Czynsz dzier-
żawny 732,00 
Czynsz najmu 

64.789,32 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 

5. Działka nr 306/1 w Piasku 0,0100 -//- -  -  
7. Działka nr 587/2 w Czarnej 0,5973 -//- -    
8. Działka nr 1617/2 w Gosaniu (szkoła) 2,1600 -//- -    
9. Działka nr 25/2 w Odrowążu (szkoła) 0,9787 -//- -    
10. Działka nr 999/2 w Koziej Woli (szkoła) 0,9216 -//- -    
11. Działka nr 172/2 w Pardołowie (szkoła) 0,4700 -//- -    
12. Działka nr 121 w Krasnej (szkoła) 0,3700 -//- -    
13. Działka nr 1480/2 w Niekłaniu Wielkim 

(szkoła) 2,5685 -//- -    

14. Działka nr 3304 w Stąporkowie (szkoła 
nr 2) 

1,3789 -//- - 
 
 

  

15. Działka nr 2991 w Stąporkowie (szkoła 
nr 1) 1,6965 -//- -    

16. Działki nr: 3664/5, 3667, 3668/1, 3671/1, 
3672/1 w Stąporkowie przy ul. J. Sło-
wackiego (przedszkole) 

0,7088 -//- -    

17. Działka nr 3344/3 w Stąporkowie przy 
ul. Plac  Wolności (po przedszkolu) 

0,8783 -//- -    

18. Działka nr 109 w Błaszkowie (po sklepie) 0,0400 -//- -    
19. Działka nr 119/9 w Lutej (była szkoła) 1,0145 -//- -    
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20. Działki nr 483/4 i 484/5 w Hucisku (była 

szkoła) 0,3940 -//- -  100.000,- 
Dz. 700 

rozdz. 70005 
§ 0870 

21. Działki nr: 1284/1, 1276, 1265, 1241, w 
Stąporkowie na oś. 1-go Maja - Lisow-
ski, Łyko, Pawińska, Markowski  

0,1787 -//- 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

378,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

378,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

22. 58 działek w Stąporkowie na oś. Leśne,  
oś. 40-Lecia bloki przy ul. Norwida,  
ul Reymonta - Spółdzielnia Mieszkaniowa 

5,3192 -//- 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

5.834,25 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

10.246,75 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

23. Działki w Stąporkowie przy ul. Rey-
monta, Plac Wolności, J. Słowackiego 
(47 garaży) 

0,1688 -//- 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

910,50 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

910,50 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

1. Działka nr 1054 w Mokrej, 0,1200 
2. Działki nr 3344/16, 3344/17 w Stą-

porkowie na oś. Plac Wolności - GS 
0,0231 

24. 

3. Działki nr 3353/7,3353/11, 3353/13, 
3353/16, 3353/28, 3353/30, 3353/32 
w Stąporkowie - GS 

0,5244 

-//-  

 
opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

3.145,50 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

25. 1. Działka nr 754 w Furmanowie 
2. Działki nr 1466/1, 1429, 1460/13 

w Niekłaniu Wielkim - Spółdzielnia 
ATUT  

0,0800 
 

0,6972 
-//- 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

483,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

483,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

1. Działki nr: 3636/6, 3636/7, 3636/4 
w Stąporkowie (wysypisko śmieci) 

1,8603 -//-    
 

2. Działka nr 3344/7, w Stąporkowie na 
oś. Plac Wolności 

0,0764 -//-    
 

3. Działki nr: 3339/2, 3339/3, 3339/4, 
3267/6, 3266/3 w Stąporkowie 
(oczyszczalnia i przep. ścieków oraz 
ujęcie wody)  

0,8817 -//-    

 

4. 21 działek poł. we wsiach: Smarków, 
Odrowąż, Mokra, Błotnica, Gosań, 
Pardołów, Komorów, Kamienna Wola 
(ujęcia wody i pompownie), 

2,4574 -//-    

 

5. Działki nr: 3026/2, 3007/1, 2992 w Stą-
porkowie przy ul. 1-Maja i Górniczej 

2,8678 -//-    
 

6. Działka nr 3664/14 w Stąporkowie 
(wymiennikownia) 

0,0840 -//-    
 

26. 

7. Działki nr: 1434, 1438 poł. w Niekła-
niu Wielkim 

1,2700     
 

27. Działka nr 3656/ 5 poł. w Stąporkowie na 
oś. Żeromskiego, część o pow. 75 m² w 
dzierżawie - M. Herka 

0,3074   
 

 
Czynsz  

dzierżawny 
228,75 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 
28. Działka nr 3782/9 w Stąporkowie (ko-

tłownia) - FORTUM DZT 0,3145  
Czynsz  

dzierżawny 
20.734,08 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 

Czynsz  
dzierżawny 
20.734,08 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 
29. Działki nr 1460/3, 1406/6, 1460/8, 1460/5 

w Niekłaniu Wielkim - Ciszek 
1,3703  

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

900,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 047 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

900,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

30. Działka nr 198/2 w Krasnej - TECHMŁOT 

0,0400  

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

51,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

51,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

31. Działka nr 3344/14 
w Stąporkowie oś. Plac Wolności 0,0623  

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

375,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

375,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

32. Działka nr 3353/4 w Stąporkowie 
(teren GS) - Cymerys 0,3025   

 Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

3.540,74 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

33. Działka nr 997 w Niekłaniu Wielkim 
- S. Dziubiński, R. Rurarz, JARAD 3,1700  

Czynsz  
dzierżawny 

3.611,00 

Dz. 750  
rozdz. 75023  

§ 0830 

Czynsz  
dzierżawny 

3.660,00 

Dz. 750 
rozdz. 75023  

§ 0830 
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34. Działka nr 3344/86 w Stąporkowie, 

ul. Piłsudskiego (Jóźwik, Barański, 
Łyczek, Laskowska) 

1,1575 -//- 

Czynsz  
dzierżawny 

z pow.420 m 
kw. 1.486,24 

(pawilony 
handlowe) 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 

Czynsz  
dzierżawny 

z pow.420 m kw. 
1.966,87 

(pawilony 
handlowe) 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 

35. Działka nr 3662/15 w Stąporkowie przy 
ul. J. Słowackiego - garaże za przed-
szkolem oraz Pawilony - ul. 1000 Lecia 0,3194 -//- 

Czynsz  
dzierżawny 

roczny 389,11 
(garaże bla-

szane) 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 

Czynsz  
dzierżawny 

roczny 151,84 
(garaże bla-

szane) 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 

36. Działka nr 828 w Koziej Woli - Werens 

0,1000 -//- 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

99,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

99,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

37. Działka nr 1464 w Niekłaniu Wielkim - 
Leśniak 

0,1400 -//- 

 
 

 Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

138,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

38. Działki nr: 3384/7, 3384/3, 3384/12, 
3384/14, 3384/11,13, 3384/4, 3384/10, 
3384/5 w Stąporkowie 

0,0962 -//- 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

903,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 

735,00 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

39. Drogi: 
- Grzybów, działka nr: 138, 282  
- Luta działki nr: 464/1, 464/2, 168, 

169, 73/4, 110/1, 110/2 
- Błotnica działki nr: 302, 52/4, 49/6, 

50/3, 51/3, 52/3, 53/5, 81/5, 81/6 
- Niekłań Wielki działki nr: 2290, 1325, 

1405, 800, 801, 994, 995, 1190 
- Niekłań Mały działki nr: 711, 910/2 
- Gustawów działka nr 463 
- Janów działki nr: 271, 471, 497, 693, 

238/1 
- Hucisko działki nr: 116, 482  
- Włochów działka nr 625 
Działki położone w Stąporkowie: 
ul. Plac Wolności (3346/1, 3346/2) 
- ul. Polna (dz. nr 282),  
- ul. Kościuszki (dz. nr 755), 
- ul. Cichej (dz. 3720/7, 3270/2, 3306/3, 

3297/1, 3292/3, 3298/1), 
- ul. Sienkiewicza (5477/1, 3384/21, 

3384/32) 
- ul. Słowackiego (3384/26, 3388/25) 
- ul. Reymonta (5141/4, 5142/3, 5141/7, 

5142/6) 
- drogi na oś. Żeromskiego, 1-go Maja, 

Dr. Anki, 
- ul. Spacerowa - dz. nr 2560/2, 

2599/1, 2577/2, 2557/2, 2593/1, 
2585/2, 2600/1, 2602/5, 2602/7, 
2609/2, 2673/2, 2604/2, 2606/2, 
2557/2, 2581/2, 2590/1, 5471/15, 758, 
3783, 3291, 3317 

29,1981 

-//- 

 
 
 
- 

   

40. Działki nr: 3353/25, 3353/21, 3353/3, 
3353/8, 3353/26, 3353/9, 3353/10, 
3353/12, 3353/6, 3353/23, 3353/22 
3353/19, 3353/20, 3353/27, 3353/29, 
3353/31, 3353/14 położone w Stąpor-
kowie  

1,6057 -//- 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 
6.189,96 zł 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 047 

Opłata roczna 
z tytułu użyt. 
wieczystego 
8.360,97 zł 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

41. Działka nr 483/2 w Wielkiej Wsi 
0,0900  -  16.933,- 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0870 
1. Działka nr 3392/14 w Stąporkowie, 0,2453 
2. Działka nr 1478/1 w Niekłaniu Wielkim, 0,4772 
3. Działka nr 803 w Błaszkowie, 0,9000 

42. 

4. Działka nr 119/2 w Krasnej. (Tele-
komunikacja Polska S.A.) 

0,3143 
-//- 

 
 
 

Czynsz  
dzierżawny 
2.210,64 zł 

 
 
 

Dz. 750  
rozdz. 75023  

§ 0830 

 
 
 
 
- 
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43. Działka nr 1020 w Niekłaniu Wielkim 0,0500 

-//- - 
 

23.000,- 
Dz. 700 

rozdz. 70005 
§ 0870 

44. Działka nr 312/2, 312/3 w Odrowążu - 
Telekomunikacja Polska S.A. 

0,2300 

-//- 

Czynsz najmu  
z budynku 

na dz. 312/2 
4.576,79 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 

4.576,80 Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 

   
 

  7.800,43 Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 
45. Działka nr 467/2 w Smarkowie (świetlica) 0,8110 -//- -    
46. Działka nr 314 w Odrowążu - Jedynak 

Zbigniew 
0,3100 

-//- 
Czynsz  

dzierżawny 
1.024,80 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 

Czynsz  
dzierżawny 

683,20 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 
47. Działka nr 483/1 w Hucisku 0,0083 -//-     
48. Działka nr 1000 w Niekłaniu Małym 

(straż pożarna) 0,2300 -//- - 
   

49. Działki nr: 3348/1, 3347/2 w Stąporko-
wie (MKS) 

2,2972 -//- - 
   

50. Działki nr: 882/1, 1059/1, 837/3 w Gosa-
niu (bud. mieszkalne) 1,0500 -//- - 

   

51. Działki nr: 476/1, 478/1, 480/1 w Świer-
czowie (straż pożarna) 

0,1770 -//- - 
   

52. Sprzedaż 26 lokali mieszkalnych z 
zasobów komunalnych gminy 

 
-//- 

sprzedaż na 
łączną kwotę 

175.629 zł 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0870 
90.000,- 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0870 
53. Sprzedaż zabudowanej nieruchomości 

nr 441 w Duraczowie 0,8700 -//- Sprzedaż za 
kwotę 90 000,- 

Dz. 700  
rozdz. 70005  

§ 0870 
-  

54. Sprzedaż zabudowanej nieruchomości 
nr 732/4 w Wielkiej Wsi 

0,9100 -//- 

Sprzedaż za 
kwotę 

I wpłata 
w kwocie  
20 000,- 

Dz. 700  
rozdz. 70005  

§ 0870 
100.000,- 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0870 

55. Wpłata rat należnych z tytułu sprzedaży 
lokali mieszkalnych  -//- 

Wpłaty na 
łączną kwotę: 

12.774,21 

Dz. 700  
rozdz. 70005 

0870 
12.410,- 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0870 
56. Planowana sprzedaż innych nieru-

chomości  -//-   266.532,- 
Dz. 700 

rozdz. 70005 
§ 0870 

 Razem:   417.452,66  749.556,51  

 
Uzyskiwane dochody z tego mienia  

w roku budżetowym 2004 
Planowane dochody z tego mienia  

w roku budżetowym 2005 
Lp. Nieruchomość 

niezabudowana 
Pow. 
w ha 

Własność 
Kwota  

zł. 

klasyfikacja 
(jak dochody 
budżetowe) 

Kwota  
zł 

klasyfikacja 
(jak dochody 
budżetowe) 

1. Adamek: 
dz. nr 14/1, nr 145/2, nr 227  

0,6300 Gmina 
Stąporków -    

2. Błaszków: 
dz. nr 420, nr 597, nr 598, nr 484/1 

0,9300 
-//- -    

3. Bień: 
dz. nr 149/1 

0,0900 
-//- -    

4. Czarna dz. nr: 151, 386, 387 2,1800 -//- -    
5. Duraczów dz. nr: 262/2, 250, 245/2 2,5000 -//- -    
6. Furmanów dz. nr: 580/4, 367. 0,1700 -//- -    
7. Gosań dz. nr: 1152, 1587/4, 1555/3, 

960/1, 1386, 866/4 
0,1931 

-//- -    

8. Gustawów dz. nr 81/1 0,0600 -//- -    
9. Hucisko dz. nr: 245/2, 476, 485, 486, 

484/4, 483/3. 
2,1219 

-//- - - 8.000,00 
Dz. 700 

rozdz. 70005 
§ 0870 

10. Janów dz. nr: 700, 682, 639. 8,5900 -//- -    
11. Komorów dz. nr: 643, 448/1, 230/1, 

438/1, 432/1, 5/2, 92/1, 91/2. 
0,5800 

-//- -    

12. Krasna dz. nr: 106, 284 0,2300 -//- -    
13. Kamienna Wola dz. nr: 228, 221/1, 56/6. 1,1800 -//- -    
14. Kozia Wola dz. nr: 535, 725/1, 726/1, 1049 3,0800 -//- -    
15. Lelitków dz. nr: 464, 461, 490. 0,5800 -//- -    
16. Luta dz. nr: 443, 736, 132/3, 135/3, 

346/1, 119/5, 119/6. 
0,7500 

-//- -    
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17. Nadziejów dz. nr: 389/1, 294, 154, 147. 0,4700 -//- -    
18. Niekłań Wielki dz. nr: 1419/1, 2084, 

1455, 1458, 1461, 1322, 1400, 877, 
1294, 1460/12. 

3,4725 
-//- -    

19. Niekłań Mały dz. nr 890 0,1800 -//- -    
20. Mokra dz. nr: 990, 1055, 1102/2, 1124/1, 

1145/1, 1152/1, 1156, 1169, 1230, 1231, 
1061, 1196/2, 1108/2, 1239. 

44,5800 
-//- -  25.000,- 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0870 
21. Pardołów: dz. nr 169/1  0,0800 -//- -    
22. Świerczów: dz. nr 955, nr 673 0,1500 -//- -    
23. Wąglów dz. nr 151 0,1700 -//- -    
24. Włochów: dz. nr 455/1,nr 97/2 0,1900 -//- -    
25. Wólka Plebańska: dz. nr 1456/1, 

Nr 212/1,nr 1602/3 
0,2340 

-//- -    

26. Wielka Wieś: dz,. nr 524, nr 976, 
nr 985, nr 469/3, nr 469/4, nr 469/5, 
nr 790, nr 732/3. 

2,1400 
-//- -    

27 Wólka Zychowa dz. nr 1811/1. 0, 0115 -//- -    
28. Odrowąż dz. nr: 85, 63, 51/1, 115, 639/1. 1,8100 -//- -    
29. Stąporków Obr. I dz. nr: 1941, 1940, 2200, 

2116, 2113, 1974, 1970, 1930, 1907, 2202, 
2205, 2206, 2122, 2121, 2118, 2207, 
2080/1, 2085, 2090, 637, 2035, 2072, 2568, 
1902, 1904, 2108, 2191, 1984, 2025, 
2587/1, 2079, 2082/1, 2091, 2720, 2745. 

4,3995 

-//- -    

30. Stąporków Obr. II dz. nr: 
3368/3, 3655/10, 3302/2, 3344/13, 3344/15, 
3344/47, 3344/48, 3344/49, 3344/74, 
3343/8, 3343/9, 3343/10, 3343/11, 3343/12, 
3344/88, 3344/91, 5143/13, 5143/14, 
5140/22, 5140/47, 5140/72, 5140/73, 
5140/79, 3151/1, 3151/2, 3399/13, 3400/16, 
3371/8, 3347/1, 3353/2, 3392/2, 3393/5, 
3390/3, 3394/5, 3395/5, 3396/4, 3392/4, 
5476/1, 5476/2, 5476/3, 5476/4, 5476/5, 
5476/6, 5472, 5473, 5474, 5475, 3371/15, 
5140/96-5140/109, 3234, 3233, 3325/1, 
3325/2, 3343, 3575/14, 3583/3, 3568/16, 
3569/10, 3569/17, 3488/2, 3664/13, 3216, 
3229,3258, 3568/23, 3659/14, 3663/2, 
3657/4, 3338/2-3338/22, 3338/34-3338/42, 
3338/48, 3338/54-3338/57, 3338/65, 
3338/74-3338/170, 5478/1, 5478/2, 5478/4, 
5478/5, 5478/6, 5478/7, 3338/2, 3655/4, 
5140/78, 5140/79, 3655/12, 3655/13. 

19,5191 

-//- -    

31. Stąporków obr. III dz. nr: 4652/3, 3865/1, 
3905/1, 3921/1, 3921/2 3959/1, 3977/3, 
4211, 4629/1 

2,9053 
-//- -  10.225,- 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0870 
32. Stąporków dz. nr: 3349/1, 3349/4, 

3341/4, 3341/3, 3349/5, 3338/172, 
3341/1. (ogródki działkowe)  

6,2441 
-//- -    

33. Stąporków dz. nr 3195 przy ul. Odlew-
niczej - Swat Paweł 

0,1246 
-//- 

Czynsz  
dzierżawny 

366,- 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 083 

Czynsz  
dzierżawny 

366,- 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 
34. Sprzedaż działek nr: 745, 484/1, 484/3 

w Hucisku 
1,7100 

 -//- 
Sprzedaż 
za kwotę 
8.546,- 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0870 
-  

35. Sprzedaż działek nr: 3568/15, 3655/11, 
3368/2, 5478/2 w Stąporkowie 

0,2504 
-//- 

Sprzedaż 
za kwotę 
40.205,- 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0870 
-  

36. Sprzedaż działki 297 w Piasku 0,1000 
-//- 

Sprzedaż 
za kwotę 
4.910,- 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0870 
-  

37. Sprzedaż działki nr 1455 w Niekłaniu 
Wielkim 

0,4900 
-//- 

Sprzedaż 
za kwotę 
15.760,- 

Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0870 
-  

38. Sprzedaż prawa użytkowania wieczys-
tego na własność - 1 nieruchomość 

 
-//- 

Sprzedaż 
na kwotę 

2.443,- 

Dz. 700 
rozdz. 70005  

§ 0870 
-  



Dziennik Urzędowy  
Województwa Świętokrzyskiego Nr 116  5790  Poz. 1446    
 
39. Planowana sprzedaż innych nieru-

chomości 
 

-//- -  94.000,- 
Dz. 700 

rozdz. 70005 
§ 0870 

 Razem   72.230,00  137.591,00  

 
Uzyskiwane dochody z tego mienia 

w roku budżetowym 2004 
Planowane dochody z tego mienia 

w roku budżetowym 2005 
Lp. Oznaczenie nieruchomości Pow. 

w ha 
Współwłasność 

Kwota 
zł. 

klasyfikacja 
(jak dochody 
budżetowe) 

Kwota 
zł. 

klasyfikacja 
(jak dochody 
budżetowe) 

1. Stąporków, Plac Wolności: 
- dz. nr 3344/77  

0,0687 Gmina 
39020/53566 

części 

33,94 
 

Dz. 700 
rozdz. 70005  

§ 0470 

33,94 
 

Dz. 700 
rozdz. 70005  

§ 0470 
 - dz. nr 3344/87 0,0588 Gmina 

49760/74244 
części 

    

 - dz. nr 3344/84 0,0609 Gmina 
63119/75438 

części 

    

 - dz. nr 3344/83 0,0636 Gmina 
32108/75343 

części 

-    

 - dz. nr 3344/90 0,0644 Gmina 
55025/74007 

części 

    

 - dz. nr 3344/89 0,1279 Gmina 
81800/134912 

części 

    

 - dz. nr 3344/79 0,0902 Gmina 
62370/85560 

części 

43,09 Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

43,10 Dz. 700 
rozdz. 70005  

§ 0470 
 - dz. nr 3344/80 0,1004 Gmina 

54556/99933 
części 

    

 - dz. nr 3344/82 0,0845 
 

Gmina 
66083/100676 

części 

    

 - dz. nr 3344/85 0,1013 Gmina 
70825/149231 

części 

    

 - dz. nr 3344/7  0,0764 Gmina 
73427/77941 

części 

    

2. Stąporków oś. Żeromskiego:       
 - dz. nr 3657/3  0,0739 Gmina 

49220/89900 
części 

    

 - dz. nr 3662/3 0,0728 Gmina 
55930/92290 

części 

    

 - dz. nr 3657/2   0,0877 Gmina 
51720/104550 

części 

-    

 - dz. nr 3656/3 0,1083 
 

Gmina 
86630/136760 

części 

    

 - dz. nr 3659/3  0,1133 Gmina 
110860/139455 

części 

    

 - dz. nr 3659/4 0,0945 Gmina 
71740/136420 

części 

    

 - dz. nr 3663/1 0,1274 Gmina 
10990/215410 

części 

    

3. Stąporków ul. Słowackiego:       
 - dz. nr 3657/1 0,1530 Gmina 

96225/200298 
części 

    

 - dz. nr 3664/15 0,2348 Gmina 
122307/221887 

części 

-    
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 - dz. nr 3662/1 0,1106 Gmina 
81537/186594 

części 

100,35 Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 

106,74 Dz. 700 
rozdz. 70005 

§ 0470 
 - dz. nr 3656/1 0,1146 Gmina 

82569/185125 
części 

334,57 Dz. 700 
rozdz. 70005 § 

0470 

120,73 Dz. 700 
rozdz. 70005 § 

0470 
4. Stąporków ul. Reymonta, 

dz. nr 5140/8 
0,0529 Gmina 

47740/96680 
części 

-    

5. Wielka Wieś dz. nr 30 0,7500 Gmina ½ części -    
6. Włochów dz. nr 865/4 

 
0,1000 Gmina 2/3 

części 
-    

 
7. Niekłań Wielki dz. nr 1480/1 0,2715 Gmina 

1030/4711 
-    

 Razem   511,95  304,51  

 
Uzyskiwane dochody z tego mienia 

w roku budżetowym 2004 
Planowane dochody z tego mienia 

w roku budżetowym 2005 
Lp. Oznaczenie nieruchomości Pow. 

w ha 
Posiadanie 

Kwota 
zł. 

klasyfikacja 
(jak dochody 
budżetowe) 

Kwota 
zł. 

klasyfikacja 
(jak dochody 
budżetowe) 

1. Kozia Wola dz. nr 536 1,6400 Gmina  
Stąporków 

-    

2. Krasna dz. nr 122 (Kabała 
Stanisław) 

0,3300 -//- Czynsz  
dzierżawny 

529,48 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 083 

Czynsz  
dzierżawny 

529,48 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 
3. Adamek dz. nr 157 0,8000 -//- -  -  
4. Luta dz. nr 131/1 1,1500 -//- -  -  
5. Stąporków dz. nr 3000/7 Totali-

zator Sportowy 
0,8020 -//- Czynsz  

dzierżawny 
(działka nr 3000/7) 

179,91 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 083 

Czynsz  
dzierżawny 

(działka nr 3000/7)
213,50 

Dz. 750 
rozdz. 75023 

§ 0830 

6. Stąporków dz. nr 3313 0,1702 -//- -  -  
7. Krasna dz. nr 216 1,21 -//- -  -  
 Razem   709,39  742,98  

 
Uzyskiwane dochody z tego mienia 

w roku budżetowym 2004 
Planowane dochody z tego mienia 

w roku budżetowym 2005 
Lp. Oznaczenie nieruchomości Pow. 

w ha 
Użytkowanie  

wieczyste Kwota 
zł. 

klasyfikacja 
(jak dochody 
budżetowe) 

Kwota 
zł. 

klasyfikacja 
(jak dochody 
budżetowe) 

1. Działki nr: 4826/1, 4826/2, 
4826/3, 4826/4 położone w 
Stąporkowie przy ul. Nie-
kłańskiej 

10,0362 Właściciel -  
Skarb Państwa 

Użytkownik  
wieczysty - Gmina 

Stąporków 

-    

 
Uzyskiwane dochody z tego mienia 

w roku budżetowym 2004 
Planowane dochody z tego mienia 

w roku budżetowym 2005 
Lp. Oznaczenie nieruchomości Pow. 

w ha 
Inne niż własność 
prawa majątkowe Kwota 

zł. 

klasyfikacja 
(jak dochody 
budżetowe) 

Kwota 
zł. 

klasyfikacja 
(jak dochody 
budżetowe) 

1. Stąporków ul. 1-go Maja 
Działki: nr 3575/13  
             nr 3575/12 

0,0240 
 

0,0210 

Służebność  
gruntowa 

 

-    

 
Stan mienia komunalnego Gminy Stąporków na dzień 31 października 2004 roku 

 
Zestawienie zbiorcze: 
 

Lp Nazwa mienia komunalnego Forma władania Uzyskane dochody z tego mienia  
w roku budżetowym 2004 

Planowane dochody z tego mienia  
w roku budżetowym 2005 

1. Nieruchomości zabudowane własność 417.452,66 749.556,51 
2. Nieruchomości niezabudowane własność 72.230,00 137.591,00 
3. Nieruchomości niezabudowane współwłasność 511,95 304,51 
4. Nieruchomości niezabudowane posiadanie 709,39 742,98 
 Ogółem:  490.904,00 888.195,00 
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UCHWAŁA Nr XXXI/136/2005 
RADY MIEJSKIEJ W STĄPORKOWIE 

 
z dnia 25 lutego 2005r. 

 
w sprawie trybu postępowania o udzielenie dotacji podmiotom nie zaliczonym do sektora finansów  

publicznych i nie działającym w celu osiągnięcia zysku, na cele publiczne związane z realizacją  
zadań gminy, sposobu ich rozliczenia oraz kontroli wykonania zadań zleconych 

 
Na podstawie art. 118 ust. 1 i 2 ustawy z  

26 listopada 1998r. o finansach publicznych (tekst 
jednolity Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz. 148 Nr 45, poz. 
391, Nr 65, poz. 594, Nr 96, poz. 874, Nr 66, poz. 
874, Nr 166, poz. 1611, Nr 189, poz. 1851, z 2004r. 
Nr 19, poz. 177, Nr 93, poz. 890, Nr 121, poz. 1264, 
Nr 123, poz. 1291, Nr 210, poz. 21,35, Nr 273, poz. 
2703), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia  
8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Dz. U. 
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, 
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003r.  
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, 
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759) 
uchwala się, co następuje: 
 

§ 1. Ustala się tryb postępowania o udziele-
nie dotacji z budżetu gminy na realizację zadań 
publicznych gminy nie wymienionych w art. 4  
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalno-
ści pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 
Nr 96, poz. 874 z późn. zm.), sposób rozliczania 
dotacji oraz kontroli wykonywanych zadań chyba, 
że przepisy odrębne przewidują inny tryb zlecania.  
 

§ 2. Podmiot ubiegający się o udzielenie do-
tacji, z budżetu gminy na kolejny rok budżetowy 
składa wniosek w terminie do 30 września roku 
poprzedzającego rok budżetowy.  
 

§ 3.1. Wnioski - zał. nr 1 - podmiotów zainte-
resowanych powinny zawierać w szczególności: 
a) adres i szczegółowe dane podmiotu ubiegają-

cego się o dotacje, 
b) szczegółowy zakres rzeczowy proponowanego 

do realizacji zadania, 
c) kalkulacje przewidywanych kosztów realizacji 

zadania, 
d) informacje o posiadanych zasobach rzeczo-

wych i kadrowych wskazujących na możliwość 
wykonania zadania, 

e) termin i miejsce realizacji zadania, 
f) informacje o posiadanych własnych środkach 

finansowych oraz uzyskanych z innych źródeł 
na realizację zadania. 

 

2. Do wniosku powinien być dołączony sta-
tut lub inny dokument organizacyjny lub rejestra-
cyjny podmiotu, z którego wynikają jego zadania 
statutowe oraz pełnomocnictwo do składania 
oświadczeń woli. 

 
3. Burmistrz może uzależnić rozpatrzenie 

wniosku od złożenia w ustalonym terminie dodat-
kowych informacji i wyjaśnień lub dokumentów. 

 
4. Nie złożenie wskazanych dokumentów lub 

nie złożenie wyjaśnień w terminie spowoduje wy-
kluczenie podmiotu z postępowania o udzielenie 
dotacji w trybie art. 118 ustawy o finansach pu-
blicznych. 

 
5. Opiniowanie wniosków o których mowa w 

ust. 1 następuje w wydziale merytorycznym urzę-
du miejskiego. 

 
§ 4.1. Decyzję o przyznaniu dotacji podejmu-

je Burmistrz uwzględniając w szczególności: 
1) znaczenie zadania dla realizacji celów samo-

rządu gminy, 
2) wysokość środków budżetu gminy, przezna-

czonych na realizację zadań zleconych podmio-
tom, o których mowa w § 1, 

3) ocenę przedstawionej we wniosku kalkulacji 
kosztów realizacji zadania, w tym realizacji do 
rzeczowego zakresu zadania, 

4) ocenę możliwości realizacji zadania przez 
wnioskodawcę przy uwzględnieniu informacji 
zawartych we wniosku, 

5) analizę wykonania zadań zleconych wniosko-
dawcy w okresie poprzednim, z uwzględnie-
niem rzetelności i terminowości ich realizacji. 

 
2. Udzielenie dotacji odbywa się po uchwa-

leniu uchwały budżetowej na dany rok pod  wa-
runkiem rozliczenia się podmiotu z przyznanej 
dotacji dotyczącej roku poprzedniego. 

 
3. Uruchomienie środków następuje jedno-

razowo lub w ratach w zależności od specyfikacji 
wykonywanego zadania i umowy. 
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§ 5.1. Warunkiem zlecenia przez samorząd 
gminy zadania jest zawarcie pisemnej umowy przez 
Burmistrza z podmiotem wnioskodawcą reprezen-
towanym przez osoby, o których mowa w § 3 ust. 2. 
Umowa powinna zawierać w szczególności: 
1) dokładne oznaczenie stron umowy, 
2) szczegółowy zakres rzeczowy realizowanego 

zadania, termin i miejsce jego realizacji, 
3) określenie czasu jego realizacji, 
4) zobowiązanie zleceniobiorcy do prowadzenia 

dokumentacji według wymagań określonych 
przez zleceniodawcę w sposób umożliwiający 
ocenę wykonania zadania pod względem rze-
czowym, finansowym oraz jakościowym, 

5) zobowiązanie zleceniobiorcy do poddania się 
w każdym czasie, bez wcześniejszego powia-
domienia, kontroli prowadzonej przez zlece-
niodawcę lub osobę przez niego pisemnie 
upoważnioną w zakresie objętym umową, 

6) określenie wysokości dotacji, jaką zlecenio-
dawca przekaże zleceniobiorcy z tytułu reali-
zacji umowy oraz sposób i termin jej prze- 
kazania, 

7) ustalenie zasad i terminów oraz form rozliczeń 
między stronami umowy, 

8) ustalenie trybu i terminu przekazania zlecenio-
dawcy informacji o zakresie i sposobie realiza-
cji umowy oraz ustalenie zakresu objętego sta-
łym nadzorem zleceniodawcy. 

 
2. Umowę zawiera się na okres jednego roku 

budżetowego. 
 
§ 6.1. Umowa może być rozwiązana ze skut-

kiem natychmiastowym w przypadku nieprawi-
dłowego jej wykonywania. Podstawę do rozwią-
zania umowy stanowią wyniki przeprowadzonej 
kontroli. 

 
2. Dotacji przeznaczona na inne cele lub wy-

korzystywana niezgodnie z przeznaczeniem okre-
ślonym w umowie, podlega zwrotowi wraz z na-
leżnymi odsetkami. 

 
3. Dotacja w wypadku niewykonania lub 

częściowego wykonania zleconego zadania podle-
ga zwrotowi do udzielającego dotacji w terminie 

określonym umową, nie później jednak niż do  
31 stycznia następnego roku budżetowego. 

 
§ 7.1. Merytoryczny wydział urzędu miej-

skiego zobowiązany jest do prowadzenia nadzoru 
w zakresie wykonywania umów oraz oceny ich 
realizacji, uwzględniając kryteria efektywności, 
rzetelności, ciągłości, terminowości oraz jakości 
ich świadczeń. 

 
2. Nadzór nad wykonywaniem umowy pro-

wadzony jest w sposób określony w umowie, a w 
szczególności poprzez: 
1) analizę okresowej oceny realizacji zadania, 

sporządzonej przez podmiot realizujący, 
2) kontrolę realizacji zadania w trybie określonym 

w umowie. 
 

§ 8. Rozliczenie wykonania zadania i wyko-
rzystania dotacji następuje na podstawie: 
1) sprawozdania z wykonania według określone-

go wzoru - zał. nr 2, 
2) kserokopii opisanych rachunków i faktur doty-

czących wydatków zleceniobiorcy faktycznie 
poniesionych na realizację zadania złożonego 
do wydziału merytorycznego. 

 
§ 9. Rozliczenie wykonania zadania i wyko-

rzystania dotacji następuje w terminie określonym 
w umowie. 

 
§ 10. Traci moc Uchwała Rady Miejskiej w 

Stąporkowie Nr XIV/98/2000 z dnia 17 lutego 2000 
roku w sprawie trybu postępowania o udzielenie z 
budżetu gminy dotacji, sposobu jej rozliczania oraz 
kontroli wykonania zleconego zadania przez pod-
mioty nie zaliczane do sektora finansów publicz-
nych i nie działające w celu osiągnięcia zysku. 

 
§ 11. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi. 
 

§ 12. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzien-
niku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego  
i wchodzi w życie po upływie 14 dni od jej ogło-
szenia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Pietras 
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UCHWAŁA Nr XXXI/141/2005 
RADY MIEJSKIEJ W STĄPORKOWIE 

 
z dnia 25 lutego 2005r. 

 
w sprawie regulaminu określającego zasady wynagradzania oraz zasady przyznawania dodatku 
mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach na terenie gminy Stąporków w 2005r. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z 

dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23, 
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, 
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 162, poz. 
1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, 
Nr 167, poz. 1769) art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust. 2, 
art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - 
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003r. Nr 118, poz. 
1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, 
poz. 2081, Nr 228, poz. 2258, z 2004r. Nr 96, poz. 
959 i Nr 179, poz. 1845) oraz rozporządzenia Mini-
stra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycz-
nia 2005r. w sprawie wysokości minimalnych sta-
wek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, 
ogólnych warunków przyznawania dodatków do 
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania 
za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22 
poz. 181) po uzgodnieniu ze Związkiem Nauczy-
cielstwa Polskiego i Niezależnym Samorządnym 
Związkiem Zawodowym „Solidarność” Pracow-
ników Oświaty i Wychowania uchwala się, co na-
stępuje: 
 

§ 1. Ustala się regulamin wynagradzania na-
uczycieli w brzmieniu załącznika do uchwały okreś-
lający: 
1) wysokość stawek, szczegółowe warunki przy-

znawania, obliczania i wypłacania dodatków: 
motywacyjnego, funkcyjnego, za wysługę lat, 
za warunki pracy, 

2) wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro- 
we, godziny doraźnych zastępstw i zajęcia do-
datkowe, 

3) przyznawanie nagród, 
4) zasady przyznawania dodatku mieszkaniowego. 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Bur-
mistrzowi Stąporkowa. 
 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-
ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie  
14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędo-
wym i ma zastosowanie do wynagrodzeń należ-
nych od dnia 1 stycznia 2005r. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Pietras 
 

Załącznik do uchwały Nr XXXI/141/2005 
Rady Miejskiej w Stąporkowie 
z dnia 25 lutego 2005r. 

 
Regulamin 

wynagradzania oraz przyznawania dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
na terenie Gminy Stąporków w roku 2005 

 
Rozdział I 

Postanowienia wstępne 
 

§ 1. Ilekroć w regulaminie jest mowa bez 
bliższego określenia o: 
1. Burmistrzu - należy przez to rozumieć Bur-

mistrz Stąporkowa, 
2. Radzie - należy przez to rozumieć Radę Miejską 

w Stąporkowie, 
3. szkole - należy przez to rozumieć przedszkole, 

szkołę lub zespół szkół, 
4. roku szkolnym - należy przez to rozumieć okres 

pracy szkoły od dnia 1 września danego roku 
do dnia 31 sierpnia roku następnego, 

5. oddziale - należy przez to rozumieć oddział w 
szkole lub przedszkolu oraz grupę uczniów w 
świetlicy. 

 
§ 2.1. Średnią wynagrodzeń nauczycieli dla 

poszczególnych stopni awansu zawodowego obli-
cza się na podstawie liczby nauczycieli zatrudnio-
nych w szkołach prowadzonych przez gminę Stą-
porków, w wymiarze co najmniej ½ etatu. 
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2. Liczbę nauczycieli przyjętych do obliczeń 
stanowi suma liczby nauczycieli zatrudnionych w 
pełnym wymiarze oraz liczby pełnych etatów, wy-
nikającej z dodania jednostkowego wymiaru za-
trudnienia nauczycieli zatrudnionych w niepełnym 
wymiarze godzin, z zastrzeżeniem ust. 1. 

 
3. Wynagrodzenie nauczycieli zatrudnionych 

w wymiarze poniżej ½ etatu oblicza się proporcjo-
nalnie do godzin ich pracy, według właściwego 
zaszeregowania. 
 

§ 3. Przez składniki wynagrodzenia nauczy-
cieli rozumie się: 

1. wynagrodzenie zasadnicze, 
2. dodatki: 

a) za wysługę lat, 
b) motywacyjny, 
c) funkcyjny, 
d) za warunki pracy, 

3. wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 
za godziny doraźnych zastępstw, 

4. nagrody i inne świadczenia wynikające ze sto-
sunku pracy, z wyłączeniem świadczeń z zakła-
dowego funduszu świadczeń socjalnych i do-
datków socjalnych. 

 
Rozdział II 

Wynagrodzenie zasadnicze 
 

§ 4.1. Stawki wynagrodzenia zasadniczego 
ustala się, w zależności od stopnia awansu zawo-
dowego, posiadanych kwalifikacji oraz wymiaru 
zajęć obowiązkowych, na poziomie minimalnych 
stawek zapisanych w § 2 ust. 1 rozporządzenia 
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia  
31 stycznia 2005r. w sprawie wysokości minimal-
nych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków 

do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagra-
dzania za pracę w dniu wolnym od pracy. (Dz. U. 
Nr 22, poz. 181), 

 
2. Minimalne stawki wynagrodzenia zasad-

niczego ulegają zmianie w przypadku zmiany 
przepisów ustawy i aktów wykonawczych i nie 
wymagają zmiany niniejszego regulaminu. 

 
Rozdział III 

Dodatek za wysługę lat 
 

§ 5.1. Wysokość oraz warunki nabywania 
przez nauczyciela prawa do dodatku za wysługę lat 
określają przepisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela 
(Dz. U, z 2003r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.) oraz § 7 
rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 
dnia 31 stycznia 2005r., o którym mowa w § 4  
ust. 1 Regulaminu. 

 
2. Dodatek za wysługę lat przysługuje: 

1) począwszy od pierwszego dnia miesiąca ka-
lendarzowego następującego po miesiącu, w 

którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub 
do wyższej stawki tego dodatku, jeżeli nabycie 
prawa nastąpiło w ciągu miesiąca. 

2) za dany miesiąc, jeżeli nabycie prawa do do-
datku lub wyższej jego stawki nastąpiło od 
pierwszego dnia miesiąca. 

 
3. Dodatek za wysługę lat przysługuje na-

uczycielowi w pełnej wysokości także w okresie 
przebywania nauczyciela na urlopie dla poratowa-
nia zdrowia. 

 
Rozdział IV 

Dodatek motywacyjny 
 

§ 6.1. Warunkiem przyznania nauczycielowi 
dodatku motywacyjnego jest uzyskanie szczegól-
nych osiągnięć dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych, a w szczególności: 
1) uzyskanie przez uczniów, z uwzględnieniem ich 

możliwości i pracy nauczyciela, co najmniej 
dobrych osiągnięć dydaktyczno-wychowaw-
czych potwierdzonych wynikami klasyfikacji 
lub promocji, efektami egzaminów i spraw-
dzianów albo sukcesami w olimpiadach, kon-
kursach, zawodach itp. 

2) umiejętność rozwiązania problemów wycho-
wawczych uczniów we współpracy z rodzicami, 

3) pełne rozpoznanie środowiska wychowawcze-
go uczniów, aktywne i efektowne działanie na 
rzecz uczniów potrzebujących szczególnej opieki, 

4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub 
pozytywnej oceny dorobku zawodowego, 

5) systematyczne i efektowne przygotowanie się i 
wypełnienie przydzielonych obowiązków, 

6) podnoszenie kwalifikacji i umiejętności zawo-
dowych, 
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7) wzbogacenie własnego warsztatu pracy, 
8) dbałość o estetykę pomieszczeń i sprawność 

powierzonych pomocy dydaktycznych oraz in-
nych urządzeń szkolnych, 

9) prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkol-
nej i pedagogicznej, 

10) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z pole-
ceń służbowych, 

11) przestrzeganie dyscypliny pracy, 
12) wprowadzanie innowacji pedagogicznych skut-

kujących efektami w procesie kształcenia i wy-
chowania. 

13) zaangażowanie w realizację czynności i zadań 
określonych w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela a w szczególności: 
a) udział w organizowaniu imprez i uroczy-

stości szkolnych, 
b) udział w pracach komisji przedmiotowych  

i innych, 
c) opieka nad samorządem uczniowskim lub 

innymi organizacjami uczniowskimi działa-
jącymi na trenie szkoły, 

d) prowadzenie lekcji koleżeńskich lub innych 
form aktywności w ramach wewnątrz-
szkolnego doskonalenia zawodowego na-
uczycieli, 

e) aktywny udział w realizowaniu innych za-
dań statutowych szkoły. 

 
2. O wysokości dodatku motywującego dla 

dyrektorów szkół decydują w szczególności nastę-
pujące kryteria: 
1) umiejętność racjonalnego gospodarowania środ-

kami finansowymi szkoły: 
a) przestrzeganie dyscypliny budżetowej w 

oparciu o posiadane środki finansowe, 
b) podejmowanie działań zmierzających do 

wzbogacenia majątku szkolnego, 
c) pozyskiwanie środków pozabudżetowych 

oraz umiejętności ich właściwego wyko-
rzystania na cele szkoły, 

d) podejmowanie działań zapewniających utrzy-
manie powierzonego mienia w stanie gwa-
rantującym optymalne warunki do realizacji 
zadań dydaktyczno-wychowawczych; 

2) sprawność organizacyjna w realizacji zadań 
szkoły: 
a) dyscyplina pracy, podział zadań, termino-

wość realizacji zadań i zarządzeń, 
b) podejmowanie działań motywujących na-

uczycieli do doskonalenia i podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych, 

c) polityka kadrowa, 
d) organizowanie konferencji szkoleniowych, 
e) współpraca z placówkami doskonalenia 

nauczycieli, 
f) podejmowanie innych działań mających na 

celu promowanie szkoły; 

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wycho-
wawczej szkoły: 
a) osiągnięcia uczniów szkoły: naukowe, spor-

towe, artystyczne w skali regionu, woje-
wództwa, kraju, 

b) poszerzona oferta szkoły poprzez: wpro-
wadzenie programów autorskich, innowa-
cji i eksperymentów pedagogicznych oraz 
innych rozwiązań metodycznych, 

c) dbałość o klimat wychowawczy szkoły po-
przez rozwiązanie konkretnych problemów 
wychowawczych, podejmowanie efektow-
nych działań profilaktycznych zapobiegają-
cym zagrożeniom społecznym, 

d) stwarzanie warunków sprzyjających rozwo-
jowi samorządności i przedsiębiorczości 
uczniów, 

e) obecność szkół w środowisku lokalnym, 
udział w imprezach, konkursach i przeglą-
dach organizowanych przy współpracy z 
instytucjami społeczno-kulturalnymi, 

f) konstruktywna współpraca z Radą Szkoły i 
Samorządem Uczniowskim. 

 
§ 7.1. Ustala się środki finansowe z przezna-

czeniem na dodatek motywacyjny dla nauczycie- 
li w wysokości 2 %-8 % wynagrodzenia zasadni-
czego nauczycieli, oraz dla dyrektorów szkół w 
wysokości 2 %-8 % wynagrodzenia zasadniczego 
dyrektorów. 

 
2. Dodatek motywacyjny dla danej placówki 

jest proporcjonalny do jej udziału w funduszu płac 
na wynagrodzenie zasadnicze dla nauczycieli. 
 

§ 8.1. Wysokość dodatku motywacyjnego 
dla nauczyciela przyznaje dyrektor szkoły w ra-
mach posiadanych środków finansowych w opar-
ciu o opracowane w uzgodnieniu ze związkami 
zawodowymi i organem prowadzącym kryteria,  
w wysokości do 10 % wynagrodzenia zasadni-
czego nauczyciela. 

 
2. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela 

przyznaje się dwa razy w roku na okres 6 miesięcy. 
 
3. Dodatek motywacyjny dla dyrektorów 

szkół przyznaje Burmistrz, dwa razy do roku na 
okres 6 miesięcy w wysokości do 10 % wynagro-
dzenia zasadniczego dyrektora. 
 

§ 9.1. Prawo do dodatku motywacyjnego 
nauczyciel nabywa po przepracowaniu roku szkol-
nego w szkołach na terenie gminy Stąporków, zaś 
na stanowisku dyrektora okres ten można skrócić 
do pół roku. 
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2. Dodatek motywacyjny nie przysługuje za 
czas nie realizowania przez nauczyciela godzin 
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 
z powodu przebywania nauczyciela na: 
1) urlopie dla poratowania zdrowia, 
2) zwolnieniu lekarskim dłuższym niż jeden miesiąc. 

 
3. Nauczycielom, którym powierzono stano-

wisko kierownicze dodatek motywacyjny nie przy-
sługuje w okresie: 
1) przebywania na urlopie zdrowotnym, 
2) zwolnienia lekarskiego dłuższego niż jeden 

miesiąc. 

§ 10.1. Nauczycielom uzupełniającym etat w 
innej szkole dodatek motywacyjny przyznaje dyrek-
tor szkoły macierzystej po zasięgnięciu opinii dyrek-
tora szkoły, w której nauczyciel uzupełnia etat. 

 
2. Nauczycielowi przeniesionemu na pod-

stawie art. 18 i 19 Karty Nauczyciela dodatek mo-
tywacyjny ustala dyrektor szkoły, do której na-
uczyciel został przeniesiony po zasięgnięciu opinii 
dyrektora szkoły poprzedniej. 
 

§ 11. Dodatek motywacyjny wypłaca się z 
góry, w terminie wypłaty wynagrodzenia. 

 
Rozdział V 

Dodatek funkcyjny 
 

§ 12.1. Do uzyskania dodatku funkcyjnego 
uprawnieni są nauczyciele, którym powierzono 
funkcję: 
1) dyrektora lub wicedyrektora szkoły, 
2) wychowawcy klasy, 
3) opiekuna stażu. 

 
2. Dodatek funkcyjny przysługuje z pierw-

szym dniem miesiąca następującego po miesiącu, 
w którym powierzono funkcję. Jeśli powierzenie 
funkcji nastąpiło z dniem pierwszym miesiąca, 
dodatek przysługuje z tym miesiącem. 

 
3. Dodatek funkcyjny przestaje przysługiwać 

z pierwszym dniem miesiąca następującego po 
miesiącu, w którym nauczyciel został odwołany z 
funkcji lub wygasł okres jej pełnienia. Jeśli odwo-
łanie nastąpiło z dniem pierwszym miesiąca lub z 
tym dniem wygasł okres pełnienia funkcji, dodatek 
nie przysługuje od tego miesiąca. 

 
4. Dodatek funkcyjny nie przysługuje w 

okresie, w którym nie przysługuje wynagrodzenie 
zasadnicze. Nie przysługuje też w czasie urlopu dla 
poratowania zdrowia. 

 
5. Nauczyciel, któremu powierzono stanowi-

sko na czas określony, traci prawo do dodatku z 
upływem tego okresu, a w razie wcześniejszego 
odwołania - z końcem miesiąca, w którym nastąpi-
ło odwołanie. Jeżeli odwołanie nastąpiło pierw-
szego dnia miesiąca - od tego dnia. 

 
6. Wicedyrektorowi zastępującemu nieobec-

nego dyrektora przysługuje dodatek funkcyjny w 
stawce ustalonej dla dyrektora szkoły od pierw-
szego dnia miesiąca kalendarzowego po trzech 
miesiącach zastępowania nieobecnego dyrektora. 

 
7. Nauczyciele, którym powierzono obowiąz-

ki kierownicze w zastępstwie mają prawo do do-

datku funkcyjnego w stawce ustalonej dla danego 
stanowiska kierowniczego, od pierwszego dnia 
miesiąca po upływie jednomiesięcznego okresu 
pełnienia tych obowiązków. Uprawnienie to wyga-
sa z pierwszym dniem miesiąca następującego po 
zaprzestaniu pełnienia tych obowiązków. 

 
8. Nauczycielom przedszkoli przysługuje do-

datek tylko za jeden oddział, niezależnie od liczby 
oddziałów, w których prowadzą zajęcia. 

 
9. Nauczycielom zatrudnionym w niepełnym 

wymiarze zajęć przysługuje dodatek funkcyjny, w 
wysokości proporcjonalnej do wymiaru zatrudnie-
nia (z zastrzeżeniem § 29 ust. 1). 
 

§ 13.1. Wysokość dodatku funkcyjnego dla 
dyrektora szkoły w granicach stawek określonych 
w regulaminie, ustala Burmistrz uwzględniając 
między innymi: 
1) wielkość i strukturę organizacyjną szkoły, 
2) złożoność zadań wynikających z zajmowanego 

stanowiska, 
3) warunki społeczne i środowiskowe, w jakich 

szkoła funkcjonuje, 
4) jakość pracy związanej z powierzonym stano-

wiskiem kierowniczym, a w szczególności: 
a) współpracę z organem prowadzącym lub 

bezpośrednim przełożonym - m. in. termi-
nowe wykonywanie zadań, 

b) właściwe prowadzenie gospodarki środka-
mi finansowymi oraz nadzorowanie realiza-
cji zatwierdzonego planu finansowego, 

c) organizowanie pracy szkoły zapewniające 
bezpieczne i higieniczne warunki pracy 
uczniów oraz pracowników szkoły, 

d) kształtowanie właściwej polityki kadrowej, 
w szczególności pozyskiwanie nauczycieli 
wysoko wykwalifikowanych, 

e) umiejętności organizacyjne, 
f) kształtowanie struktury organizacyjnej szkoły, 
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g) umiejętność integrowania zespołu nauczy-
cielskiego wokół wspólnych zadań, inspi-
rowania oraz pomagania w rozwoju zawo-
dowym nauczycieli, 

h) współpracę z instytucjami i organizacjami 
wspomagającymi realizacje programu wy-
chowawczego szkoły, 

i) tworzenie materialnej infrastruktury szkoły, 
odpowiadanie przez szkołę na potrzeby 
edukacyjne społeczności lokalnej, tworze-
nie „szkoły środowiskowej”. 

 
2. Wysokość dodatku funkcyjnego dla wice-

dyrektora, wychowawcy klasy, opiekuna stażu, w 
granicach stawek określonych w regulaminie usta-
la, w ramach przyznanych na ten cel środków, 
dyrektor szkoły uwzględniając wielkość i złożoność 
zadań wynikających z pełnionej funkcji oraz jakość 
pracy związanej z pełnionym stanowiskiem. 
 

§ 14.1. Środki na dodatki funkcyjne rezerwu-
je się w wysokości nie niższej, niż kwota wynikają-
ca z sumowania iloczynów liczby osób i odpowia-
dającej im średniej wysokości dodatku, dla każdej 
grupy wyodrębnionej w § 15. 

 
2. Dodatek funkcyjny przyznaje się na okres 

nie dłuższy niż 1 rok. 

3. Nauczycielowi przysługuje tylko jeden do-
datek funkcyjny; w razie zbiegu tytułów do dwóch 
lub więcej dodatków funkcyjnych, przysługuje 
dodatek wyższy. 

 
4. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry, w 

terminie wypłaty wynagrodzenia. 
 
5. Dodatek funkcyjny nauczyciela, któremu 

powierzono wychowawstwo klasy, wypłaca się 
miesięcznie z góry. Dodatek ten wypłaca się za 
okres pełnienia funkcji oraz za inne okresy, o ile 
wynika to z przepisów szczególnych. W razie za-
przestania sprawowania funkcji wychowawcy w 
ciągu miesiąca lub powierzenia jej w takim czasie, 
nauczyciel otrzymuje dodatek z tego tytułu, pro-
porcjonalnie do przepracowanego okresu. W takim 
wypadku wysokość dodatku ustala się dzieląc 
stawkę miesięcznego dodatku przez 30 i mnożąc 
przez liczbę dni kalendarzowych, przypadających 
w okresie przepracowanym. 
 

§ 15. Określa się następujące stawki dodat-
ków funkcyjnych dla nauczyciela, któremu powie-
rzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora 
szkoły oraz nauczyciela, któremu powierzono 
funkcję wychowawcy klasy, opiekuna stażu: 

 
L.p. Stanowisko kierownicze lub pełniona funkcja Miesięczne w % wynagrodzenia zasadniczego 

1 2 3 
Przedszkole   1. 
a) dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie od 5 do 25 
Szkoły podstawowe i gimnazja   
a) dyrektor szkoły liczącej: od 5 do 40 
* 7-12 oddziałów od 5 do 50 
* 13-17 oddziałów od 5 do 70 
* ponad 18 oddziałów od 5  
b) wicedyrektor szkoły liczącej:   
* 12-16 oddziałów od 5 do 30 

2. 

* ponad 17 oddziałów od 5 do 40 
Wychowawca   
a) oddziału przedszkolnego od 2 do 4 
b) klasy szkoły podstawowej od 2 do 5 

3. 

c) klasy gimnazjum od 3 do 5 
4. Opiekun stażu (jeden stażysta) od 2 do 3 

 
Rozdział VI 

Dodatek za warunki pracy 
 

§ 16.1. Dodatek za trudne warunki pracy 
przysługują nauczycielom za prowadzenie: 
1) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifi-

kowanego do kształcenia specjalnego  
- w wysokości 5 % wynagrodzenia zasadni-

czego, 
2) zajęć rewalidacyjno-wychowawczych z dziećmi 

i młodzieżą upośledzoną umysłowo w stopniu 
głębokim 
- w wysokości 8 % wynagrodzenia zasadni-

czego, 

3) zajęć dydaktycznych w klasach łączonych w 
szkołach podstawowych 
- w wysokości 8 % stawki godzinowej za 

każdą przepracowaną w tych klasach go-
dzinę nauczania. 

 
2. Dodatek za trudne warunki pracy przysłu-

guje w okresie faktycznego wykonywania pracy, z 
którą dodatek jest związany oraz w okresie niewy-
konywania pracy, za który przysługuje wynagro-
dzenie liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego. 
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3. Dodatek za trudne warunki pracy, określa-
ny w ust. 1 pkt. 1-2, wypłaca się w całości, jeżeli 
nauczyciel realizuje w takich warunkach cały obo-
wiązujący wymiar zajęć oraz w przypadku, gdy 
nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kie-
rownicze, realizuje w tych warunkach obowiązują-
cy go wymiar zajęć. Dodatek wypłaca się w pro-
porcjonalnej części, jeżeli nauczyciel realizuje w 
trudnych warunkach tylko część obowiązującego 
wymiaru lub jeżeli jest zatrudniony w niepełnym 
wymiarze zajęć. 

 
4. Dodatek za trudne warunki pracy określo-

ny w ust. 1 pkt. 3 wypłaca się za każdą efektywnie 
przepracowaną w takich warunkach godzinę zajęć 
oraz za okresy wymienione w ust. 2 

 
5. Prawo do dodatku z tytułu zajęć, o których 

mowa w ust. 1 pkt. 1 - nie wyłącza prawa do do-
datku z tytułu prowadzenia zajęć wymienionych w 
ust. 1 pkt. 3. 
 

§ 17.1. Dodatek za uciążliwe warunki pracy 
przysługuje nauczycielom za prowadzenie: zajęć 
wymienionych w § 16 ust. 1, prowadzonych z 
dziećmi i młodzieżą, których rodzaj i stopień nie-
pełnosprawności został określony w § 2 ust. 1 roz-
porządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 
dnia 1 lutego 2002r. w sprawie kryteriów oceny 
niepełnosprawności u osób w wieku do 16 roku 
życia (Dz. U Nr 17, poz. 162), uzasadnia koniecz-
ność sprawowania stałej opieki lub udzielania po-
mocy, oraz prowadzonych z dziećmi i młodzieżą 
powyżej 16 roku życia, u których wystąpiło naru-
szenie sprawności organizmu z przyczyn, o których 
mowa w § 32 ust. 1 rozporządzenia Ministra Go-

spodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 lipca 
2003r. w sprawie orzekania o niepełnosprawno- 
ści i stopniu niepełnosprawności (Dz. U. Nr 139,  
poz. 1328), 
- w wysokości 10 % stawki godzinowej za każdą 

efektownie przeprowadzoną godzinę zajęć. 
 
2. Dodatek za uciążliwe warunki pracy przy-

sługuje nauczycielom, którzy w danym miesiącu 
przepracowali co najmniej 40 godzin w takich wa-
runkach. Dodatek nie ulega podwyższeniu, w 
przypadku gdy nauczyciel przepracował w warun-
kach uciążliwych więcej niż 40 godzin. 

 
3. Dodatek za uciążliwe warunki pracy przy-

sługuje również w okresie niewykonywania pracy, 
za który przysługuje wynagrodzenie liczone jak za 
okres urlopu wypoczynkowego. 

 
4. Nauczycielom, którym powierzono stano-

wisko kierownicze w szkołach, przysługuje dodatek 
za uciążliwe warunki pracy na zasadach określo-
nych w ust. 1. 
 

§ 18.1. W razie zbiegu tytułów do dodatku za 
trudne warunki pracy i za uciążliwe warunki pracy 
przysługuje nauczycielowi prawo do jednego, 
wyższego dodatku. 

 
2. Decyzję o przyznaniu dodatku za warunki 

pracy dla nauczycieli podejmuje dyrektor szkoły,  
a dla dyrektora - Burmistrz. 

 
3. Dodatek za warunki pracy wypłaca się  

z dołu. 

 
Rozdział VII 

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe, godziny doraźnych zastępstw i za zajęcia dodatkowe 
 

§ 19.1. W szczególnych przypadkach, podyk-
towanych koniecznością jak najlepszej realizacji 
programu dydaktycznego lub wychowawczego, 
nauczyciel bądź inny pracownik pedagogiczny 
posiadający właściwe kwalifikacje, może być zo-
bowiązany do odpłatnej pracy w godzinach po-
nadwymiarowych, których liczba nie może prze-
kroczyć ¼ obowiązującego pensum godzin. 

 
2. Godziny zajęć ponadwymiarowych mogą 

być stałe, przydzielone w projekcie organizacyj-
nym szkoły na semestr lub rok szkolny. 

 
3. Zapłata za godziny ponadwymiarowe i za-

stępstwa doraźne następuje tylko wówczas, gdy 
rzeczywista liczba przepracowanych w danym ty-
godniu godzin dydaktycznych przekracza tygo-
dniowe pensum. 

4. Stałe godziny ponadwymiarowe podlega-
ją rozliczeniu na koniec każdego miesiąca i wypła-
cane są za miniony miesiąc. 

 
5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe i godziny zastępstw doraźnych wypłacane 
jest z dołu. Wynagrodzenie wypłaca się za godziny 
faktycznie zrealizowane (z zastrzeżeniem ust. 7). 

 
6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-

rowe przydzielone w planie organizacyjnym nie 
przysługuje za dni, w których nauczyciel nie reali-
zuje zajęć z powodu przerw przewidzianych prze-
pisami organizacji roku szkolnego, rozpoczynania 
lub kończenia zajęć w środku tygodnia oraz za dni 
usprawiedliwionej nieobecności w pracy. 
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7. Wynagrodzenie za godziny ponadwymia-
rowe przysługuje również w przypadku niezreali-
zowania ich z powodów leżących po stronie zakła-
du pracy: zawieszenia zajęć z powodu epidemii lub 
mrozów, rekolekcji, udziału nauczyciela w konfe-
rencji metodycznej, urlopowania na podstawie  
art. 25 ustawy o związkach zawodowych, wyjazdu 
dzieci na wycieczkę, choroby dziecka nauczanego 
indywidualnie trwającej nie dłużej niż tydzień, 
Dnia Edukacji Narodowej. 

 
8. Wysokość zapłaty za godzinę zastępstwa 

doraźnego jest odpowiednio podwyższona tylko 
wówczas, gdy praca odbywa się w warunkach 
spełniających wymogi definicji pracy „w trudnych 
i uciążliwych warunkach pracy” 
 

§ 20.1. Wynagrodzenie za jedna godzinę po-
nadwymiarową lub jedną godzinę doraźnego za-
stępstwa nauczyciela ustala się (z zastrzeżeniem 
ust. 2), dzieląc przyznaną nauczycielowi stawkę 
wynagrodzenia zasadniczego (z uwzględnieniem 
dodatku za warunki pracy, jeżeli praca w tej godzi-
nie została zrealizowana w warunkach uprawniają-
cych do dodatku) przez miesięczną liczbę godzin 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć, 
ustalonego dla rodzaju zajęć dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekuńczych. 

 
2. Dla nauczycieli realizujących tygodniowy 

wymiar godzin ustalonych na podstawie art. 42 
ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za jedną 
godzinę doraźnego zastępstwa ustala się dzieląc 
przyznaną nauczycielowi stawkę wynagrodzenia 
zasadniczego (z uwzględnieniem dodatku za wa-
runki pracy, jeżeli praca w tej godzinie została zre-
alizowana w warunkach uprawniających do dodat-
ku) przez miesięczną liczbę godzin realizowanego 
wymiaru zajęć. 

 

3. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego 
lub realizowanego wymiaru godzin nauczyciela,  
o której mowa w ust. 1 i 2 uzyskuje się mnożąc 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin przez 
4,16 z zaokrągleniem do pełnych godzin w ten 
sposób, że czas zajęć do 0,5 godziny pomija się,  
a co najmniej 0,5 godziny liczy się za pełną godzinę. 

 
4. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe w tygodniach, w których przy-
padają dni usprawiedliwionej nieobecności w pra-
cy nauczyciela lub dni ustawowo wolne od pracy, 
w tygodniach, w których zajęcia rozpoczynają się 
lub kończą w środku tygodnia, za podstawę ustale-
nia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje się 
obowiązkowy wymiar zajęć pomniejszony o 1/5 tego 
wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono 
czterodniowy tydzień pracy) za każdy dzień uspra-
wiedliwionej nieobecności w pracy lub jeden dzień 
ustawowo wolny od pracy. 

 
5. Liczba godzin ponadwymiarowych, za które 

przysługuje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie 
może być jednakże większa niż liczba godzin przy-
dzielonych w planie organizacyjnym. 

 
6. Nauczycielom, którzy w dniu wolnym od 

pracy realizują planowane i odpowiednio udoku-
mentowane zorganizowane zajęcia dydaktyczne, 
wychowawcze lub opiekuńcze, a nie otrzymują za 
ten dzień innego dnia wolnego, przysługuje od-
rębne wynagrodzenie za efektywnie przepracowa-
ne godziny, nie więcej jednak niż za średnie pen-
sum dziennie (4 godziny) płatne według zasad 
określonych w ust. 1 i 2. 

 
7. Nauczycielom zajmującym stanowiska 

kierownicze, sprawującym w dniu wolnym od pra-
cy nadzór nad przebiegiem zajęć nie przysługuje z 
tego tytułu dodatkowe wynagrodzenie. 

 
Rozdział VIII 

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród 
 

§ 21.1. Nauczycie mogą otrzymywać nagro-
dy ze specjalnego funduszu nagród za osiągnięcia 
dydaktyczno-wychowawcze, zgodnie z art. 49 Kar-
ty nauczyciela. 

 
2. W budżecie organu prowadzącego szkoły 

tworzy się specjalny fundusz nagród w wysokości 
1 % planowanych rocznych wynagrodzeń osobo-
wych, z przeznaczeniem na wypłaty nagród orga-
nu prowadzącego i dyrektorów szkoły z czego: 
1) 80 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody dyrektorów, 
2) 20 % środków funduszu przeznacza się na na-

grody Burmistrza. 

§ 22. Nagrody, o których mowa w § 21, są 
przyznawane w terminie do dnia 14 października 
każdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W 
szczególnie uzasadnionych przypadkach nagroda 
może być przyznana w innym terminie. 
 

§ 23.1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody 
występuje: 
1) dyrektor szkoły - dla nauczycieli szkół prowa-

dzonych przez organ prowadzący. 
2) Naczelnik Wydziału Edukacji - dla dyrektora 

szkoły. 
3) z wnioskiem o przyznanie nagrody dla nauczy-

ciela korzystającego z oddelegowania do pracy 
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związkowej może wystąpić właściwa zakłado-
wa organizacja związkowa. 

 
2. Wniosek o nagrodę powinien być pozy-

tywnie zaopiniowany przez Radę Pedagogiczną  
i właściwą zakładową organizację związkową oraz 
podpisany przez dyrektora szkoły, a dla dyrektora 
szkoły - przez Naczelnika Wydziału Edukacji. 

 
3. Wnioski o przyznanie nagrody powinny 

zawierać następujące dane kandydata: 
1) imię i nazwisko 
2) datę urodzenia, 
3) informację o wykształceniu, stopniu awansu 

zawodowego, 
4) staż pracy pedagogicznej, 
5) nazwę szkoły, 
6) zajmowane stanowisko, 
7) otrzymane dotychczas nagrody, 
8) ocenę pracy pedagogicznej, 
9) uzasadnienie, w którym należy zamieścić in-

formację o dorobku zawodowym i osiągnię-
ciach w ostatnich latach, po otrzymaniu ostat-
niej nagrody. 

 
4. Wnioski rozpatrywane są przez komisje do 

spraw nagród, powołaną przez organ prowadzący, 
w skład której wchodzą: 
1) jeden przedstawiciel Burmistrza, 
2) Naczelnik Wydziału Edukacji, 
3) po jednym przedstawicielu zakładowych organi-

zacji związkowych reprezentujących nauczycieli, 
4) jeden przedstawiciel właściwej komisji Rady. 

 
5. Dyrektor szkoły powołuje komisję opiniu-

jącą wnioski o nagrody dyrektora, w skład której 
wchodzi dwóch przedstawicieli rady pedagogicz-
nej, dwóch przedstawicieli reprezentacji rodziców 
oraz po jednym przedstawicielu zakładowych or-
ganizacji związkowych. 
 

§ 24.1. Nagroda, o której mowa w § 21, mo-
że być przyznana nauczycielowi, który posiada co 
najmniej dobrą ocenę pracy pedagogicznej oraz 
spełnienia 3 z następujących kryteriów: 
1) w okresie pracy dydaktyczno-wychowawczej: 

a) osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach 
uczniów, przeprowadzonych przez okrę-
gowe komisje egzaminacyjne, 

b) podejmuje działalność innowacyjną w za-
kresie wdrażania nowatorskich metod na-
uczania i wychowania, opracowywania au-
torskich programów publikacji, 

c) osiąga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone zakwalifikowaniem uczniów do 
udziału w etapach rejonowych lub wo-
jewódzkich konkursów przedmiotowych, 

udziałem uczniów (zespołu uczniów) w 
konkursach, zawodach, przeglądach i fe-
stiwalach wojewódzkich i ogólnopolskich, 

d) posiada udokumentowane osiągnięcia w 
pracy z uczniami zdolnymi lub z uczniami 
mającymi trudności w nauce, 

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uro-
czystości szkolne lub środowiskowe, 

f) prowadzi znaczącą działalność wychowaw-
czą w klasie lub w szkole, w szczególności 
przez organizowanie wycieczek, udział 
uczniów w spektaklach teatralnych, koncer-
tach, wystawach, spotkaniach, 

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, 
rekreacyjne i wypoczynkowe, 

h) prawidłowo organizuje i prowadzi letni lub 
zimowy wypoczynek dla dzieci i młodzieży, 

i) osiąga dobre wynik w pracy resocjalizacyj-
nej z uczniami. 

2) w zakresie pracy opiekuńczej: 
a) zapewnia pomoc i opiekę uczniom lub wy-

chowankom będącym w trudnej sytuacji 
materialnej lub życiowej, pochodzącym z 
rodzin ubogich lub patologicznych, 

b) prowadzi działalność mającą na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawów patologii 
społecznej wśród dzieci i młodzieży, w 
szczególności narkomanii i alkoholizmu,  

c) organizuje współpracę szkoły lub placówki 
z jednostkami systemu ochrony zdrowia, 
policją, organizacjami i stowarzyszeniami 
oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i 
usuwania przejawów patologii społecznej i 
niedostosowania społecznego dzieci i 
młodzieży, 

d) organizuje udział rodziców w życiu szkoły, 
rozwija formy współdziałania szkoły z ro-
dzicami, 

3) w zakresie działalności pozaszkolnej, polegają-
cej na: 
a) udziale w zorganizowanych formach do-

skonalenia zawodowego, 
b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji 

zawodowej nauczycieli podejmujących pracę 
w zawodzie nauczyciela. 

 
3. Przy przyznawaniu nagród dyrektora szkół 

bierze się pod uwagę: 
1) kształtowanie dobrego klimatu wychowawcze-

go w szkole poprzez stawanie właściwych 
wymagań nauczycielom i uczniom oraz pra-
cownikom administracji i obsługi, 

2) dbałość o wysoki poziom nauczania poprzez 
odpowiednią organizację pracy szkoły, właści-
wy dobór programów nauczania, odpowied-
nie sprawowanie nadzoru pedagogicznego, 
wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawo-
dowym, 
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3) prawidłową współpracę ze wszystkimi organi-

zacjami szkoły, 
4) racjonalne i oszczędne planowanie i wydatko-

wanie środków budżetowych oraz racjonalne 
pozyskiwanie i wydatkowanie środków poza-
budżetowych, 

5) solidną i terminową współpracę z organem 
prowadzącym, 

6) pracę na rzecz oświaty na terenie gminy. 
 

§ 25. Nauczyciel, któremu została przyznana 
nagroda, otrzymuje dyplom, którego odpis za-
mieszcza się w jego teczce akt osobowych. 

§ 26.1. Niezależnie od nagrody organu pro-
wadzącego, nauczyciel może otrzymać w danym 
roku nagrody: ministra właściwego do spraw 
oświaty i wychowania, kuratora oświaty lub dyrek-
tora szkoły. 

 
2. Wysokości indywidualnej nagrody uzależ-

niona jest od spełniania kryteriów określonych w  
§ 24 i nie może przekroczyć: 
1) w przypadku nagród dyrektora szkoły 75 % śred-

niego wynagrodzenia nauczyciela stażysty, 
2) w przypadku nagród Burmistrza 150 % śred-

niego wynagrodzenia nauczyciela stażysty 
 

Rozdział IX 
Szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego 

oraz jego wysokość 
 

§ 27.1. Nauczycielowi posiadającemu kwali-
fikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, 
zatrudnionemu w wymiarze nie niższym niż 1/2 obo-
wiązującego wymiaru zajęć w szkołach położonych 
na terenie wiejskim przysługuje nauczycielski do-
datek mieszkaniowy. 

 
2. Wysokość dodatku mieszkaniowego zale-

ży od liczby członków rodziny nauczyciela. 
 
3. Do liczby członków rodziny nauczyciela za-

licza się: 
1). współmałżonka zamieszkującego wspólnie z 

nauczycielem (niezależnie od posiadania przez 
małżonka własnego źródła dochodu), 

2). dzieci pozostające na wyłącznym utrzymaniu 
nauczyciela, lub nauczyciela i jego współ-
małżonka. 

 
4. Przez dzieci pozostające na wyłącznym 

utrzymaniu nauczyciela należy rozumieć: 
1). dzieci małoletnie, 
2). uczniów szkół do chwili ukończenia szkoły, 
3). studentów do chwili ukończenia uczelni, jed-

nak nie dłużej niż do 25 roku życia 
4). dzieci niepełnosprawne. 

 
5. Nauczycielowi i jego współmałżonkowi, 

będącemu także nauczycielem, stale z nim za-
mieszkującemu przysługuje tylko jeden dodatek. 
Małżonkowie wspólnie określają pracodawcę, któ-
ry będzie wypłacał dodatek. 

 
6. Dodatek przysługuje nauczycielowi nieza-

leżnie od tytułu prawnego do zajmowanego przez 
niego lokalu. 

 
7. Dodatek przysługuje od pierwszego dnia 

miesiąca, następnego po miesiącu, w którym zło-
żono wniosek o jego przyznanie. 

8. Jeżeli nauczyciel zatrudniony jest w kilku 
szkołach - przysługuje mu jeden dodatek. 

 
9. Dodatek przysługuje w okresie wykony-

wania pracy, a także w okresie: 
1). nie świadczenia pracy, za który przysługuje 

wynagrodzenie, 
2). pobieranie zasiłku z ubezpieczenia społecznego, 
3). korzystania z urlopu wychowawczego, 
4). odbywania służby wojskowej, szkoleń woj-

skowych. 
 
10. W przypadku, gdy z nauczycielem powo-

łanym do służby wojskowej została zawarta umo-
wa o pracę na czas określony, dodatek wypłaca się 
nie dłużej niż do końca okresu, na który umowa ta 
została zawarta. 

 
11. Dodatek przyznaje się na wniosek  

nauczyciela, dyrektora szkoły lub na wspólny  
wniosek nauczycieli będących współmałżonkami  
(z uwzględnieniem pkt. 5). 

 
12. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrek-

tor szkoły, a dyrektorowi szkoły - Burmistrz. 
 

§ 28. Wysokość dodatku mieszkaniowego 
obliczana jest wg procentowego wynagrodzenia 
nauczyciela stażysty z wykształceniem magister-
skim i przygotowaniem pedagogicznym w zależ-
ności od liczby członków rodziny nauczyciela po-
zostających na jego utrzymaniu. 

 
2. Wysokość dodatku stanowi dla: 

1) 1 osoby  - 0,5 % 
2) 2 osób  - 1 % 
3) 3 osób i więcej  - 1,5 % 
wynagrodzenia, o którym mowa w pkt. 1 

 
3. Dodatek mieszkaniowy wypłacany jest co 

miesiąc z dołu. 
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Rozdział X 
Postanowienia końcowe 

 
§ 29.1. Nauczycielom zatrudnionym w nie-

pełnym wymiarze zajęć poszczególne składniki 
wynagrodzenia przysługują w wysokości propor-
cjonalnej do wymiaru zajęć, z wyjątkiem dodatku 
funkcyjnego za wychowawstwo klasy w szkole, 
który przysługuje w pełnej wysokości bez względu 
na wymiar zajęć. 

 
2. Za czas urlopu wypoczynkowego wyna-

grodzenie wypłaca się według średniej urlopowej, 
ustalonej na podstawie przepisów rozporządzenia 
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 
2001r. w sprawie szczegółowych zasad ustalania 
wynagrodzenia oraz ekwiwalentu pieniężnego za 
urlop wypoczynkowy nauczycieli (Dz. U. Nr 71, 
poz. 737). 
 

§ 30.1. Nauczycielom nie przysługuje wyna-
grodzenie za czas nieusprawiedliwionej nieobec-
ności w pracy, a także za inne okresy, za które na 
podstawie odrębnych przepisów nie przysługuje 
wynagrodzenie. 

 
2. Stawkę za 1 dzień nie wykonania pracy z 

przyczyn określonych w ust. 1 ustala się dzieląc 

wszystkie składniki wynagrodzenia wypłacone z 
góry przez 30. 

 
3. Wysokość utraconego wynagrodzenia za 

okresy, o których mowa w ust. 1, oblicz się mno-
żąc liczbę dni nie wykonywania pracy przez stawkę 
określoną w ust. 2. 
 

§ 31. W przypadku rozwiązania z nauczycie-
lem stosunku pracy przed upływem roku szkolne-
go, na który został ustalony plan zajęć, rozliczenie 
z przydzielonych godzin zajęć następuje z datą 
ustania stosunku pracy z tym, że za wszystkie 
przepracowane miesiące, bez względu na wymiar 
zrealizowanych zajęć, przysługuje nauczycielowi 
prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obo-
wiązkowy tygodniowy wymiar godzin zajęć okre-
ślony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela. 
 

§ 32. Regulamin niniejszy został uzgodniony 
z zakładowymi organizacjami nauczycielskich 
związków zawodowych: 
1) Związek Nauczycielstwa Polskiego Oddział  

w Stąporkowie 
2) NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty  

w Stąporkowie 
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UCHWAŁA Nr XXXI/142/2005 
RADY MIEJSKIEJ W STĄPORKOWIE 

 
z dnia 25 lutego 2005r. 

 
w sprawie regulaminu określającego zasady udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli pełniących funkcje kierownicze oraz określenia tygodniowego  
obowiązkowego wymiaru godzin dla nauczycieli realizujących etat łączony 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40  

ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 
2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 
984, Nr 153, poz. 1271, Nr. 214, poz. 1806, z 2003r. 
Nr. 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055,  
Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1769) art. 42 ust. 6  
i 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2003r. Nr 118, poz. 1112,  
Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 
2081, Nr 228, poz. 2258, z 2004r. Nr 96, poz. 959 
i Nr 179, poz. 1845) po uzyskaniu opinii Kuratorium 
Oświaty w Kielcach, Powiatowego Zespołu Wizyta-
torów w Końskich uchwala się, co następuje: 

 
§ 1. Ustala się regulamin określający zasady 

udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obo-

wiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli 
pełniących funkcje kierownicze oraz określenia 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć dla nauczycieli realizujących etat łączony w 
brzmieniu załącznika do uchwały. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Bur-

mistrzowi oraz dyrektorom szkół. 
 
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienni-

ku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego. 
 
§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie  

14 dni od dnia ogłoszenia. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej: S. Pietras 
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Załącznik do uchwały Nr XXXI/142/2005 
Rady Miejskiej w Stąporkowie 
z dnia 25 lutego 2005r. 

 
Regulamin 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin  
dla nauczycieli pełniących funkcje kierownicze w szkołach oraz określenia tygodniowego  

obowiązkowego wymiaru godzin nauczycieli realizujących etat łączony. 
 

§ 1.1. Nauczycielom, którym powierzono 
stanowiska kierownicze w szkołach prowadzonych 
przez Gminę Miejską w Stąporkowie obniża się 
tygodniowy, obowiązkowy wymiar godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, 
określony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 

1985r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003r. Nr 118, 
poz. 1112 z późn. zm.) o liczbę godzin zajęć stano-
wiącą różnicę między obowiązującym nauczyciela 
tygodniowym wymiarem zajęć, a wymiarem okre-
ślonym w tabeli: 

 
L.p. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin wymiaru zajęć 

1 2 3 
1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie liczącego: 

- 3-5 oddziałów 
- 6 i więcej oddziałów 

 
8 
6 

2. Dyrektor szkoły (zespołu szkół) każdego typu, liczącej: 
- 7-8 oddziałów 
- 9-16 oddziałów 
- 17 i więcej oddziałów 

 
8 
5 
3 

3. Zastępca dyrektora szkoły (zespołu szkół) każdego typu, liczącej: 
- 12-16 oddziałów 
- 17 i więcej oddziałów 

 
9 
7 

 
§ 2. Burmistrz Stąporkowa może zwolnić na-

uczycieli, którym powierzono stanowiska kierow-
nicze od realizacji tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru zajęć, w którym mowa w pkt. 1, w całości 
lub w części, nie dłużej jednak, niż na okres jedne-
go roku szkolnego. 

 
§ 3. Zwolnienie, o którym mowa w pkt. 2 może 

nastąpić w szczególnie uzasadnionych przypadkach, 
na wniosek zainteresowanego nauczyciela. 

 
§ 4. Nauczyciele, którym powierzono stano-

wisko kierownicze mogą być zobowiązani do od-
płatnej pracy w godzinach ponadwymiarowych 
zgodnie z posiadaną specjalizacją, w wymiarze nie 
przekraczającym 6 godzin tygodniowo, chyba, że z 
planów nauczania przedmiotu wynika potrzeba 
realizacji większej liczby godzin. 

 
§ 5. Wymiar zajęć ustalony w pkt. 1 odnosi 

się także do nauczycieli zajmujących stanowiska 
kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym 
powierzono te stanowiska. Obowiązuje on tych 
nauczycieli od pierwszego dnia miesiąca następu-
jącego po miesiącu, w którym zlecono nauczycie-
lowi zastępstwo. 

§ 6. Dla nauczycieli prowadzących zajęcia  
o rożnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze 
godzin w ramach jednego etatu, ustala się pensum 
proporcjonalnie w odniesieniu do łącznej liczby 
realizowanych przez nauczyciela zajęć dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekuńczych. 

 
§ 7. Godziny realizowane powyżej tak usta-

lonego pensum stanowią godziny ponadwymia-
rowe zgodnie z art. 35. ust. 2 ustawy Karta Na-
uczyciela. 

 
§ 8. Przykładowy sposób naliczenia tygo-

dniowego pensum oraz liczby godzin ponadwy-
miarowych przedstawia się poniżej: w przypadku 
gdy nauczyciel w ramach etatu uczy 8 godzin języ-
ka polskiego i 1 godzinę historii według pensum 
18 godzinowego oraz 8 godzin pracuje jako wy-
chowawca świetlicy według pensum 26 godzin-
nego i 7 godzin jako bibliotekarz według pensum 
30 godzinnego, to jego tygodniowy obowiązkowy 
wymiar godzin wynosi: 
9/18 + 8/26 + 7/30 = 1,04 etatu. Jeżeli więc 1,04 etatu 
stanowi 24 godziny, to pensum wynosi 23 i dodat-
kowo 1 godzina ponadwymiarowa (24 : 1,04 = 23,08). 
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