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dotyczy: Wystapienie pokontrolne

Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Kielcach, przesyla wystapienie pokontrolne z kontroli w trybie zwykitym, ktéra
przeprowadzona zostata w Organizatorze Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Jedrzejowie
w dniach 14-15i 18-19 marca 2024 r.

Kontrola przeprowadzona byta na podstawie:

- art. 186 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(t.j. Dz. U. 2024 r., poz. 177).

Kontrole przeprowadzili pracownicy Oddzialu Nadzoru nad Realizacjg Zadan
Samorzadu Powiatowego i Wojewddztwa w Woydziale Polityki Spotecznej i Zdrowia,
w sktadzie:

1. Pani Katarzyna Arendarska - Inspektor Wojewddzki (legitymacja stuzbowa nr 01),
upowaznienie nr 178/2024 z dnia 06.03.2024 r. — inspektor kierujacy zespotem
inspektordéw,

2. Pani Anna Krupa — Pawtowska - Inspektor Wojewodzki (legitymacja stuzbowa nr 06),
upowaznienie nr 179/2024 z dnia 06.03.2024 r.,

3. Pani Anna Konieczna - Inspektor Wojewddzki (legitymacja stuzbowa nr 02), upowaznienie

nr 180/2024 z dnia 06.03.2024 r.

Swaetok.rzy§k| U‘rzqd Wojewodzki w Kielcach tel 41 342 18 00
al. IX Wiekow Kielc 3
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Zakresem kontroli zostaly objete nastepujace zadania:

1.

10.

Zgodno$¢ zatrudnienia koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej z wymaganymi
kwalifikacjami oraz zapewnienia koordynatorom szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji.

Prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno — konsultacyjnej, ktérej celem jest pozyskanie
kandydatow na rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka i rodziny pomocowe.
Prowadzenie naboru, diagnozowania i kwalifikowania kandydatéw zgtaszajgcych
gotowos¢ do petnienia funkcji: rodziny zastepczej, prowadzacego rodzinny dom
dziecka lub dyrektora placéwki opiekuriczo — wychowawczej typu rodzinnego.
Zapewnienie badari psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym oraz
prowadzacym rodzinne domy dziecka.

Organizowanie szkoleri i wydawania s$wiadectw ukoriczenia tych szkoled dia
kandydatéw do petnienia funkgji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego.

Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby, a takze
zapewnienie im poradnictwa, ktére ma celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego.

Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinna piecze zastepcza,
w szczegblnosci poprzez realizacja zadan o ktérych mowa w art. 76 ust. 4 pkt 6, 7, 10,
17 oraz art. 77 ust. 3 pkt 2,3,4i 6.

Prowadzenie poradnictwa i terapii dla os6b sprawujacych rodzinna piecze zastepcza
i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;j.

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej i sporzadzanie opinii do wiasciwego sadu dotyczacej zasadnoéci dalszego
pobytu w niej dziecka. .

Dokonywanie oceny rodziny zastepczej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka pod
wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci

wykonywanej pracy.



11. Opracowywanie opinii, o ktérych mowa w art. 139 a ustawy o wpieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

12. Zgtaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

13. Prowadzenie rejestréw danych, o ktérych mowa w art. 46 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepcze;j.

14. Wspdtpracy ze srodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich organami pomocniczymi,
instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi.

15. Opracowanie i realizacje 3-letniego powiatowego programu dotyczacego rozwoju

pieczy zastgpczej, zawierajacego m.in. coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.
Okres objety kontrola: 01.01.2023 r. do dnia kontroli.

Ocena skontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustalef, na ktérych zostata oparta,
w szczegblnosci przez okreslenie stanu faktycznego oraz ujawnionych uchybien lub
nieprawidtowosci, a takie zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych uchybien lub
nieprawidiowosci oraz wskazanie oséb odpowiedzialnych za ich powstanie.

Integralng cze$¢ niniejszego wystapienia pokontrolnego stanowi zatacznik nr 1
przygotowany przez dyrektora jednostki kontrolowanej na potrzeby kontroli.

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastepczej starosta wykonuje za posrednictwem
powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz organizatoréw rodzinnej pieczy zastepczej
w mys$l art. 182 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Zgodnie z art. 180 w/w ustawy jednym z zadari wiasnych powiatu jest wyznaczenie
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Zarzadzeniem Nr 38/2014 Starosty Jedrzejowskiego
z dnia 25 sierpnia 2014 r. na Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej w powiecie
jgdrzejowskim wyznaczone zostato Centrum Administracyjne Placéwek dla Dzieci i Miodziezy
w Nagtowicach. Zgodnie z zapisem § 3 w/w Zarzadzenia zapewnienie nalezytego realizowania
zadarh organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej powierza sie dyrektorowi Centrum
Administracyjnego Placéwek dla Dzieci i Mtodziezy w Nagtowicach, ktére zgodnie z Uchwatg

Nr 44/133/2019 Zarzadu Powiatu w Jedrzejowie z dnia 21.10.2019 r. wprowadzajaca



regulamin organizacyjny, prowadzi kompleksowa obstuge pieciu placéwek opiekuriczo —
wychowaweczych i organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

W trakcie kontroli przedstawiony zostat nowy regulamin Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastepczej wprowadzony Uchwata Nr 234/772/2023 Zarzadu Powiatu w Jedrzejowie z dnia
16 pazdziernika 2023 r., z ktdrego wynika, ze wraz z jego zmiana dokonano réwnies czesciowej
zmiany siedziby ORPZ, ktéra zostata przeniesiona do budynku Starostwa Powiatowego
w Jedrzejowie przy ul. Armii Krajowej 9. Z informacji uzyskanych podczas kontroli od dyrektora
Centrum wynika, Ze w powyiszej siedzibie swoje zadania realizuja koordynatorzy rodzinnej
pieczy zastgpczej oraz specjalisci w wybrane dni tygodnia, zgodnie z aneksem do zakresu
zadan (zat. nr 2). Natomiast w dotychczasowej siedzibie ORPZ w Nagtowicach odbywajg sie
szkolenia kandydatéw na rodzinne formy pieczy zastepczej. Zdaniem oséb kontrolujacych
rowniez szkolenia kandydatéw powinny zostaé przeniesione do Jedrzejowa, z uwagi na
tatwiejszy i dogodniejszy dojazd dla kandydatéw na rodziny zastepcze. Ponadto w budynku,
gdzie prowadzone sg szkolenia, funkcjonuja placéwki opiekurczo — wychowawcze, w ktérych
przebywaja wychowankowie, aw ktdrych nie powinny przebywaé osoby postronne.

Z analizy regulaminu organizacyjnego ORPZ wynika, ze koordynatorzy nadal zatrudnieni

sg w Centrum Administracyjnym Placéwek dla Dzieci i Mtodziezy w Nagtowicach, co narusza

art. 79 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktéry mowi, ze

koordynator rodzinnej pieczy zastepczej jest zatrudniany przez organizatora rodzinnej pieczy

zastepczej.

Ponadto w § 6 pkt 7 regulaminu zapisano, ze w stosunku do rodzin zastepczych i rodzinnych
domow dziecka nieobjetych opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, zadania
wykonuje organizator, w tym przypadku dyrektor Centrum Administracyjnego Placéwek
w Nagtowicach, co réwniez narusza art. 76 ust. 1a w/w ustawy.

W trakcie analizy dokumentacji stwierdzono réwniez, ze niektére dokumenty
Organizatora zawieraja pieczatki zaréwno Centrum Administracyjnego, jak i ORPZ,
korespondencja kierowana do ORPZ odbierana jest w Nagtowicach, gdzie odbywa sie nadal
cata obstuga organizacyjno — administracyjna Organizatora.

Majac powyisze na uwadze, nalezy stwierdzi¢, ze ORPZ w dalszym ciggu pozostaje

w_strukturze organizacyjnej Centrum Administracyjnego Placéwek dla Dzieci i Mtodziezy

w Nagtowicach, a pracownicy zatrudnieni w Centrum $wiadczg prace na rzecz Organizatora.




Powyzsze kwestie nieprawidiowosci organizacyjnych  dotyczacych  Centrum
Administracyjnego i Organizatora byty poruszane w trakcie dwéch poprzednich kontroli
przeprowadzonych w ORPZ w dniach 28-30.04.2015 r. oraz 23-24.01.2018 r., w wyniku ktérych

wydane zostaly zalecenia dotyczace wyodrebnienia ORPZ jako samodzielnej jednostki

organizacyjnej powiatu lub utworzenia zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej w PCPR oraz

opracowania statutu Organizatora. Na dzief kontroli tj. 14.03.2024 r. powyisze zalecenia

zostaty zrealizowane w niewielkiej czesci, a mianowicie wydzielona zostata siedziba ORPZ
w Jedrzejowie, w ktorej realizowana jest tylko cze$¢ zadah organizatora, o ktérych mowa
w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Z informacji uzyskanych od

dyrektora Centrum pana Jarostawa Stankiewicza, wynika Ze w dniu 6.10.2023 r. do Starostwa
| Powiatowego w Jedrzejowie ztozony zostat projekt statutu i uchwaty w spawie nadania statutu

ORPZ. Do dnia kontroli w/w dokumenty nie zostaty procedowane.

W  zwigzku z powyiszym Wojewoda wystosuje pismo do Starosty Powiatu
Jedrzejowskiego o ponowne podjecie zdecydowanych dziatah majacych na celu definitywne
i caloSciowe wyodrebnienie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej ze struktur Centrum

Administracyjnego Placdwek dla Dzieci i Mfodziezy w Nagtowicach.

1. Zgodnos¢ zatrudnienia koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej z wymaganymi
kwalifikacjami oraz zapewnienia koordynatorom szkoleri majacych na celu podnoszenie ich
kwalifikacji.

Zgodnie z zapisami Regulaminu Organizacyjnego Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastepczej w Jedrzejowie przyjetego Uchwatg Nr 234/772/2023 Zarzadu Powiatu
w Jedrzejowie z dnia 16 paZdziernika 2023 r. prace na rzecz Organizatora $wiadcza m.in.
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnieni przez Centrum Administracyjne
Placdwek dla Dzieci i Mtodziezy w Nagtowicach (§ 6 pkt 10). Centrum zatrudnia na umowy
0 prace w wymiarze petnego etatu pie¢ os6b na stanowisku koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej. W trakcie kontroli przeanalizowano akta osobowe i ustalono, Ze wszyscy
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej posiadajg kwalifikacje wymagane na stanowisku
pracy, zgodne z art. 78 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Kontrola
wykazata, e praca koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej nie byta taczona
z wykonywaniem obowigzkéw pracownika socjalnego oraz koordynatorzy nie prowadzili

postepowan z zakresu Swiadczen realizowanych przez powiat, co jest zgodne z art. 79 w/w



ustawy. Z analizy zakreséw czynnosci wynika, ze koordynatorzy realizuja wszystkie zadania
okreslone w art. 77 ust. 3 w/w ustawy (zat. nr 3).

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z art. 77 ust. 5 w/w ustawy
w kontrolowanym okresie podnosili swoje kwalifikacje poprzez udziat w licznych szkoleniach
(zat. nr 1, cz. 1). Ponadto w ramach wzmacniania swoich kompetencji oraz przeciwdziatania
wypaleniu zawodowemu, koordynatorzy uczestniczg w cotygodniowych wspdlnych
spotkaniach z dyrektorem, w czasie ktdrych omawiane s3 sprawy wszystkich koordynatoréw
i wspdlnie szukajg rozwigzan trudnych spraw. W czasie spotkari koordynatorzy s motywowani
do pracy i wspierani przez dyrektora. Ponadto koordynatorzy w kazdej chwili mogg otrzymac
odpowiednie wsparcie od psychologa zatrudnionego w Centrum.

Zgodnie z art. 77 pkt 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, kazdy
koordynator zobowiazany jest do skfadania rocznego sprawozdania z efektéw pracy
organizatorowi rodzinnej pieczy zastepczej. W trakcie kontroli stwierdzono, ze wszyscy
koordynatorzy ztozyli stosowne sprawozdania. Zdaniem oséb kontrolujgcych sprawozdania
powinny by¢ zatwierdzone przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Zadanie dotyczace kwalifikacji kadry organizatora rodzinnej pieczy zastepczej realizowane

jest prawidiowo.

2. Prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno — konsultacyjnej, ktérej celem jest pozyskanie
kandydatéw na rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka i rodziny pomocowe.

Prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno — konsultacyjnej przez ORPZ polega gtdwnie
na udzielaniu informacji osobom zainteresowanym rodzinng piecza zastepcza. Informacje
udzielane s3 osobiscie lub telefonicznie, podczas ktérych przedstawiane s3 wymogi formalno
— prawne jakie musi spetni¢ kandydat na rodzing zastepcza. Ponadto kandydaci otrzymujg
informacje dotyczace programu PRIDE, na podstawie ktérego odbywajg sie szkolenia, a takze
jakie musza dostarczy¢ dokumenty. Do dyspozycji oséb zainteresowanych s3 trenerzy
programu PRIDE, psycholog, pedagog oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, ktérzy
udzielajg wszelkich informacji. Oprécz tego dane dotyczace funkcjonowania Organizatora
znajduja sie na tablicach ogloszeniowych w PCPR i Starostwie Powiatowym w Jedrzejowie oraz
w urzedach gmin na terenie powiatu.

Zadanie realizowane prawidtowo.



3. Prowadzenie naboru, diagnozowanie i kwalifikowanie kandydatéw zgtaszajgcych
gotowos¢ do petnienia funkcji: rodziny zastepczej, prowadzacego rodzinny dom dziecka lub
dyrektora placowki opiekuriczo — wychowawczej typu rodzinnego.

Nabér kandydatéw prowadzony jest na biezaco poprzez zamieszczanie informaciji
o poszukiwaniu kandydatéw w instytucjach (Urzedach Gmin, Starostwie i PCPR w Jedrzejowie)
oraz rozwieszanie plakatow. Ponadto organizowane byly akcje promujace rodzicielstwo
zastepcze, np. podczas dni Jedrzejowa zorganizowano stoisko Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastepczej i udzielano zainteresowanym informacji. Zorganizowano réwniez spotkania
z mtodziezg w szkotach. Ostatnie takie spotkanie miato miejsce w marcu 2023 r. w Zespole
Szk6t Nr 2 w Jedrzejowie. Osoby zainteresowane sprawowaniem pieczy zastepczej kontaktujg
sig z Organizatorem osobiscie lub telefonicznie. Podczas kontaktu udzielane s3 informacje
formalno-prawne jakie muszg spetnia¢ kandydaci, tj. jakie wymagania muszg spetni¢, jaka
dokumentacje przedstawic i jak wyglada szkolenie.

Kolejnym etapem jest kwalifikacja kandydatéw, ktéra polega na sprawdzeniu czy osoby
te spetniajg wymagania, o ktérych mowa w art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, poprzez przedstawienie odpowiednich dokumentéw
potwierdzajgcych spetnianie wymagan. W trakcie kontroli sprawdzono akta osobowe 14
rodzin. Znajdowaty sie w nich nastepujace dokumenty:

— formularz zgtoszeniowy dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej,
zawierajacy nastepujace dane: osobowe, wyksztatcenie, zawdd, narodowos¢, wyznanie, date
i miejsce zawarcia zwigzku matzenskiego oraz imiona i nazwiska dzieci (zat. nr 4);

— zaswiadczenie o zameldowaniu, o zatrudnieniu i zarobkach;

— zadwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia funkcji rodziny
zastgpczej. W przypadku jednej pani - kandydatki, przedstawione przez nig zaswiadczenie
lekarskie nie zawierato informacji o braku przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia funkg;ji
rodziny zastepczej. Zaswiadczenie nie zawierato réwniez zadnej informacji o stanie zdrowia
pani;

— oswiadczenie kandydatow, o tym, Ze nie sg pozbawieni wtadzy rodzicielskiej oraz o tym, ze
wiadza ta nie byta im zawieszona ani ograniczona;

— oswiadczenie o tym, ze kandydaci nie cierpiag na chorobe psychiczng, nie leczg sie
psychiatrycznie, nie sg uposledzeni umystowo i nie s3 uzaleinieni od substancji

psychoaktywnych, nie choruja na choroby uniemozliwiajgce im opieke i wychowanie dzieci;



o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe, o tym, ze nie jest
wobec nich prowadzone postgpowanie o przestepstwo, o posiadaniu petnej zdolnoéci do
czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych, zgoda na przetwarzanie danych
osobowych;

— Wwyciag z Rejestru Sprawcdéw Przestepstw na Tle Seksualnym:;

— wniosek kandydatéw o przyjecie na szkolenie (zat. nr 5);

— wstepna akceptacja dla kandydatéw na rodzing zastepcza, przeprowadzona na podstawie
oceny spetniania warunkdw, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1i 2 ustawy (zat. nr 6);

— opinia psychologiczna o posiadaniu predyspozycji i motywacji, sporzadzona przez
psychologa zatrudnionego w Centrum, posiadajgcego wymagane wyksztatcenie
i doéwia‘dczenie, za pomocy wywiadu, rozmowy kierowanej i obserwacji. Badanie
przeprowadzane jest z wykorzystaniem takich narzedzi jak: Skala Postaw Rodzicielskich
Mieczystawa Plopy, Inwentarza Osobowoéci NEQ.OFFI (zat. nr 7);

— opinia dotyczaca spetniania wymagari/warunkéw, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1-3 ustawy
do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej/niezawodowej/prowadzenia rodzinnego
domu dziecka (zat. nr 8). W aktach kandydatéw brak dokumentu potwierdzajacego spetnianie
wymagan, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1 pkt 7 ustawy, tj.: zapewnienia odpowiednich
warunkéw bytowych i mieszkaniowych umozliwiajgcych dziecku zaspokojenie jego
indywidualnych potrzeb. W czasie kontroli, dyrektor w ramach wyjasnienia przedstawit
dokument sporzadzony na wniosek sadu m.in. o warunkach bytowych i mieszkaniowych (zat.
nr 9). Zdaniem kontrolujacych zbadanie warunkéw bytowych i mieszkaniowych winno
odbywac sie niezaleznie od sgdu, w trakcie sprawdzania wymagan, jakie muszg spetniaé
kandydaci zgodnie z art. 42 ustawy. Nastepnie po sprawdzeniu wszystkich wymagai winna
by¢ sporzadzona opinia potwierdzajaca spetnianie wymagan, o ktérych mowa w art. 42 ust.
1-3 ustawy;

— protokdt z posiedzenia zespotu do spraw kwalifikagj kandydatéw na rodzicéw zastepczych
(zat. nr 10);

— karta praktyk (zat. nr 11);

— Swiadectwo ukoriczenia szkolenia (zat. nr 12);

— whniosek kandydatéw o wydanie $wiadectwa kwalifikacyjnego (zat. nr 13). Nazwa wniosku

jest niezgodna z ustawa (art. 45). Zgodnie z ustawa winien by¢ to wniosek o wydanie

zaswiadczenia kwalifikacyjnego a nie , éwiadectwa kwalifikacyjnego”:
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— zaswiadczenie kwalifikacyjne (zat. nr 14). W zaswiadczeniu brak informacji potwierdzajacej
spetnianie warunkow, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1-3, a ktéra zgodnie z art. 45 ustawy
winna by¢ zawarta w zaswiadczeniu.

W przypadku dwdch rodzin i dwdch oséb stwierdzono brak wyciggu z Rejestru Sprawcéw
Przestepstw na Tle Seksualnym.

W kontrolowanym okresie 24 osoby (w tym 14 rodzin) zglosity cheé petnienia funkcji rodziny
zastepczej. Tyle samo oséb spetniato warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej i tyle
0s0b zostato przeszkolonych.

Podsumowujac stwierdzi¢ naleizy, ie zadanie realizowane jest pozytywnie
z nieprawidtowosciami polegajgcymi na niedopetnieniu obowigzku kwalifikacji kandydatéw
zgodnie z art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W dokumentacji
kandydatow stwierdzono brak dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez nich
niektérych wymagan, o ktérych mowa w art. 42 ustawy (w przypadku wszystkich rodzin -
brak dokumentu potwierdzajgcego spetnianie wymagan polegajacych na zapewnieniu
odpowiednich warunkéw bytowych i mieszkaniowych umoiliwiajgcych dziecku
zaspokojenie jego indywidualnych potrzeb, w przypadku dwéch rodzin i dwéch oséb - brak
wyciagu z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym, w przypadku jednej osoby -
brak prawidtowego zaswiadczenia lekarskiego). Ponadto w zaswiadczeniu kwalifikacyjnym
brak informacji potwierdzajacej spetnianie warunkéw, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1-3,
a ktora zgodnie z art. 45 ustawy winna by¢ zawarta w zaswiadczeniu. Poza tym
w formularzach dokumentéw stwierdzono nieaktualne podstawy prawne, btednie
stosowane nazewnictwo dokumentéw np. zamiast ,zaswiadczenie kwalifikacyjne”

postugiwano sie nazwa: ,,Swiadectwo kwalifikacyjne”.

4. Zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym oraz
prowadzacym rodzinne domy dziecka.

Badania psychologiczne kandydatéw pochodzacych z terenu powiatu jedrzejowskiego
przeprowadza psycholog zatrudniony w Centrum Administracyjnym w Nagtowicach.
W okresie objetym kontrolg przebadano 23 funkcjonujgce rodziny zastepcze.

Dokumentacja rodzin zawierata aktualne pozytywne opinie psychologiczne. W przypadku



funkcjonujgcych rodzin zastepczych, opinie sporzgdzane s3 co dwa lata. Zadanie realizowane

prawidiowo.

5. Organizowanie szkoler i wydawanie swiadectw ukonczenia szkoleri dla kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia
funkcji dyrektora placéwki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego.

W  okresie objetym kontrolg zorganizowano 2 szkolenia, jedno w okresie
04.03.2023 r. — 27.05.2023 r., a drugie w okresie 21.10.2023 r. — 13.01.2024 r. tacznie
przeszkolono 24 osoby, z czego 14 pochodzito z powiatu jedrzejowskiego, a 10 z powiatu
zawiercianskiego. Wydanych zostato 14 $wiadectw szkolenia dla 0séb petnigcych funkcje
rodziny zastepczej niezawodowej, w tym 8 $wiadectw dla oséb zamieszkatych na terenie
powiatu jedrzejowskiego i 6 dla 0s6b pochodzacych z powiatu zawierciariskiego.

W aktach kandydatéw znajdowaty sie dokumenty lub stwierdzono ich brak
potwierdzajace spetnianie przez kandydatéw wymagar, o ktérych mowa w art. 42 ust. ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, co opisano w wystapieniu pokontrolnym,
w punkcie pt.: ,Prowadzenie naboru, diagnozowanie i kwalifikowanie kandydatéw
zgtaszajacych gotowosc do petnienia funkgji: rodziny zastepczej, prowadzacego rodzinny dom
dziecka lub dyrektora placowki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego”. Ponadto
w aktach wszystkich przeszkolonych znajdowaly sie karty praktyk (zat. nr 15), potwierdzajgce
zapoznanie si¢ z doswiadczeniami wychowawczymi w rodzinie zastepczej zawodowej,
rodzinnym domu dziecka lub placéwce opiekuriczo-wychowawczej. Po ukofczeniu szkolenia
wydawane s3 $wiadectwa ukoriczenia szkolenia.

Szkolenia kandydatéw odbywaja sie w Nagtowicach, ze wzgledu na dostep do
odpowiednio wyposazonej sali szkoleniowej, w budynku, w ktérym mieszcza sie m.in. Centrum
Administracyjne i pig¢ placéwek opiekuriczo-wychowawczych. Zwazywszy na fakt, ze nowa
siedziba Organizatora usytuowana jest w Jedrzejowie, gdzie z pewnoscig jest lepszy dojazd niz
do Nagtowic, nalezy podjaé dziatania majace na celu organizacje szkoler dla kandydatow
w Jedrzejowie.

Szkolenia prowadzone s zgodnie z Programem ,PRIDE: Rodzinna Piecza Zastepcza
2020” Towarzystwa ,Nasz Dom”, obejmujacym zakres programowy i odpowiednig liczbe

godzin okreslonych w rozporzadzeniu MPiPS z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie szkoler dla
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kandydatéw do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej. Program zatwierdzony zostat przez
MPiPS Decyzjg Nr 15/2020/RZ z dnia 08.12.2020 r. na okres 5 lat.

Szkolenia prowadzone sg przez trenerédw PRIDE: p. Jarostawa Stankiewicza (dyrektora
Centrum) i p. Edyte Michalsky (pedagoga zatrudnionego w Centrum). Osoby te uzyskaty
uprawnienia do szkolenia kandydatéw Programem PRIDE: Rodzinna Piecza Zastepcza 2020.
Posiadaja zaswiadczenia Nr 59/2023 z dnia 31.08.2023 r. i Nr 90/2023 r. z dnia 30.10.2023 r.

Rodziny zastepcze spokrewnione réwniez szkolone sg Programem PRIDE. W okresie
objetym kontrola przeszkolono 7 o0séb sprawujgcych funkcje rodziny zastepczej
spokrewnionej. Po szkoleniu wydane zostaty Swiadectwa ukoriczenia szkolenia.

Powiat jedrzejowski zawart 2 umowy z osobami petnigcymi funkcje rodziny zastepczej
zawodowej. Umowy podpisane zostaty przez dyrektora PCPR w Jedrzejowie na podstawie
upowaznienia starosty. Umowy aneksowane s na biezgco, najczesciej na okoliczno$¢ zmiany
wynagrodzenia.

Zadanie realizowane prawidtowo.

6. Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby, a takie
zapewnienie im poradnictwa, ktore ma celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji
oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego.

W okresie objetym kontrolg zorganizowano 2 spotkania dla oséb sprawujgcych
rodzinng piecze zastepcza — oba w formie warsztatow. Jedno pod nazwg: ,Komunikacja
miodziez-dorosli” i uczestniczyto w nim 29 oséb, a drugie ,Poczucie wtasnej wartosci, czy jest
potrzebne jak je budowad?” i wziety w nim udziat 24 osoby. Udziat w spotkaniach byt
dobrowolny i bezptatny. Do wszystkich funkcjonujgcych na terenie powiatu rodzin przestane
zostaty zaproszenia. Organizator dysponowat dokumentacja $wiadczacy o zorganizowaniu
szkolenia i byty to m.in.: zaproszenia, programy i listy obecnosci.

Poradnictwo dla rodzin zastepczych w celu zachowania i wzmocnienia ich kompetencji
oraz przeciwdziatania zjawisku wypalenia zawodowego udzielane jest gtéwnie przez
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, a takie przez specjalistow zatrudnionych
w Centrum (psychologa i pedagoga). Ponadto organizowane sg rézne spotkania integracyjne
podczas ktorych, mozna wymienié sie doswiadczeniami i wiedza, a takze sg pewnga formg

wzajemnego wsparcia. Zadanie realizowane prawidtowo.
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7. Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczeg6lnosci poprzez realizacja zadan o ktérych mowa w art. 76 ust. 4 pkt 6, 7,10, 17 oraz
art. 77 ust. 3 pkt 2,3, 4i6.

Pomoc oraz wsparcie osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza zapewnione s3
gtownie poprzez koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Art. 77 ust. 1 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej wskazuje, ze rodziny zastepcze obejmuje sie na ich
wniosek opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Z informaciji zawartych w zataczniku
nr 1 cz. lll pkt 6 wynika, ze opieka koordynatora na dzieh kontroli objeto wszystkie rodziny
zastepcze funkcjonujace na terenie powiatu jedrzejowskiego tj. 60 form opieki rodzinnej. Na
dzieri kontroli z rodzinami pracuje pigé oséb zatrudnionych na stanowisku koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej. Dwéch koordynatoréw ma pod opieka po 12 rodzin zastepczych,
natomiast trzech pozostatych odpowiednio 10, 11 i 15 rodzin. Praca koordynatoréw odbywa
si¢ zgodnie z grafikiem dyzuréw zatwierdzonym przez dyrektora Centrum (zat. nr 16).

W _przedstawionym podczas kontroli grafiku brak daty opracowania i zatwierdzenia przez

organizatora. Wspotpraca z rodzinami dokumentowana jest w formie Karty pracy z rodzing
(zat. nr 17 i nr 18), w ktérych odnotowywane sa wizyty w érodowisku rodziny zastepczej/rdd
lub kontakt telefoniczny. Kontakty bezposrednie i telefoniczne z rodzinami odbywajg sie
w zaleznosci od potrzeb rodziny i dotyczg m.in.: spraw biezacych rodziny (pomoc w zioieniu
wniosku 800+, przypomnienie o wizytach w specjalistéw, pomoc w uméwieniu wizyty
u lekarzy specjalistéw), sytuacji opiekuiczo-wychowawczej dzieci przebywajacych w pieczy
(przygotowanie dokumentacji do adopcji, oméwieni planu pomocy oraz sporzgdzenie nowych
celéw) oraz trudnosci wychowawczych (pomoc w znalezieniu korepetycji dla dzieci,
omoéwienie probleméw szkolnych, uméwienie na spotkanie z psychologiem).

Jednym z zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, o ktérym mowa w art. 77
ust. 3 pkt 2 ustawy jest przygotowanie we wspétpracy z rodzing zastepcza oraz asystentem
rodziny, aw przypadku jego braku z podmiotem organizujacym pracg z rodzing, planu pomocy
dziecku. Dla dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych funkcjonujacych na terenie
powiatu jedrzejowskiego opracowano Plan pomocy dziecku (zat. nr 19), ktéry zawiera: imie
i nazwisko dziecka, date i miejsce urodzenia, PESEL, sytuacje prawng dziecka, dane opiekuna
prawnego, date umieszczenia w pieczy zastepczej oraz dane dotyczace rodziny zastepczej,
w tym: typ rodziny zastepczej, imig i nazwisko opiekunéw zastepczych, warunki bytowe.

Oprdcz tego plan zawiera informacje o sytuacji rodzinnej dziecka oraz przyczyne umieszczenia
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w pieczy zastepczej. W_planach okreslony zostat cel gtdwny, ktory w wiekszosci brzmi

dfugoterminowa rodzina zastepcza (zat. nr 20). W trakcie kontroli osoby kontrolujgce zwrdcity

uwage, ze cel gtéwny planu powinien odnosi¢ sie do aktualnej sytuacji danego dziecka,
a takze jego wieku (np. przygotowanie do usamodzielnienia, praca w kierunku powrotu do
rodziny biologicznej, adopcja), a piecza zastepcza powinna stanowic czasowq forme opieki nad
dzieckiem. Do realizacji planu ustalone zostaly réwniez cele szczegétowe w nastepujacych
sferach: rozwdj emocjonalny/spoteczny, rozwdj intelektualny/zainteresowania, rozwdj

fizyczny/zdrowie. Nie wszystkie cele zostaty sformutowane w sposéb prawidtowy i odnoszacy

sie_do _danej sfery, np.: prawidtowy rozwdj emocjonalny i spoteczny, prawidfowy rozwdj

fizyczny i zachowanie dobrego zdrowia {zat. nr 21). Ponadto zdarzaty sie rowniez wpisy krotkie

i lakoniczne np.: kontynuacja celéw z poprzedniego okresu. Rdwnie? w czeéci planu dotyczacej

uwag do planu stwierdzono brak wpisow lub krétkie wpisy np. program realizowany zgodnie

z zatoZzeniami, a jak wynika z analizy plandw zatozenia w planach nie zmieniaja sie od miesiecy

a nawet lat, pomimo zmiany sytuaciji dzieci.

W zwiagzku z powyzszym nalezy przeanalizowa¢ opracowane plany pomocy dziecku
i dokonaé w nich stosownych modyfikacji z uwzglednieniem aktualnej sytuacji wychowankow
przebywajgcych w pieczy rodzinne;j.

Plany opracowywane s3g przez koordynatora i rodzine zastepcza, a takze w oparciu
o informacje uzyskane z o$rodkéw pomocy spotecznej dot. wspétpracy rodziny biologiczne;j
z asystentem rodziny lub podmiotem organizujgcym prace z rodzing. Dokument zawiera
réwniez informacje o ewaluacji celéw co 6 miesiecy.

Wsparcie koordynatoréw to rowniez pomoc w organizowaniu podopiecznym zajec
z psychologiem, ktére udzielane sg w zakresie rozwoju spotecznego, nabywania umiejetnosci
radzenia sobie w sytuacjach trudnych, niwelowania zachowan niepozadanych. W 2023 r.
z zajec z psychologiem skorzystato 8 dzieci i 7 oséb dorostych. Ponadto koordynatorzy sg
w statym kontakcie z nauczycielami i pedagogami szkolnymi w celu wsparcia rodzin
w reedukacji dzieci, w tym w poszukiwaniu zajec i korepetycji z przedmiotdw, ktére sprawiajg
najwieksze trudnosci. Szczegdtowe informacje dotyczace pomocy i wsparcia udzielanego przez
koordynatoréw znajdujg sie w zat. nr 1 cz. VILI.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej udzielajg rowniez wsparcia petnoletnim
wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej. Na dzien kontroli koordynatorzy wspierali

12 petnoletnich wychowankow, ktérzy opuscili rodziny zastepcze. Kazdy wychowanek ma
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zafozong teczke, w ktdrej znajduje sie kopia planu usamodzielnienia wraz ze wskazaniem
opiekuna usamodzielnienia oraz ewentualnymi modyfikacjami. Ponadto w dokumentacji
znajduje sie oswiadczenie petnoletniego wychowanka, ze zostat poinformowany o mozliwosci
udzielenia pomocy i wsparcia przez koordynatora (zat. nr 22). Wspétpraca
z usamodzielnionymi wychowankami odnotowywana jest w karcie pn. Pomoc i wsparcie
koordynatora w procesie usamodzielnienia (zaf. nr 23). Z analizy kart wynika, ze pomoc
udzielana jest w zakresie: udzielenia wstepnych informacji o procesie usamodzielnienia,
wyborze opiekuna usamodzielnienia i opracowaniu planu usamodzielnienia, biezgcego
omawiania spraw zwigzanych ze szkota, wsparcia w kontynuacji nauki, zdawanych egzamindw
w szkole i na prawo jazdy, a takze pomoc w znalezieniu pracy.
Poza powyzszym wsparciem, ORPZ organizuje réwniez dla rodzin zastepczych:

1. Grupy wsparcia — w kontrolowanym okresie odbyty sie dwa spotkania grupy wsparcia,
w ktorych oprécz rodzin zastepczych uczestnicza koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej,
psycholog, pedagog oraz dyrektor. Uczestnicy spotkan majy mozliwos¢ zasiegniecia rady jak
rozwigza¢ napotykane trudnosci, dziely sie swoimi doswiadczeniami, udzielajg sobie
wzajemnego wsparcia. Podczas jednego ze spotkan odbyto sie réwniez szkolenie nt. ”"Co
pomaga, a co przeszkadza w rozmowie”, w trakcie ktérego oméwiono role dialogu
motywacyjnego, kim jest boomer i jakimi cechami sie charakteryzuje oraz oméwiono
najczestsze bariery komunikacyjne. Drugim spotkaniem integracyjnym rodzin zastepczych
jakie odbyto sig w ramach grupy wsparcia byt piknik rodzinny, w ktérym udziat wzieto 75 osob.
2. Pomoc prawng - rodziny zastepcze majg mozliwo$¢ skorzystania z nieodptatnej pomocy
prawnej swiadczonej w Starostwie Powiatowym w Jedrzejowie. Porady udzielane s3
w poniedziatki i pigtki w godzinach od 9:00 do 13:00. O mozliwo<ci skorzystania z takiej formy
pomocy rodziny sa informowane przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, ktorzy
pomagaja w umawianiu spotkan oraz zachecaja rodziny do skorzystania z w/w formy pomocy.
W 2023 r. z pomocy prawnej skorzystato 15 oséb.

Natomiast, z informacji uzyskanych w trakcie kontroli wynika, ze od kilku lat ogromnym
problemem jest pozyskanie kandydatéw na rodziny pomocowe. W zwigzku z powyiszym
rodziny zastgpcze w opiece nad dzieémi otrzymuja pomoc od swoich bliskich oraz od
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Rowniez w kontrolowanym okresie nie udato sie

pozyskac wolontariuszy do wspdtpracy z rodzinami zastepczymi.
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Zadanie realizowane prawidlowo z uchybieniami dotyczacymi opracowanych planéw
pomocy dziecku. Ponadto majgc powyisze na uwadze nalezy stwierdzi¢, Zze ORPZ zapewnia
osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepczg, a takie wychowankom tam
przebywajacym réznorodne formy wsparcia i pomocy, m.in.: grupy wsparcia, pomoc prawng
i psychologiczng oraz wsparcie i pomoc koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej.
Powyisza pomoc udzielana jest rowniez petnoletnim wychowankom bedgcym w procesie

usamodazielnienia.

8. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze zastepcza
i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

Centrum jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej organizuje wsparcie dla oséb
sprawujagcych rodzinng piecze zastepczg, a takze dla dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej
poprzez mozliwos¢ skorzystania z poradnictwa psychologa oraz pedagoga. State dyzury
w siedzibie w Jedrzejowie, psycholog petni we wtorki w godz. 8-15, natomiast pedagog
w $rody w godz. 12-15. Rodziny mogg takze skorzystaé z poardnictwa i wsparcia psychologa
i/lub pedagoga w inne dni, w zaleznosci od potrzeb zgodnie z indywidualnymi ustaleniami.

Poradnictwo psychologiczne prowadzone jest w formie rozmodow i spotkan
indywidualnych oraz grupowych, obejmujace jednorazowe lub wielokrotne spotkania majgce
na celu omoéwienie zgtaszanego problemu. Z tego typu poradnictwa skorzystato 15 rodzin
zastepczych (w tym 7 osob dorostych i 8 dzieci). Rodziny zastepcze oraz dzieci, w 2023 r. nie
byly obejmowane terapig specjalistyczng przez psychologa zatrudnionego w Centrum.
Poradnictwo pedagogiczne odbywa sie gtéwnie podczas zespotéw ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka, podczas ktérych omawiana jest sytuacja wychowawcza i szkolna dzieci.
W zespotach uczestniczy takze psycholog. Specjalisci dokumentujg swojg prace w formie Kart
pracy (zat. nr 24 i nr 25).

Z rozmow przeprowadzonych podczas kontroli z psychologiem i pedagogiem wynika,
ze mozliwo$¢ spotkan na terenie Jedrzejowa utatwia rodzinom dostepnosé skorzystania
z pomocy specjalistycznej. Spotkania te odbywajg sie w jednym z dwéch biurowych pokoi,
ktore na co dzied stuig pracy koordynatorow. W opinii oséb kontrolujacych, w miare
mozliwosci i dostepnosci lokalowych budynku, w ktérym miesci sie siedziba organizatora,
warto zagospodarowac¢ dodatkowe pomieszczenie, z przeznaczeniem do spotkan ze

specjalistami, ktérego wyposazenie zapewni atmosfere sprzyjajacg spotkaniom o charakterze
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terapeutycznym lub wspierajgcym. Propozycja ta zostata przekazana dyrektorowi Centrum

w trakcie czynnosci kontrolnych. Zadanie realizowane prawidtowo.

9. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka przebywajgcego w rodzinnej pieczy
zastepczej i sporzadzanie opinii do wtasciwego sadu dotyczacej zasadnosci dalszego pobytu
W pieczy.

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 11 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
organizator rodzinnej pieczy zastepczej, dokonuje okresowej oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej. Art. 131 ust. 1 w/w ustawy okredla, ze ocena sytuacji
dziecka umieszczonego w pieczy zastgpczej powinna by¢ przeprowadzana w miare potrzeb,
jednak w przypadku dzieci ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesigce, a w przypadku dzieci
starszych nie rzadziej niz co 6 miesiecy.

Zgodnie z informacjami zawartymi w zafaczniku nr 1 cz. IX, w 2023 r. odbyto sie tacznie
114 zespotéw ds. okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastgpczej na terenie powiatu jedrzejowskiego. Natomiast w 2024 r. do dnia kontroli odbyto
sie 6 zespotow.

Art. 130 ustawy okredla, ze oceny sytuacji dziecka organizator rodzinnej pieczy
zastgpczej dokonuje na posiedzeniu z udziatem: odpowiednio rodziny zastepczej albo
prowadzacym rodzinny dom dziecka; pedagogiem; psychologiem; wtasciwym asystentem
rodziny; przedstawicielem osrodka adopcyjnego; koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej;
rodzicami dziecka, z wyjatkiem rodzicéw pozbawionych wtadzy rodzicielskiej. Do udziatu
W posiedzeniu w sprawie sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej moga
by¢ zapraszani w szczegé6lnosci przedstawiciele: sadu wtasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka, wiasciwego
powiatowego centrum pomocy rodzinie, osrodka pomocy spotecznej, centrum ustug
spofecznych, Policji, ochrony zdrowia, instytucji o$wiatowych oraz organizacji spotecznych
statutowo zajmujacych sig problematyka rodziny i dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

Z analizy dokumentacji wynika, Ze na potrzeby zespotu koordynatorzy gromadzili
informacje o sytuacji szkolnej i wychowawczej dzieci wystepujac pisemnie do placéwek
oswiatowych o przedstawienie opinii o uczniu. W dokumentacji niektérych rodzin znajdowaty
sig takze informacje z o$rodkéw pomocy spotecznej dotyczace aktualnej sytuacji rodzin

biologicznych. Adnotacje o zespole odnotowywane s3 przez koordynatoréw w kartach pracy
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z rodzinami zastepczymi. W dzienniku korespondencji takze znajduja sie informacje dotyczace
wystania zaproszenia na zespét dla przedstawicieli m.in. SOA lub PCPR.

Na podstawie list obecnosci uczestnikdw zespotéw, ktére odbyty sie w kontrolowanym
okresie stwierdzono, ze udziat w ocenie brali gtéwnie: rodziny zastepcze, psycholog i/lub
pedagog, koordynator rodzinnej pieczy zastepczej oraz dyrektor Centrum. W pojedynczych
zespotach udzial wzieli przedstawiciele Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Jedrzejowie (np. w dn.  17.04.2023 r. i 19.09.2023 r.), wtasciwego osrodka pomocy
spotecznej (np. w dn. 3.11.2023 r.), placdwki oswiatowej (np. w dn.28.03.2023 r.).
W zespotach, w uzasadnionych przypadkach, uczestniczyli takze petnoletni wychowankowie
(np. w dn. 20.03.2023 i 19.09.2023 r.) oraz rodzice biologiczni (np. w dn. 20.03.2023 r.
i 13.02.2024 r.). Ponadto stwierdzono, ze w 2023 r. w posiedzeniach zespotu uczestniczyt
pracownik administracyjny Centrum, ktéry takze sporzadzat protokoty z posiedzen zespotu
(zat. nr 26 i nr 27). Na liscie obecnosci uczestnikéw zespotu z dn. 04.01.2024 r. rowniez
widnieje podpis pracownika administracyjnego (zat. nr 28). W Regulaminie organizacyjnym
ORPZ rozdziat 3 § 6 pkt 27 zapisano, ze do zadan pracownika administracyjnego nalezy m.in.
udziat w posiedzeniach zespotéw do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka i pisanie

protokotdw z powyiszych posiedzen. Powyisze stanowi naruszenie art. 130 ustawy, zgodnie

z ktédrym pracownik administracji nie jest osobg uprawniona do uczestnictwa w posiedzeniach

zespotu do spraw okresowej oceny sytuaciji dziecka.

Z posiedzen zespotu sporzadzane sg Protokoty z zespotu oceniajgcego sytuacje dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej. Informacje zawarte w protokotach odnosza sie do

obszaréw, o ktérych mowa w art. 129 cyt. ustawy. Uwagi 0s6b_kontrolujacych dotycza

informacji zamieszczanych w obszarze ewentualna modyfikacia planu pracy, gdzie czesto

widnieje wpis o tresci: rodzina zastepcza dfugoterminowa. Co do zasady piecza zastepcza

powinna stanowi¢ tymczasowq forme opieki nad dzieckiem, a modyfikacje planu powinny
odnosi¢ sie do biezacej sytuacji danego dziecka (np. usamodzielnienie, praca w kierunku
powrotu do rodziny, adopcja).

Z analizy protokoféw wynika, ze okresowe oceny sytuacji dzieci przebywajacych
w rodzinnej pieczy zastepczej dokonywano z zachowaniem terminéw okre$lonych w art. 131
ust. 1 ustawy.

Zgodnie z art. 131 ust. 2 po dokonaniu oceny sytuacji dziecka organizator rodzinnej

pieczy zastepczej formutuje na pismie opinie dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu dziecka
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W pieczy zastgpczej, a nastepnie przekazuje ja do wtasciwego sadu oraz o$rodka adopcyjnego
odpowiedzialnego za kwalifikacje dziecka do przysposobienia krajowego. Powyisze zdanie
realizowane jest poprzez przesyfanie dokumentu pn.: Sprawozdanie dotyczqce oceny sytuacji
opiekdriczo-wychowawczej dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej (zat. nr 29).
Dokument sporzadzany jest przez koordynatoréw rodzinnej pieczy nastepczej. Potwierdzenie

wysytki odnotowywane jest w Dzienniku korespondencji (zat. nr 30). Na podstawie analizy

sprawozdan stwierdzono, ze nie w kazdym dokumencie zostat sformutowany pisemny

wniosek dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy. Ponadto uwagi oséb

kontrolujgcych dotycza: odrecznego poprawiania dat na dokumentach albo ich braku, a tym

samym _niespojnosci w_chronologii prowadzonej dokumentacji, braku podpiséw i/lub

pieczatek oséb sporzadzajacych dokument. W opinii oséb kontrolujacych, dokumentacja

W_powyzszym zakresie prowadzona jest w sposob niedbaty, a niektére dokumenty sa mato

wiarygodne.

Zadanie realizowane prawidtowo z uchybieniami.

10. Dokonywanie oceny rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka pod
wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej funkeji oraz jakosci wykonywanej pracy.

Zgodnie z art. 132-134 ustawy, organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonuje oceny
rodziny zastgpczej pod wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej funkcji oraz jako$ci
wykonywanej pracy. Ocena, zgodnie z nowelizacja ustawy, powinna byé dokonana
w konsultacji w szczegélnosci z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej oraz asystentem
rodziny pracujacym z rodzing dziecka.

Zgodnie z informacjami zawartymi w zat. nr 1 cz. X, w 2023 roku sporzadzono 16 ocen
rodzin zastepczych, w tym 2 oceny rodzin zastgpczych zawodowych, 4 oceny rodzin
zastepczych niezawodowych oraz 10 ocen rodzin zastepczych spokrewnionych - wszystkie
oceny byly pozytywne. Natomiast w 2024 roku do dnia kontroli sporzadzono 3 oceny rodzin
zastgpczych, w tym 1 ocena rodziny zastepczej niezawodowej i 2 oceny rodzin zastepczych
spokrewnionych — réwniez wszystkie oceny byty pozytywne.

W trakcie kontroli przeanalizowano dokumentacje 19 rodzin zastepczych. Oceny
sporzadzane sg na druku pn.: Ocena funkcjonowania rodziny zastepczej (zat. nr 31). Oceny
dokonuje zespét w skfadzie: dyrektor, koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej, pedagog i/lub

psycholog. Ocena zawiera informacje o: sytuacji mieszkaniowej i materialnej rodziny
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zastepczej, aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka, w tym utrzymywaniu kontaktu z rodzicami
biologicznymi i dalsza rodzing, realizacji zadan zwigzanych ze zdrowiem dziecka, realizacji
planu pomocy dziecku, udziale w szkoleniach i wspétpracy z koordynatorem. Zgodnie z art.
134 ust. 2a oceny rodzin zastepczych zawieraja pouczenie o mozliwosci ztozenia w terminie
14 dni od dnia otrzymania oceny, zastrzezen do starosty. Oceny sg odbierane osobiscie przez
rodziny, co potwierdzajg podpisem (zat. nr 32) lub wysytane poczta, co jest odnotowywane
w dzienniku korespondenciji (zat. nr 33).

Uwagi osob kontrolujgcych dotyczg braku doktadnych dat dokonywania ocen,

przyblizong date mozna ustali¢ jedynie w oparciu o informacje o terminie kolejnej oceny (np.

wrzesien 2025 r.). W _przypadku ocen, ktére nie zawierajg dat stanowi to trudnosé

w_jednoznacznym stwierdzeniu, 7e s3 dokonywane w ustawowym terminie. Z analizy

dokumentacji oraz zapiséw Regulaminu organizacyjnego ORPZ tj.: rozdziat 3 § 6 pkt. 19 lit. |
wynika, ze koordynatorzy dokonujq oceny funkcjonowania rodzin zastepczych i prowadzgcych
rodzinne domy dziecka nie rzadziej niz co dwa lata. Terminy dokonywania ocen okreslajg
przepisy art. 134 ustawy: ust. 1 - organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonuje pierwszej
oceny rodziny zastepczej albo prowadzgcego rodzinny dom dziecka nie pdiniej niz przed
uptywem roku od umieszczenia pierwszego dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym
domu dziecka; ust. 2 - kolejna ocena jest dokonywana po uptywie roku od dokonania pierwszej
oceny, a nastepne nie rzadziej niz co 3 lata.

Zadanie realizowane prawidiowo z uchybieniami.

11. Sporzadzanie opinii, o ktéfych mowa w art. 139 a ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

Z informacji zawartych w zataczniku nr 1 cz. Xl oraz analizy dokumentacji
w powyzszym zakresie wynika, Zze organizator rodzinnej pieczy zastepczej sporzgdzat
niezbedne opinie i przekazywat je do Swietokrzyskiego Osrodka Adopcyjnego. Do osrodka
przekazywane s3 takze sprawdzania dotyczace zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy
zastepczej, co pozwala na aktualizacje informacji o przebiegu pobytu dziecka w pieczy
zastepczej. W okresie objetym kontrolg tj. od 01.01.2023 r. do 14.03.2024 r. sporzadzono
opinie, o ktérych mowa w art. 139a, dotyczace czworga dzieci z uregulowang sytuacja prawna.
W trakcie kontroli przedstawiono do wgladu dokumentacje w/w dzieci, ktéra zawierata:

— opinie o zasadnosci lub braku zasadnosci przysposobienia dziecka,
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— opinie o kontaktach dziecka z rodzing biologiczna i wptywie tych kontaktéw na dziecko,
— opinie o zasadnosci przysposobienia zwigzanego ze zZmiang miejsca zamieszkania dziecka
na miejsce zamieszkania poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej majacej na celu stwierdzenie,
ze przysposobienie to lezy w jego najlepszym interesie,
— opinie o mozliwosci nieumieszczania wspdlnie rodzefAstwa w rodzinie przysposabiajacej
z powodu nieznalezienia kandydat do przysposobienia rodzeristwa.

W przypadku dzieci powyzej 13 r.z. przy sporzadzaniu opinii o zasadnoéci lub braku
zasadnosci w zakresie przysposobienia, uwzgledniane jest stanowisko dziecka wyrazone
w formie oswiadczenia, a takze opinia rodzicéw zastepczych.

Zadanie realizowane prawidiowo.

12. Zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

Prowadzona przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej dokumentacja
potwierdza, ze dzieci z uregulowang sytuacja prawna sa zgfaszane do oérodka adopcyjnego.
Do odrodka przekazywane s3 réwniez informacje i dokumentacja dotyczaca dziecka,
o ktorych mowa w art. 38a ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Organizator kieruje wnioski do sadu o uregulowanie sytuacji prawnej dziecka, co znaczgco
wplywa na mozliwos¢ rozpoczgcie procedury zgtoszenia dziecka do przysposobienia.
W okresie objetym kontrola do Swietokrzyskiego Oérodka Adopcyjnego przekazano
informacje o 4 dzieci z uregulowang sytuacja prawng.

Zadanie realizowane prawidtowo.

13. Prowadzenia rejestréw danych, o ktérych mowa w art. 46 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepcze;j.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej w Naglowicach podczas kontroli przedstawit
do wgladu dla kontrolujgcych dwa rejestry: rejesfr zadwiadczen kwalifikacyjnych na rodzine
zastgpczy oraz rejestr swiadectw szkolern dla kandydatéw. Do rejestru zaswiadczeh
kwalifikacyjnych, w okresie objetym kontrola wpisane zostaly 3 rodziny. W rejestrze
swiadectw szkolenia, wykazanych byto 109 rodzin, w tym 14 rodzin wpisano w okresie objetym
kontrola. Ponadto ORPZ prowadzi rejestr oséb petnigcych funkcje rodziny zastepczej

niezawodowej/zawodowej. W Rejestrze tym wpisanych byto 60 rodzin, w tym: 36 rodzin
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spokrewnionych, 22 rodziny niezawodowe i 2 rodziny zastepcze zawodowe. We wszystkich
rodzinach umieszczonych jest 93 dzieci, w tym: 49 dzieci w rodzinach spokrewnionych, 38
dzieci w rodzinach niezawodowych i 6 dzieci w rodzinach zawodowych.

Z informacji uzyskanych od dyrektora wynika, ze dane z rejestru nie sg przekazywane
do sadu. Brak realizacji zadania stwierdzono réwniez podczas kontroli, ktéra odbyta sie
w Organizatorze w dniach 23-24 stycznia 2018 r. Wodwczas, dyrektor Centrum
Administracyjnego Placéwek dla Dzieci i Mfodziezy w Nagtowicach, w oswiadczeniu pisemnym
stwierdzit, ze zadanie dotyczace przekazywania danych z rejestru nie zostato
zlecone/powierzone Organizatorowi Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Nagtowicach. W zwigzku
z powyzszym, Wojewoda wystosowat pismo (znak: PSZ.11.431.4.2018 z dnia 21.02.2018 r.) do
Starosty Powiatu Jedrzejowskiego z zapytaniem kto jest odpowiedzialny za realizacje zadania
powiatu, polegajacego na przekazywaniu danych z ww. rejestru do wtasciwego sadu. Starosta
w odpowiedzi pisemnej z dnia 23 marca 2018 r. poinformowat, ze w zakresie realizacji zadania
wprowadzone zostang stosowne zmiany do Zarzadzenia Nr 38/2014 w sprawie wyznaczenia
ORPZ, w terminie do 30 czerwca 2018 r. Z tresci Zarzadzenia wynika, ze zakresem dziatania
Organizatora objete sg zadania wymienione w art. 76 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Natomiast nie ma mowy o tym, kto przekazuje dane z rejestrow
do sadu i kto prowadzi rejestry, o ktérych byta mowa w ustawie w art. 46.

Zgodnie z art. 46 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. 2022 r., poz.
447 t.j.) Starosta zobowiqzany byt prowadzi¢ rejestr danych o osobach:

1) zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

2) petnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej niezawodowej oraz
prowadzqcych rodzinny dom dziecka.

Artykut 46 zostat uchylony przez art. 1 pkt 16 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. zmieniajacej
cyt. ustawe z dniem 1 lutego 2023 r. (Dz.U. 2022 r. poz. 2140). Jednoczesnie w art. 34 ust. 1
ustawy zmieniajacej wskazano, ze minister wtasciwy do spraw rodziny ogtasza, w drodze
obwieszczenia, termin wdrozenia rozwigzan technicznych umozliwiajgcych prowadzenie
rejestru, o ktérym mowa w art. 38d ust. 1 znowelizowanej ustawy. Ponadto, zgodnie z art. 34
ust. 5 w/w przepisu, starosta w terminie 3 miesiecy od dnia wskazanego w obwieszczeniu,
o ktéorym mowa w ust. 1, wprowadza w zakresie swojej wiasciwosci, posiadane przez siebie

dane wymagane do rejestru prowadzonego w formie elektronicznej. Do tego czasu w mysl art.
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34 ust. 7 rejestr winien by¢ prowadzony na dotychczasowych zasadach, to jest zgodnie
z uchylonym art. 46 ustawy. Na dzier kontroli Rejestry byly prowadzone ale dane z rejestru
nie byly przesytane do sadu.

W zwiazku z powyiszym naleiy stwierdzié, ze zadanie realizowane jest prawidtowo
z uchybieniami, polegajacymi na tym, ze rejestry s prowadzone, jednak dane z rejestrow

nadal nie sq przekazywane do sadu.

14. Wspétpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, o$rodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich organami pomochiczymi,
instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takie kosciotami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Jedrzejowie w ramach realizacji zadan
wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej wspotpracuje z licznymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka
i rodziny. W szczegélnosci z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Jedrzejowie
w obszarze oceny sytuacji dziecka w rodzinie zastepczej, wyznaczenia opiekuna
usamodzielnienia, opracowania i akceptacji indywidualnego programu usamodzielnienia,
a takze Osrodkami Pomocy Spotecznejz terenu powiatu celem pozyskania informacji na temat
biezacego funkcjonowania rodzin biologicznych dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej
oraz ich gotowosci do ponownego przejgcia opieki nad dzieémi. Ponadto z sadami w zakresie
informowania o catoksztatcie sytuacji dziecka umieszczanego w rodzinie zastepczej oraz
kuratorami sadowymi, pedagogami i wychowawcami szkolnymi w celu pozyskiwania
informacji o funkcjonowaniu dziecka w szkole/przedszkolu. ORPZ wspotdziata z licznymi
organizacjami majgcymi na celu pomoc i wsparcie dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy
zastgpczej, a takze samych rodzin zastgpczych funkcjonujacych na terenie miasta Kielce.
Szczegotowy wykaz w/w instytucji znajduje sie w zataczniku nr 1 cz. XIV.

Zadanie realizowane prawidtowo.

15. Opracowanie i realizacja 3-letniego powiatowego programu dotyczacego rozwoju
pieczy zastgpczej, zawierajgcego m.in. coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

naktada na powiaty zadanie dotyczace opracowania i realizacji powiatowych 3-letnich
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programOw rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacych m.in. plan rozwoju rodzinnej pieczy
zastgpczej, plan ograniczenia liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz limit
rodzin zastepczych zawodowych na dany rok kalendarzowy (art. 180).

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej w powiecie jedrzejowskim we wspétpracy
z PCPR w Jedrzejowie opracowat ,3-letni Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-
2023”. Program zostat przyjety Uchwatg Nr XXHi/180/2021 Rady Powiatu w Jedrzejowie
z dnia 26 lutego 2021r. w sprawie przyjecia ,3-letniego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
w Powiecie Jedrzejowski na lata 2021-2023”. Na dzien kontroli nie przedstawiono
sprawozdania z realizacji w/w programu.

Podczas kontroli dyrektor Centrum Administracyjnego przedstawit osobom
kontrolujgcym sprawozdanie za rok 2023 z dziatalnoici Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastgpczej w powiecie jedrzejowskim., ktére zostato ztozone do Starostwa Powiatowego
w dniu 16.02.2024 r. zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 w/w ustawy (zat. nr 34). Z informacji
uzyskanych w trakcie kontroli wynika, ze nowy program na lata 2024 — 2026 jest w trakcie
opracowywania i konsultacji. ORPZ wspéipracuje w jego opracowaniu i w zwigzku z tym
dyrektor Centrum ztozyt do powiatu informacje z dziatalnos$ci ORPZ za okres 2021 — 2023 wraz
z kolejnymi zadaniami do wykonania i kontynuowania w kolejnych latach, m.in.:

— utrzymanie liczby rodzin zastepczych w powiecie na dotychczasowym poziomie,

— pozyskanie kolejnych kandydatéw na rodziny zastepcze zawodowe,

— pozyskanie kolejnych specjalistéw takich jak: psychiatra, terapeuta uzaleznien,

— budowanie prawidtowej wspotpracy z asystentami rodzin,

— dalsze prowadzenie warsztatow i szkoler dla opiekundw zastepczych,

— promowanie rodzicielstwa zastepczego,

~ prowadzenie szkolen dla kandydatéw na opiekundéw zastepczych.

Majgc powyisze na uwadze stwierdzono, Ze ORPZ wspéipracuje w opracowaniu Programu,
jak i realizuje jego zadania wynikajace z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemu

pieczy zastepczej. Zadanie realizowane prawidtowo.

Ustalen dokonano na podstawie:
- rozmoéw z dyrektorem Centrum Administracyjnego Placéwek dla Dzieci i Miodziezy
w Nagtowicach, koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej, pedagogiem, psychologiem;

- zatacznika do kontroli, ktory stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego wystapienia,
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- analizy dokumentacji: Regulaminu Organizacyjnego ORPZ, informacji pisemnych
sporzadzonych przez dyrektora na potrzeby kontroli, dokumentacji rodzin zastepczych i dzieci
umieszczonych w pieczy, dokumentacji usamodzielnianych wychowankéw oraz innej

dokumentacji dotyczacej zakresu kontroli.

Majgc na uwadze powyisze wydaje sie nastepujace zalecenia pokontrolne:

1. Dokona¢ stosownych zmian w strukturze organizacyjnej Centrum Administracyjnym
Placéwek dla Dzieci i Mtodziezy w Nagtowicach dostosowujac funkcjonowanie Organizatora
Rodzinnej Pieczy Zastepczej do zapiséw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, poprzez catkowite wyodrebnienie ORPZ ze struktury Centrum
Administracyjnego.

2. Nadaé¢ statut Organizatorowi Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

3. Zmodyfikowa¢ plany pomocy dziecku zgodnie z sugestiami zawartymi w wystgpieniu
pokontrolnym.

4. Zgodnie z art. 34 ust. 7 ustawy z dnia 7 paZdziernika 2022 r. zmieniajacej cyt. ustawe
z dniem 1 lutego 2023 r. (Dz.U. 2022 r. poz. 2140) prowadzi¢ rejestry na dotychczasowych
zasadach, w tym przekazywa¢ dane z rejestru do sadu.

5. Niezwtocznie uzupetnic akta kandydatéw na rodziny zastepcze, w wymagane dokumenty
potwierdzajace spetnianie przez nich wymagan, o ktérych mowa w art. 42 w/w ustawy.

6. Kwalifikowaé kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka zgodnie z art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. | .

7. Zgodnie z art. 45 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zawieraé
w zaswiadczeniu kwalifikacyjnym informacje potwierdzajagcg spetnianie warunkow,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 1-3 ustawy.

8. Dokumentacje dotyczaca kwalifikacji sporzadzaé zgodnie z obowiazujacymi przepisami
oraz z nazewnictwem stosowanym w ustawie.

9. Oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej dokonywaé
wytacznie z udziatem oséb, o ktérych mowa w art. 130 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepcze;j.

10. W Protokotach z zespotu oceniajgcego sytuacje dziecka umieszczonego w pieczy

zastepczej w obszarze ewentualna modyfikacja planu pracy, formutowaé cele zgodne
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z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej i odnoszace sie do
biezacej sytuacji danego dziecka.

11. W Sprawozdaniach dotyczgcych oceny sytuacji opiekuriczo-wychowawczej dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepczej kaidorazowo formutowaé pisemng opinie dotyczaca
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej zgodnie z art. 131 ust. 2 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

- 12. Prowadzong dokumentacje w zakresie okresowych ocen sytuacji dzieci prowadzié
w sposob chronologiczny, zawiera¢ daty sporzadzenia, podpisy i pieczatki oséb
sporzadzajgcych.

13. Na dokumencie pn. Ocena funkcjonowania rodziny zastepczej kaidorazowo zawiera¢
informacje o doktadnej dacie dokonania biezgcej oceny.

14. Ocen rodzin zastepczych dokonywac w terminach, o ktérych mowa w art. 134 ustawy

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Pouczenie

Zgodnie z art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. 2024 poz. 177) kontrolowana jednostka moze w terminie
7 dni od dnia otrzymania zalecenn pokontrolnych, zgtosi¢ do nich zastrzezenia. Wojewoda,
w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezern przedstawi stanowisko w sprawie ich
uwzglednienia. W przypadku nieuwzglednienia zastrzezern przez wojewode kontrolowana
jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, do
powiadomienia wojewody o realizacji zalecenn. W przypadku uwzglednienia zastrzezen przez
wojewode, kontrolowana jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
stanowiska wojewody, do powiadomienia wojewody o realizacji zalecer pokontrolnych, majac

na uwadze zmiany wynikajace z uwzglednionych zastrzezen.
| Jezeli w wyniku przeprowadzonej kontroli zostang ujawnione razgce zaniedbania lub
zaniechania realizacji obowigzkéw ustawowych, wojewoda moze wezwaé jednostke
samorzadu terytorialnego do wyznaczenia wykonawcy zastepczego, w terminie nie dtuzszym
niz 2 miesigce od dnia otrzymania wezwania. W przypadku niewyznaczenia przez jednostke
samorzadu terytorialnego wykonawce zastepczego w terminie, o ktérym mowa, wojewoda
moze wystapi¢ do sadu administracyjnego ze skargg na bezczynnosé organu jednostki

samorzady terytorialnego.
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Zgodnie z art. 198 ustawy - kto nie realizuje zalecen pokontrolnych, podlega karze
pienieznej w wy;okos’ci od 1000 do 15 000 zt.

Wystqpiénie pokontrolne sporzadzono w dwdch jednakowych egzemplarzach,
z czego jeden przekazuje sig kierownikowi kontrolowanej jednostki, a drugi wiacza sie do akt

kontroli.

Osoby kontrolujgce:

208 /%wW
AIALL.... /@)g UGS

ZASTEPCA DYREKTORA
Wydziaka Polifgki Spolefune; i Zdrowia

Mariys.
Wojewoda Swietokrzyski

zatacznik: wykaz zatacznikéw
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Wykaz zatacznikow:

Pisemne informacje przygotowane przez ORPZ.

Aneks do zakresu zadan i obowigzkéw pedagoga.

Zakres czynnosci koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Formularz zgtoszeniowy dla kandydatéw na szkolenie do petnienia funkcji rodziny zastepcze;j.
Whniosek kandydata o przyjecie na szkolenie.

Wstepna akceptacja dla kandydatéw na rodzine zastepcza.

Opinia psychologiczna z dnia 31.10.2023 r.

Opinia dot. spetniania warunkéw do petnienia f. rodziny zastepczej.

® ® N o 0 kA w N R

Informacja o sytuacji osobistej, rodzinnej i majgtkowej kandydatdw.
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. Protokét z posiedzenia zespotu ds. kwalifikacji kandydatéw na rodziny zastepcze.

[y
[y

. Karta praktyk.

. Swiadectwa ukoriczenia szkolenia Nr1/24.
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. Wniosek o wydanie $wiadectwa kwalifikacyjnego.

=
NS

. Zadwiadczenie kwalifikacyjne nr 1/2024.

[EEY
%31

. Karta praktyk

=
()]

. Grafik dyzuréw koordynatora.

[N
~

. Karta pracy z rodzing.

[y
0o

. Karta pracy z rodzina.

[N
Xo]

. Plan pomocy dziecku.

N
o

. Plan pomocy dziecku — cel gtéwny planu.

N
-

. Plan pomocy dziecku — cele szczegétowe.

N
N

. Oswiadczenie usamodzielnionego wychowanka.

N
w

. Karta pomocy i wsparcia koordynatora w procesie usamodzielnienia.

N
FnN

. Karta pracy psychologa.

N
18]

. Karta pracy pedagoga.

N
[=)]

. Protokét z zespotu oceniajgcego sytuacje dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej.

N
~

- Protokot z zespotu oceniajgcego sytuacje dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej.

~N
o]

. Lista uczestnikdw zespotu oceniajgcego.

N
o

. Sprawozdanie do sadu.

w
o

. Dziennik korespondenc;ji.

w
[

. Ocena funkcjonowania rodziny zastepczej.

w
N

. Ocena funkcjonowania rodziny zastepczej.

w
w

. Dziennik korespondencji — wysytka pismo do sadu.

w
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- Sprawozdanie za rok 2023 z dziatalnosci ORPZ powiatu jedrzejowskiego.
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