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Wéjt Gminy Kluczewsko

Wydzial Polityki Spotecznej i Zdrowia Swictokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Kielcach uprzejmie informuje, iz w dniach 25-28 marca 2023 r. zostala przeprowadzona
kontrola kompleksowa w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Kluczewsku.

Przedmiotem kontroli byta: struktura organizacyjna Osrodka, kwalifikacje kadry,
ocena realizacji zadan z zakresu administracji rzadowej i zadan wlasnych gminy
wynikajgcych z ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 901 ze zm.).

Dzialalno$¢ kontrolowanej jednostki oceniono pozytywnie z uchybieniami, przy
czym w zakresie objetym kontrola stwierdzone uchybienia mialty wylacznie charakter
formalny i nie powodowatly nastepstw dla wykonywanych zadan.

Ustalenia kontroli zawarte zostaly w protokole przestanym do Gminnego O$rodka
Pomocy Spotecznej i podpisanym przez Pania Kierownik.

Pomoc w formie zasitku stalego, okresowego, celowego i positku z programu ,,Positek
w szkole i w domu”, specjalistycznych ustug opickunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, zasitku celowego i specjalnego zasitku celowego przyznano celowo
i zasadnie. W aktach stanowigcych podstawe¢ do przyznania pomocy znajdowata sie
kompletna dokumentacja — aktualizacje wywiadow oraz pozostate zataczniki okreslajace
sytuacj¢ materialno-bytowa os6b i rodzin ubiegajacych si¢ o pomoc. Kierownik i pracownicy
socjalni posiadaja odpowiednie kwalifikacje i staz pracy wymagane na zajmowanych
stanowiskach pracy. Stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych jest zgodny z art. 110 ust. 11
1 12 ustawy o pomocy spolecznej, w Osrodku zatrudnionych jest 3 pracownikéw socjalnych
w pelnym wymiarze czasu pracy i na jednego pracownika przypada 1 708 mieszkancow.

Stwierdzono natomiast, ze warunki lokalowe nie daja klientom mozliwosci
swobodnego przedstawiania swoich probleméw w warunkach chronigcych ich prywatnosé
Pokdj kierownika jest otwarty na pokoj pracownikéw socjalnych, nie ma drzwi, brak miejsca
na prowadzenie — w razie takiej potrzeby — indywidualnych rozméw z klientami.

W zwigzku ze stwierdzong nieprawidlowoscia w realizacji zadan Gminy prosze Pana
Waéjta o dolozenie wszelkich staran i podjecie dziatan zmierzajacych do jej wyeliminowania.

Na podstawie art. 128 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
prosze mnie poinformowa¢ o podjetych czynnosciach majacych na celu usuniecie w/w
nieprawidfowosci, w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego zawiadomienia.
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