Znak: AG.1.272.2.35.2024 Zalacznik nr 2 do Zapytania

Opis przedmiotu zamdwienia

Dotyczy postepowania pn.: ,Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy”

Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy (obowigzek
pracodawcy wynikajacy z art. 229 Kodeksu pracy) polegajacych na wykonywaniu badan profilaktycznych
dla pracownikow Swietokrzyskiego Urzedu Wojewodzkiego w Kielcach (badania wstepne, okresowe,
kontrolne, badania psychologiczne dla kierowcow, badania psychoruchowe dla kierujgcych samochodem
do celdw stuzbowych, badania psychologiczne dla straznikow PSL,PSR).

Badanie laboratoryjne: morfologia krwi, badanie ogdlne moczu dla kazdego pracownika
oraz specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe.

Wykaz os6b (stanowisk oraz zagrozen na danym stanowisku) do wykonania badan profilaktycznych
pracownikdw za okres od 01.01.2025 r. do 31.12.2025,;

Badania wstepne - ok. 85 0séb;

Badania kontrolne - ok. 40 0s6b;

Badania okresowe:

Stanowiska kierownicze (decyzyjne) — 15 0séb;

(prowadzenie samochodu kategorii B w celach stuzbowych, obstuga monitora ekranowego

powyze] 4 godzin dziennie, wymuszona pozycja ciata, stanowisko decyzyjne i zwigzane

z odpowiedzialnoscig);

- Pracownicy administracyjno-biurowi - 140 os6b (obstuga monitora ekranowego powyzej
4 godzin dziennie, obstuga urzadzen biurowych, wymuszona pozycja ciata, w tym 12 0séb -
dodatkowo prowadzenie samochodu osobowego kategorii B w celach stuzbowych, w tym 1 osoba
praca w réwnowaznym systemie czasu pracy, praca zmianowa, praca W porze nocnej,
w tym 21 os6b stanowisko decyzyjne i zwigzane z odpowiedzialnoscig),

- Portierzy - 6 oséb (obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin dziennie, wymuszona
pozycja ciata, praca w rbwnowaznym systemie czasu pracy, praca zmianowa, praca W porze
nocnej, niekorzystne czynniki psychospoteczne: agresja ze strony innych 0séb),

- Robotnicy gospodarczy - 2 osoby (praca na wysoko$ci powyzej 3 m, praca zwigzana z obstugg
narzedzi, maszyn, urzadzen takich jak: wozki paletowe, pilarki, kosy spalinowe, dmuchawy,
nozyce do ciecia zywoptotu, praca w wymuszonej pozycji ciata, praca W narazeniu na inne
czynniki ucigzliwe: dynamiczne obcigzenie uktadu migSniowo-szkieletowego, prace transportowe
do 30 kg, zmienne warunki atmosferyczne, obstuga i prowadzenie mikro ciggnika rolniczego),

- Kierowcy kat B - 4 osoby (prowadzenie samochodu kategorii B w celach stuzbowych, zmienne
warunki atmosferyczne, substancje i mieszaniny niebezpieczne: $rodki do czyszczenia
i konserwacji samochodu, wymuszona pozycja ciata, praca zwigzana z obstugg urzadzen
tj.. myjka cisnieniowa, odkurzacz przemystowy),

- Straznicy/Starsi straznicy PSR, PSL - 5 0s6b (czynniki chorobotworcze bedace w $rodowisku

naturalnym, czynniki chorobotworcze przenoszone przez kleszcze, inne czynniki,

w tym niebezpieczne: praca zwigzana z postugiwaniem si¢ bronig palng i Srodkami przymusu

bezpo$redniego, praca w narazeniu zycia, praca zmianowa, praca W porze nocnej, praca

w rownowaznym systemie czasu pracy, praca na wysokos$ci powyzej 3 m, prowadzenie
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samochodu kategorii B w celach stuzbowych, obstuga monitora ekranowego ponizej 4 godzin
dziennie),

Operator numerow alarmowych/starszy operator numerow alarmowych/
koordynator/koordynator-trener — 20 os6b (obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie, zagrozenia wynikajace ze statego duzego doptywu informacji i gotowosci
do odpowiedzi, zagrozenia wynikajace z organizacji pracy: praca pod presjg czasu, obcigzenie
emocjonalne, stres, praca w rownowaznym systemie czasu pracy, praca zmianowa, praca
W porze nocnej, praca W narazeniu na czynnik ucigzliwy: praca w stuchawkach, wymuszona
pozycja ciata, praca wymagajaca statego i nadmiernego wysitku gtosowego),

Sprzataczka - 2 osoby (zmienne warunki atmosferyczne, substancje i mieszaniny niebezpieczne
(Srodki czysto$ci), wymuszona pozycja ciata, praca na wysokosci do 3 m),
Archiwista/archiwista-koordynator — 4 osoby (obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie, wymuszona pozycja ciata, obstuga urzadzen biurowych, roztocza kurzu domowego,
praca na wysokosci do 3 m, w tym 1 osoba — prowadzenie samochodu kategorii B w celach
stuzbowych),

Magazynier w magazynie technicznym — 4 osoby (praca zwigzana z obstugg narzedzi, maszyn,
urzadzen ftj.. wozki paletowe, myjka cisnieniowa, kompresor olejowy, prostownik, kosiarka
spalinowa, prace w narazeniu na inne czynniki ucigzliwe: dynamiczne obcigzenie uktadu
mig$niowo-szkieletowego, prace transportowe do 30 kg, zmienne warunki atmosferyczne, praca
W wymuszonej pozycji, obstuga wozka widtowego z mechanizmem unoszacym towary powyzej
1,6 m., obstuga urzadzen koszacych i czyszczacych, praca na wysokosci do 3 m),

Dyspozytor medyczny/gtéwny dyspozytor medyczny/ zastepca gtéwnego dyspozytora
medycznego — 21 0s6b (praca w rownowaznym systemie czasu pracy, praca W porze nocnej,
praca zmianowa, obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin dziennie, wymuszona pozycja
ciata, praca wymagajgca statego i nadmiernego wysitku gtosowego, zagrozenia wynikajace
ze statego duzego doptywu informacji i gotowo$ci do odpowiedzi, zagrozenia wynikajace
Z organizacji pracy: praca pod presjg czasu, stres, praca w narazeniu na czynnik ucigzliwy —
praca w stuchawkach telefonicznych),

Kierownik Dyspozytorni Medycznej, Zastepca Kierownika Dyspozytorni Medycznej — 2 osoby
(obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin dziennie, wymuszona pozycja ciata, obcigzenie
emocjonalne, stres, stanowisko decyzyjne i zwigzane z odpowiedzialno$cig),

Serwisant urzadzen elektronicznych — 2 osoby (obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie, praca na wysokosci powyzej 3 m, wymuszona pozycja ciata),

Operator urzadzen powielajacych — 1 osoba (obstuga monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie, obcigzenie uktadu mie$niowo-szkieletowego podczas przenoszenia ciezardéw takich
jak paczki z papierem ksero, z materiatami drukowanymi, wymuszona pozycja ciata, narazenie
na dziatanie czynnikdw chemicznych z tonerdw i drukarek przy ich dtugotrwatej pracy),
Mechanik samochodowy — 2 osoby (substancie i mieszaniny niebezpieczne: $rodki
do czyszczenia i konserwacji samochodu (smary i oleje), praca zwigzana z obstugq urzadzen
tj.. podno$nik hydrauliczny, podno$nik Slimakowy, kompresor, prasa hydrauliczna, wywazarka
montazowa do opon, szlifierki stotowe i katowe, wiertarki, myjka ci$nieniowa, odkurzacz
przemystowy, praca w wymuszonej pozycji ciata, obcigzenie statyczne, w tym 1 osoba
prowadzenie samochodu kategorii B w celach stuzbowych),

Wojewddzki koordynator ratownictwa medycznego — 4 osoby (obstuga monitora ekranowego
powyzej 4 godzin dziennie, zagrozenia wynikajace ze statego duzego doptywu informacji
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i gotowosci do odpowiedzi, zagrozenia wynikajace z organizacji pracy: praca pod presjg czasu,
obcigzenie emocjonalne, stres, praca w rownowaznym systemie czasu pracy, praca zmianowa,
praca W porze nocnej, praca w narazeniu na czynnik ucigzliwy: praca w stuchawkach,
wymuszona pozycja cCiata, praca wymagajgca statego i nadmiernego wysitku gtosowego,
stanowisko decyzyjne i zwigzane z odpowiedzialno$cia),

- Stolarz - 1 osoba (kontakt z substancjami i mieszaninami niebezpiecznymi takimi jak farby,
lakiery, kleje, praca na wysokosci powyzej 3 m., praca z urzadzeniami takimi jak wiertarka,
szlifierka, zmienne warunki atmosferyczne, wymuszona pozycja ciata).

Podana ilo$¢ pracownikéw oraz stanowiska pracy (np. hydraulik, konserwator itp.) objete badaniami moggq
ulec zmianie.

Odptatno$¢ za wykonanie badan profilaktycznych powinna by¢ jednakowa dla kazdego przebadanego
pracownika bez wzgledu na zajmowane stanowisko (cena usredniona - dla 1 osoby).

Badania musza by¢é wykonane na terenie Kielc, na terenie jednego obiektu w ciagu 1 dnia
od poniedziatku do piatku (z wyjatkiem badan dla straznikow PSR, PSt dot. pracy z bronia, ktére
moga by¢é wykonane w innym obiekcie na terenie Kielc), rejestracja telefoniczna, na podstawie
wydanego skierowania przez pracodawce.

Okres obowigzywania umowy od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.

Szacunkowa ilo$¢ osob skierowana do badan lekarskich w okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. -
360 osdb.

Zamawiajacy wymaga aby czynnosci w zakresie realizacji niniejszej umowy polegajace na przyjmowaniu
zgtoszen oraz umawianiu wizyt wykonywane byly przez co najmniej 2 osoby zatrudnione przez
wykonawce na podstawie umow o prace w rozumieniu Kodeksu Pracy przez caty okres obowigzywania
umowy.
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