WOJEWODA SWIETOKRZYSK!
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Tomasz Krzyzanski

Prezes Zarzadu

Polska Fundacja Ekonomii Spotecznej
al. IX Wiekow Kielc 6/17

25-516 Kielce

Wystapienie pokontrolne

Kontrole w Polskiej Fundacji Ekonomii Spotecznej, al. IX Wiekdw Kielc nr 6/17, 25-516 Kielce
w dniach 11 i 14 pazdziernika 2024 r. przeprowadzity:

- Ewa Kasperkiewicz — inspektor wojewddzki, kierownik zespotu kontrolnego;

- Ewelina Sornat — inspektor wojewddzki,

na podstawie pisemnych upowaznier do przeprowadzenia kontroli nr 764/2024 i 766/2024,
znak: PSZ.IV.9514.7.11.2024 z dnia 10.10.2024 r. wydanych z upowaznienia Wojewody
Swietokrzyskiego przez Zastepce Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia.

Zakres kontroli i okres objety kontrola;

Badanie spefniania warunkow okreslonych dla przedsiebiorstw spotecznych, wskazanych
w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej
(t.j. Dz. U.z2 2024 r., poz. 113).

Okres objety kontrola: kontrola obejmuje okres od dnia 1 wrzeénia 2023 r. do dnia
przeprowadzania kontroli.

Wykonywanie zadart w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono co nastepuje:

I. Dane identyfikacyjne dotyczace kontrolowanej jednostki:

Polska Fundacji Ekonomii Spotecznej, al. IX Wiekéw Kielc nr 6/17, 25-516 Kielce uzyskata

status przedsigbiorstwa spotecznego prowadzacego dziatalno$é majaca na celu



reintegracje spoteczng i zawodowa 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
realizacje ustug spotecznych na mocy decyzji Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 7 marca
2023 r., znak: PSZ.1V.9510.9.1.2023 od dnia 7 marca 2023 r. na czas nieokreslony. Fundacja
posiada wpis do Krajowego Rejestru Sadowego Rejestru Przedsiebiorcéw, numer KRS:
0000800413, numer statystyczny REGON: 3841734089, numer identyfikacji podatkowej NIP:
9592026592. Podmiot zostat wpisany takie do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji
Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zaktadow Opieki
Zdrowotnej.

Il. Spetnianie warunku dotyczacego prowadzenia dziatalnosci okreslonej w art. 3 ust. 1
ustawy o ekonomii spotecznej oraz warunku dotyczacego braku sprawowania kontroli nad
przedsiebiorstwem spotecznym przez Skarb Panstwa, jednostke samorzadu terytorialnego,
panstwowg albo samorzadowg osobe prawng, o ktorej mowa w art. 3 ust. 2 ustawy

o ekonomii spotecznej:

Zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy o ekonomii spotecznej status przedsiebiorstwa spotecznego
moga posiada¢ podmiot ekonomii spotecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 5 lit. a oraz d-f,
oraz jednostka tworzaca podmiot ekonomii spotecznej, prowadzace:

1) dziatalnos¢ odptatng poiytku publicznego, o ktdrej mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) dziatalnos¢ gospodarczg, o ktorej mowa w art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 221, 641, 803, 1414 i 2029),

3) inng dziatalnos¢ o charakterze odptatnym

— jezeli spetniajg warunki okreslone w ust. 2, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-9.

W art. 2 pkt 5 lit. e u.o.e.s. okreslono, ie przez podmiot ekonomii spotecznej nalezy rozumiec
m.in. organizacje pozarzadowa, o ktdrej mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571),
z wyjatkiem partii politycznych, europejskich partii politycznych, zwiazkow zawodowych
i organizacji pracodawcow, samorzadéw zawodowych, fundacji utworzonych przez partie
polityczne i europejskich fundacji politycznych. Natomiast tresc art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie mowi, ze organizacjami
pozarzadowymi s3:

1) niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27

sierpnia 2009 r. o finansach publicznych lub przedsiebiorstwami, instytutami badawczymi,
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bankami i spotkami prawa handlowego bedacymi pafdistwowymi lub samorzadowymi osobami
prawnymi,
2) niedziatajgce w celu osiagniecia zysku
- osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, ktérym
odrgbna ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna, w tym fundacje i stowarzyszenia,
z zastrzezeniem ust. 4, zgodnie z ktdrym przepisdw dziatu Il nie stosuje sie do partii
politycznych, europejskich partii politycznych, zwigzkéw zawodowych i organizacji
pracodawcéw, samorzgddéw zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne,
europejskich fundacji politycznych.
Prezes Zarzadu Fundacji zadeklarowat we wniosku o przyznanie statusu przedsiebiorstwa
spofecznego z 12.01.2023 r. prowadzenie przez jednostke dziatalnosci gospodarczej, o ktérej
mowa w art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw oraz odptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego, w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie {Dz. U. 2 2022 r. poz. 1327, z péin. zm.).
Podczas czynnosci kontrolnych przedstawiono informacje odpowiadajaca odpisowi petnemu
z Krajowego Rejestru Sagdowego Rejestru Przedsiebiorcow wygenerowang z systemu
Centralna Informacja Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 9.09.2024 r., w ktérej zawarta
zostata informacja o wpisaniu podmiotu rowniez do Rejestru Stowarzyszen, Innych
Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zaktadéw
Opieki Zdrowotnej. Z powyzszego dokumentu wynika, ze podmiot zostat zarejestrowany
w KRS jako fundacja. Ponadto w Statucie Fundacji zawarty zostat zapis informujacy o tym,
ze Fundacja prowadzi dziatalnosc odplatng i nieodpfatng w rozumieniu ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie. Ponadto odpis z KRS
oraz Statut Fundacji z siedzibg w Kielcach wraz z zatgcznikiem nr 1 potwierdzaja brak
sprawowania kontroli nad przedsigbiorstwem spolecznym przez Skarb Paristwa, jednostke
samorzadu terytorialnego, panstwowa albo samorzagdowa osobe prawng, o ktérej mowa
W Ww. przepisie.

lll. Wywigzanie sie z obowigzku wynikajacego z art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy o ekonomii
spolecznej dot. dziatalnosci przedsiebiorstwa spotecznego:
Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy o ekonomii spotecznej dziatalno$é przedsiebiorstwa
spotecznego stuiy rozwojowi lokalnemu i ma na celu:

1) reintegracje spoteczna i zawodowg osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub



2) realizacje ustug spotecznych.

Prezes Fundacji we wniosku o przyznanie statusu przedsiebiorstwa spotecznego
zadeklarowat prowadzenie dziatalnosci przez przedsiebiorstwo spoleczne w obu ww. celach.
Fundacja, w okresie objetym kontrola, prowadzita dziatalnos¢ stuzgca rozwojowi lokalnemu
i majaca na celu reintegracje spoteczng i zawodowg oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz realizowato ustugi spoteczne, co bylo zgodne z art. 4 ust. 1 cyt. ustawy.

W ztozonym sprawozdaniu z dziatalnosci fundacji za rok 2023 wynika, ze Fundacja
prowadzita w 2023 r. szeroko zakrojone dziatania na rzecz zapewnienia dostepnosci dla oséb
ze szczegolnymi potrzebami. Polegaly na nawiqzaniu kontaktéw z podmiotami realizujqgcymi
na swoim terenie projekty w tym zakresie, tj. jednostkami samorzgqdu terytorialnego,
kosciofami i zwigzkami wyznaniowymi, placéwkami edukacyjnymi, instytucjami kultury oraz
uczelniami wyészymi(...). Nawigzano kontakty z instytucjami kultury realizujgeymi
przedsiewziecia zwigekszajqce dostepnosc oferty kulturalnej i turystycznej wspoifinansowane
ze srodkow UE. Ponadto Prezes Zarzgdu Fundacji przedstawit rowniez Plan dziatania

z zakresu reintegracji i ustug spotecznych na rok 2024. Z powyiszego planu wynika szereg
dziatan zaplanowanych do wykonania przez Fundacje, poza celami statutowymi byto to m. in:
sktadanie ofert szkoleniowych i doradczych, realizacja projektu PROGRAM ODPORNOSC
ORAZ ROZWOI EKONOMII SPOLECZNES | PRZEDSIEBIORCZOSCI SPOLECZNE] na lata 2022-
2025, realizacja projektu ,,Go ON — Sprawni na rynku pracy” oraz zorganizowanie szkolenia
z umiejetnosci interpersonalnych, wspéfpracy w grupie, dzialania wzmacniajqce poczucie
wlasnej wartosci, zaufanie do siebie.

IV.Wywiazanie sie z obowigzku wynikajacego z art. 5 ustawy o ekonomii spotecznej:
Zgodnie z art. 5 ust. 1-3 przedsiebiorstwo spoteczne zatrudnia co najmniej 3 osoby na
podstawie umowy o prace lub spétdzielczej umowy o prace. Kazda z tych osdb jest
zatrudniona w wymiarze co najmniej 1/2 petnego wymiaru czasu pracy.

W przedsigbiorstwie spotecznym dziatajgcym w celu, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1,
co najmniej 30% ogotu osob zatrudnionych stanowia osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym, wykonujgce prace na podstawie umowy o prace lub spétdzielczej umowy

0 prace. Kazda z tych osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym jest zatrudniona

w wymiarze co najmniej 1/2 pelnego wymiaru czasu pracy. Przez ogét oséb zatrudnionych,
o ktérym mowa w ust. 2, nalezy rozumie¢ osoby $wiadczace prace na podstawie stosunku

pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace naktadcza lub umowy cywilnoprawnej lub



osoby prowadzace jednoosobowa dziatalnosé gospodarcza niebedgce pracodawcami
Swiadczace na rzecz przedsiebiorstwa spotecznego ustugi przez nieprzerwany okres

€o najmniej 3 miesiecy.

W toku kontroli zespolowi kontrolujagcemu przedstawiono:

-wykaz zatrudnienia od 01.10.2023 r. do 31.12.2023 r.;

-wykaz zatrudnienia od 01.01.2024 r. do 11.10.2024 r.;

- imienne raporty miesieczne o naleznych sktadkach i wyptaconych swiadczeniach, ZUS RCA,
data wypetnienia 26.09.2024 r.;

- imienny raport miesigeczny o naleznych sktadkach i wyptaconych $wiadczeniach i przerwach
w optacaniu sktadek ZUS RSA, data wypetnienia 26.09.2024 r.;

- deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA, data wypetnienia 26.09.2024 r.;

- umowy o prace z pracownikami Fundacji wraz z aneksami;

- orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;

- $wiadectwa pracy.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze Fundacja zatrudnia co najmniej 3 osoby na podstawie
umowy o prace lub spétdzielczej umowy o prace w kontrolowanym okresie. Kazda z tych
osob byta zatrudniona w wymiarze co najmniej 1/2 petnego wymiaru czasu pracy.

Fundacja posiada status przedsiebiorstwa spolecznego prowadzacego dziatalnosé majaca na
celu m.in. reintegracje spoteczng i zawodowga oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Jednostka kontrolowana, w liscie pracownikéw zatrudnionych w Fundacji na umowe o prace
na dzied 31.12.2023 r. wykazata 4 osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym wykonujace
prace na podstawie umowy 0 prace w wymiarze ¢o najmniej % petnego wymiaru czasu pracy
co stanowito 80 % ogdtu oséb zatrudnionych w Fundacji. Na dzien 11.10.2024 r. réwniei
wykazano 4 osoby zagrozone wykluczeniem spolecznym, co stanowito 80 % ogétu oséb
zatrudnionych w Fundacji. Wyliczone przez Fundacje wskazniki osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym na dzien 31.12.2023 r. oraz na dzier 11.10.2024 r. s3 zgodne

ze stanem faktycznym, wyliczonym na podstawie akt kontroli.

Zgodnie z art. 5 ust. 4 cyt. ustawy, przedsiebiorstwo spoteczne informuje osobe zagrozong
wykluczeniem spotecznym, o ktérej mowa w art. 2 pkt 6 lit. g, o skutkach podjecia
zatrudnienia w zakresie prawa do specjalnego zasitku opiekuriczego, o ktérym mowa

w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych.



Jednostka kontrolowana przedstawita notatke stuzbowg podpisang przez Prezesa Zarzadu
Fundacji, zgodnie z ktérg w dniu 18 marca 2023 pracownicy Fundacji zagrozeni
wykluczeniem spotecznym: zostali poinformowani o skutkach podjecia zatrudnienia

w zakresie prawa do specjalnego zasitku opiekunczego o ktérym mowa w art. 16a ust. 1
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych. |dentyczng informacje
przedstawiono w odniesieniu do pracownika zatrudnionego w 2024 r.

V. Indywidualne Plany Reintegracyjne:

W trakcie kontroli przedstawiono 5 indywidualnych planéw reintegracyjnych sporzadzonych
dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, dla ktdrych zostat udzielony instrument
wsparcia, o ktorym mowa w art. 21 lub 22 cyt. ustawy.

Przedstawione plany zawieraja w szczegdlnosci informacje o sytuacji spotecznej

i zawodowej osoby zagrozonej wykluczeniem spotecznym, planowanych dziataniach

z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej, zaktadanych efektach planowanych dziatan
z zakresu reintegracji spoleczne] i zawodowej oraz sposobie ich oceny.

VI. Organ konsultacyjno-doradczy:

Przedsiebiorstwo spoteczne posiada organ konsultacyjno-doradczy, w ktorego sktad
wchodza wszystkie osoby zatrudnione w tym przedsigbiorstwie. Jezeli liczba osdb,

o ktérych mowa w ust. 1 przekracza 10, organ konsultacyjno-doradczy moze sktadac sie

z przedstawicieli tych osob w liczbie nie mniejszej niz 3. Do kompetencji organu
konsultacyjno-doradczego nalety w szczegdlnosci:

- zapoznawanie sie nie rzadziej niz raz w roku z wynikami dziatalnosci przedsiebiorstwa
spotecznego oraz wyrazanie opinii w tym zakresie,

- opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalonych przez

przedsiebiorstwo spoteczne oraz proponowanych zmian w tym zakresie,

- opiniowanie planowanych dziatan przedsiebiorstwa spotecznego, w tym na rzecz
reintegracji spotecznej i zawodowe).
Jednostka kontrolowana, w trakcie kontroli przedstawita Uchwate nr 1/01/2023 Zarzadu
Polskiej Fundacji Ekonomii Spotecznej w sprawie powotania organu konsultacyjno -
doradczego przedsiebiorstwa spotecznego z dnia 10.01.2023 r. Okazano réwniez Protokaot
z posiedzenia Komisji Doradczej Polskiej Fundacji Ekonomii Spotecznej petnigcej role organu

konsultacyjno - doradczego odbytego dnia 12.01.2024 r.



VI. Przestrzeganie, przez przedsiebiorstwo spoteczne, uregulowar zawartych w art. 8 ust.

1 oraz art. 9 ustawy o ekonomii spoteczne;j:

Zgodnie z uchwata nr 2/01/2023 Zarzadu Polskiej Fundacji Ekonomii Spotecznej w sprawie

dysponowania majatkiem przedsiebiorstwa spotecznego, dnia 10.01.2023 r. Zarzad podjat

decyzje, ze przedsiebiorstwo spoleczne nie moze:

1) udziela¢ poiyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powigzanym ani swoim
cztonkom, cztonkom organdw tego przedsiebiorstwa, osobom zatrudnionym w tym
przedsiebiorstwie ani osobom, z ktérymi osoby zatrudnione w tym przedsiebiorstwie
pozostajg w zwiqzku matieriskim, we wspdlnym poiyciu albo w stosunku pokrewierstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sq zwigzane z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani
zabezpieczac ich zobowiqzan mieniem przedsiebiorstwa spofecznego;

2) przekazywac majqtku na rzecz osob, o ktérych mowa w pkt 1, na zasadach innych niz

w przypadku os6b trzecich, w szczegdlinosci jezeli przekazanie to nastepuje nieodplatnie lub
na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywac majqtku na rzecz osob, o ktérych mowa w pkt 1, na zasadach innych niz
w przypadku 0sob trzecich, chyba Ze to wykorzystanie wynika bezposrednio z celu
statutowego;

4) dokonywac zakupu towardw lub ustug od oséb prawnych organizacyjnie z nim
powiqzanych lub podmiotow, w ktérych uczestniczq osoby, o ktérych mowa w pkt 1, na
zasadach innych niz w przypadku osdb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
Ponadto kontrolujgcym przedstawiono Uchwate nr 3/01/2023 Zarzadu Polskiej Fundacji
Ekonomii Spofecznej w sprawie podziatu zysku przedsiebiorstwa spotecznego z dnia
10.01.2023 r. , zgodnie z ktdra przedsiebiorstwo spoteczne nie przeznacza zysku albo
nadwyzki bilansowej uzyskanych z wykonywanej dziatalnosci, o ktorej mowa w art. 3 ust. 1,
do podziatu miedzy swoich cztonkéw, udziatowcow, akcjonariuszy i osoby w nim
zatrudnione. Zapisy dot. zysku znalazly sie rowniez w Statucie Fundacji w paragrafie 5 pkt 1.
Fundacja przedstawita takze Uchwate nr 1/06/2024 Zarzadu Polskiej Fundacji Ekonomii
Spotecznej z dnia 28.06.2024 r. o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego za rok 2023.
Zgodnie z powyisza uchwatg rok obrotowy zostat zamknigty z zyskiem w wysokosci
214.712,33 PLN. Przedstawiono rowniez uchwate nr 1/01/2024 Zarzadu Polskiej Fundacji

Ekonomii Spotecznej w sprawie podziatu zysku przedsigbiorstwa spotecznego z dnia



8.01.2024 r., zgodnie z ktdrg przedsiebiorstwo spoteczne nie przeznaczy zysku
z wykonywanej dzialalnosci, o ktérej mowa w art. 3 ust. 1, do podziatu miedzy swoich
czlonkow, udziafowcow, akcjonariuszy i osoby w nim zatrudnione. Caty wypracowany zysk
organizacji zostanie przeznaczony na cele statutowe.
VIl. Wypetnienie wskazan uregulowanych w art. 10 ustawy o ekonomii spolecznej
w zakresie sporzadzenia rocznego sprawozdania i terminowego przekazania
go do Wojewody Swigtokrzyskiego oraz zgodnosé informacji zawartych w rocznym
sprawozdaniu, ze stanem faktycznym {w czesci dotyczacej zatrudnienia):
Zgodnie z art. 10. ust 1 ustawy o ekonomii spotecznej przedsiebiorstwo spoteczne sporzadza
roczne sprawozdanie i przekazuje je w formie elektronicznej wojewodzie wtasciwemu
ze wzgledu na siedzibe przedsiebiorstwa spotecznego w terminie do dnia 31 marca roku
nastepujacego po roku, za ktdry jest sktadane to sprawozdanie. Fundacja przedstawita
egzemplarz Rocznego Sprawozdania Przedsiebiorstwa Spotecznego za 2023 rok. Na
dokumencie widnieje dzien 2024-04-19 jako data wykonania. Powyiszy dokument wptynat
do Wojewody z przekroczeniem ustawowego terminu.
Ze sprawozdania Fundacji wynika, ze na dzief 31 grudnia 2023 r. jednostka zatrudniata:
- 6 0séb na podstawie umowy o prace w wymiarze co najmniej % petnego wymiaru czasu
pracy
- 4 osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym wykonujace prace na podstawie umowy
0 prace w wymiarze co najmniej ¥ petnego wymiaru czasu pracy
- 0 liczba o0séb zatrudnionych na podstawie umowy cywilnoprawnej.
Analiza sprawozdania, oSwiadczenia oraz dokumentaciji przedtozonej kontrolujgcym w celu
weryfikacji zgodnosci informacji zawartych w rocznym sprawozdaniu, ze stanem faktycznym
{w czesci dotyczacej zatrudnienia) wykazata rozbieznosci w zakresie liczby oséb
zatrudnionych na podstawie umowy o prace w wymiarze co najmniej % petnego wymiaru
czasu pracy. Analiza dokumentdw wykazata, ze na dzier 31.12.2023 r. Fundacja zatrudniata 5
0s6b na podstawie umowy o prace w wymiarze co najmniej % petnego wymiaru czasu pracy.

Prezes Zarzadu Fundacji ztozyt wyjasnienie w zwigzku z powyzszg sytuacja.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono:
1. Rozbieznosci miedzy informacjami zawartymi w rocznym sprawozdaniu a dokumentami

potwierdzajgcymi stan faktyczny (w czesci dotyczacej zatrudnienia).



2. Nieterminowe z{ozenie rocznego sprawozdania do Wojewaody.

Majac na uwadze powyisze oceny i uwagi wnosze o:

1. W dalszej dziatalnosci zaleca sie sporzgdzac roczne sprawozdanie, o ktorym mowa
w art. 10 ust. 1 ustawy o ekanomii spotecznej w sposéb rzetelny i zgodny ze stanem
faktycznym.

2. Przestrzeganie warunkdw, od ktérych zalezy posiadanie statusu przedsiebiorstwa
spotecznego zawartych w ustawie o ekonomii spotecznej, m.in. w art. 10 ust. 1 ww.
ustawy w zakresie terminowego sktadania, w formie elektronicznej, rocznego
sprawozdania wojewodzie wtasciwemu ze wzgledu na siedzibe przedsiebiorstwa
spotecznego, tj. do 31 marca roku nastepujgcego po roku, za ktory jest sktadane

to sprawozdanie.

Na podstawie art. 49 ustawy o kontroli w administracji rzadowej, prosze o podjecie dziatan
majacych na celu usuniecie stwierdzonych uchybien a takie o przekazanie - w terminie 30
dni od daty otrzymania niniejszego wystgpienia pokontrolnego - informacji o sposobie
wykorzystania ww. uwag i wnioskéw oraz o wykonaniu zalecen, a takze o podjetych
dziataniach lub przyczynach niepodjecia dziatan.

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzadowej

od niniejszego wystgpienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwotawcze.

WOJEWODA §

{podpis kierownika jednostki kontrolujacej)
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