WOJEWODA
SWIETOKRZYSKI

Kielce, dnia 14 marca 2025 r.

Znak: PSZ.IV.9514.1.2025

Zaktad Aktywnosci Zawodowej "Z Usmiechem"
Jézefina 58
26- 070 topuszno

Wystapienie pokontrolne

Na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 44) oraz
rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 14 pazdziernika 2023 r.
w sprawie trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy upowaznione do kontroli
na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych (Dz. U. 2023 r. poz. 2283), jak rowniez art. 16 ust. 2 ustawy z 15 lipca
2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej (Dz. U. 2020, poz. 224 ze zm.) w dniach
23-24 oraz 27 stycznia 2025 r. w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej ,,Z Usmiechem”, J6zefina
58, 26-070 topuszno zostata przeprowadzona kontrola okresowa. Kontrole przeprowadzity:
v Ewa Kasperkiewicz - inspektor wojewédzki, przewodniczacy zespotu kontrolujgcego,
upowaznienie do przeprowadzenia kontroli nr 19/2025;
v Ewelina Sornat - inspektor wojewddzki, upowaznienie do przeprowadzenia kontroli
nr 20/2025;
Kontrole przeprowadzono na podstawie ww. upowaznied wydanych w dniu 22 stycznia
2025 r. przez z-ce dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewddzkiego z up. Wojewody Swietokrzyskiego oraz na podstawie programu kontroli.

Zgodnie z § 16 ust. 1 ww. rozporzadzenia, w przypadku stwierdzenia w wyniku kontroli
nieprawidtowosci lub naruszen prawa w zakresie przedmiotu kontroli, organ upowazniony
do kontroli, niezwtocznie po podpisaniu protokotu kontroli, sporzgdza wystgpienie
pokontrolne, ktére przekazuje kontrolowanemu.

Zakres kontroli i okres objety kontrol3a:

Badanie spetniania warunkéw okreslonych dla zaktadéw aktywnosci zawodowej, wskazanych
w art. 29 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych w okresie od dnia 20 grudnia 2023 r. do dnia przeprowadzania kontroli.
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Wykonywanie zadan w kontrolowanym zakresie oceniono pozytywnie

z uchybieniami.

Ustalenia z kontroli zawarte zostaty w sporzgdzonym protokole.

W trakcie kontroli stwierdzono uchybienia:

1. Brak opisu diagnozy sytuacji spotecznej i zawodowej osoby niepetnosprawnej zaliczone;j
do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci w indywidualnych
programach rehabilitacji zawodowej i spotecznej pracownikéw ZAZ-u.

W trakcie kontroli kierownik ZAZ-u przedstawita Indywidualne Programy Rehabilitacji

w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej ,,Z Usmiechem” w odniesieniu do oséb zatrudnionych
w ZAZ. Przedstawione Programy nie zawieraty diagnozy sytuacji spotecznej i zawodowej
osoby niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci.

Zgodnie z § 13 ust. 3 cyt. rozporzadzenia zespdt programowy opracowuje, a kierownik
zaktadu zatwierdza, indywidualne programy rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci stuzgce osiggnieciu optymalnego poziomu uczestnictwa tych osob

w zyciu spotecznym i zawodowym, okreslajgce w szczegdlnosci:

1) diagnoze sytuacji spotecznej i zawodowej osoby niepetnosprawnej zaliczonej do
znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;

2) cel indywidualnego programu rehabilitacji i spodziewane efekty jego realizacji;

3) rodzaj planowanych dziatan, w tym zaje¢ rehabilitacyjnych i harmonogram ich
realizacji;

4) terminy oceny postepow w realizacji indywidualnego programu rehabilitacji;

5) osoby odpowiedzialne za realizacje indywidualnego programu rehabilitacji.

Zalecenie:

Zobowiazuje sie kierownika ZAZ -u do uzupetnienia indywidualnych programéw rehabilitacji
zawodowej i spotecznej o punkt zawierajacy diagnoze sytuacji spotecznej i zawodowej osoby
niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci.
2. Brak uruchomienia wsparcia dla oséb niepetnosprawnych ze srodkow zfa.

Analiza akt kontrolnych dotyczacych gospodarowania srodkami zaktadowego funduszu
aktywnosci wykazata, ze pomimo iz fundusz jest tworzony na biezgco z ustawowych
srodkow, w okresie od przyznania statusu zaktadu aktywnosci zawodowej tj. od 20 grudnia
2023 r. do dnia kontroli $rodki nie byty wydatkowane. Biorgc pod uwage specyfike
dziatalnosci zaktadéw aktywnosci zawodowej i mozliwosci jakie daje zaktadowy fundusz
aktywnosci, wskazane jest aby pracodawca uruchomit wydatkowanie ww. srodkéw na
pomoc dla oséb niepetnosprawnych.

Zalecenie:

Rozwazenie mozliwosci uruchomienia procedury wydatkowania srodkéw zaktadowego
funduszu aktywnosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.



3. Nieaktualny Statut Zaktadu Aktywnosci Zawodowej ,,Z Usmiechem”.

W trakcie kontroli przedstawiono Statut Zaktadu Aktywnosci Zawodowej

,Z UsSmiechem”. Zapisy § 11 pkt. 4 ww. Statutu nie obejmujg zmian wynikajgcych

z rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 20.11.2023 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie zaktadéw aktywnosci zawodowej (Dz. U. z 2023 r, poz. 2526) oraz
zmian wynikajgcych z obwieszczenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z 9 lutego
2025 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie zaktadéw aktywnosci zawodowej ( tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 203).
Zalecenie:

Zobowigzuje sie kierownika ZAZ-u do dostosowania zapisdw § 11 pkt. 4 Statutu Zaktfadu
Aktywnosci Zawodowej ,,Z Usmiechem” do obowigzujgcego stanu prawnego

i przedstawienia w tut. Urzedzie, w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego

wystgpienia pokontrolnego, aktualnego dokumentu.

4. Zastosowanie niewtasciwej metodyki przedstawiania (zaokraglania) wskaznikow
zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w zaktadzie aktywnosci zawodowej w miesigcach
wrzesien - grudzien 2024 r.

Podczas przeprowadzania czynnosci kontrolnych, kierownik ZAZ -u przedstawita tabele
ilustrujgce stany i wskazniki zatrudnienia oséb niepetnosprawnych zatrudnionych w ZAZ

za okres 20 grudnia 2023 r. - 23 stycznia 2025 r. Analiza powyzszych dokumentéw wykazata,
ze w miesigcach wrzesien — grudzien 2024 r. pracodawca zastosowat niewtasciwg
interpretacje art. 29 ust. 1 pkt 1 w zwigzku z art. 29 ust. 1b cyt. ustawy w zakresie metodyki
przedstawiania (zaokraglania) wskaznikdw zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zaktadzie
aktywnosci zawodowej. Powyzsze nie miato jednak wptywu na spetnianie ustawowego
warunku w tym zakresie.

Zalecenie:

W dalszej dziatalnosci zaleca sig, aby stan i wskazniki zatrudnienia osdb niepetnosprawnych
w zaktadzie wyliczane byty w sposéb prawidtowy, tj. zgodny z ustawg o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz.
44 ze zm.). Zgodnie ze stanowiskiem Biura Petnomocnika Rzagdu do Spraw Osdb
Niepetnosprawnych znak: BON-1.42300.41.2022.DB, ktére tut. Urzad otrzymat w dniu
25.08.2022 r. nalezy wskaza¢, ze przepisy prawa nie zawierajq regulacji umozliwiajgcych
zaokrqgglanie dokonanych wyliczen procentowego wskaznika zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w zaktadzie aktywnosci zawodowej, nie ma wiec podstaw do
dokonywania takich operacji.

Informuje, ze wyniki niniejszej kontroli zostang przekazane do wiadomosci Samorzadu
Wojewddztwa Swietokrzyskiego, ktéry (zgodnie z art. 29 ust. 3 ustawy) wspétfinansuje m.in.
koszty dziatania zaktadu aktywnosci zawodowe;.

Kierownik podmiotu kontrolowanego zobowigzany jest zawiadomi¢ organ upowazniony
do kontroli o sposobie wykorzystania uwag i wykonania zalecen pokontrolnych
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oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia tych dziatan. Powyzsze
zawiadomienie nalezy ztozy¢ na piSmie w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego

wystapienia pokontrolnego

Jednoczesnie informuje, iz zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzgdowe;j
od niniejszego wystgpienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwotawcze.

Do wiadomodci:
1. Samorzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego

Jozef Bryk
Wojewoda Swietokrzyski

(podpis kierownika jednostki kontrolujgcej)
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