SWIRTOKRZYSKI 1RZAD WOJEWODZKI
 WEIELCACH
Protoké!l z kontroli problemowej przeprowadzope§¥dzial Polityki Spoleczne; i Zdrowia

. 3 [\s
w Ognisku Wychowawczym w Kielcach | }iﬂ' 03. 2025

w dniu 7 marca 2025 r. e

“ LdziQ’P’“?)CO%QM@/?”?

1. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli, jej siedziba, adres oraz imi¢ i nazwisko
kierowhika:

Ognisko Wychowawcze w Kielcach, ul. Kosciuszki 36, 25-316 Kielce dziata w oparciu
0 Zaswiadczenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji nr DWRMNiE-WRP-6533-
229/2021 z dn. 18.10.2021 r. |

Dyrektorem Ogniska Wychowawczego w Kielcach jest S. Katarzyna Drapata.

2. Imi¢ i nazwisko, stanowisko sluzbowe inspektoréw oraz numer i data upowaznienia
do przeprowadzenia kontroli:

1. Kinga Wozniak (nr legitymacji stuzbowej 7) — inspektor wojewddzki w Oddziale Nadzoru
nad Realizacjg Zadan Samorzadu Powiatowego i Wojewodztwa w Wydziale Polityki
Spotecznej i Zdrowia — upowaznienie Nr 155/2025 z dnia 05.03.2025 r. — kierujaca zespolem
kontroleréw.

2. Agnieszka Dudek (nr legitymacji stuzbowej 5) — inspektor wojewddzki w Oddziale
Nadzoru nad Realizacja Zadan Samorzadu Powiatowego i Wojewodztwa w Wydziale Polityki

Spolecznej 1 Zdrowia — upowaznienie Nr 156/2025 z dnia 05.03.2025 1.

3. Data rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych:

Kontrole rozpoczgto i zakonczono w dniu 07.03.2025 r.

4. Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrola:
Ocena prawidlowosci wykorzystania otrzymanych dotacji z budzetu Wojewody na realizacje
zadan z zakresu pomocy spolecznej w latach 2021 - 2022 oraz ocena prawidlowosci

prowadzonej dokumentacji dotyczacej realizacji zadan.

5. Kontrol¢ przeprowadzono na podstawie:

— ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(tj. Dz. U. 22024 r., poz. 1491 ze zm.),




— ustawa z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2024 1., poz. 1283
ze zm.), | _

— Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r.,
w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 2285

ze Zm.).

6. Ocena stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkow:

Ognisko  Wychowawcze jest niepubliczng placéwkg opiekuniczo — wychowawcza
wsparcia dziennego typu opiekunczego dla dzieci i miodziezy. W ognisku odbywaja sie
zajecia rozwijajace zainteresowania dzieci: muzyczne, taneczne, plastyczno-techniczne,
przyrodnicze, komputerowe, teatralne. Dzieci maja mozliwo$¢ odrabiaé lekcje, a ponadto
skorzysta¢ z korepetycji lub utrwala¢ wiedze podczas zaje¢ edukacyjnych i programowych,
realizowanych na podstawie planu rocznego, zawierajagcego wytyczne do pracy na kazdy
miesigc i tydzien roku kalendarzowego. Ognisko jest tez dla dzieci miejscem wspélnych
zabaw integracyjnych i sportowych z réwiesnikami.

Gléwnym celem placowki jest pomoc dzieciom w stwarzaniu im jak najlepszych warunkow
wychowawczo — dydaktycznych, prozdrowotnych i profilaktycznych, ktére sg niezbedne do

ich prawidlowego rozwoju.

W ramach dofinansowania z budzetu Wojewody Ognisko Wychowawcze otrzymato
kwoty:
o w2021 r. — 5.000,00 zl na realizacj¢ zadania pn. ,,Dziatania wspierajace i integrujace
dziecko oraz rodzing”,
e w2022 r. —5.000,00 zt na realizacj¢ zadania pn. ,,Dziatania wspierajace i integrujace
dziecko oraz rodzing”,
ktére miaty na celu objecie dziataniami programowymi ok. 35 wychowankéw Ogniska
Wychowawczego w wieku 6-15 lat.
Cel zostal osiagniety dzigki podjeciu nastepujacych dziatan:
e w2021r.:
— opieka nad wychowankami — 121 dni,
— pomoc w odrabianiu lekcji — 95 dni, zajecia edukacyjne wspierajace

1 utrwalajgce wiedze,



~ zajgcia programowe — 30 dni, oméwienie m.in. Konwencji o prawach dziecka,
zalety ruchu na $wiezym powietrzu, bezpieczenstwo podczas wakacji, kultura
zycia codziennego i rodzinnego, poprawno$¢ pisania listow i zZyczen,
bezpieczenstwo na drodze, nazywanie emocji, zabytki i kultura regionu, stop
agresji, wiedza patriotyczna, Dzien pluszowego misia, Dzien o0s6b
niepetnosprawnych, dbanie o zdrowie, tradycje i symbole $wiateczne,

— zajgcia socjoterapeutyczne — 24 zajecia po 45 min., m.in. rozwijanie
komunikacji ~ migdzyludzkiej,  poznanie  bledéw  komunikacyjnych,
ksztattowanie umiejetnosci konstruktywnego rozwiazywania konfliktow,
ocena 1 regulacja swojego zachowania, ksztaltowanie umiejetnosci pracy
w zespole, uczenie si¢ otwartosci wobec siebie i innych (zagrozenia
1 korzysci), rozwijanie umiejetnosci pamigciowych, przekazywanie informacji
zwrotnych, wytworzenie atmosfery bezpieczenstwa i zaufania, normy i zasady
grupowe, dobre maniery, ksztaltowanie umiejetnosci stuchania, mocne i stabe
strony, wzmacnianie samodzielnosci,

— spotkahia formacyjne — 26 zaje¢ po 30 min., zajecia katechetyczne,

— zajgcia artystyczne - 26 zajg¢ po 30 min., wykonywanie prac plastycznych za
pomocg réznych metod, zajecia umuzykalniajgce (nauka gry na insfrumentach,
karaoke, konkursy muzyczne, taniec), zajecia teatralne (reaﬁzacja
przedstawien, filmu),

— zajecia rekreacyjne — 35 wyj$¢ i warsztatow, w tym 3 wycieczki jednodniowe

~ do Oceaniki w Chrustach, Wsi.CO w Skarzysku — Kamiennej oraz do Centrum
Nauki Leonardo da Vinci w Podzamczu Checinskim, wyjscia do lodziarni, na
zajecia sportowe, na wrotkowisko, warsztaty taneczne, nauka gry w tenisa,
wyjscie do parku linowego, warsztaty ,,Fizyka dla smyka”, wyjscie do kina,
spacer po Kielcach, wyjscie do Parku FlySky, wyjscie na poczte, wyjscie do
Muzeum Zabawek, wyjscie do Dobrej Chaty, na cmentarz, zwiedzanie
kieleckich szopek Bozonarodzeniowych,

— spotkania okolicznosciowe — 5 spotkan: z okazji Dnia Dziecka, Pikniku
Rodzinnego, Olimpiady Sportowej, $w. Mikotaja i Jaselek,

— zajecia sportowe - 26 zajg¢ po 30 min., spacery, mecze pitki noznej, siatkowej
1 koszykowej, jazda na rolkach, badminton, wyscigi saneczkowe, pitkarzyki,

ping-pong, bilard, aerobik,



— konkursy — 3 konkursy wspierajgce i integrujace dzieci oraz rodziny: 2

plastyczne ,Ja i moja rodzina”, ,,Agresji mowimy stop” oraz na szopke

Bozonarodzeniowa,

— inne wydarzenia — Dzien Indianina, kibicujemy naszym, konkurs na

najbardziej efektowny wiatrak, akcja'charytatywna, msza $w. inaugurujgca rok
szkolny, projekt edukacyjny ,.Swietliczaki na tropie”, Kréliczkowe talent
show, Bezpieczni na drodze, Bal wszystkich $wietych, §wigteczna pastoralka,

wielkie pieczenie piernikdw, klub filmowy, kolonia letnia.

e w2022r.:

opieka nad wychowankami — 143 dni,

pomoc w odrabianiu lekcji — 110 dni, zajecia edukacyjne wspierajace
1 utrwalajace wiedze,

warsztaty z psychologiem — 28 zaje¢ po 45 min., m.in. podnoszenie
samooceny, akceptowanie roznic, wyrazanie siebie, ¢wiczenia z komunikacji,
szacunek 1 zyczliwos$¢, dbanie o siebie, ¢wiczenia z empatii, tolerancja
1 akceptacja, radzenie sobie ze stresem, wyznaczanie granic, piramida
przyjazni, wyrazanie emocji, jak sie uczy¢, asertywnosgé,

zajecia programowe — 34 dni, m.in. pojecie Syzyfowej pracy, Uklad
Stoneczny, pomoc rodzicoin,* dziedzictwo kulturowe, ksztaltowanie postaw
prospotecznych, sprzatanie $wiata, bezpieczenstwo podczas wakacji, zabawy
sensoryczne, pasowanie na pirata, quiz wiedzy olimpijskiej, quiz muzyczny,
pisanie wlasnych bajek, zagadki detektywistyczne, rozmowy o podrézach,
bezpieczefistwo w ruchu drogowym, zwyczaje ptakow, numery alarmowe,
nauka skladania Zzyczen, kreatywne myslenie, zachowanie w miejscach
pamieci, zbieranie skarbow jesieni, Polska i jej symbole narodowe, kultura
zycia codziennego, wartosciowe legendy, niepelmosprawno$¢, nauka
pakowania prezentow, sposoby na spedzanie czasu wolnego, nauka i $piewanie

koled, tradycje $wigteczne,

— zajecia socjoterapeutyczne — 31 zajecia po 45 min., m.in. sposoby komunikacji,

autoprezentacja, prawa osobiste i asertywno$é, nauka rozwigzywania
konfliktdw, nauka wspélpracy, poznawanie siebie, tworzenie atmosfery

zyczliwosci, otwartosci 1 bezpieczenstwa, ksztaltowanie umiejetnosci



wzajemnego stuchania, zasady i normy grupowe, dobre maniery,
samodzielnosé,

— spotkania formacyjne — 39 zaje¢¢ po 30 min., zajecia katechetyczne,

— zajgcia artystyczne - 55 zajg¢ po 30 min., wykonywanie prac plastycznych za
pomocg réznych metod, zajgcia umuzykalniajace (nauka gry na instrumentach,
karaoke, konkursy muzyczne, taniec), zajecia teatralne (realizacja
przedstawien),

— zajecia rekreacyjne — 33 wyj$¢ i warsztatdw, w tym 4 wycieczki jednodniowe
do Battowa, Lisowa, Chegcin oraz do Muzeum Garncarstwa w Chatupkach,
spacer po Kielcach, wyjscie do lodziarni, na basen, do bawialni, do stadniny
koni, zajecia na wrotkowisku, wyjscie do Muzeum Zabawek, do Magii
Karmelu, warsztaty Lego, wyjscie do FlySky, zwiedzanie i warsztaty
artystyczne w BWA, wyjscie na Scianke wspinaczkows, do parku linowego,
nauka gry w tenisa, wyjscie do kina, warsztaty w Czerwonym Domku, wyjscie
do Patacu Biskupéw, do Laser Space, warsztaty na Stadionie Le$nym, wyjscie
na cmentarz, do paczkarni, zwiedzanie szopek Bozonarodzeniowych,

— spotkania okoliczno$ciowe _ 5 spotkan: z okazji Dnia Dziecka, Pikniku
Rodzinnego, Olimpiady Sportowej, $w. Mikotaja i Jaselek,

— zajgcia sportowe - 34 zaje¢ po 30 min., spacery, mecze pitki noznej, siatkowej
i koszykowej, jazda na rolkach, badminton, wyscigi saneczkowe, pitkarzyki,
ping-pong, bilard, aerobik,

— inne wydarzenia — Dzien Komunii, msza §w. na rozpoczecie i zakonczenie
roku szkolnego, Dzien kowboja, Dzien pirata, Ksiezniczki i Rycerze, Dzief
detektywa, maraton gier planszowych, akcja charytatywna, kampania
modlitewna, warsztaty mydlarskie, konkurs plastyczny, Bal wszystkich
swietych, Dzien pluszowego misia, Dzien jubilera, zimowa piesza
pielgrzymka, koleda, klub filmowy, klub czytelniczy, projekt edukacyjny
Swietliczaki na tropie”.

Dzigki realizacji projektu dzieci i miodziez mialy zapewniong opieke, wyzywienie
1 wlasciwe podejscie wychowawcze. Otrzymaty pomoc w odrabianiu lekcji i w nauce, miaty
zorganizowany czas wolny poprzez udziat w réznorodnych i ciekawych zajeciach.
Zapewniono im wyjazdowe formy wypoczynku, a takze warsztaty — socjoterapeutyczne

1z psychologiém.



Inspektorzy  skontrolowali takze oswiadczenia o0s6b, ktére wykonywaly prace

w ramach realizacji zadan:

L.P. Wykonywana czynnos¢ Kwota w zi Data

Wynagrodzenie osdéb pomagajacych ' Czerwiec — Grudzien
1. ynagr P saaey 3600,00

przy realizacji zadania 2021

L.acznie: 3600,00 zt

L.P. Wykonywana czynnos¢ Kwota w zil Data

Wynagrodzenie 0séb pomagajgcych
1. L ‘ pomas 4200,00 Maj — Grudzien 2022
przy realizacji zadania

Lacznie: 4200,00 z1

W trakcie czynnosci kontrolnych sprawdzono faktury i rachunki, ktére stanowia podstawe do

rozliczenia powyzszych dotacji, zgodnie z zalgcznikami nr 1, 2 do protokohu.

7. Ocena prawidlowosci prowadzonej dokumentacji dotyczacej realizacji w/w zadan.

Inspektorzy skontrolowali faktury i rachunki, ktére byly sprawdzone pod wzgledem
merytorycznym, formalnym i rachunkowym. W trakcie kontroli dokumenty ksiegowe
z lat 2021 r. - 2022 r. zawieraly pelna adnotacj¢ informujgca, z jakich zrodel i w jakiej

wysokosci wydatkowano srodki.

8. W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono:

e Srodki finansowane z dotacji Wojewody Swietokrzyskiego wydatkowane byty
zgodnie z kosztorysami stanowigcymi zalgczniki do Umoéw nr: 37/2021 z dn.
27.05.2021 1., 3/2022 7z 28.04.2022 1.,

e Ze srodkéw Wojewody dofinansowano:

— w 2021 r. — zakup art. dekoracyjnych, papierniczych, biletéw wstepu, sprzetu
sportowo — rekreacyjnego, nagrdd,
— w 2022 r. - wynagrodzenie psychologa, zakup art. dekoracyjnych,

papierniczych, biletow wstepu.




9. Ustalen dokonano w oparciu o:

e analize dokumentéw: Umowy nr: 37/2021 z dn. 27.05.2021 r., 3/2022 z 28.04.2022 1.,
faktury, rachunki, porozumienia o wspdlpracy z wolontariuszami, o$wiadczenia
wolontariuszy, karty czasu pracy wolontariuszy, wyciagi bankowe, umowy zlecenia,
dzienniki zaje¢, bloki tematyczne, plany pracy, listy obecnosci, karty zgloszeniowe

dzieci, listy uczestnikéw kolonii, karty pobytu dzieci.

10. Pouczenie o prawie i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen zawartych
w protokole kontroli oraz o prawie do odmowy pbdpisania protokotu:
Zgodnie z § 17, ust. 1-5 rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z dnia
9 grudnia 2020 r., w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r., poz.
2285):
1. Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odméwié¢ podpisania protokohu, sktadajac
w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania wyjasnienie przyczyn tej odmowy.
2. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kierownika jednostki podlegajacej kontroli
nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez zespét inspektoréw i sporzadzenia
zalecen pokontrolnych.
3. Kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed
podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych
w protokole.
4. Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie do dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spotecznej
wydziatu urzgdu wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.
5. W przypadku zgloszenia zastrzezen do protokolu, termin odmowy podpisania protokohu
wraz z podaniem jej przyczyn, biegnie od dnia doreczenia kierownikowi jednostki
podlegajacej kontroli stanowiska dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spolecznej
wydziatu urzedu wojewddzkiego wobec zastrzezen.

Protokot sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz za
poswiadczeniem odbioru otrzymuje kierownik jednostki podlegajacej kontroli, drugi wiacza

si¢ do akt kontroli.



Protokét podpisali:

Ze strony jednostki kontrolujgce;j: Ze strony jednostki kontrolowane;:
. OGNISK WYCHOWAWCZE
9/\ 25316 Kiclee. ul. Kosciuszki 36 g{YREKTOIg
i ;o el 3034036-203 4 X Tnapila
Kinga Wozniak ......L40 ..o P 6572365454, fen,COSZITVT6001S) . Wararaynd Drapata

Data sporzadzenia protokotu: 17.03.2025 r. Data podpisania protokohu:. 19.0%. 291

Wykaz zalgcznikéw:
e Zalacznik nr 1 — faktury zgodnie z umowag nr 37/2021 z dn. 27.05.2021 r.,
e Zalacznik nr 2 — faktury i rachunki zgodnie z umowa nr 3/2022 z dn. 28.04.2022 1.

OB SWETORRIYKIEGO
o, WOJEVODT SUPOKRITKIE

g

ersona
Renata K10

poteczne i Zdrowia



