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w Opatowie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia Swigtokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Kielcach, przesyla wystapienie pokontrolne z kontroli w trybie zwyklym, ktéra
przeprowadzona zostata w dniach 14 i 15 maja 2025 r. w Placowce Opiekuriczo-
Wychowawczej typu specjalistyczno - terapeutycznego ,,Mdj dom” im. Sw. Jana Pawta I,
Ciszyca Gorna 53A, 27-515 Ciszyca Gorna.

Kontrola przeprowadzona zostata na podstawie:

- art. 122, art. 122a i art. 197a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. 2025, poz. 49 t.j.),

- rozporzadzenia MPiPS z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej
(Dz. U. 2025, poz. 395 t.j.).

Kontrole przeprowadzili pracownicy Oddziatu Nadzoru nad Realizacjg Zadan
Samorzadu Powiatowego i Wojewddztwa w Woydziale Polityki Spotecznej i Zdrowia,
w skiladzie:

1. Pani Anna Krupa-Pawtowska — Inspektor Wojewoddzki (legitymacja stuzbowa nr 3),
upowaznienie nr 351/2025 z dnia 12.05.2025 r., przewodniczgca zespotu kontrolerow;

2. Pani Katarzyna Arendarska — Inspektor Wojewodzki (legitymacja stuzbowa nr 1),
upowaznienie nr 352/2025 z dnia 12.05.2025 r.

Zakres kontroli obejmowat nastepujace zagadnienia:
1. Przestrzeganie standardow opieki i wychowania.
2. Dziatania placowki na rzecz utrzymywania przez dzieci kontaktow z rodzing.
3. Zaspokajanie potrzeb dzieci i respektowanie ich praw.
4. Przestrzeganie przepisow okreslajacych zasady dziatania placéwki.

Swietokrzyski Urzad Wojewadzki w Kielcach
al. X Wiekéw Kielc 3
25-516 Kielce

tel. 41342 18 00
www kielce.uw.gov.pl
bok0S@kielce.uw.gov.pl



Okres objety kontrola: stan aktualny na dzier kontroli dotyczacy funkcjonowania placéwki
i wychowankow,

Ocena skontrolowanej dzialalnosci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych zostala oparta,
w szczegdlnosci przez okredlenie stanu faktycznego oraz ujawnionych uchybier lub
nieprawidtowosci, a takie zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych uchybied lub
nieprawidtowosci oraz wskazanie oséb odpowiedzialnych za ich powstanie.

Integralng czgéé niniejszego wystgpienia pokontrolnego stanowiy pisemne
informacje z zakresu kontroli przygotowane przez wychowawce — lidera (zat. nr 1),
upowainianego przez Dyrektora Centrum do reprezentowania Placowki w trakcie kontroli
(zat. nr 2).

Opis dziatalnosci placowki w kontrolowanym zakresie.

Placowka Opiekuriczo — Wychowawcza typu specjalistyczno-terapeutycznego ,,Moj
dom” im. Sw. Jana Pawta Il (w skrocie POWST) z siedzibg w Ciszycy Gornej 53A, przeznaczona
jest dla 14 wychowankéw powyzej 10 r.z. Placdwka jest jednostkg organizacyjna wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej, prowadzong przez powiat opatowski, posiada numer
REGON: 523781857 i NIP: 8631707871.

Placowka aktualnie dziata na podstawie zezwolenia Wojewody Swietokrzyskiego znak:
P5Z.11.9423.4.2024 z dn. 28.03.2024 r. Wczesniej placowka miescita sie w Opatowie przy ul.
Kosciuszki 54, gdzie funkcjonowata od 2023 r.

Obstuge administracyjna, finansowa i organizacyjng, a takie obstuge z zakresu
rachunkowosci i sprawozdawczosci POWST, zapewnia Centrum Obstugi Placéwek Opiekuriczo
— Wychowawczych w Opatowie powotane Uchwata Nr XIV.65.2019 Rady Powiatu w Opatowie
z dnia 20 wrzesnia 2019 r. (w skrdcie Centrum). Zmiany dotyczace funkcjonowania Centrum,
nadania statutu tej jednostce i obstugiwanym placéwkom byly wprowadzone stosowanymi
uchwatami Rady Powiatu w Opatowie tj.: Uchwata nr XC.29.2024 z dnia 20 marca 2024 r.
w zwigzku ze zmiang siedziby i nazwy dwodch obstugiwanych placdwek opiekuriczo-
wychowawczych oraz aktualizacja podstaw prawnych, a takie Uchwata nr X11.72.2024 z dn.
29 listopada 2024 r. w zwiagzku z aktualizacjq podstaw prawnych oraz zmiany nazewnictwa
w zakresie osrodkow adopcyjnych, z ktérymi wspdipracuja placéwki opiekuriczo-
wychowawcze.

Dyrektorem Centrum jest pan Marek Borkowski powotany na stanowisko Uchwata nr
28.135.2024 Zarzadu Powiatu w Opatowie z dn. 28 listopada 2024 r., dotychczas petniacy
obowiazki Dyrektora na mocy Uchwaty Nr 56.171.2019 Zarzadu Powiatu w Opatowie z dnia
11 grudnia 2019 r., ktory jednoczesnie kieruje placowkami opiekuriczo-wychowawczymi.
Dyrektor Centrum spetnia wymagania kwalifikacyjne okreslone przepisami prawa.

Placdwka funkcjonuje w oparciu o statut i regulamin organizacyjny. Statut POWST
stanowi zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr LXXII1.125.2022 Rady Powiatu w Opatowie z dnia
29 grudnia 2022 r., zmieniony Uchwatg Nr XC.29.2024 z dn. 20 marca 2024 r. z uwagi na zmiane
siedziby placowki. Regulamin organizacyjny POWST stanowi zatgcznik nr 6 do Uchwaty nr
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275.36.2024 Zarzgdu Powiatu w Opatowie z dn. 22 marca 2024 r. Zapisy regulaminu okreslaja
szczegolowy organizacje, zakres i tryb dziatania placowki i s3 zgodne z obowigzujacymi
przepisami prawa.

W trakcie kontroli, w placowce umieszczonych bylo 14 wychowankéw w wieku od
8 do 19 lat, w tym 1 rodzenstwo dwuoscbowe. Wszyscy wychowankowie zostali umieszczeni
w placéwce na podstawie postanowien sadu, z czego 12 wychowankow posiada orzeczenie
o niepetnosprawnosci. Zaden z wychowankéw placéwki nie pochodzi z powiatu opatowskiego.

Z informacji uzyskanych w trakcie kontroli (zat. nr 1 cz. I} wynika, ze 8 dzieci przybyto
z innych placowek opiekunczo —wychowawczych, 2 z rodzin zastepczych, 1z rodzinnego domu
dziecka, 3 z domu rodzinnego. W okresie cbjetym kontrolg placowke opuscito dwoje dzieci,
ktore zostatly przeniesione do innej placowki opiekunczo-wychowaweczej.

Sredni miesieczny koszt utrzymania dziecka w placéwce w 2024 roku wynosit 10 664,00 zt,

aktualnie w 2025 roku wynosi 11 664,00 zt.

1. Przestrzeganie standardow opieki i wychowania.

Zgodnie z art. 97 ust. 1a ustawy oraz § 8 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego POWST
w Ciszycy Gornej, w przypadku zapewnienia wspolnej obstugi kilku jednostek, placéwka
kieruje Dyrektor Centrum przy pomocy wyznaczonego w placéwce wychowawcy — lidera.

Zgodnie z informacjami przedstawionymi w zat. nr 1 cz. |l oraz przedstawionymi do
wgladu aktami osobowymi, kadre wychowawcza placowki, zatrudniong w wymiarze petnego
etatu, stanowig: 1 wychowawca - lider, 8 wychowawcow, 1 wychowawca - pedagog,
1 wychowawca — psycholog, 1 opiekunka dziecieca, 1 logopeda. Wszyscy ww. pracownicy
posiadajg kwalifikacje wymagane na danym stanowisku, o ktérych mowa w art. 98 ust.
1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W aktach osobowych
pracownikéw znajdowaly sie: dokumenty potwierdzajgce posiadanie odpowiedniego
wyksztatcenia, oswiadczenia potwierdzajace spetnianie wymagan, o ktérych mowa w art. 98
ust. 3 ww. ustawy, aktualne zaswiadczenia lekarskie oraz sanitarno-epidemiologiczne, wydruk
potwierdzajacy niefigurowanie w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym oraz
Krajowym Rejestrze Karnym, a takze zakresy czynnosci zgodne z zajmowanym stanowiskiem
(zat. nr 3). Na dzien kontroli jeden z wychowawcow - psycholog nie $wiadczyt pracy z uwagi
na przebywanie na dtugotrwatym zwolnieniu lekarskim.

Opieka nad dziecmi w placéwce odbywa sie wedtug miesiecznych grafikow pracy.
Ustalanie grafikow pracy oraz nadzér nad przestrzeganiem czasu pracy na poszczegdlnych
stanowiskach nalezy do obowigzkow wychowawcy-lidera. W trakcie kontroli przeanalizowano
losowo wybrane grafiki i listy obecnosci pracownikdw. Dyzury o$mio- lub dwunastogodzinne
planowane s3 w godz. 7:30-15:30, 11.30-19.30, 7:30-19:30, 19:30-7:30. Z analizy wynika, ze
opieke nad dzie¢mi sprawujg zazwyczaj dwie osoby tj. 2 wychowawcéw lub wychowawca wraz
z opiekunem dziecigcym. W zaleinosci od potrzeb liczba osob sprawujacych opieke nad
dzie¢mi dostosowywana jest na biezgco do sytuacji (np. udziat wychowankow w dodatkowych
zajeciach, uroczystosci, wizyty zaproszonych gosci, wyjazdy).

Zgodnie z rozporzadzeniem MPiPS z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepczej § 11 ust. 2 w godzinach nocnych opieke sprawuje co najmniej 1 osoba
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pracujaca z dzieckiem. Z analizy dokumentacji wynika, ie opieke w godzinach nocnych
sprawuja najczesciej 2 osoby. W sporadycznych sytuacjach, np. gdy w placowce przebywa
mniej dzieci dyzur wykonuje jedna osoba. Osaby sprawujace opieke w porze nocnej dokonuja
w ciggu nocy czterech obchoddéw lub wiecej w zaleznosci od sytuacji, co odnotowujg
w Zeszycie dyzuréw nocnych (zal. nr 8). Zeszyt zawiera date, godziny i opis obchodu nocnego
oraz podpisy osdob dyzurujgcych.

W ramach dokumentowania opieki i wychowania w placéwce prowadzony jest
Dziennik zajec oraz Dziennik placowki. Dziennik zaje¢ prowadzony jest na dany rok szkolny
i zawiera: rozkiad zaje¢ w dni nauki i dni wolne od zajeé; plan pracy; wykaz i obecnosé
wychowankow; kontakty z rodzing; kontakty ze szkola; kontakty z instytucja; tygodniowe
zalozenia wychowawcze i realizacje planu (zat. nr 5). Dziennik placowki prowadzony jest
w formie zeszytu, w ktérym na biezaco odnotowywane s3 istotne informacje nt.
wychowankow i zdarzen z ich udziatem (zat. nr 6).

Zasady pobytu we wszystkich obstugiwanych przez COPOW placowkach, w tym
w POWST, zostaty uregulowane na mocy zarzadzen Dyrektora Centrum tj.:

- Zarzadzeniem nr 53/2024 z dn. 28 listopada 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
wyjsc oraz zajec wychowankow. Zgodnie z regulaminem wychowankowie powyiej 13 r.2., o ile
pozwala im na to stan zdrowia i s3 zaradne w samodzielnym poruszaniu sie po drogach
publicznych, moga samodzielnie przebywac¢ poza placéwka. Z informacji przekazanych przez
wychowawce - lidera w trakcie kontroli wynika, ze 8 wychowankéw opuszcza samodzielnie
teren placowki, zazwyczaj do pobliskiego sklepu lub na spacer w najblizszej okolicy, dla ktérych
samodzielne wyjscie nie stanowi zagrozenia dla ich bezpieczenstwa. Kazdorazowo decyzja
o samodzielnym wyjsciu danego wychowanka podejmowana jest indywidulanie w oparciu
0 oceng opiekunow i oceng stanu zdrowia oraz poziomu funkcjonowania psychofizycznego.
Pozostali wychowankowie 2 uwagi na ograniczenia i deficyty rozwojowe wychodza poza
placowke pod opieka kadry. Kazde samodzielne wyjscie odnotowywane jest w Zeszycie wyjs¢
wraz z informacja w jakich godzinach i dokad sige udajg wychowankowie (zat. nr 7).
Wychowankowie placéwki zostali zapoznani z regulaminem (zat. nr 8).

- Zarzadzeniem nr 51/2024 z dn. 28 listopada 2024 r. wprowadzono Regulamin nagrod
i konsekwencji. W dokumencie okreslono formy stosowanych nagréd (np.: pochwata
wychowawcy lub dyrektora w obecnosci grupy, list pochwalny do rodzicow lub opiekundw,
dyplom uznania, nagrody rzeczowe i finansowe, pierwszernstwo uczestniczenia w roznego
rodzaju imprezach poza placowky, dodatkowa mozliwo$é skorzystania z telefonu/konsoli do
gier lub wyjs¢ poza godzinami okreslonymi w regulaminie wyjs¢ i zajeé, podniesienie
kieszonkowego o 10 z1) i konsekwencji (np.: ostrzezenie, upomnienie lub nagana, wykonanie
dobrego uczynku na rzecz placéwki, dodatkowy dyzur porzadkowy, koniecznosé rozliczenia sie
z  kieszonkowego, zmniejszenie kieszonkowego do najniiszej kwoty zgodnej
z rozporzadzeniem, zobowigzanie do rozmowy profilaktycznej ze specjalistami, terapeuta,
policja i przedstawicielami sadu; okresowe pozbawienie prawa do korzystania ze sprzetu
elektronicznego, zwotanie dodatkowego zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka) oraz
wskazano w jakich okolicznosciach majg zastosowanie. Uwagi 0s6b kontrolujacych dotycza
niezmienionych zapisow w § 2 ust. 5 pkt 3 odnoszacych sie do sytuacji, gdy zastosowane
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kensekwencje nie przynosza rezultatu, wowczas wymieniono kolejne formy jakie mogg by¢
zastosowane wobec wychowankow:
1) zobowigzanie w formie kontraktu sytuacyjnego do zmiany swojego zachowania,
2) zwolanie zespotu ds. okresowej oceny dziecka,
3) umieszczenie w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym (MOS),
4) skierowanie wniosku do Sadu Rejonowego o zastosowanie odpowiedniego s$rodka
wychowawczego wobec matoletniego.
Nalezy wskazac, ze zalecenie dotyczace zmodyfikowania zapiséw w Regulaminie nagréd
i konsekwencji odnoszgce sie do umieszczania wychowankéow w MOW/MOS tak, aby nie
stanowily formy konsekwencji naktadanej przez pracownikow placowki i byty adekwatne do
przepisow prawa, zostalo wydane w wyniku kontroli przeprowadzonej w Placéwce
Opiekuriczo — Wychowawczej nr 2 w Opatowie, obstugiwanej przez Centrum (kontrola znak:
PSZ.11.431.49.2024 przeprowadzona w dniach 16 i 18 grudnia 2024 r.). Wskazano woweczas, ze
decyzja o umieszczeniu w MOW lub zastosowaniu innego srodka wychowawczego, o ktérym
mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich
(Dz.U. 2 2024 r., poz. 978 t.j.) s3 wylaczng kompetencjg sadu rodzinnego i majg zastosowanie
w sytuacjach okreslonych przepisami ww. ustawy. Natomiast umieszczenie w MOS odbywa
sie¢ na podstawie wniosku rodzicow lub opiekundéw prawnych oraz orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na zagrozenie niedostosowaniem spotecznym
przez poradnie psychologiczno — pedagogiczng, co okreslaja przepisy szczegotowe odnoszace
sie¢ do ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty. Zadaniem placowki jest
poinformowanie sadu o zachowaniu wychowanka, a dalsze dziatania w stosunku do
wychowanka sg kompetencjg sadu. Decyzja o umieszczeniu wychowanka w innej placéwce
moze by¢ jednym z rozwigzan zastosowanych przez sgd w przypadku MOW lub
rodzicow/opiekunéw prawnych w przypadku MOS. Dyrektor Centrum w odpowiedzi na
realizacje zalecenn pokontrolnych wskazat, ze Regulamin nagrdd i konsekwencji zostanie
odpowiednio zmodyfikowany {pismo znak: COP.D.0910.4.1.3.2024 z dn. 17.02.2025 r.).
Analiza dokumentu wskazuje, ze zalecenie nie zostato zrealizowane.

O zastosowaniu konsekwencji decyduje dyrektor, wychowaweca - lider, wychowawca, opiekun
dzieciecy. Wychowankowie majg prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec nalozonej
konsekwencji. W dokumencie okreslono takie na jaki okres konsekwencje mogg by¢
przyznawane oraz ujeto zapisy dotyczace postepowania w sytuacji ztamania bezwzglednego
zakazu palenia nikotyny, spoizywania alkoholu lub innych srodkow odurzajgcych. Wszystkie
nagrody i konsekwencje odnotowywane s3 w Rejestrze konsekwencji i nagrod prowadzonym
dla kazdego wychowanka (zat. nr 9). Z analizy wpisow w rejestrze wynika, ze najczesciej
stosowng konsekwencja jest organicznie czasu korzystania z telefonu lub telewizji, dodatkowy
dyzur, rozmowy wychowawcze. Natomiast stosowane nagrody to wyjscie z wychowawcy do
sklepu, pochwaly, dodatkowy czas na telewizje. Wychowankowie oraz kadra placéwki zostali
zapoznani z regulaminem (zat. nr 10).

- Zarzadzeniem nr 4/4/2023 z dn. 6 lutego 2023 r. wprowadzono Regulamin samorzqdu
wychowankdw. Zgodnie z przekazanymi informacjami oraz przedstawiang dokumentacjg
w placowce organizowane sg co tydzien spotkania kadry z wychowankami, na ktérych
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omawiane s3 sprawy bieiace (np. udziat w zajeciach, jadtospis, dbanie o porzadek,
samopoczucie wychowankow), przypominane s3 zasady, wyznaczane zadania do realizacji,
wyrazane pochwaly dla wychowankéw oraz omawiane inicjatywy i pomysty wychowankéw.
Na tablicy w korytarzu widnieje informacja o aktualnym skiadzie samorzadu wychowankéw.
Dodatkowo wychowawca — lider prowadzi spotkania z kadrg placowki, na ktérych poruszane
53 kwestie m.in. stanu zdrowia wychowankéw, ich zachowania, potrzeb, wygladu oraz sprawy
biezace. Spotkania zaréwno z wychowankami, jak i kadrg placowki s protokotowane oraz
zawierajg listy obecnosci uczestnikéw spotkania.

- Zarzadzeniem nr 52/5/2024z dn. 28 listopada 2024 r. wprowadzono Regulamin
przyznawania kwoty pienieinej do wlasnego dysponowania dla wychowankow.

Jednym z zadan placéwki opiekuriczo — wychowawczej jest przygotowanie dziecka do
usamodzielnienia. Na dzieri kontroli, w placéwce przebywata 1 peinoletnia wychowanka
kontynuujaca nauke oraz czaworo wychowankéw w wieku 17 lat rozpoczynajacych proces
usamodzielnienia. Dla kaidego z ww. wychowankéw wyznaczony zostat opiekun
usamodzielnienia, a peinoletnia wychowanka posiadata opracowany indywidualny program
usamodzielnia. Wszystkie dokumenty zwiazane z procesem usamodzielniania zostaly
przekazane do wilasciwych powiatowych centrdw pomocy rodzinie oraz opracowane
w ustawowym terminie. Placéwka w ramach wsparcia usamodzielnianych ktadzie szczegélny
nacisk na nauke praktycznych umiejetnosci potrzebnych w 2yciu codziennym po opuszczeniu
placowki z uwzglednieniem niepetnosprawnosci wychowankéw {np. przygotowanie positkéw,
obstuga domowych sprzgtéw, dbanie o przadek i czystosé, gospodarowanie pieniedzmi,
znajomos¢ miejsc publicznych, trening umiejetnosci spotecznych i inne). Szczegétowe
informacje w powyzszym zakresie zawiera zaf. nr 1 cz. Il pkt 11.

Z informacji uzyskanych w trakcie kontroli oraz analizy dokumentacji wynika, ze
sposrod wszystkich wychowankéw przebywajacych w placéwce najwieksze problemy
wychowawcze sprawia 5 wychowankdw, ktére przejawialy sie gtéwnie w formie agresji
i wulgaryzméw w stosunku do dzieci i wychowawcéw oraz zachowan autoagresywnych.
Z informaciji uzyskanych w trakcie kontroli wynika, ze sytuacje problemowe z wychowankami
rozwigzywane s3 na biezaco. Kadra placowki podejmuje liczne oddzialywania wychowawcze
majace na celu korygowanie niewlasciwych zachowarn wychowankéw np.: rozmowy
wychowawcze z liderem i wychowawcami oraz pedagogiem majace na celu wskazanie
konsekwencji prezentowanego zachowania. Wychowankowie objeci sa takie opieka
pedagoga i psychologa na terenie placdwki oraz korzystaja ze wsparcia specjalistycznego poza
placowka, w tym pobyt na oddziale psychiatrycznym w celu poprawy stanu zdrowia. W jednym
przypadku placéwka wystosowata pismo do sadu o zmiane miejsca pobytu wychowanka, na
dom pomocy spolecznej. Podopieczni stale s3 motywowani do przestrzegania zasad i norm
obowigzujacych w placdwce i szkole.

W zwigzku z nowelizacjg Kodeksu rodzinnego i opiekuriczego oraz ustaw szczegélnych
majacy na celu wzmocnienie ochrony dzieci przed przemocy oraz zapewnienie bezpiecznych
warunkow, na placéwki opiekuriczo-wychowawcze natozony zostat obowigzek wprowadzenia
standardéw ochrony matoletnich. Posiadanie standardéw jest obowigzkiem wynikajacym
z art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na
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tle seksualnym i ochronie matoletnich. W trakcie kontroli ustalono, ze dla w POWST ,,M6j
dom” opracowano Standardy Ochrony Mafoletnich, ktére zostaty wprowadzone Zarzadzenie
Nr 19/2024 Dyrektora Centrum Obstugi POW z dnia 14 czerwca 2024 r. Nastepnie zarzadzenie
zostato uchylone i wprowadzono Zarzadzenie Nr 40/2024 Dyrektora Centrum z dn. 27.10.2024
r., w ktorym dodano standardy obowigzujace w samym Centrum. Zgodnie z przedstawiong
dokumentacja, zarowno kadra, jak i wychowankowie zostali zapoznani z trescia dokumentu
(zal. nr 11). Standardy s3 wywieszone w ogdlnodostepnym miejscu na tablicy w korytarzu
placowki. Dla wychowankéw placéwek opracowane zostaly skrécone wersje standardow
z podzialem na dzieci w wieku przedszkolnym (forma obrazkowa} i w wieku szkolnym (forma
opisowo-obrazkowo). Osobg odpowiedzialng za monitorowanie realizacji procedur
okreslonych w standardach ochrony matoletnich w placowce jest wychowawca- lider. W celu
monitorowania stosowania procedur opracowano ankiety dla pracownikéw i wychowankoéw.
Dla wychowankow zostat opracowany jeden wzér ankiety niezaleinie od wieku. Zgodnie
z wytycznymi  Ministerstwa Sprawiedliwosci, ankieta moie by¢ opracowana wg
proponowanego w wytycznych wzoru, a jej forma dostosowana do wieku, mozliwosci
poznawczych i dojrzatosci dzieci umieszczonych w poszczegolnych placowkach. W opinii 0séb
kontrolujgcych nalezy opracowa¢ dodatkowy wzér ankiety dla wychowankdw placowki
adekwatnie do formy standardow i typu placowki.

Podsumowujac stwierdzi¢ naleiy, Ze zadanie w zakresie przestrzegania standardu
opieki i wychowania realizowane jest prawidiowo z uchybieniem. Uchybienie dotyczy
niezrealizowania zalecenia pokontrolnego tj. niedokonania modyfikacji zapiséw
w Regulaminie nagrod i konsekwencji odnoszacych sie do umieszczania wychowankéw
w MOW/MOS. Ponadto ponownie uwagi dotycza: opracowania jednego wzoru ankiety dla
wychowankdw w zakresie monitorowania Standardéw ochrony matoletnich, niezaleinie od
wieku i typu placowki.

2. Dziatania placowki na rzecz utrzymywania przez dzieci kontaktow z rodzina.

W trakcie kontroli w placoéwce opiekuriczo — wychowawczej typu specjalistyczno —
terapeutycznego w Ciszycy Gornej umieszczonych bylo 14 dzieci, z tego: 9 wychowankéw ma
uregulowang sytuacje prawng i zostali zgtoszeni do osrodka adopcyjnego. Natomiast rodzice
5 wychowankow maja ograniczong wladze rodzicielskg w stosunku do dzieci.

W przypadku 11 wychowankow, placowka zgodnie z art. 100 ust. 4a ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wystapita do wlasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania wychowanka sgdu z wnioskiem o wszczecie z urzedu postepowania
o wydanie zarzadzen wobec dziecka, celem zbadania zaistnienia warunkow umozliwiajacych
jego powrot do rodziny albo umieszczenie go w rodzinie przysposabiajacej (zal. nr 12).

Z analizy dokumentacji prowadzonej w zakresie kontaktéw dzieci z rodzicami
i osobami bliskimi nalezy stwierdzi¢, ze placéwka umoiliwia wychowankom utrzymywanie
przez nich kontaktow z rodzicami, cztonkami rodzin i osobami bliskimi. Kontakt utrzymywany
jest zarowno podczas odwiedzin w placdwce, jak i rozméw telefonicznych, urlopowar do
domow, ktore odbywajq sie za zgodg sadu lub decyzji dyrektora placowki zgodnie z decyzja
Sadu. Regularne, osobiste kontakty z rodzicami i osobami bliskimi {1 raz w miesigcu) utrzymuje
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6 wychowankow, natomiast sporadyczny kontakt z cztonkami rodziny/osobami bliskimi
utrzymuje 5 dzieci. Sposréd wszystkich wychowankéw 3 wychowankéw nie utrzymuje
kontaktu z osobami bliskimi {zat. nr |, cz. Il}. W placéwce prowadzony jest Rejestr kontaktéw
wychowankéw z rodzing (zal. nr 13), w ktérym odnotowywane s3 zaréwno rozmowy
telefoniczne wychowankéw z rodzicami/osobami bliskimi, jak i odwiedziny w placowce.
Ponadto informacje o kontaktach zawarte s w kartach pobytu, a takie w zeszycie odwiedzin.

W placéwee jest 4 wychowankdw, ktdrych rodzice lub osoby bliskie otrzymuija
pozwolenia z sadu na urlopowanie w weekendy, wakacje, ferie oraz dni $wiateczne. Ponadto
Sady ostateczng decyzje o urlopowaniu wychowankdéw do rodzin pozostawiaja do
rozstrzygnigcia dyrektorowi placowki. Osoba urlopujaca dziecko skiada Oswiadczenie
0 odpowiedzialnosci za dziecko w okresie urlopowania (zat. 15), zgodnie z ktérym zobowigzuje
sie¢ do zapewnienia wlasciwej opieki, bezpieczeristwa oraz odwiezienia dziecka
w wyznaczonym terminie. Informacja o urlopowaniu przekazywana jest do wiasciwego Sadu
(zal. nr 15) oraz OPS-u z prosba o nadzor jak sprawowana jest opieka. Pracownicy placéwki
pozostajg w stalym kontakcie zarowno z dzieckiem, jak i z 0sobg urlopujaca dziecko.

W placodwce nie ma zatrudnionego pracownika socjalnego, w zwigzku z tym dziatania
dotyczgce wspdtpracy z rodzinami biologicznymi s w zakresie wychowawcy, ktérzy oprécz
zapewnienia regularnych kontaktow z rodzina, prowadza rowniez wspétprace z instytucjami
takimi jak: OPS, PCPR, asystenci rodzin, pracownicy socjalni.

Okresowa ocena sytuacji dziecka.

Zgodnie z art. 136 ~ 138 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r, o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. 2025 poz.49) w Placéwce winien dziatac zespot do spraw
okresowe] oceny sytuacji dziecka, ktéry dokonuje oceny dziecka w celu:
- ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,
- analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing,
- modyfikowania planu pomocy dziecku,
- monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawna umosliwiajaca
przysposobienie,
- oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,
- oceny motliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczania go w rodzinnej pieczy
zastepczej,
- informowania sadu o potrzebie umieszczania dziecka w placéwee dziatajacej na podstawie
przepisow o systemie oswiaty, dziatalnosci leczniczej lub pomocy spoteczne;j.
Zespot winien dokonywac okresowej oceny sytuacji dziecka w miare potrzeb — nie rzadziej niz
co pot roku, a w przypadku dziecka ponizej 3 lat nie rzadziej niz co trzy miesigce. Po dokonaniu
okresowej oceny sytuacji dziecka, zespét powinien sformutowac na pismie wniosek dotyczacy
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placéwce i przestaé go do sadu, a takie do osrodka
adopcyjnego odpowiedzialnego za kwalifikacje dziecka do przysposobienia krajowego.

W trakcie kontroli przeanalizowano dokumentacjg dotyczaca okresowej oceny sytuacii
dzieci stwierdzajac, ze w placéwce funkcjonuje zespdl, o ktdrym mowa powyiej.
Z informacji uzyskanych w trakcie kontroli wynika, ze pierwsze posiedzenie statego zespotu
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odbywa sig niezwlocznie po zgromadzeniu niezbednych dokumentow, z reguty w przeciggu
miesigca od przyjecia dziecka do placowki.

W 2023 r. odbyly sie trzy zespoly, na ktérych oméwiono biezacy sytuacje wszystkich
dzieci oraz 1 zespdt dorainy z uwagi na odejscie wychowanka do innej placowki. W 2024 r.
zespot dokonywat okresowej oceny sytuacji wszystkich wychowankéw dwa razy, w miesigcu
marcu i we wrzeséniu, a takie odbyly sie 2 zespoly doraine, jeden z uwagi na przyjecie nowego
wychowanka, drugi w zwigzku z odejsciem dziecka do innej placowki. Natomiast
w biezgcym roku odbylo sie jedno doraine posiedzenie zespolu ds. okresowej oceny sytuacji
dziecka w zwigzku z przyjeciem do placowki nowego wychowanka oraz jeden zespét w dniu
27.02.2025 r, na ktdrym dokonano oceny dalszej zasadnosci pobytu wszystkich
wychowankéw w placowce. W sklad zespotu wchodzg m.in.: wychowawca - lider,
wychowawcy z placowki, logopeda, kierownik PCPR w Opatowie, dyrektor COPOW
w Opatowie. Ponadto na spotkania zespotu zapraszani sy przedstawiciele osrodkéw pomocy
spotecznej i powiatowych centréow pomocy rodzinie, nauczyciele i wychowawcy ze szkét oraz
specjalnych osrodkow szkolno-wychowawczych, do ktérych uczeszczajg dzieci, a takie
przedstawiciele policji, osrodka adopcyjnego w Kielcach.

W trakcie posiedzen Zespot omawia aktualng sytuacje rodzinng, szkolng, zdrowotna
wraz z potrzebami dziecka, a takie modyfikowane s3 zalozenia do planu pomocy dziecku.
Dokonuje sie rowniez oceny mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszczenia go
w rodzinnej pieczy zastepczej. W_trakcie analizy protokotéw osoby kontrolujace zwrécity
uwage na brak informacii dot. analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina, ktére
s3 istotnym elementem oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placéwce opiekuriczo —

wychowaweczej (zat. nr 16). W zwiazku z tym przy kolejnych ocenach sytuacji dziecka naleiy
uwzglednié powyisze kwestie,

Z zapisow jednego z protokoléw wynika, ze w przypadku jednego wychowanka zespét
jednoznacznie ustalit, ze pobyt wychowanka w placowce nie jest zasadny z uwagi na
autoagresjg oraz agresywne zachowania w stosunku do dzieci i wychowawcow. Kilkukrotne
hospitalizacje nie przynosza oczekiwanych efektéw w poprawie zdrowia i zachowania chiopca.
W  zwigzku z powyiszym placowka w dniu 24.03.2025 r. wystapita do Sadu
z wnioskiem o zmiane placéwki opiekuriczo — wychowawczej na dom pomocy spotecznej dla
dzieci i mtodziezy (zal. nr 17). Z informacji uzyskanych od wychowawcy — lidera wynika, ze
posiedzenie sadu w tej sprawie odbedzie sie 17 czerwca b.r.

W stosunku do pozostatych wychowankéw dalszy pobyt w placéwee jest zasadny
ze wzgledu na brak moiliwosci powrotu do rodziny biologicznej, z uwagi na pozbawienie
rodzicow wtadzy rodzicielskiej lub w przypadku ograniczenia wtadzy rodzicielskiej ze wzgledu
na brak poprawy w funkcjonowaniu rodziny.

Zgodnie z art. 138 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej protokoty z zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka
przekazywane sg do wiasciwego sgadu (zat. nr 18) oraz osrodka adopcyjnego odpowiedzialnego
za kwalifikacje dziecka do przysposobienia krajowego (zat. nr 19).

Podsumowujac stwierdzic nalezy, ie zadanie dotyczace dziatan placéwki na rzecz
utrzymywania przez dzieci kontaktow z rodzing realizowane jest prawidtowo. Prawidiowo
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funkcjonuje réwniei Zespét ds. okresowej oceny sytuacji dziecka. Uwagi dotyczg braku
informacji o analizie stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing w protokotach
z zespolu, co nalezy uwzglednié w kolejnych spotkaniach zespotu.

3. Zaspokajanie potrzeb dzieci i respektowanie ich praw.

W trakcie czynnosci kontrolnych przeprowadzono ogledziny placoéwki, z ktérych
sporzadzono protokot (zal. nr 20). Do wgladu przedstawiono takie protokét z ostatniej
kontroli Sanepidu (kontrola przeprowadzona w dn. 04.04.2025 r.) dotyczacej pomieszczen
placéwki, z ktorego wynika, ze w kontrolowanym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Zgodnie z § 18 rozporzadzenia MPIPS z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. 2025, poz. 395) placowka zaspokaja potrzeby dzieci,
poprzez zapewnienie im:

- pokoi mieszkalnych - placéwka dysponuje tacznie 7 pokojami dwuosobowymi oraz
1 pokojem jednoosobowym (izolatka znajdujaca sie obok pokoju wychowawcdw). Wszystkie
pokoje wychowankow wyposazone sa w niezbedne meble tj.: {6zka z poscielg i kocami, szafy
ubraniowe, biurka z krzestami i lampkami, potki lub regaly oraz estetycznie urzadzane.
W szafach znajdowata sie odziez, bielizna, kosmetyki oraz rzeczy osobiste wychowankow.
Podczas ogledzin w pokojach panowat porzadek. Powierzchnia, oéwietlenie oraz wyposazenie
pokoi pozwalaja na swobodne korzystnie z nich oraz zapewniajg miejsce do przechowywania
rzeczy osobistych;

- fazienek z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalet, w iloéci umoiliwiajacej
korzystanie z nich w sposéb zapewniajacy intymnosé i zgodnosé z zasadami higieny - do
dyspozycji wychowankéw dostepne sy 3 tazienki dostosowane do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Wszystkie tazienki zostaly wyposaione zgodnie z przeznaczeniem:
w jednej znajduje sie wanna, w dwdch prysznice, a takze umywalki, toalety, szafki, kosze na
smieci, wieszaki. Wychowankowie czgs$¢ kosmetykdw przechowuja w swoich pokojach, a czeéé
w tazienkach. llos¢, usytuowanie i wyposazenie fazienek zapewniaja wychowankom mozliwosé
korzystania z nich w sposdéb zapewniajacy intymnoséé i zgodnosc z zasadami higieny. Miejsca
do prania zostalo wyodrebnione w osobnym pomieszczeniu, w ktérym znajdowaly sie: 2 pralki,
suszarka elektryczna, kosze na pranie, przenosne suszarki. W pomieszczeniu gospodarczym
znajdowaly sie dodatkowe Srodki czystosci i artykuty higieniczne.

- miejsca do nauki — pokoje wychowankdéw wyposazone sg w biurka, przy ktérych dzieci moga
odrabiac lekcje i uczy¢ sie samodzielnie. Wychowankowie mogg takie uczyé sie i odrabiaé
wspolnie lekcje w jadalni lub w razie potrzeby w pokoju specjalistéw pod nadzorem
opiekundw;

- miejsca do przygotowywania positkow, zapewniajgcego odpowiednie warunki do
przechowywania i obrobki Zywnosci — w placéwce znajduje sie aneks kuchenny wraz
z jadalnig. Pomieszczenie zostalo wyposaione w niezbednych sprzet gospodarstwa
domowego m.in. meble w zabudowie, wypazarka, kuchenka, okap, drobne agd, naczynia,
kosze do segregacji $mieci. Obok aneksu znajduje sie dodatkowe pomieszczenie z loddwka
blatem roboczym, zlewem i szafami na dodatkowe produkty, gdzie wychowankowie pod

10



opieky dorosiych ucza sie przygotowywania positkéw m.in. w ramach zaje¢ kulinarnych.
W trakcie ogledzin pomieszczenia utrzymane byly w czystosci;

- wspdlnej przestrzeni mieszkalnej, w ktorej mozna spozywaé positki, stanowigcej miejsce
spotkan i wypoczynku - wychowankowie positki spozywajq na jadalni wyposazonej w duzy
stot z krzestami. Wspdélng przestrzeri mieszkalng stanowi salon wyposazony w naroinik, fotele,
telewizor, regat z grami i ksigzkami, akwarium, klimatyzacje. Na korytarzu zorganizowano kacik
zabaw i kacik wypoczynku. Ponadto placowka dysponuje dodatkowymi pomieszczeniami,
gdzie wychowankowie moga wspdlnie spedzac czas: sala gimnastyczna, sala rehabilitacyjna,
sala doswiadczania swiata S|. Na zewnatrz placowki znajduje sie zielony, ogrodzony teren,
gdzie znajduje sie hustawka, plac zabaw, trampoliny, zagroda dla zwierzat, planowane jest
utworzenie ogrodu. Wychowankowie maja moiliwos¢ aktywnego spedzania czasu na
wspolnych grach i zabawach, jazdy na rowerach, rolkach, gokartach. W sali gimnastycznej
odbywajg sie spotkania okolicznosciowe i uroczystosci, w ktorych biorg udziat
wychowankowie pozostatych placowek obstugiwanych przez Centrum;

- wyzywienia dostosowanego do potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu
zdrowia dziecka i dostepu przez calg dobe do podstawowych produktéw iywnosciowych
oraz napojoéw - placowka zapewnia wychowankom catodzienne wyiywianie w formie:
sniadania, drugiego s$niadania, obiadu, podwieczorku i kolacji, dostosowanych do
indywidualnych potrzeb wychowankéw. Wszystkie positki przygotowywane s3 i wydawane
przez pracownikéow placowki. W placéwce zatrudniona jest jedna osoba jako pomoc kuchenna.
W aktach osobowych ww. pracownika znajdowaly sie aktualne badania lekarskie i orzeczenia
do celow sanitarno-epidemiologicznych, potwierdzenie o niefigurowaniu w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym oraz zakres czynnosci adekwatny do stanowiska (zat.
nr 21). Jadlospisy przygotowywane s3 przez wychowawce - lidera we wspodlpracy z kadra
placéwki i wychowankami. W trakcie kontroli okazano do wgladu biezace jadtospisy, z ktdrych
wynika, ze produkty i dania sy urozmaicone. W trakcie ogledzin w lodéwce znajdowaly réine
produkty spozywcze (np.: jajka, jogurty, diemy, ser z6tty, serki kanapkowe, wedlina, pasztety,
mleko, smietana, bita $mietana, sosy, paprykarz, mleczne kanapki, warzywa, musztarda,
majonez, ketchup) oraz w aneksie pieczywo, napoje, owoce. Wychowankowie czesé positkéw
spoiywajg takze w szkofach, do ktdrych uczeszczajg. Dzienna stawka zywieniowa na jedno
dziecko wynosi 16,20 zi. W trakcie kontroli ckazano do wgladu faktury potwierdzajace zakup
produktow spozywczych przeznaczonych do przygotowania positkdw dla wychowankaw.
Zgodnie z informacja zawarta w zat. nr 1 cz. IV oraz odpowiedziami zawartymi w ankietach,
wychowankowie przez cala dobe maja dostep do produktéw spoiywczych oraz napojow
znajdujacych sie w aneksie kuchennym;

- dostepu do opieki zdrowotnej, a takie produktéw leczniczych i srodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych wraz z pokryciem
udziatu srodkéw wiasnych dziecka — do wysokosci limitu przewidzianego w przepisach
o sSwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych -
wychowankowie placowki majg zapewniony dostep do podstawowej opieki zdrowotnej
w Niepublicznym Zakiadzie Opieki Zdrowotnej w Tarfowie. Ponadto, wszyscy wychowankowie
z uwagi na zdiagnozowane schorzenia objeci s specjalistyczng opieka lekarska tj.: psychiatra
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= 11 wychowankéw, neurolog — 9 wychowankdw, stomatolog ~ 14 wychowankéw, okulista -
13 wychowankdéw, kardiolog — 1 wychowanek, endokrynolog - 2 wychowankow,
otolaryngolog ~ 6 wychowankéw, rehabilitant — 4 wychowankéw, dermatolog — 1
wychowanek, ortodonta — 1 wychowanek, gastrolog — 1 wychowanek, nefrolog - 1
wychowanek, chirurg — 1 wychowanek. Sposréd wychowankow 11 nosi okulary korekeyjne,
a 6 obuwie ortopedyczne. 11 wychowankéw przyjmuje state leki zgodnie z zaleceniami lekarzy,
w tym 10 leki psychotropowe. Leki przechowywane sa w pokoju wychowawcow w zamknietej
szafie, opisane i posegregowane indywidualnie na wychowankéw. Sposréd obecnie
przebywajacych w placéwce wychowankéw szescioro bylo hospitalizowanych. Powody
i okresy leczenia szpitalnego zostaty szczegétowo opisane w zat. nr 1 cz. IV. Placéwka
dokumentuje objecie wychowankéw opieka lekarska oraz zatywanie przez nich lekéw poprzez
prowadzenie: rejestrow lekow (zal. nr 22), kart leczenia wychowankéw (zat. nr 23), zeszytow
medycznych (zal. nr 24). Dla kaidego wychowanka prowadzona jest takie teczka
dokumentacji medycznej potwierdzajgca objecie wychowankéw odpowiednia pomoca
lekarska. W aktach znajdowaly sig takze stosowne zgody i upowaznienia rodzicow/opiekunéw
prawnych zwigzane z objeciem wychowankéw niezbedna opieka medyczna i badaniami (zat.
nr 25). Dokumentacja medyczna prowadzona jest w sposéb uporzadkowany z podziatem na
poradnie specjalistyczne oraz podstawowe informacje dotyczace stanu zdrowia
wychowankow;

- dostepu do zaje¢ wyrownawczych i kompensacyjnych, a takie terapeutycznych
i rewalidacyjnych, o ile takie s3 wskazane dla dzieci, a takie dostepu do udziatu
w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych — z uwagi na niepetnosprawnos¢ oraz
potrzebg ksztalcenia specjalnego wszyscy wychowankowie objeci s3 zajeciami
specjalistycznymi w szkolach, do ktérych na co dzier uczeszczajg w specjalnych osrodkach
szkolno-wychowawczych, m.in. korekcyjno-kompensacyjne, dogoterapia, hipoterapia,
rehabilitacja, terapia logopedyczna, rewalidacja. W placéwce, zajecia o charakterze
wyrdwnawczo - dydaktycznym, korekcyjno - kompensacyjnym, profilaktycznym
i psychoedukacyjnym, zajecia ruchowe i manualne, warsztaty i spotkania, zajecia
ogdlnorozwojowe i wychowawcze prowadzone s3 przez pedagoga i wychowawcow. Placowka
zatrudnia takze logopede, ktdry zapewnia wychowankom wsparcie w zakresie rozwoju mowy
i terapii logopedycznej oraz psychologa, ktéry przebywa od diuiszego czasu na zwolnieniu
lekarskim. Sposrdd kadry 4 wychowawcéw ukoriczyto kurs,, Trenera umiejetnosci spotecznych
TUS SST”, w tym 1 wychowawca takze kurs ,,Trening Zastepowania Agresji TZA". Zgodnie
z informacjami zawartymi w zal. nr 1 cz. IV oraz przedstawiong dokumentacjg na tygodniu
prowadzone sj nastepujace zajecia, w ktorych udziat bierze 10 wychowankdw na co dzien
przebywajacych w placowce:

- trening umiejetnosci spotecznych od poniedziatku do piatku {zat. nr 26 i nr 27),

- trening zastepowania agresji w czwartki (zat. nr 28),

- integracja sensoryczna we wtorki (zat. nr 29),

- terapia zajeciowa w Srody (zat. nr 30),

- zajecia rewalidacyjne/korekcyjno-kompensayjne we wtorki (zat. nr 31)

- zajecia wyrownawczo - dydaktyczne od poniedziatku do pigtku,
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- terapia pedagogiczna w poniedziatek (10 osdb) i w pigtek dla wszystkich wychowankéw (14
osob).

Dodatkowo wszyscy wychowankowie w czasie wolnym od zajeé¢ szklonych majg moiliwosc
uczestniczenia w: zajeciach wychowawczych (zal. nr 32), rehabilitacji (zat. nr 33), zajeciach
kulinarnych (zal. nr 34), zajeciach plastycznych (zat. nr 35), wyjazdach i wycieczkach poza
placowke (zal. nr 36).

Placowka organizuje wychowankom réine formy spedzania czasu wolnego m.in.: spacery,
jazda na rowerze, rolkach, hulajnodze lub gokartach, treningi pitki noznej, zawody sportowe,
zajecia ogrodnicze, ogniska, grille, spotkania z gosémi, wyjscia do biblioteki, spotkania
okolicznosciowe, basen, kino, wycieczki. Wychowankowie uczestnicza rdwniez w zajeciach
organizowanych przez instytucje publiczne np.: zajecia plastyczne i gry planszowe w Osrodku
Kultury w Tartowie, warsztaty biblioteczne w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej
w Tartowie, zajecia na krytej plywalni w Ozarowie. W okresie ferii i wakacji czes¢
wychowankow bierze udzial w turnusach rehabilitacyjnych, organizowane s3 takze wyjazdy
rekreacyjno-wypoczynkowe przez placowke;

- odzieiy, obuwia i innych przedmiotow osobistego uiytku, stosownie do wieku
i indywidualnych potrzeb, zabawek odpowiednich do wieku rozwojowego dziecka, srodkow
higieny osobistej, podrecznikéw, pomocy i przyboréw szkolnych - wszyscy wychowankowie
placowki posiadaja odpowiednij ilos¢ odzieiy, bielizny i obuwia. Systematycznie zaopatrywani
sa w niezbedne elementy garderoby dostosowane do indywidualnych potrzeb i pory roku.
Wychowankowie robiag zakupy wspdlnie z wychowawcami. Biezaca odziez, obuwie i bielizna
przechowywane s w szafach, w pokojach wychowankéw i utrzymane s w czystosci.
W dokumentacji wychowankow znajdowaty sie karty odziezowe, prowadzone sa te: Zeszyty
zakupionej odziezy dia wychowankow. W trakcie kontroli przedstawiono réwniez do wgladu
faktury potwierdzajace zakup odziezy oraz niezbednych artykutéw zwigzanych z potrzebami
dzieci. W ubiegtym roku kalendarzowym stawka na zakup odziezy i obuwia na dziecko
wyniosta ok. 2670,00 zt. Wychowankowie, zgodnie z potrzebami otrzymuja niezbedne $rodki
higieniczne m.in. szampony, pasty do zebéw, szczoteczki, zele, mydta, dezodoranty, perfumy,
podpaski, ptyny do kapieli, gabki i inne. Na biezaco monitorowany jest takie stan czystosci
wychowankdw i zmiany poscieli. Wszyscy wychowankowie zostali wyposazeni w komplet
ksigzek, pomocy i przyboréw szkolnych adekwatnie do poziomu nauki. W trakcie trwania roku
szkolnego przybory i artykuly s3 na bieiaco uzupetniane. W pokojach wychowankoéw oraz w
pomieszczeniach wspolnych znajdowaly sie zabawki, gry, ksigzki, puzzle, z ktérych moga
korzystac wychowankowie w réznym wieku;

- kieszonkowego (kwoty pieniginej do dysponowania dla dzieci pow. 5 r. ., nie niiszej niz
3% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktorej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy — zasady
wyptaty kieszonkowego okresla Regulamin przyznawania kwoty pienieinej do wilasnego
dysponowania {..) wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora Centrum nr 52/2024 z dn.
28 listopada 2024. Z zapisami regulaminu zapoznata sie kadra oraz wychowankowie placéwki
(zat. nr 37). Wysokos¢ podstawowego kieszonkowego dla okreélonych grup wiekowych wynosi
odpowiednio: wiek 5-7 lat — kwota 50 zi, wiek 8-11 lat — kwota 70 zi, wiek 12-18 lat — kwota
80 zA, powyiej 18 r.z. — kwota 100 zi. Wysokos¢ kieszonkowego moie by¢ zwiekszana lub
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Zmniejszana ze wskazaniem, ze najnizsza kwota przyznanego kieszonkowego musi by¢ zgodna
z rozporzadzeniem tj. wartosci 3% odpowiadajacej kwocie, o ktérej mowa w art. 80 ust 1 pkt
2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Dokument zawiera zapisy
odnoszace si¢ m.in. do sposobu przechowywania i pobierania kieszonkowego od
wychowawcéw; kontrolowania wydatkéw w sytuacji posiadania przez wychowankéw
przedmiotow lub artykutdéw zakazanych na terenie placowki, w tym zagrazajacych zdrowiu
i bezpieczenstwu; przekazywania kieszonkowego wychowankom przebywajacym poza
placéwka. W dokumencie okreslono, ze bazowe kwoty kieszonkowego moga ulec zwiekszeniu
lub zmniejszeniu zgodnie ze zaktualizowanym Regulaminem nagrod i konsekwencji. Ponadto,
za zgoda dyrektora kieszonkowe moze zosta¢ zwigkszone ze wzgledu na wycieczki,
urlopowania i inne uzasadnione wydatki. W regulaminie zapisano, ze w przypadku
przestrzegania ustalonych zasad podlegajacych nagradzaniu mozliwe jest podniesienie
kieszonkowego o 10 zt.

Ostateczna wysokod¢ kieszonkowego ustalana jest na posiedzeniu wychowawcow
i wychowawcy-lidera i zatwierdzana przez Dyrektora Centrum. Z kaidego posiedzenia
sporzadzany jest protokot, odbiér kieszonkowego wychowankowie potwierdzaja podpisem na
liscie kieszonkowego (zal. nr 38). W trakcie kontroli przeanalizowano protokoty i listy wypfat
kieszonkowego za 2024 rok oraz za pierwszy kwartat 2025 roku, stwierdzajac, ze kieszonkowe
ww. miesigcach zostalo wyplacone na zasadach i w wysokosciach okreslonych
w obowigzujacych regulaminach i w wysokosciach adekwatnych do przepisow prawa.

W przypadku wychowankow, ktérych wiek lub poziom rozwoju nie pozwala na racjonalne
i samodzielne gospodarowanie kieszonkowym, kwota pobierana jest w obecnosci
2 wychowawcow. Kieszonkowe wychowankéw przechowywane jest w pokoju wychowawcow
w zamykanej kasetce, w osobnych koszulkach opisanych imieniem i nazwiskiem wychowanka.
Kazda kwota pobierana przez wychowanka ze zgromadzonych s$rodkéw jest przez
wychowawcéw odnotowywana {zat. nr 39);

- dostepu do nauki, w tym réwniez w szkolach usytuowanych poza miejscowoscia,
w ktore] znajduje sie¢ placowka oraz w systemie nauczania indywidualnego
oraz optate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy sie poza miejscowoscia,
w ktorej znajduje sie placowka, a takie pomocy w nauce, w szczegélnosci przy odrabianiu
zadarn domowych - zgodnie z informacjami zawartymi w zataczniku nr 1 cz. IV pkt 4, wszyscy
wychowankowie placowki posiadaja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i realizuja
obowigzek szkolny/przedszkolny w Specjalnym Qérodku  Szkolno-Wychowawczym
w Sulejowie — 10 wychowankéw oraz w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Debnie - 4 wychowankéw. Zaden z wychowankéw nie jest objety nauczaniem
indywidualnym. W biezacej nauce i odrabianiu prac domowych dzieciom pomagaja
wychowawcy. Placowka ponosi koszty wyizywienia 4 wychowankdw, ktérzy w dni nauki
szkolnej przebywajg w internacie {w Sulejowie ok. 1800 zi/mc, w Debnie ok. 1600 zt/mc).
Pozostatych 10 wychowankdw codziennie jest dowozonych do szkét, za dojazd placéwka nie
ponosi kosztow;
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- pokrycie kosztow przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placéwky —
placowka pokrywa niezbedne koszty zwigzane z transportem wychowankdéw do miejsc poza
szkolami (np. poradnie lekarskie, szpital, sad, wycieczki, zakupy);
- respektowanie praw dziecka — prawa i obowigzki wychowankow zostaly okreslone
w rozdziale 7 Regulaminu Organizacyjnego Placéwki. Forma obrazkowa wraz z informacja do
kogo zwrdci¢ sie z pomocg dostepna jest dla wychowankow na tablicy w korytarzu. Prawa
dzieci sg przedstawiane i przypominane wychowankom regularnie przez kadre placowki;
- wspdipraca i trudnosci - placowka realizuje swoje zadania przy wsparciu i we wspolpracy
z roznymi instytucjami, w szczegodlnosci: placowkami oswiatowymi, sadami rodzinnymi
i kuratorami, policja, osrodkami pomocy spotecznej, powiatowymi centrami pomocy rodzinie,
osrodkami zdrowia, osrodkiem adopcyjnym, poradnig psychologiczno-pedagogiczna.
Dodatkowo dziatania placowki na rzecz dzieci wspierane s3 przez licznych sponsoréw
i partnerow wspdtpracy {zal. nr 40). Jako trudnosé wychowawca — lider wskazat na
niekontrolowane ataki agresji niektérych wychowankdw, ktore zakidcaja porzadek dnia
i utrudniaja realizacje zaplanowanych zadan.

Podsumowujac, stwierdzi¢ naleizy, ze placowka w sposéb prawidtowy zaspokaja
potrzeby dzieci w zakresie okreslonym przepisami prawa oraz z poszanowaniem praw
dziecka.

4. Przestrzeganie przepisow okreslajgcych zasady dziatania placowki.

W trakcie kontroli przeanalizowano dokumentacje indywidualng 5 wychowankdw
w niej przebywajacych, o ktdrej mowa w rozporzadzeniu MPiPS z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej. W aktach znajdowaly sie nastepujace
dokumenty: postanowienie sadu o umieszczeniu dziecka w placdwce, skierowanie do
placowki, akt urodzenia, akt zgonu rodzica, protokoty przekazania dziecka, sprawozdania
opiekuna prawnego, zaswiadczenia z sadu dot. ustanowienia opiekuna prawnego, zgody
rodzicow na leczenie i pobyt w szpitalu oraz na wykorzystanie wizerunku dziecka, a takie
opinie do 53du dot. funkcjonowania wychowanka w placowce, pisma do OPS. Ponadto akta
zawieraly dokumentacje szkolng, w tym: arkusze ocen, Swiadectwa szkolne, orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, opinie pedagoga, psychologa, a takie dokumentacje
dotyczaca zgtoszenia wychowanka do osrodka adopcyjnego.

Zgodnie z § 17 ww. rozporzadzenia w Placéwce opiekuriczo — wychowawczej typu
specjlistyczno — terapeutycznego w Ciszycy Gornej dla kaidego dziecka prowadzona jest
nastepujaca dokumentacja:

Diagnoza psychofizyczna dziecka — wychowankowie posiadajg opracowane diagnozy
psychofizyczne, ktdre zostaly sporzadzone przez psychologa lub pedagoga zatrudnionych
w placéwce. Diagnoza zawiera wszystkie elementy, o ktorych mowa w § 14 ust. 3 ww.
rozporzadzenia, w tym informacje dotyczace wychowanka, a takie wskazania do dalszych
dziatan podejmowanych w stosunku do dziecka (zat. nr 41). W trakcie analizy dokumentacji
osoby kontrolujace stwierdzily, ze diagnoza sporzadzana jest w ciggu miesigca po przyjeciu
dziecka do placéwki i ma na celu zapoznanie sie z aktualng sytuacjg dziecka i jego rodziny.
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Aktualizacja diagnozy moze nastapi¢ z chwilg pojawienia sie znaczacych zmian/wydarzen
w Zyciu dziecka.

Plan pomocy dziecku — w trakcie kontroli przeanalizowano wybrane plany pomocy dziecku,
ktdre opracowane zostaly na podstawie wytycznych zawartych ww. rozporzadzeniu {zat. nr
42). Plan sporzadzany jest na okres pét roku, po tym czasie dokument jest modyfikowany
zgodnie ze wskazdwkami zawartymi w okresowej ocenie sytuacji dziecka. Plan zawiera: imie,
nazwisko i wiek wychowanka, date umieszczenia w placéwee, date opracowania planu, imie
i nazwisko wychowawcy kierujgcego procesem wychowawczym. Dokument opracowany jest
na podstawie diagnozy psychofizycznej dziecka, dokumentaciji, o ktérej mowa w art. 38 a
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, a takze w oparciu o analize procesu
zmian rozwoju psychicznego i fizycznego dziecka, potrzeb dziecka w sferze opiekuriczej,
rozwojowe), emocjonalnej, wigzi z rodzing, relacji spotecznych, funkcjonowania w grupie,
a takze srodowiska, z ktérego pochodzi i oceny efektéw pracy z rodzing prowadzonej przez
asystenta rodziny. Plan dostosowany jest do potrzeb i mozliwosci rozwojowych oraz
wiekowych wychowanka.

Zgodnie z ww. rozporzadzeniem w planie wyznacza sie cel pracy z dzieckiem, np.: rozwijanie
umiejetnosci somoobsfugowych i samodzielnosci w celu wiasciwego funkcjonowania;
zapewnienie wychowankowi mozliwosci wszechstronnego rozwoju fizycznego i psychicznego.
Realizacja powyiszych celéw odbywa sie poprzez okreslone dziatania diugoterminowe, np.:
ksztattowanie nawykow higienicznych oraz utrzymania czystosci i porzqdku wokdt siebie;
ksztattowanie postaw prospofecznych; stymulowanie rozwoju spoleczno — emocjonainego;
doskonalenie mowy i komunikacji z otoczeniem; rozwijanie motoryki duiej i matej oraz
dzialania krotkoterminowe, np.: mobilizowanie dziecka do przestrzegania zasod na terenie
placowki poprzez wzmocnienia pozytywne oraz system konsekwencji; systematyczna,
wielozdaniowa stymulacja rozwoju dziecka; zapewnienie poczucia bezpieczeristwa poprzez
czeste rozmowy i ksztaftowanie atmosfery serdecznosci i zaufania, nauka prawidlowych relacji
w grupie rowiesniczej; pomoc psychologiczna i pedagogiczna umoiliwiajgca stabilizacje
emocjonalng niezbedna do prawidlowego funkcjonowania spofecznego dziecka.

Ponadto plan zostal podzielony na obszary, m.in.: sytuacja prawna i rodzinna dziecka,
utrzymanie kontaktdw z rodzina, potrzeby dziecka w sferze opiekuriczej, rozwojowej
i emocjonalnej, na ktorych ma sie skupi¢ praca z dzieckiem i rodzing. W tej czeéci planu
ustalony zostal rowniez sposoéb realizacji celéw, termin realizacji, osoby odpowiedzialne oraz
whioski do dalszej pracy wypracowane na spotkaniu Zespotu. Plan zawiera podsumowanie
realizacji celow za pot roku, a takie wskazania do dalszej pracy.

Dokument podpisuje wychowawca, pedagog, wychowawca — lider i wychowanek, jesli
pozwala na to jego stan zdrowia oraz mozliwosci rozwojowe i wiekowe.

Zdaniem os6b kontrolujacych plany opracowane sa poprawnie, jedynie nalezatoby zastanowic
sie nad rezygnacja zapiséw dot. wnioski do dalszej pracy wypracowane na spotkaniu Zespoiu,
w czesci tabelarycznej, z uwagi na fakt, ze w podsumowaniu réwniez znajduja sie wskazania

do dalszej pracy z wychowankiem.
Karta pobytu dziecka — prowadzona jest dla kazdego wychowanka i zawiera wszystkie obszary
oceny, o ktorych mowa w § 17 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia MPiPS z dnia 22 grudnia 2011 r.
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w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (zat. nr 43). W trakcie kontroli przeanalizowano
wybrane karty wychowankow stwierdzajac, ze sa one uzupetniane co miesiac, a dokonywane
w nich wpisy sa krétkie i zwiezle oraz odzwierciedlajg biezacq sytuacje wychowanka. Uwaga
0s0b kontrolujacych dotyczy punktu 9, w ktérym wypisane sa instytucje i organizacje z jakimi
placowka wspélpracuje na rzecz dziecka i rodziny, aby dokonywac wpisu w jakim zakresie ta
wspotpraca sie odbywa.

Dokumentacja prowadzona przez specjalistow zatrudnionych w placéwce.

Zgodnie z § 17 ust. 3 i 4 ww. rozporzadzenia w placéwcee dla kaidego dziecka
prowadzone powinny by¢ karty udziatu w zajeciach prowadzonych przez psychologa,
pedagoga lub osobe prowadzaca terapie, z opisem ich przebiegu, o ile dziecko tego wymaga,
oraz arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych.

Na dzieni kontroli w placowce zatrudniony byt pedagog-wychowawca, ktdrego praca
opiera sig na dziataniach okreslonych do realizacji w roku szkolnym 2024/2025 zawartych
w Dzienniku Zajec. Zadania do realizacji obejmuja m.in.: diagnozg sytuacji wychowawczej
w celu rozwigzania probleméw wychowawczych i wspierania rozwoju wychowankéw,
obserwacja wychowankéw, prowadzenie badan i dziatari diagnostycznych, indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosici psychologicznych wychowankow
w celu okreslenia niepowodzen szkoinych poprzez indywidualne rozmowy z wychowaniem,
rozmowy z nauczycielami, rodzicamifopiekunami oraz wspélpracy ze specjalistami
pracujgcymi z dzie¢mi; podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleinien, udzielanie
pomocy pedagogicznej w formie zajec specjalistycznych z zakresu oligofrenopedagogiki, zajeé
korekcyjno — kompensacyjnych, a takie stymulowanie sfery emocjonalnej, prowadzenie
dziatan interwencyjnych w  sytuacjach  kryzysowych, prowadzenie poradnictwa
pedagogicznego dla rodzicow/opiekundw i wychowawcow.

Pedagog realizujac powyisze zadania prowadzi nastepujacy dokumentacije:

- karta udzialu w zajeciach prowadzonych przez pedagoga — opracowana zgodnie
z ww. rozporzgdzeniem dla wszystkich wychowankoéw, zawiera: imie i nazwisko dziecka, date
zajec, przedmiot i przebieg zajec, w tym: temat zajgé, cel, czas trwania, przebieg i pomoce
dydaktyczne. Ponadto karta zawiera uwagi i spostrzezenia prowadzacego zajecia oraz podpis.
Z analizy dokumentaciji wynika, ze pedagog prowadzi zréznicowane zajecia, m.in.: korekcyjno
— kompensacyjne (np.: rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci czytania, w tym technike,
tempo, rozumienie czytanej tresci, usprawnianie funkcji percepcyjno — motorycznej,
doskonalenie umiejetnosci poprawnego pisania pod wzgledem graficznym i ortograficznym);
ruchowe (np.: rozwijanie sprawnosci fizycznej, spostrzegawczosci i wspéipracy), stuchowe
(rozwijanie umiejetnosci rozumienia ze stuch) - zat. nr 44,

Ponadto pedagog prowadzi zajecia rewalidacyjne dla wychowankéw. Zajecia
odnotowywane sa w Karcie udziatu w zajeciach rewalidacyjnych prowadzonych przez
pedagoga — zal. nr 45, ktora zawiera: imie i nazwisko wychowanka, date zaje¢, przedmiot
i przebieg zajec, uwagi/spostrzeienia, imig i nazwisko pedagoga;

- arkusz obserwaciji zachowania sie dziecka — dokument opracowany dla 14 wychowankdw
zwiera: imie i wiek dziecka, a takze informacje dotyczace poziomu edukacji oraz warunkow
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i terminow obserwacii. Z analizy dokumentacji wynika, ze pedagog prowadzi péiroczne okresy
obserwacji, z ktérych wnioski odnotowywane s3 w arkuszu w obszarach dotyczacych
funkcjonowania dziecka w sferze emocjonalnej, spotecznej i samodzielnosci {zat. nr 46).
Pedagog prowadzi réwniez Dziennik zajeé, w ktérym odnotowywane s3 tematy spotkan/zajeé
indywidualnych i grupowych z wychowankami (zat. nr 47). Dodatkowo pedagog opracowuje
dla wychowawcow zalecenia do pracy z wychowankami w danym miesigcu (zat. nr 48),
w ktérych wskazuje wytyczne dotyczgce pracy z danym wychowankiem oraz uwagi, np.:
doskonalenie techniki pisania ze stuchu - wychowanka woli czyta¢ niz pisac.

W trakcie kontroli przeanalizowano réwniez dokumentacje psychologa, m.in.:
- plan pracy psychologa, w ktorym okreslone zostaly: zadania do realizacji, np.: udzielanie
pomocy psychologicznej wychowankom, praca indywidualna z wychowankami, prowadzenie
zajg¢ grupowych, psychoedukacyjnych i warsztatowych, wspétpraca z innymi specjalistami,
konsultacje z rodzicami, opiekunami, wychowawca liderem i wychowawcami; formy realizacji,
np.. pomoc i wsparcie w rozwigzywaniu biezacych probleméw, nauka radzenia sobie ze
stresem poprzez wprowadzenie cwiczen relaksacyjno — wyciszajacych, rozwijanie funkcji
poznawczych, praca z wychowankami zgodnie z zaleceniami z poradni psychologiczno —
pedagaogicznej, opracowanie zalecer do pracy z wychowankami;
- karto udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa, w ktérej odnotowywane sa
rodzaje zajec, cel i czas trwania, np.: zajecia indywidualne — rozwijanie myslenia przyczynowo
— skutkowego; rozmowy indywidualne dotyczqce funkcjonowania wychowanka oraz rozmowy
wspierajqce i profilaktyczne dotyczqce zdrowia i odzywiania (zat. nr 49);
- arkusz obserwacji dziecka prowadzony w formie tabelarycznej zawierajacej rodzaj sfery,
ktéra poddawana jest obserwacji: zabawa, samoobstuga, komunikacja, emocje, relacje
spoleczne i zachowanie {zat. nr 50). Dokument zawiera dane wychowanka (imie i nazwisko,
date ur. i wiek), date obserwacji, dane prowadzacego obserwacje oraz zalecenia do dalszej
pracy. Ponadto obserwacje psychologiczne dot. funkcjonowania wychowanka sporzadzane sg
réwniez w formie opisowej (zal. nr 51). Uwaga 0séb kontrolujacych dotyczy braku informacii
w jakim okresie byta prowadzona obserwacja;
- dziennik zajec, w ktérym okreslone zostaly zadania do realizacji dla poszczegoinych
wychowankéw, a takie odnotowywane sg zajecia przeprowadzone z wychowankami, np.:
zajecia psychoedukacyjne dot. nauki radzenia sobie z trudnymi emocjami oraz porady
i konsultacje indywidualne; oraz odnotowywane s3 spotkania/zajecia prowadzone
z wychowankami (zat. nr 52).

Dodatkowo psycholog prowadzi rejestr kontoktow 2z rodzicami/opiekunami
wychowankow placowki, w ktérym odnotowywana jest data, dane osoby ktéra sie
kontaktowata, podjete dzialania i uwagi {zal. nr 53). Z analizy rejestru wynika, ze kontakty s3
gtéwnie w formie rozmow telefonicznych i dotycza przede wszystkim funkcjonowania dziecka
w placowce, relacji z rodzicami i samopoczucia wychowanka. Ponadto psycholog opracowuje
opinie, diagnozy, a takie zalecenia dla wychowawcéw i innych specjalistow do pracy
z wychowankami, ktére zawieraja: imie i nazwisko wychowanka, zalecenia do pracy — np.:
nolezy uczy¢ wychowanka prawidlowych relacji podczas konfliktéw rowiesniczych,
prawidfowego przeZywania emocji, fagodzi¢ stres oraz obowy, naleiy wydawaé krotkie
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i zrozumiate komunikaty, itp.

W placowce prowadzone s3 réwniez zajecia z logopeds, ktdre odnotowywane sa
w Dzienniku zaje¢ (zal. nr 54) oraz w karatach udziatu w zajeciach prowadzonych przez
logopede prowadzonych dla kaidego wychowanka indywidualnie (zal. nr 55). Ponadto
logopeda przeprowadza badania (zal. nr 56) i opracowuje Karte diagnozy logopedycznej (zaf.
nr 57) na podstawie, ktérych sporzadza Indywidualne programy terapii logopedycznej dla
kazdego wychowanko, ktére zawieraja zindywidualizowane zadania do realizacji {zat. nr 58).
Logopeda podobnie jak pozostali specjalisci sporzadza dla wychowawcéw zalecenia do pracy
z wychowankami w danym miesigcu, zgodnie z ktdrymi prowadzone s3 cwiczenia
z dzieémi.

Podsumowujgc stwierdzi¢ nalezy, ze zadanie dotyczace przestrzegania przepisow
okreslajacych zasady dziatania placowki realizowane jest prawidtowo. Uwagi/sugestie oséb
kontrolujgcych odnoszg sie do powielania zapiséw w planach pomocy dziecku dot.
whnioskow z zespotu {czesc tabelaryczna) i koricowego podsumowania, w ktérych znajdujg
sie wskazania do dalszej pracy z wychowankiem oraz braku informacji w arkuszu obserwacji
za jaki okres prowadzona byla obserwacja wychowanka.

Analiza ankiet przeprowadzonych wsrod wychowankoéw.

Anonimowa ankieta zostata wypeiniona facznie przez 10 wychowankéw (zal. nr 59).

Wszyscy ankietowani wychowankowie wskazali, ze placowka zapewnia im: t6iko
i posciel do spania, meble na ubrania i rzeczy osobiste, miejsce do nauki, odpowiednie ubrania,
buty i bielizne, podreczniki i przybory szkolne, positki, kieszonkowe, srodki higieny osobistej,
mozliwos¢ korzystania z wiasnego telefonu komorkowego lub telefonu placéwki, opieke
wychowawcow, pomoc w nauce, kontakt z rodzing, kolegami i kolezankami, réine wyjazdy
i formy spedzania czasu wolnego, moiliwosci samodzielnego przygotowywania positkéw oraz
przestrzeganie praw dziecka; 9 wychowankow wskazato, ie maja zapewniony dostep do
lekarza. Na pytanie o relacje i kontakty z innymi wychowankami w placéwce oraz relacje
wychowankdw z kadrg placowki we wszystkich ankietach wskazano odpowiedz ,,53 super”.
Jedzenie w placdwce 10 wychowankdw ocenito jako bardzo dobre oraz wskazato, ie ,jedza,
ile chcg z doktadkami”. 8 wychowankoéw w ankietach zaznaczylo odpowiedz, ze ma dostep do
jedzenia i picia caty czas; w 2 ankietach nie zaznaczono zadnej odpowiedzi.

Wszyscy wychowankowie potwierdzili, ze otrzymujg kieszonkowe i e jest ono
przechowywane u wychowawcéw. 9 wychowankdw potwierdzito znajomosé nagréd i kar
obowiazujacych w placéwce, w 1 ankiecie brak odpowiedzi. 8 wychowankéw wskazato, ie
majg mozliwos¢ odwotania sie od kar; w 2 ankietach brak odpowiedzi. 10 wychowankéw
wskazato, ze moga swobodnienie korzystac z wtasnego telefonu komérkowego.

Na pytanie Co chciatbys zmieni¢ w placowce? udzielono nastepujacych odpowiedzi: nic
—w 4 ankietach, w placowce jest fajnie; w placéwce jest super (...}, super fajne sq wycieczki
z wychowawcami (...), bardzo jestem dumna z naszej placowki, poniewas jest super.

Podsumowujgc stwierdzic nalezy, ie odpowiedzi zawarte w ankietach wyrazaja
pozytywng opinie ankietowanych wychowankéw na temat placowki oraz potwierdzajg
ustalenia kontrolne.
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Ustalen dokonano na podstawie:

- rozmoéw z Dyrektorem Centrum oraz wychowawca - liderem,

- analizy dokumentacji: Regulaminu Organizacyjnego, Stautu, zarzadzen, planéw pomocy
dziecku i kart pobytu, diagnoz psychofizycznych dziecka, akt osobowych pracownikéw
i wychowankéw, dokumentacji z posiedzer stalych zespotéw do spraw okresowej oceny
sytuacji dziecka, dokumentacji specjalistéw, kart odziezowych, jadiospisu, grafikéw dyzurdw
i innych zwigzanych z zakresem kontroli;

- analizy anonimowych ankiet;

- wizji Jokalnej i ogledzin pomieszczen placéwki.

Majac na uwadze powyisze ponownie wydaje sie zalecenia pokontrolne (zalecenie nr 1
i nr 2), do ktérych realizacji zobowigzuje sie Dyrektora Centrum Obslugi Placéwek
Opiekunczo-Wychowawczych w Opatowie:

1. Zmodyfikowaé zapisy w Regulaminie nagréd i konsekwencji odnoszace sie do
umieszczania wychowankéw w MOW/MOS tak, aby nie stanowily formy
konsekwencji naktadanej przez pracownikéw placowki i byly adekwatne do
przepisow prawa. Ze zmianami zapoznaé wychowankow oraz kadre placéwek.
Zmodyfikowany dokument przedstawié do wglagdu Wojewodzie S’wigtokrzyskiemu.

2. Opracowac wzdr ankiety dla wychowankéw w zakresie monitorowania Standardow
ochrony maloletnich, adekwatnie do wieku i motzliwosci poznawczych
wychowankow placowki typu specjalistyczno - terapeutycznego.

Ankiete przedstawi¢ do wgladu Wojewodzie Swietokrzyskiemu,

3. W bieigco prowadzonej dokumentacji dotyczacej zespotéw do spraw okresowej
oceny sytuacji dziecka, planéw pomocy dziecku oraz arkuszach obserwadji
psychologicznej uwzgledni¢ uwagi zawarte w niniejszym wystapieniu pokontrolnym.

POUCZENIE

Zgodnie z art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. 2025 poz. 49 t.j kontrolowana jednostka moze w terminie 7 dni od
dnia otrzymania zalecern pokontrolnych, zgtosi¢é do nich zastrzezenia. Wojewoda,
w terminie 14 dni od dnia otrzymania zastrzezen przedstawi stanowisko w sprawie ich
uwzglednienia. W przypadku nieuwzglednienia zastrzezen przez wojewode kontrolowana
jednostka jest obowiazana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, do
powiadomienia wojewody o realizacji zaleceri. W przypadku uwzglednienia zastrzezer przez
wojewode, kontrolowana jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
stanowiska wojewody, do powiadomienia wojewody o realizacji zaleceri pokontrolnych, majac
na uwadze zmiany wynikajqce z uwzglednionych zastrzeien.

Zgodnie z art. 197 e i 197 f ustawy, o ktorej mowa, w przypadku niepodjecia lub
niewykonania czynnosci wynikajacych z zalecen pokontrolnych, majacych na celu ograniczenie
lub likwidacje stwierdzonych istotnych uchybien lub nieprawidtowosci w funkcjonowaniu

20



placowki opiekuniczo-wychowawczej, wojewoda moze orzec o czasowym lub statym cofnieciu
zezwolenia na prowadzenie tej placowki.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej kontroli zostang ujawnione razace zaniedbania lub
zaniechania realizacji obowigzkow ustawowych, wojewoda moie wezwac jednostke
samorzadu terytorialnego do wyznaczenia wykonawcy zastepczego, w terminie nie dtuzszym
niz 2 miesigce od dnia otrzymania wezwania. W przypadku niewyznaczenia przez jednostke
samorzadu terytorialnego wykonawcy w terminie, o ktdrym mowa, wojewoda moze wystapic
do sadu administracyjnego ze skarga na bezczynnos¢ organu jednostki samorzady
terytorialnego.

Zgodnie z art. 198 ustawy - kto nie realizuje zalecer pokontrolnych, podlega
karze pienieinej w wysokosci od 1000 do 15 000 zi.

Osoby kontrolujace:
.
Dot £owpR - Pastoune |/ /
N ”_ 4 veutwol TETOKRZYSKI
& {Jscef Bryk
ZASTEECA DYREKTORA
Wydziz znej i Zdrowia

ek
Renata Fersona
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