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ul. Papieza Jana Pawta Il 33

22-230 Radoszyce

Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Kielcach, przesyta wystgpienie pokontrolne z kontroli w trybie zwyktym, ktdra przeprowadzona
zostata w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Radoszycach, w dniach 9i 10 pazdziernik
2025 r.
Kontrola przeprowadzona zostata na podstawie:
- art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.
U. 2025 r., poz. 49).
Kontrole przeprowadzili pracownicy Oddziatu Nadzoru nad Realizacja Zadarn Samorzadu Powiatowego
i Wojewodztwa w Wydziale Polityki Spotecznej i Zdrowia, w skfadzie:
1. Pani Anna Konieczna - Inspektor Wojewddzki (legitymacja stuzbowa nr 2), upowaznienie
nr 759/2025 z dnia 30.09.2025 r. — inspektor kierujacy zespotem inspektorow.
2. Pani Katarzyna Arendarska— Inspektor Wojewaodzki (legitymacja stuzbowa nr 1), upowaznienie
nr 760/2025 z dnia 30.09.2025 r.
Zakresem kontroli objete zostaty nastepujace zadania:
1. Opracowanie i realizacja 3 — letniego gminnego programu wspierania rodziny.
2. Kwalifikacje asystentow rodziny i tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw
rodziny.
3. Tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym praca z rodzing przezywajaca
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo—wychowawczych przez:
a) Zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa.
b) Organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych.
4. Wspétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekuriczo-terapeutycznej oraz interwencyjnym
osrodku preadopcyjnym.
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5. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

6. Koordynowanie dziatan, o ktérych mowa w art. 8 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

7. Terminowe sporzadzanie sprawozdan rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3, w terminach:

- do dnia 31 styczna danego roku — za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia poprzedniego roku;

- do dnia 31 lipca danego roku — za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego roku.

Okres objety kontrolg: 01.01.2024 r. do dnia kontroli.

Ustalenia zawarte w wystapieniu pokontrolnym oparte zostaly o dane i informacje przygotowane
przez MGOPS w Radoszycach, ktére stanowig zatacznik nr 1 do niniejszego wystgpienia.

Ocena skontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych zostata oparta,
w szczegllnosci przez okreslenie stanu faktycznego oraz ujawnionych uchybien lub
nieprawidtowosci, a takze zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych uchybien lub nieprawidtowosci
oraz wskazanie os6b odpowiedzialnych za ich powstanie.

Organizacja pracy z rodzing na terenie Gminy.

Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Radoszycach (w skrécie MGOPS) jest
jednostka organizacyjng Gminy Radoszyce, funkcjonujaca w oparciu o statut i regulamin organizacyjny.
Aktualny statut Osrodka, po raz ostatni aktualizowany byt w 2019 r. Uchwatg Nr VI/32/2019 Rady
Miejskiej w Radoszycach z dnia 26.03.2019 r. Statut okresla m.in. podstawy prawne funkcjonowania
Osrodka, ktore nie uwzgledniajg ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz zadania
realizowane przez Osrodek. Wsréd zadan wymieniono zadania gminy z zakresu wspierania rodziny.
Statut wielokrotnie byt aktualizowany w zwigzku ze zmiang przepiséw prawa i realizacja nowych zadar.
Kolejne zmiany nalezatoby uwzgledni¢ w ujednoliconej wersji dokumentu.

Szczegotowe zadania realizowane przez Osrodek, w tym strukture organizacyjng MGOPS
okresla regulamin organizacyjny zaktualizowany Zarzgdzeniem Nr 19.2024 Kierownika MGOPS
w Radoszycach z dnia 30.12.2024 r. Ponadto regulamin okresla organizacje pracy, podziat zadan
i zasady funkcjonowania Osrodka. W dokumencie ujeto wszystkie zadania asystenta rodziny, o ktérych
mowa w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

Pani Paulina Kowalska petni funkcje kierownika Osrodka na podstawie Zarzadzenia Nr 57/2024
Burmistrza Miasta i Gminy Radoszyce z dnia 01 lipca 2024 r. w sprawie powierzenia petnienia
obowigzkéw kierownika MGOPS w Radoszycach (zat. nr 2). Nastepnie Zarzadzeniem NR 102/2024
Burmistrza Miasta i Gminy Radoszyce z dnia 01 pazdziernika 2024 r. p. Paulina Kowalska zostata
powotana na kierownika MGOPS w Radoszycach (zat. nr 3).

Kierownik Os$rodka posiadata stosowne upowaznienia Burmistrza do realizacji zadan
wynikajgcych m.in. z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (zat. nr 4) oraz ustawy
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (zat. nr 5).

W zwigzku z wymogami wprowadzonymi nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekuriczego oraz
ustaw szczeg6lnych i art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich majacq na celu wzmocnienie ochrony dzieci
przed przemocy oraz zapewnienie bezpiecznych warunkéw Osrodek opracowat i wprowadzit
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standardy ochrony matoletnich. Obowigzek ten winien by¢ zrealizowany do potowy sierpnia 2024 r.
Standardy Ochrony Maftoletnich w MGOPS w Radoszycach zostaty wprowadzone Zarzadzeniem Nr
14/2024 p.o. kierownika MGOPS w Radoszycach z dnia 12.08.2024 r. Opracowana zostata réwniez
skrédcona wersja standardow dla dzieci. Wszyscy pracownicy jednostki MGOPS zostali zapoznani
z dokumentem co potwierdzili wtasnorecznym podpisem na stosownym oswiadczeniu. Osoba
wyznaczong na pismie do przyjmowania zgtoszen, do prowadzenia i przyjmowania rejestru zgtoszen
i odpowiedzialng za monitoring Standarddw jest starszy pracownik socjalny (zat. nr 6).

1. Opracowanie i realizacja 3-letniego gminnego programu wspierania rodziny.

Zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Gmina
Radoszyce posiada opracowany 3-letni Program Wspierania Rodziny w Gminie Radoszyce na lata
2025-2027, przyjety Uchwatg Nr XI1/84/2025 Rady Miejskiej w Radoszycach z dnia 28.03.2025 r.
Program zawiera diagnoze srodowiska lokalnego za okres 2021-2024, w ktorej przedstawiono dane
statystyczne dotyczace:

- liczby ludnosci ogdlng w gminie i wedtug ptci — stan na koniec roku 2022, 2023, 2024, w tym: liczbe
urodzen i zgonow;

- sytuacji rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej w latach 2021-2024, w tym korzystajgcych ze
wszystkich form (w 2021 r. — 371 rodzin, 2022 r. — 355 rodzin, 2023 r. — 330 rodzin i w 2024 r. — 287
rodzin) oraz korzystajgcych z pomocy finansowej (w 2021 r. — 258, 2022 r. = 241 rodzin, w 2023 r. -
233 rodziny i w 2024 r. — 203 rodziny);

- powodow przyznawania pomocy, wsrod ktorych najczestszym jest: diugotrwata lub ciezka choroba,
w dalszej kolejnosci s3: niepetnosprawnosé, bezrobocie, potrzeba ochrony macierzynstwa, bezradnosc
w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, na koncu:
ubdstwo, bezdomnosé¢, trudnosé¢ w integracji cudzoziemcodw i w przystosowaniu do zycia po
opuszczeniu zakfadu karnego, zdarzenia, losowe, alkoholizm;

- liczby rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny, w tym ilos¢ oséb w tych rodzinach i ilos¢ dzieci.
W 2021 r. byto to 9 rodzin, w 2022 r. — 6 rodzin, w 2023 r. — 7 rodzin, w 2023 r. — 10 rodzin;

- powodow przyznawania rodzinom pomocy w formie wsparcia asystenta, wsrod ktorych najczesciej
wystepujg: niewydolnosé opiekuriczo-wychowawcza, uzaleznienia i przemog;

- liczby dzieci w pieczy zastepczej, w tym: w roku 2021 przebywato 7 dzieci, a umieszczono -1 dziecko,
w 2022 r. — przybywato 8 dzieci, umieszczono — 3 dzieci, w 2023 r. — przebywato 11 dzieci, umieszczono
— 3 dzieci, w 2024 r. — przebywato 12 dzieci, a umieszczono 2 dzieci.

W dalszej czesci Programu dokonano analizy SWOT uwzgledniajgc mocne i stabe strony oraz
szanse i zagrozenia Gminy Radoszyce. Jako mocne strony wymieniono m.in.: wsparcie asystenta
rodziny, wspotpraca z roznymi instytucjami, GKRPA, Zespotem Interdyscyplinarnym, udziat
w programach rzadowych, specjalistyczne ustugi opiekuricze na rzecz oséb z zaburzeniami
psychicznymi. Natomiast za stabe strony uznano: niski przyrost naturalny, nieche¢ spoteczenstwa do
korzystania z poradnictwa rodzinnego i specjalistycznego, szkole dla rodzicdw i programdw korekcyjno-
edukacyjnych, przerzucanie odpowiedzialnosci za wychowywanie dziecka na instytucje, brak
pozytywnych wzorcow, odrzucenie autorytetow, ograniczone Srodki na realizacje zatozonych
programow.

Celem gtownym Programu jest: wspieranie rodzin w prawidtowym wypetnianiu i przywracaniu
funkcji opiekuriczo-wychowawczych. Sformutowano réwniez cele szczegétowe, tj.: analiza i diagnoza
skali potrzeb i problemdw rodzin, wsparcie rodzin w zabezpieczeniu podstawowych potrzeb bytowych
— budowanie bezpieczenistwa socjalnego, wspieranie rodzin w prawidtowym wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, podejmowanie dziatan profilaktycznych i interwencyjnych w rodzinach
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zagrozonych kryzysem, usprawnienie wspdtpracy pomiedzy podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodzin,
przeciwdziatanie marginalizacji degradacji spotecznej rodzin majacych trudnosci w podstawowym
wypetnianiu rdl rodzicow/opiekundéw, wspieranie kobiet w cigzy i rodzin ze szczegdlnym
uwzglednieniem kobiet w cigzy powiktanej.

Program realizowany jest przez m.in.: MGOPS i Urzad Miasta i Gminy w Radoszycach we
wspotpracy z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania
Narkomanii, Zespotem Interdyscyplinarnym, placowkami oswiatowymi i zdrowia, organizacjami
pozarzagdowymi, policjg, kuratorami i sgdami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, PCPR
w Konskich i poradnia leczenia uzaleznien.

Na realizacje Programu przeznaczone zostang srodki finansowe gminy i pozyskane przez gmine
z innych zrodet.

Program podlegaé¢ bedzie ewaluacji i monitoringowi. Ewaluacja bedzie miata charakter
usprawniajgcy i wskazujacy kierunki zmian. Natomiast monitoring bedzie polegat na zbieraniu
i analizowaniu danych dotyczacych zrealizowanych zadan.

Zgodnie z art. 179 ustawy, w terminie do dnia 31 marca kazdego roku wojt sktada radzie gminy
roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby
zwigzane z realizacjg zadan. Osrodek opracowat informacje z realizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny za rok 2024 i przekazat Burmistrzowi pismem z dnia 13 marca 2024 r.

Zadanie realizowane prawidtowo.

2. Kwalifikacje asystentow rodziny i tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow
rodziny.

W okresie kontrolnym Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Radoszycach
zatrudniat dwie osoby na stanowisku asystenta rodziny, w tym jedng do 31 stycznia 2024 r. na umowe
o prace w pefnym wymiarze etatu. Osoba ta posiadata wymagane kwalifikacje zgodne z art. 12 ust. 1
pkt 1a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz spetniata
wymagania o ktérych mowa w art. 12 ust.1 pkt 2-5 ustawy. W aktach osobowych znajdowaly sie
dokumenty potwierdzajgce spefnianie pozostatych wymagan tj.: aktualne zaswiadczenie lekarskie,
zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego, oswiadczenie potwierdzajgce spetnianie
wymagan, o ktdrych mowa w art. 12 ust.1 pkt 2-4 cyt. ustawy oraz poswiadczenie potwierdzajace
niefigurowanie w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym. Druga osoba zatrudniona jest
na stanowisku asystenta od dnia 1 lutego 2024 r. na umowe 0 prace, na % etatu i posiada wymagane
wyksztatcenie oraz spetnia wymagania okreslone w ustawie. Zakres czynnosci asystentow uwzglednia
wszystkie zadania, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (zat. nr 7).

Asystenci rodziny w okresie zatrudnienia uczestniczyli w licznych szkoleniach, ktérych
szczegoOtowy wykaz zawiera zat. nr 1 cz. Il

W trakcie kontroli nie stwierdzono fgczenia wykonywania obowigzkéw asystenta rodziny
z zadaniami pracownika socjalnego na terenie miasta i gminy oraz prowadzenia postepowarn z zakresu
Swiadczen realizowanych przez gming, o ktérych mowa w art. 17 ust. 3 i 4 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

W 2024 roku Gmina Radoszyce przystapita do Programu asystent rodziny, ktory zostat
ogtoszony przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej. W ramach Programu, zgodnie ze ztozonym
zapotrzebowaniem, Gmina otrzymata dofinansowanie dodatku do wynagrodzenia asystenta rodziny
oraz dofinansowania do kosztéw zatrudnienia asystenta w tacznej wysokosci 11 869,31 zt, z tego
wykorzystano 11 657,72 zt, a 211,59 zt zwrécono. Srodki finansowe pochodzace z Funduszu Pracy
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zostaly przekazane na podstawie Umowy nr 35/2024/AR z dn. 22.10.2024 zwartej pomiedzy
Wojewoda Swietokrzyskim a Gming. W trakcie kontroli przedstawiono do wglagdu dokumentacje
merytoryczng oraz finansowg zwigzang z realizacja zadania, ktdra potwierdza wyptate ww. dodatku.
Ponadto MGOPS otrzymat srodki finansowe w ramach rzadowego programu ,Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikow jednostek wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej na lata 2024 —
2027", ktory zostat ustanowiony Uchwatg Nr 63 Rady Ministrow z dnia 19 czerwca 2024 r., w ramach
ktérego wyptacany jest dodatek motywacyjny w wysokosci 1000 zt m.in. dla asystentow rodzin. Na
realizacje ww. zdania zgodnie z Umowa Nr 7G.WRiSPZ/2024 zawartg w dniu 25.09.2024 r. pomiedzy
Wojewoda Swietokrzyskim a Gming Radoszyce jednostka otrzymata w 2024 r. srodki w wysokosci
3516,60 zt, z czego wydatkowano 3379,80 zt, a zwrdcono 136,80 zt. Z analizy dokumentacji finansowo
— ksiegowej wynika, ze srodki pozyskane w ramach rzgdowych programow w 2024 r. i 2025 r. zostaty
wykorzystane zgodnie z przeznaczeniem w zakresie dodatkow i dofinansowania wynagrodzen
asystentéw rodziny. Natomiast w b.r. jednostka zgodnie z Umowa Nr 65G/WRiSPZ/2025 z dnia
24.03.2025 r. zawarta pomiedzy Wojewoda Swietokrzyskim a Gming Radoszyce, otrzyma $rodki
finansowe na dodatki motywacyjne w tacznej kwocie 21 585,00 zt.

W aktach osobowych pracownikéow Osrodka znajdujg sie informacje pisemne o przyznaniu dodatkow
zgodnie z ww. programami.

Zadanie realizowane prawidtowo.

3.Tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego oraz
pracy z rodzing przezywajacy trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:
zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa, organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin
wspierajacych, prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsca dla
dzieci

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta:

Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Radoszycach zatrudnia 1 osobe na
stanowisku asystenta rodziny w wymiarze % etatu. Asystent na dzien kontroli tj. 9.10.2025 r.
aktywnie pracowat z 6 rodzinami. W okresie objetym kontrolg zakoriczono wspodtprace z 4 rodzinami.
Wszystkie rodziny zostaly objete wsparciem asystenta na wniosek pracownika socjalnego, po
przeprowadzeniu wywiadu $rodowiskowego. W kontrolowanym okresie sposrdd rodzin objetych
opieka asystenta byty réwniez 4 rodziny, ktorych dzieci zostaty umieszczone w pieczy zastepczej.

W trakcie kontroli przeanalizowano dokumentacje wszystkich rodzin objetych asystenturg.
Procedura przydzielania rodzinie asystenta prowadzona jest zgodnie z art. 11 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, tj.: w przypadku, gdy osrodek pomocy spotecznej poweimie
informacje o rodzinie przeizywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych,
pracownik socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad srodowiskowy, w ktdrym dokonuje analizy
sytuacji rodziny i przedstawia plan pomocy na rzecz osoby lub rodziny (zat. nr 8). Wywiady zawieraty
adnotacje kierownika osrodka dotyczagce skierowania asystenta do danej rodziny.
W dokumentacji rodzin znajdowaly sie takze pisemne wnioski pracownika socjalnego do kierownika
MGOPS o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny (zat. nr 9), zgody rodzin na podjecie wspotpracy
z asystentem (zat. nr 10), a takze pisemne informacje o przydzieleniu rodzinie asystenta (zat. nr 11)
oraz Karta rodziny zawierajgca podstawowe dane rodziny (zat. nr 12).

Z informacji zawartych w dokumentacji rodzin oraz zat. nr 1 cz. Il wynika, ze rodziny zostaty
objete wsparciem asystenta rodziny gitownie ze wzgledu na trudnosci w sprawowaniu funkcji
opiekunczo — wychowawczej (braki edukacyjne, wychowawcze, nierealizowanie obowigzku
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szkolnego), a takie na wspotwystepowanie problemow takich jak: przemoc i sytuacje konfliktowe
w rodzinie, problem alkoholowy, nieprawidtowe relacje w rodzinie, wielodzietnos¢, samotne
rodzicielstwo, trudne warunki mieszkaniowe.

Praca z rodzing prowadzona jest w oparciu o plan pracy opracowany dla kazdej rodziny
objetej wsparciem asystenta. Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy asystent rodziny opracowuje
i realizuje plan pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem
socjalnym. Z analizy dokumentacji wynika, ze pierwszy plan opracowany jest na podstawie Diagnozy
rodziny, dokumentu ktory zawiera opis aktualnej sytuacji rodziny, oczekiwan i potrzeb rodziny oraz
jej oceny, w tym szans i zagrozen (zat. nr 13). Plan zawiera: dane rodziny oraz asystenta rodziny, okres
realizacji okreslony na pét roku oraz cel gtéwny i cele szczegdtowe, do ktorych okreslone zostaty
dziatania wraz terminem i miejscem wykonania, osobami odpowiedzialnymi za wykonanie oraz
przewidywanymi efektami dziatai. Plan nie zawiera daty sporzadzenia, natomiast widnieje na nim
data wptywu do MGOPS, ktéra Swiadczy o opracowaniu dokumentu w okreslonym terminie.
Dokument podpisany jest przez asystenta rodziny, cztonkow rodziny i pracownika socjalnego (zat.
14). We wszystkich planach wskazany zostat ten sam cel gtéwny, a mianowicie podwyzZszenie poziomu
umiejetnosci opiekuriczo - wychowawczych, natomiast cele szczegdtowe okreslone zostaty zgodnie
z potrzebami rodzin oraz ich biezaca sytuacjg (np.: motywowanie do poprawy sprawowania funkcji
opiekuriczo — wychowawczych, podniesienie umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego,
motywowanie do podniesienia kwalifikacji zawodowych, utrzymanie stanu zdrowia rodziny na
optymalnym poziomie, motywowanie do wzmacniania wiezi rodzinnych, podjecie dziatan na rzecz
uzyskania prawa jazdy) (zat. nr 15). Plany opracowywane s3g indywidulanie dla kazdej rodziny,
z uwzglednieniem jej zasobdw oraz aktualnych potrzeb.

Praca asystenta z rodzinami odbywa sie w rdéznych godzinach oraz z réing czestotliwoscia

w zaleznosci od potrzeb rodzin. Spotkania odnotowywane sa w Sprawozdaniu z realizacji dziatan
asystenta rodziny w rodzinie ... — zat. nr 16, ktére zawiera: dane rodziny, date i godziny wizyty, opis
podjetych dziatarn oraz podpis asystenta. W_opinii_oséb kontrolujgcych wskazanym bytoby, aby
dokument zawierat podpis rodziny, ktéra potwierdzitaby wizyte asystenta w $rodowisku oraz
akceptacje/podpis kierownika OPS stwierdzajgcego wykonanie pracy przez asystenta.
Asystent prace z rodzing dokumentuje w formie notatek (zat. nr 17), w ktérych przedstawia biezaca
sytuacje rodziny i podejmowane dziatania wzgledem rodziny, czego dotyczyty i w jaki sposdb zostaty
zrealizowane. Dokumentacja asystenta prowadzona jest indywidualnie dla kazdej rodziny, w sposéb
systematyczny. Ponadto asystent rodziny prowadzi Dziennik pracy asystenta rodziny, w ktorym
odnotowuje wszystkie dziatania podjete wobec rodzin, z ktérymi wspotpracuje (zat. nr 18). Dokument
zawiera te same dane co ww. omoéwione Sprawozdania, z tg réznica, ze w Dzienniku wykazane sa
wszystkie rodziny, a Sprawozdanie dotyczy konkretnej rodziny. W zwigzku z powyzszym nalezatoby
zastanowic sie nad zasadnoscig prowadzenia podwdjnej dokumentacji dot. realizacji zadan przez
asystenta.

Na podstawie analizy dokumentacji rodzin oraz informacji zawartych w zatgczniku nr 1 cz. Ill,
asystent rodziny w ramach zapewnienia rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa, realizuje nastepujace zadania:

® udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidfowego prowadzenia gospodarstwa domowego - realizujac powyzsze zadanie
asystent wspierat rodziny w podstawowych obszarach prowadzenia gospodarstwa domowego,
m.in.: w zakresie gospodarowania srodkami finansowymi, planowania budzetu rodziny; udzielania
informacji nt. zdrowego zywienia i przygotowywania positkdw; oraz motywowat do podjecia dziatar



w zakresie poprawy warunkéw mieszkaniowych; Powyzszymi formami pomocy objeto tgcznie 10
rodzin;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych - asystent informowat
rodziny z jakich form pomocy moga skorzysta¢ (np. pomoc socjalna lub pomoc finansowa
z osrodka). Pomagat w zatatwieniu spraw urzedowych, napisaniu wnioskéw i pism do réznych
instytucji. Z pomocy w powyzszym zakresie skorzystato 4 rodzin;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych — w przypadku
5 rodzin asystent przeprowadzal rozmowy wspierajgce dotyczace przezwyciezenia biezacych
trudnosci i zachecat do skorzystania ze wsparcia specjalistycznego, w tym psychologa w szkotach
i przedszkolu; wskazywat na mozliwosci uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-
pedagogicznej i Krajowym Towarzystwie Autyzmu w Kielcach; wspierat rodziny w poszukiwaniu
rozwigzan problemow i udzielat wsparcia emocjonalnego;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych z dzieémi - asystent
realizowatl powyisze zadanie poprzez: rozmowy na temat problemoéw i podejmowanie préb
znalezienia ich rozwigzania, motywowat i wspierat rodziny; udzielat wskazowek opiekunczo —
wychowawczych, prezentowat strategie wychowawcze i przeprowadzat rozmowy wzmacniajgce
kompetencje wychowawcze rodzicow; z ww. wsparcia skorzystato 9 rodzin;

wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin — asystent prowadzit rozmowy motywujace do wiekszej
aktywnosci spofecznej rodzin, poprzez uczestnictwo w réinego rodzaju wydarzeniach
organizowanych w szkole, przedszkolu; zachecat do utrzymywania dobrych relacji z rodzing;
motywowat do angazowania sie w zycie spotecznosci lokalnej poprzez udziatu w spotkaniach
organizowanych na terenie gminy oraz korzystania z lokalnych mozliwosci z zakresu kultury
i rekreacji; w powyzszym zakresie wsparciem objeto tacznie 7 rodzin;

motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych - w przypadku 6 rodzin
asystent informowat o organizowanych kursach i szkoleniach majacych na celu podniesienie
kwalifikacji zawodowych oraz motywowat do uzyskania prawa jazdy;

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej -
w przypadku 4 rodzin asystent motywowat do aktywnego poszukiwania pracy; wskazywat
mozliwosci w zakresie wyszukiwania ofert pracy; pomagat w sporzadzeniu dokumentacji niezbednej
do rekrutacji; zachecat do regularnego rejestrowania sie w PUP i korzystania z dostepnych tam form
wsparcia; motywowat do wywigzywania sie z obowigzkdw wobec pracodawcoéw po podijeciu
zatrudnienia;

motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu ksztattowanie
prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych — zadanie nierealizowane
ze wzgledu na brak takich zajec¢ na terenie gminy;

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegélnosci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych —
zadanie nie realizowane ze wzgledu na brak takich zajec¢ na terenie gminy;

udzielanie wsparcia dziecku przez towarzyszenie mu podczas posiedzenia albo rozprawy z jego
udziatem, o ktérych mowa w art. 76a § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2024 r., poz. 37. 1222 i 1248) — zadanie nie realizowane z uwagi na brak
zaistniatych ww. sytuacji;

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci - asystent we

wszystkich rodzinach objetych jego wsparciem przeprowadzat rozmowy dotyczace prawidtowych

postaw rodzicielskich, zaspakajania potrzeby mitosci, bliskosci i bezpieczenstwa na kazdym etapie
7
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rozwoju dziecka. Przeprowadzat indywidualne rozmowy edukacyjne i wspierajace z rodzicami jak
i dzie¢mi. Ponadto motywowal dzieci do prawidlowego wypetniania obowigzku szkolnego,
monitorowat wyniki w nauce i frekwencje; motywowat do wykonywania obowigzkow domowych,
prawidtowego odzywiania sie i dbania i higiene;

podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczefnstwa dzieci
i rodzin — w okresie objetym kontrolg asystent rodziny dwukrotnie podejmowat dziatania
interwencyjne, w dwdch rodzinach z uwagi na sprawowanie opieki nad dzie¢mi przez rodzicow
bedacych pod wptywem alkoholu. W jednym przypadku dzieci zostaty zabezpieczone i przekazane
pod opieke cztonka rodziny, w drugim natomiast zostaly umieszczone w pieczy zastepczej.
W obydwéch przypadkach OPS zawiadomit Sad Rodzinny w Konrskich ( zat. nr 19);

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej, niz co p6t roku, i przekazywanie tej
oceny podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1 - Z analizy dokumentacji rodzin wynika, ze co
pot roku asystent dokonuje oceny realizacji zatozonych w planie celéw i sporzadza Okresowe oceny
sytuacji rodzin (zat. nr 20), ktére zawierajg: date sporzadzenia, dane rodziny i asystenta oraz
informacje za jaki okres jest sporzgdzona. Ocena w formie tabelarycznej odnosi sie do
poszczegdlnych celow szczegotowych, ktdre byty do osiggniecia w pracy z rodzing w danym okresie.
Ponadto zawiera informacje o uzyskanych efektach oraz wnioski do dalszej pracy z rodzing
w postaci zaktualizowanych celdéw do realizacji. Oprocz tego Ocena zawiera ogolne podsumowanie
pracy w srodowisku danej rodziny w okresie ktdrego dotyczy. Dokument podpisany przez asystenta
rodziny, brak natomiast podpisu kierownika OS$rodka, ktéry Swiadczytby o zapoznaniu sie
z dokumentem, zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 15iart. 17 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing - w kontrolowanym
okresie asystent rodziny zakonczyt wspotprace z czterema rodzinami. W przypadku jednej rodziny
ze wzgledu na realizacje celéw, w kolejnym na wniosek rodziny. Powodem zakoniczenia wspdtpracy

z dwoma pozostatymi rodzinami byt brak efektow wspotpracy, z uwagi na umieszczenie dzieci
w pieczy zastepczej, a takze nie stosowania sie do zalecen asystenta, jak rowniez z czasem
zaprzestania kontaktow z asystentem rodziny. Ponadto w jednym przypadku MGOPS nie znat
miejsca pobyty matki, co uniemozliwitao kontakt. W zwigzku z powyzszym praca z rodzinami byta
utrudniona i w efekcie asystent ztozyt do kierownika MGOPS wnioski o zakoriczenie wspétpracy
z ww. rodzinami (zat. nr 21 i zat. nr 22). Dokumenty zawieraty uzasadnienie dotyczace zakoriczenia
wspotpracy oraz podpis kierownika OPS. Natomiast brak pod wnioskami podpisu asystenta rodziny,
ktdry to wnioski sporzadza. Ponadto zdaniem oséb kontrolujgcych decyzja o zakorczeniu
wspotpracy, dotyczy to wszystkich rodzin z ktorymi zakoriczono wspodtprace, powinna byé
podejmowana rowniez w szerszym gronie, np. z pracownikiem socjalnym, ktory pracuje z rodzing
w zakresie pomocy spofecznej. Z rodzinami, z ktérymi zakoriczono wspotprace asystent rodziny
sporzadza Koricowq ocene sytuacji rodziny (zat. nr 23), ktdra zawiera podsumowanie pracy
w srodowisku rodziny, w tym jakie zmiany zaszty w rodzinie w odniesieniu do zaktadanych celéw
i realizowanego planu pracy. Ponadto rodziny sg pisemnie informowane o zakonczeniu wspétpracy
wraz ze wskazaniem powodu (zat. nr 24). Z analizy dokumentacji ww. rodzin wynika, ze monitoring
funkcjonowania rodzin po zakoriczeniu wspofpracy z asystentem prowadzony byt w przypadku tylko
jednej rodziny, gdzie asysta byta zakonczona z uwagi na realizacje celéw. Monitoring prowadzony
byt raz w miesigcu, przez okres 6 miesiecy po zakonczeniu wspétpracy. Z wizyt w $rodowisku
sporzgdzane byly notatki (zat. nr 25). W przypadku pozostatych rodzin monitoring w formie wizyt
w srodowisku i wywiadéw Srodowiskowych prowadzony jest przez pracownikdw socjalnych z uwagi
na korzystanie tych rodzin z pomocy OPS;



= sporzgdzanie na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach - w okresie objetym kontrolg
asystent rodziny na wniosek sgdu nie sporzadzat opinii;

* wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wtasciwymi organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi sie w dziataniach na rzecz
dziecka i rodziny - jednostki i osoby, z ktorymi asystent wspotpracuje najczesciej to: pracownicy
socjalni, kuratorzy, placowki oswiatowe, poradnia psychologiczno-pedagogiczna, powiatowe
centrum pomocy rodzinie;

= udziat w zespotach do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej
- w kontrolowanym okresie asystent rodziny uczestniczyt w 7 zespotach ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej. Na dzier kontroli asystent wspotpracowat
z dwoma rodzinami biologicznymi, ktorych dzieci przebywajg w pieczy zastepczej;

= wspotpracaz zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa w art. 9 a ustawy
o przeciwdziataniu przemocy domowej lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy
wykonywaniu zadan uzna za niezbedng - w kontrolowanym okresie asystent rodziny
wspotpracowat z zespotem interdyscyplinarnym z przypadku 1 rodziny, ktora zostata objeta
procedurg NK;

Zadanie dot. zapewnienia rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta

realizowane prawidtowo z uchybieniem polegajacym na nie przekazywaniu podmiotowi, o ktérym

mowa w art. 17 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w tym przypadku

Kierownikowi MGOPS w Radoszycach okresowych ocen sytuacji rodzin sporzadzanych przez

asystenta rodziny w mysl art. 15 ust. 1 pkt 15 cyt. ustawy.

b) zapewnienie dostepu do specjalistycznego poradnictwa:

Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci dostepu do specjalistycznego poradnictwa
réwniez jest zadaniem wiasnym gminy zgodnie z art. 176 pkt 3 lit. a ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Kierownik Osrodka wskazata, ze MGOPS w Radoszycach nie zatrudnia
zadnego specjalisty, jednak rodziny ktére wymagajag pomocy i wsparcia mogq korzysta¢ z pomocy
specjalistow zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Konskich. Ponadto rodziny
korzystajg rowniez ze specjalistéw, ktdrzy realizujg wsparcie na zlecenie Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, min.: terapeuta uzaleznier oraz prawnik.

Zadanie realizowane prawidiowo.

c) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych:

Zadanie nie jest realizowane. Zgodnie z informacja sporzadzong na potrzeby kontroli przez
Kierownika Osrodka, na terenie gminy Radoszyce nie funkcjonuje zadna rodzina wspierajgca. Na dzien
kontroli nie byty rowniez podejmowane Zadne dziatania w zakresie stworzenia warunkow do
powstawania rodzin wspierajgcych ze wzgledu na brak zainteresowania rodzin takg formg wsparcia.

4. Wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce
opiekuiczo - wychowawczej, regionalnej placéowce opiekunczo - terapeutycznej oraz
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Zgodnie z art. 176 pkt 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej gmina
zobowigzana jest do wspétfinansowania kosztéw pobytu matoletniego w pieczy zastepczej, wielkosé
tego wspdtfinansowania okreslona zostata w art. 191 ust. 9 cyt. ustawy. Na dzien kontroli dwanascie
dzieci z terenu gminy Radoszyce umieszczonych byto w pieczy zastepczej, w tym 7 dzieci w rodzinnej



pieczy zastepczej i 5 w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Gmina ponosi koszty pobytu dzieci w pieczy
zastepczej, z tego w przypadku 7 dzieci — 10% kosztow utrzymania, a w przypadku 5 dzieci - 50%
kosztow.

Zadanie realizowane prawidtowo.

5. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przeiywajacej
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowaweczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Na terenie gminy Radoszyce w okresie kontrolnym nie prowadzony byt monitoring sytuacji
dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo
— wychowawczej z uwagi na brak takich rodzin.

Zadnie nie byto realizowane.

6. Koordynowanie dziatan, o ktérych mowa w art. 8 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu
kobiet w ciazy i rodzin "Za zyciem".

W kontrolowanym okresie zadanie nie byto realizowane, poniewaz nie wptynat zaden wniosek
o koordynacje wsparcia ani o wyptate jednorazowego swiadczenia w wysokosci 4000 zt. Mieszkancy
Gminy informowani sg o mozliwych formach wsparciach, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 listopada
2016 r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem", poprzez zamieszczanie informacji na stronie
BIP MGOPS oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Osrodka.
Zadnie nie bylo realizowane.

7. Terminowe sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3, w terminach: do dnia 31 stycznia danego
roku— za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia poprzedniego roku; do dnia 31 lipca danego roku
— za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego roku;

W trakcie kontroli przedstawione zostaty raporty z listy sprawozdan rzeczowo — finansowych
z zakresu wspierania rodziny, z ktérych wynika, ze przedmiotowe sprawozdania zostaly przekazane
wojewodzie zgodnie z terminami okreslonymi w art. 187 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej. Sprawozdanie za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca 2024 r. zostato
przekazane 16 lipca 2024r., natomiast za okres od 1 lipca do 31 grudnia 2024 r. jednostka przekazata
w terminie 22 styczen 2025 r. W biezgcym roku sprawozdanie za okres od stycznia do czerwca zostato
przekazane w dniu 14 lipca 2025 r.
Zadanie realizowane prawidfowo.

Ustalen dokonano na podstawie:

- rozmow z Kierownikiem MGOPS, asystentem rodziny, pracownikiem socjalnym i ksiegowg;

- analizy dokumentacji: zatgcznika do kontroli, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego wystgpienia,
statutu i regulaminu organizacyjnego MGOPS oraz innej dokumentacji dotyczgcej zakresu kontroli.

W wyniku kontroli wydaje sie nastepujace zalecenie:

1.Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
realizowac art. 15 ust. 1 pkt 15.
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Pouczenie

Zgodnie z art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 2025 poz. 49 tj.) kontrolowana jednostka moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen
pokontrolnych, zgtosi¢ do nich zastrzezenia. Wojewoda, w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zastrzezen przedstawi stanowisko w sprawie ich uwzglednienia. W przypadku nieuwzglednienia
zastrzezen przez wojewode kontrolowana jednostka jest obowigzana, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania stanowiska wojewody, do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen. W przypadku
uwzglednienia zastrzezen przez wojewode, kontrolowana jednostka jest obowigzana, w terminie 30
dni od dnia otrzymania stanowiska wojewody, do powiadomienia wojewody o realizacji zalecen
pokontrolnych, majac na uwadze zmiany wynikajgce z uwzglednionych zastrzezen. W przypadku
stwierdzenia istotnych uchybien w dziatalnosci wojewoda, niezaleznie od przystugujgcych mu innych
srodkow zawiadamia o stwierdzonych uchybieniach wtasciwy organ zatozycielski kontrolowanej
jednostki oraz organ zlecajacy realizacje zadania na podstawie art. 190. Organ, do ktérego skierowano
zawiadomienie o stwierdzonych uchybieniach , jest obowigzany, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o stwierdzonych uchybieniach, powiadomi¢ wojewode o podjetych czynnosciach.
Zgodnie z art. 198 ustawy - kto nie realizuje zalecen pokontrolnych, podlega karze pieniezne;j

w wysokosci od 1000 do 15 000 zt.

Osoby kontrolujace;, i WOJEWODA :TOKRZYSKI
Anna Konieczna

Katarzyna Arendarska . ,Zé
1

Podpis

ZASTEPCA DYREKTORA

Wydziatu Polit j

nej i Zdrowia
-

Katarzyna Skdrska

p
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Wykaz zatgcznikow:

1. Pisemne informacje przygotowane przez Kierownika MGOPS w Radoszycach.

2. Zarzadzenie Nr 57/2024 Burmistrza Miasta i Gminy Radoszyce z dn. 01 lipca 2024 r. dot. powierzenia
petnienia obowigzkdw kierownika MGOPS w Radoszycach.

3. Zarzadzenie Nr 102/2024 Burmistrza Miasta i Gminy Radoszyce z dn. 01 paZdziernika 2024 r. dot.
powotania kierownika MGOPS w Radoszycach.

4. Upowaznienie nr 51a/2024 Burmistrza Miasta i Gminy Radoszyce z dn. 01 pazdziernika 2024 r. dot.
spraw z zakresu wspierania rodziny.

5. Upowaznienie nr 51b/2024 Burmistrza Miasta i Gminy Radoszyce z dn. 01 pazdziernika 2024 r. dot.
spraw z zakresu ustawy ,,Za zyciem”.

6. Pisemne powierzenie prze kierownika MGOPS obowigzkow dot. standardéw ochrony matoletnich
starszemu pracownikowi socjalnemu.

7. Zakres czynnosci asystenta rodziny.

8. Wywiad srodowiskowy zawierajgcy analize sytuacji rodziny i plan pomocy na rzecz osoby lub rodziny.
9. Pisemne wnioski pracownika socjalnego do kierownika MGOPS o przydzielenie rodzinie asystenta
rodziny. '

10. Zgoda rodziny na podjecie wspotpracy z asystentem.

11. Pisemne informacje o przydzieleniu rodzinie asystenta.

12. Karta rodziny.

13. Diagnoza Rodziny.

14. Plan pracy z rodzing.

15. Plan pracy z rodzing.

16. Sprawozdanie z realizacji dziatan asystenta.

17. Notatka stuzbowa z wizyty asystenta u rodziny.

18. Dziennik pracy asystenta rodziny.

19. Pismo MGOPS do sadu z dnia 21.08.2024 r.

20. Okresowa ocena sytuacji rodziny.

21. Wniosek do kierownika o zakonczenie pracy z rodzing.

22. Wniosek do kierownika o zakoriczenie pracy z rodzing.

23. Koricowa ocena sytuacji rodziny.

24. Informacja pisemna do rodziny w spr. zakoriczenia wspotpracy.

25. Notatka z monitoringu rodziny.
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