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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Pan Krzysztof Lichocik

Kierownik

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
Ruda Maleniecka 105A

26 — 242 Ruda Maleniecka

Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Kielcach, przesyta wystapienie pokontrolne z kontroli w trybie zwyklym, ktdra
przeprowadzona zostata w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Rudzie Malenieckiej,
w dniach 13 i 14 listopada 2025 r.

Kontrola przeprowadzona zostala na podstawie:
- art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U, 2025 r., poz. 49), zwane]j dalej ustawa.

Kontrole przeprowadzili pracownicy Oddziatu Nadzoru nad Realizacja Zadari Samorzadu
Powiatowego i Wojewddztwa w Wydziale Polityki Spotecznej i Zdrowia, w skladzie:

1. Pani Anna Krupa - Pawlowska - Inspektor Wojewddzki (legitymacja stuibowa nr 3),
upowaznienie nr 888/2025 z dnia 06.11.2025 r. — inspektor kierujacy zespotem inspektoréw.
2. Pani Elibieta Paluch - Kierownik Oddziatu {legitymacja stuibowa nr 4), upowazinienie
nr 889/2025 z dnia 06.11.2025 r,

Zakresem kontroli objete zostaty nastepujgce zadania:

1. Opracowanie i realizacja 3 — letniego gminnego programu wspierania rodziny.

2. Kwalifikacje asystentow rodziny i tworzenie motliwosci podnoszenia kwalifikacji przez
asystentow rodziny.

3. Tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym praca z rodzing przezywajgca
trudnosci w wypeinianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych przez:

a) Zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta oraz dostepu
do specjalistycznego poradnictwa.

b) Organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych.
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4. Wspoéifinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekuiczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekuriczo-terapeutycznej
oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

5. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem Ilub
przezywajgcej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczej, zamieszkatego
na terenie gminy.

6. Koordynowanie dziatar, o ktérych mowa w art. 8 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r.
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

7. Terminowe sporzgdzanie sprawozdar rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania
rodziny oraz przekazywanie ich wilasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o kté6rym mowa w art. 187 ust. 3,
w terminach:

- do dnia 31 styczna danego roku — za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia poprzedniego
roku;

- do dnia 31 lipca danego roku — za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego roku.

Okres objety kontrola: 01.01.2024 r. do dnia kontroli.

Ustalenia zawarte w wystgpieniu pokontrolnym oparte zostaly o dane i informacje
przygotowane przez GOPS w Rudzie Malenieckiej, ktore stanowig zatacznik nr 1 do
niniejszego wystapienia.

Ocena skontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustaler), na ktérych zostata oparta,
w szczegdlnosci przez okreslenie stanu faktycznego oraz ujawnionych uchybieri lub
nieprawidtowosci, a takie zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych uchybien lub
nieprawidiowosci oraz wskazanie osdb odpowiedzialnych za ich powstanie.

Organizacja pracy z rodzing na terenie Gminy.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rudzie Malenieckiej (w skrécie GOPS) jest
jednostka organizacyjng Gminy Ruda Maleniecka, funkcjonujgca w oparciu o statut i regulamin
organizacyjny. Aktualny statut Osrodka przyjety zostat Uchwatlg Nr XIV/89/2016 Rady Gminy
Ruda Maleniecka z dnia 4 marca 2026 r., ostatnia aktualizacja byta rowniez w 2016 r. Uchwata
Nr XXI1/147/2016 Rady Gminy Ruda Maleniecka z dnia 19 grudnia 2016 r. Statut okresla m.in.
podstawy prawne funkcjonowania Osrodka, m.in. ustawe o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, ustawe o wsparciu kobiet w cia2y i rodzin ,Za Zyciem” oraz zadania
realizowane przez Osrodek. W statucie w § 3 ust. 1 pkt 29 wskazano realizacje zadan
wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz § 3 ust. 2 pkt 16
wskazano realizacje zadan wynikajacych z ustawy o wsparciu kobiet w cig?y i rodzin ,Za
Zyciem”.

Szczegotowe zadania realizowane przez Osrodek okresla regulamin organizacyjny
przyjety Zarzadzeniem Nr 2/2023 Kierownika GOPS w Rudzie Malenieckiej z dnia 20.11.2023
r., aktualizowany Zarzadzeniem Nr 1/2024 Kierownika GOPS w Rudzie Malenieckiej z dnia
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15.02.2024 r. Ponadto regulamin okresla organizacje i zarzadzanie Osrodkiem, strukture
organizacyjna, podziat zadan i zasady funkcjonowania Osrodka. W dokumencie ujeto
wszystkie zadania asystenta rodziny, o ktorych mowa w ustawie o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

Pan Krzysztof Lichocik petni funkcje kierownika Osrodka na podstawie Uchwatly Nr
8a/99 Zarzadu Gminy w Rudzie Malenieckiej z dnia 21.06.1999 r., w sprawie powierzenia
obowigzkow kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Malenieckiej.
Zatacznikiem Nr 1 do Uchwaly jest petnomocnictwo do dokonywania czynnosci prawnych
zwigzanych z organizacjg a nastepnie prowadzeniem jednostki jaka jest GOPS w granicach
zwyktego zarzadu (zat. nr 2).

Kierownik Osrodka posiadat stosowne upowainienia wydane Zarzgdzeniem nr 6/2017
Wdjta Gminy Ruda Maleniecka z dnia 25 stycznia 2017 r. do prowadzenia postepowania
w sprawach o jednorazowe swiadczenia a takze do wydawania w tych sprawach decyzji na
podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2026 r. o wsparciu kobiet w cigéy i rodzin ,Za Zyciem”.
(zat. nr 3) oraz upowainienie wydane Zarzadzeniem nr 50/2025 Wbdjta Gminy Ruda
Maleniecka z dnia 30 maja 2025 r. do prowadzenia postepowan w sprawach, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (zat.
nr 4).

W zwigzku z wymogami wprowadzonymi nowelizacja Kodeksu rodzinnego
i opiekunczego oraz ustaw szczegdlnych i art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
majaca na celu wzmocnienie ochrony dzieci przed przemoca oraz zapewnienie bezpiecznych
warunkow Osrodek opracowat i wprowadzit standardy ochrony maioletnich. Obowigzek ten
winien by¢ zrealizowany do potowy sierpnia 2024 r. Standardy Ochrony Mafoletnich w GOPS
w Rudzie Malenieckiej zostaly wprowadzone Zarzadzeniem Nr 2/2024 Kierownika GOPS
w Rudzie Malenieckiej z dnia 29.07.2024 r. Opracowana zostata réwniez skrécona wersja
standardow dla dzieci. Wszyscy pracownicy jednostki GOPS zostali zapoznani z dokumentem
co potwierdzili wiasnorecznym podpisem na stosownym oswiadczeniu. Réwniez w teczkach
rodzin, ktérych dokumentacje sprawdzono w trakcie kontroli znajdowaty sie oswiadczenia
0 zapoznaniu sig ze standardami.

1. Opracowanie i realizacja 3-letniego gminnego programu wspierania rodziny.

Zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy Gmina Ruda Maleniecka posiada opracowany Gminny
Program Wspierania Rodziny na lata 2025-2027 dla Gminy Ruda Maleniecka, przyjety
Uchwatg Nr XIV/84/2025 Rady Gminy Ruda Maleniecka z dnia 24.06.2025 r. Program zawiera
diagnoze srodowiska lokalnego, w ktdrej przedstawiono dane statystyczne dotyczace:

- powodow korzystania z pomocy w gminie z podzialem na liczbe rodzin oraz liczbe oséb
w rodzinie — stan na koniec roku 2024;

- sytuacji rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej w 2024 roku, w tym korzystajgcych ze
wszystkich form pomocy tj.: zasitki state (23), okresowe (37), celowe (58), opiekuricze {10},
positek w szkole (10), pomoc w formie catodobowej opieki (3);



- liczby rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny, w tym iloéé oséb w tych rodzinach i ilogé

dzieci. W 2024 r. bylo to 5 rodzin, w ktérych przebywato 8 dzieci;

Adresatami Programu sa rodziny i dzieci zamieszkate na terenie gminy Ruda
Maleniecka przeiywajgce trudnosci w sferze opiekuriczo — wychowawczej oraz rodziny,
w ktorych dzieci zostaly umieszczone w pieczy zastepczej.

W opracowanym Programie nie dokonane analizy SWOT, ktdra jest stosowana jako
uniwersalne narzedzie pierwszego etapu analizy strategicznej. Przy opracowywaniu
Programu na kolejne lata nalezy uwzgledni¢ powyisza uwage.

Celem glownym Programu jest: stworzenie spdjnego systemu opieki nad dzieckiern
i rodzing w gminie Ruda Maleniecka. Sformulowano réwniez cele szczegotowe, tj.:

v’ diagnozowanie i monitorowanie funkcjonowania i wydolnosci opiekuriczo-
wychowawczej rodzin oparte na zaangazowaniu i wspétpracy wszystkich podmiotéw
dziatajacych na rzecz dobra i bezpieczeristwa dzieci i rodziny,

v tworzenie efektywnego systemu wsparcia i pomocy dla rodzin w prawidtowym
wypetnianiu funkeji wychowawczych i opiekuniczych,

v" wspieranie rodzin dysfunkcyjnych oraz przeiywajacych trudnosci w wypetnianiu swoich
obowigzkdéw wychowawczych i opiekuriczych celem przywrdcenia im zdolnoici do
prawidiowego wykonywania tych funkg;ji,

x

zapewnienie rodzinom specjalistycznego poradnictwa i wsparcia,

<

zapewnienie rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji Zyciowej, ktorej nie sy w stanie
pokonac wykorzystujac wiasne mozliwosci, bezpieczeristwa bytowego,

objecie pomoca dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, w szczegdlnosci w formie dozywiania,
wzmaocnienie roli i funkcji rodziny,

przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji rodziny,

podejmowanie dziatari w zakresie aktywnosci spoteczno - zawodowej rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym celem umotiliwienia im podjecia zatrudnienia,

v podejmowanie dziatar na rzecz powrotu dziecka z pieczy zastepczej do rodziny naturalnej.
Program realizowany bedzie przez m.in.: GOPS i Urzad Gminy w Rudzie Malenieckiej,

AR NN

Gminng Komisja Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych, Zespot Interdyscyplinarny,
placowki oswiatowe i zdrowia, organizacje pozarzadowe i instytucje koscielne, policje,
kuratoréw i sady, poradnie psychologiczno-pedagogiczna, PCPR w Koriskich, Powiatowy Urzad
Pracy w Koriskich i poradnie leczenia uzaleinien.

Na realizacje Programu przeznaczone beda srodki finansowe z budietu gminy
i pozyskane przez gmine z innych Zrodet.

Program podlega¢ bedzie ewaluacji w zaleinosci od wystepujacych potrzeb
rozpoznawanych i ustalanych przez podmioty zajmujace sie sprawami rodziny. Monitoring
bedzie polegal na pozyskiwaniu informacji i danych od podmiotéw realizujacych poszczegdlne
zadania, co ma umoiliwi¢ rozpoznanie ilosciowe rodzin wymagajacych pomocy, ocene
zaangazowania jednostek odpowiedzialnych za ich realizacje i stan zaawansowania
prowadzonych dzialan.

Zgodnie z art. 179 ustawy, w terminie do dnia 31 marca kazdego roku wdjt skiada
radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz

4



przedstawia potrzeby zwiazane z realizacjg zadan. Osrodek opracowat sprawozdanie z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w Gminie Ruda Maleniecka za rok 2024 oraz
potrzeby zwigzane z realizacjg zadan. Na sprawozdaniu brak adnotacji o przekazaniu do Wéjta.
Nadmieni¢ naleiy, ze Gmina Ruda Maleniecka do 2025 roku nie posiadata opracowanego
Gminnego Programu Wspierania Rodziny. W powyiszej sprawie Kierownik Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rudzie Malenieckiej ztozyt pisemne wyjasnienie (zal. nr 5).

Zadanie realizowane prawidlowo w zakresie opracowania bieigcego Programu, ktory
obwigzuje od 2025 roku. Uwagi osdb kontrolujacych w tym zakresie dotyczq: braku analizy
SWOT w Programie oraz braku potwierdzenia przedioienia Woéjtowi sprawozdania
z realizacji zadan za 2024 rok.

Nalezy podkreslic, Ze w latach przed 2025 roku zadanie, o ktorym mowa w art. 176 pkt 1
ustawy nie bylo przez gmine realizowane.

2. Kwalifikacje asystentow rodziny i tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez
asystentow
rodziny.

W okresie kontrolnym Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rudzie Malenieckiej
zatrudniat jedng osobge na stanowisku asystenta rodziny na umowe o prace w petnym
wymiarze etatu od 01.02.2019 r. Osoba ta posiadata wymagane kwalifikacje zgodne z art. 12
ust. 1 pkt a ustawy oraz spetniata wymagania, o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 2-5 ustawy.
W aktach osobowych znajdowaly sie dokumenty potwierdzajgce spetnianie pozostatych
wymagan tj.: aktualne zaswiadczenie lekarskie, zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego, oswiadczenie potwierdzajgce spetnianie wymagan, o ktérych mowa w art.
12 ust. 1 pkt 2-4 cyt. ustawy oraz poswiadczenie potwierdzajace niefigurowanie w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym. Zakres czynnosci asystenta uwzglednia wszystkie
zadania, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 ustawy (zat. nr 6).

Asystent rodziny w okresie zatrudnienia uczestniczyt w licznych szkoleniach, ktérych
szczegotowy wykaz zawiera zat. nr 1 cz. Il.

W trakcie kontroli nie stwierdzono taczenia wykonywania obowigzkow asystenta
rodziny z zadaniami pracownika socjalnego na terenie gminy oraz prowadzenia postepowan
z zakresu swiadczen realizowanych przez gmine, o ktorych mowa w art. 17 ust. 3 i 4 ustawy.

W 2024 roku Gmina Ruda Maleniecka przystapita do Programu asystent rodziny, ktory
zostat ogloszony przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej. W ramach Programu, zgodnie ze
ztozonym zapotrzebowaniem, Gmina otrzymata dofinansowanie dodatku do wynagrodzenia
asystenta rodziny w kwocie 1800,00 zt - kwota ta zostat wykorzystana w catosci oraz
dofinansowania do kosztéw zatrudnienia asystenta w facznej wysokosci 19 193,89 zi, z tego
wykorzystano 19 158,15 zt, a 35,74 zt zwrdcono. Srodki finansowe pochodzace z Funduszu
Pracy zostaly przekazane na podstawie Umowy nr 58/2024/AR z dn. 24.10.2024 r. zawartej
pomiedzy Wojewoda Swietokrzyskim a Gmina. W trakcie kontroli przedstawiono do wgladu
dokumentacje merytoryczng oraz finansowa zwigzang z realizacja zadania, ktéra potwierdza
wyplate ww. dodatku.



Ponadto GOPS otrzymat sérodki finansowe w ramach rzadowego programu
~Dofinansowanie wynagrodzeri pracownikow jednostek wspierania rodziny i systemie pieczy
zastepczej na lata 2024 — 2027”, kiory zostat ustanowiony Uchwaty Nr 63 Rady Ministrow
z dnia 19 czerwca 2024 r., w ramach ktorego wyptacany jest dodatek motywacyjny w
wysokosci 1000,00 zt m.in. dla asystenta rodziny. Na realizacje ww. zdania zgodnie z Umowa
Nr 30G/WRISPZ/2024 zawarta w dniu 26.09.2024 r. pomiedzy Wojewodg Swietokrzyskim
a Gming Ruda Maleniecka jednostka otrzymata w 2024 r. $rodki w wysokosci 7 222,80 21, ktéra
zostata wydatkowana w catosci. Natomiast w b.r. jednostka zgodnie z Umowa
Nr 67G/WRiSPZ/2025 z dnia 18.03.2025 r. zawarty pomiedzy Wojewoda Swietokrzyskim
a Gming Ruda Maleniecka, otrzymata érodki finansowe na dodatki motywacyjne w tacznej
kwocie 14 445,60 zt. Z analizy dokumentacji finansowo - ksiegowej wynika, e érodki
pozyskane w ramach rzadowych programéw w 2024 r. i 2025 r., do dnia kontroli, zostaty
wykorzystane zgodnie z przeznaczeniem w zakresie dodatkéw i dofinansowania wynagrodzen
asystentow rodziny.

W aktach osobowych asystenta rodziny zatrudnionego w Osrodku znajdujg sie
informacje pisemne o przyznaniu dodatkéw zgodnie z ww. programami (zat. nr 7).

Zadanie realizowane prawidiowo.

3. Tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym praca z rodzing przezywajacy
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuriczo—wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnoséci wsparcia i pomocy asystenta:

Gminny Osérodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Malenieckiej zatrudnia asystenta
rodziny w wymiarze peinego etatu. W okresie objgtym kontrola, tj.: od 1 stycznia 2024 r. do
dnia kontroli tj.: 13 listopada 2025 r., tacznie siedem rodzin, w ktérych przebywato 16 dzieci
korzystato ze wspracia i pomocy asystenta rodziny. Jedna z ww. rodzin poczgtkowo objeta
byta wsparciem na wniosek pracownika socjalnego, a nastepnie zostala zobowigzana do
wspotpracy przez sad. Na dzier 13 listopada 2025 r., asystent pracowat z 6 rodzinami (zat.
nr 8).

W trakcie kontroli analizie poddano teczki wszystkich rodzin objetych wsparciem
asystenta rodziny. Stwierdzono, ze przydzielenie rodzinom asystenta odbywato sie zgodnie
z art, 11 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W sytuacji, gdy powzieta
zostata informacja o srodowisku rodzinnym, ktore doswiadcza trudnosci opiekuriczo -
wychowawczych z dzie¢mi, pracownik socjalny GOPS przeprowadzat w rodzinie wywiad
srodowiskowy, ktory zawierat analize sytuacji rodziny i okreslat jej potrzeby. Jesli pracownik
socjalny uznat koniecznos¢ objecia rodziny wsparciem asystenta odnotowywat taka
informacje w wywiadzie sSrodowiskowym w czesci dotyczacej planu pomocy i dziatan na rzecz
rodziny. Adnotacja kierownika o przyznaniu rodzinie asystenta takie zamieszczona jest
w wywiadzie srodowiskowym, w czesci dotyczacej uwag o akceptacji zaproponowanego
planu pomocy. Nastepnie rodziny wyraiaja pisemng zgode na wspdlprace w obecnosci
pracownika socjalnego (zat. nr 9). Asystent po nawigzaniu kontaktu z rodzing sporzadza karte
informacyjng o rodzinie i dokonuje wstepnej analizy sytuacji rodziny m.in. w zakresie sytuacji



zdrowotnej poszczegolnych cztonkéw rodziny, sytuacji szkolnej i wychowawczej dzieci,
sytuacji materialnej i bytowe;j.

Z informacji zawartych w dokumentacji rodzin oraz zat. nr 1 cz. lll wynika, ze rodziny
zostaly objete wsparciem asystenta rodziny ze wzgledu na wspétwystepowanie problemow
tj.: problemy opiekuriczo-wychowawcze, bezrobocie, uzaleinienia, niepeinosprawnosc,
niskie kompetencje wychowawcze, ograniczenie wtadzy rodzicielskiej poprzez nadzér
kuratora, skomplikowane relacje w rodzinie, niskie umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa
domowego i zarzadzania budzetem domowym, samotne rodzicielstwo, chorcby o podiozu
psychicznym, trudna sytuacja mieszkaniowa, zaniedbania zdrowotne, problemy edukacyjne.

Ustalono, ie w okresie kontrolnym {3cznie 4 dzieci z dwodch rodzin zostato
umieszczonych w pieczy zastepczej, z czego 3 w spokrewnionej rodzinie zastepczej (w marcu
2024 r.) i 1 w placowce opiekunczo — wychowawczej {w kwietniu 2025 r.). Na czas trwania
kontroli, rodzina biologiczna, z ktérej dziecko przebywa w placéwee, kontynuowata
wspotprace z asystentem. Natomiast z drugy rodzing wspétpraca zostata zakoriczona we
wrzesniu 2025 .

Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 1 ustawy, asystent rodziny opracowuje i realizuje plan
pracy z rodzing we wspdipracy z cztonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym.
Z dokumentacji wynika, Ze plany pracy zostaty opracowane dla kazdej z rodzin. Wszystkie
plany zostaly podpisane przez cztonka rodziny, asystenta i pracownika socjalnego. Plany
zawieraja takze elementy, o ktdrych mowa w z art. 15 ust. 3 ustawy t]. zakres realizowanych
dziatarh majgcych na celu przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, a takie terminy ich
realizacji i przewidywane efekty (zat. nr 10). Dziatania ujete w planach majg stuzyé
osiggnieciu celdow glownych, ktore w planach zostaly zindywidualizowane (np.: wsparcie
rodziny w przezwyciezaniu trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych,
wzmocnienie kompetencji rodzicielskich, wzmocnienie i poprawa funkcjonowania rodziny
oraz zwiekszenie poczucia bezpieczeristwa). Wskazane w planach dziatania majg by¢
wykonywane zaréwno przez asystenta, jak i rodzing. Z analizy dokumentacji wynika, ze plany
opracowane zostaly na rdiny okres czasu (np. kilka miesiecy, p6t roku, rok) w zaleznosci od
charakteru dziatan wynikajacych z sytuacji danej rodziny. Po tym czasie dokonywana jest
aktualizacja planéw (zal. nr 11). Dokument pn.: Aktualizacja planu pracy z rodzing okregla,
ktore dziatania i w jakim zakresie zostaly wykonane przez rodzine, zadania zrealizowane
przez asystenta oraz jakie efekty zostaly osiagniete w okresie realizacji poprzedniego planu.
W oparciu o powyisze oraz w odniesieniu do oceny aktualnej sytuacji rodzin planowane sa
do realizacji kolejne dziatania lub modyfikowane/kontynuowane te, ktére nadal wymagaja
pracy.

W przypadku umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej, zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 2
ustawy, plan pracy z rodzing powinien by¢ skoordynowany z planem pomocy dziecku
i opracowany we wspolpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpczej. W dokumentacji rodziny, z ktérych dzieci zostaly umieszczone w pieczy zastepcze;j
znajdowaly sie plany pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej przestane przez
organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej. W planach pracy z rodzinami lub ich aktualizacjach
ujete zostaly dziatania zwigzane z pobytem dzieci w pieczy zastepcze}, szczegdlnie w zakresie
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podtrzymywania kontaktu 2z dzieémi, wspdlpracy z podmiotami pieczy zastepczej

i instytucjami wspierajagcymi oraz podejmowania dziatan przez cztonkéw rodziny na rzecz

powrotu dzieci do srodowiska {np. ukonczenie terapii, zachowanie abstynenciji, zmiana

postaw rodzicielskich).

Zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 14 ustawy praca asystenta dokumentowana jest w formie:
sprawozdan miesiecznych, kart czasu pracy oraz notatek stuzbowych (zal. nr 12). Na
podstawie analizy prowadzonej dokumentacji stwierdzono, ze asystent rodziny prowadzit
prace z rodzinami w miejscu ich zamieszkania, co byto zgodne z art. 14 ustawy. Wizyty
asystenta w s$rodowisku rodzin odbywaja sie w roéinych godzinach oraz z réing
czestotliwoscig w zaleznosci od potrzeb i zaangazowania rodzin, nawet kilka razy w tygodniu.
Wspétpraca z rodzinami utrzymywana jest takze poprzez kontakty telefoniczne oraz wizyty
rodzin w siedzibie oérodka. W sytuacjach kryzysowych wejscia do rodzin odbywajq sig w
obecnoici kierownika oérodka lub pracownika socjalnego. Asystent podejmuje takze
kontakty z kuratorami i pracownikami placéwek oswiatowych, do ktérych uczeszczajg dzieci,
a takze instytucii wspierajacych, w celu wymiany informacji o rodzinie i dzieciach, co jest
zgodne z art. 16 ust. 1 pkt 2 ustawy. Dokumentacja prowadzona jest w sposéb systematyczny
i uporzadkowany.

Na podstawie analizy dokumentacji rodzin oraz informacji zawartych w zataczniku nr 1
cz. lll, asystent rodziny w ramach zapewnienia rodzinom przezywajacym trudnosci wsparcia
i pomocy oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa, realizowat ponizsze zadania
w nastepujacy sposob:
= udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji Zyciowej, w tym w zdobywaniu

umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego — po dokoannaiu
wspolnie z rodzing analizy sytaucji i zdiagnozowaniu potrzeb asystent udzielal rodzinom
informacji na temat mozliwych od uzyskania form wsparcia np. pomoc finansowa, pomoc
rzeczowa, pomoc instyucjnalana; przeprowadzal treningi prowadzenia gopsodarstwa
domowego oraz treningi budietowe; udzielal wskazéwek dotyczacych planowania
wydatkéw, doknywania racjonalnych zakupdw, przygotowywania petnowartosciowych
positkéw; uczyt praktycznych umiejetnosci np. pieczenia chleba, gotowania, sortowania
odziezy, zabawek i zbednych przedmiotow; wskazywal na potrzebe biezacego sprzatania
i dbania o porzadek w domu i w gospodarstwie; motywowat do wykonania prac
porzadkowych i koniecznych remontéw; zwracal uwage na potrzebe dostosowania
pomieszczen do potrzeb dzieci; przeprowadzat pogadanki nt. higieny, zdrowia, badan
lekarskich, ztych nawykdw i niewtasciwych postaw, umawiania wizyt u lekrzy, korzystania
z pomocy specjalistow; przeprowadzat rozmowy dyscyplinujace gdy rodzina nie
realizowata zaplanowanych w planie dziatary; pomagat w organizacji codziennego Zycia
i zatatwianiu spraw biezacych; wspierat w poknywaniu napotykanych trudnosci;

» udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych — w powyiszym
zakresie asystent przekazywal rodzinom informacje o moiliwych formach wsparcia
socjalnego, w tym o terminach i zasadach przyznania konkretnej formy pomocy (np.
doiywanie w szkole, zasitki celowe, swiadczenia wychowawcze); przekazywat rodzinom
paczki pomocowe; pomagat w wypetnianiu wnioskow i kompletowaniu dokumentacji (np.:
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odnosnie ustalenia stopnia niepetnosprawnosci, uzyskania alimentéw, zgloszenia do
poradni psychologiczno-pedagogicznej); przypominat o systematycznym regulowaniu
zobowigzan, proponowal dokonywanie zmian w wydatkach w celu lepszego
gospodarowania budietem, motywowat do aktywnosci zarobkowej; motywowa! do
diagnozy uzaleznienia i podjecia odpowiedniej terapii, przekazywat informacje
o instytucjach, ktdre udzielaja pomocy;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych -
w powyiszym zakresie asystent przede wszystkim zapewniat rodzinom wsparcie
i zorumienie w przeiywanych trudnosciach; zachecat do skorzystania z pomoacy
specjalistéw; uswiadamiat jakie korzysci ptyng ze skorzystania z dostgpnych form pomocy
a jakie konsekwencje z zaniechania dziatan; za zgoda rodziny pomagat w dotarciu do
specjalistéw i umawianiu terminu wizyty np. w poradniach zdrowia psychicznego, poradni
pedagogiczno-psychologicznej,  poradniach  lekarskich; monitorowat realizacje
zaplanowanych wizyt lub przebiegu terapii; w porozumieniu z kierownikiem osrodka
kierowat wnioski do GKRPA;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi -
asystent omawiat z rodzicami biezgce problemy w zachowaniu dzieci; rozmawiat tez
z dziecmi nt. ich probleméw, prezentowanych zachowan i ich przyezyn; zachecat rodzicow
do wspdtpracy ze szkoly poprzez: udziat w wywiadéwkach, kontakt z nauczycielami,
pedagogiem i psychologiem, monitorowanie ocen szkolnych w dzienniku elektronicznym,
udziatu wraz z dzie¢mi w uroczystosciach szkolnych; pozyskiwat informacje o dzieciach ze
szkot i przedszkoli, utrzymywat staty kontakt z pedagogiem szkolnym; edukowat dzieci
i rodzicow nt. zagrozen wynikajacych z nadmiernego korzystania z internetu i spedzania
czasu na grach, wskazywat alternatywne sposoby spedzania czasu wolnego i zachecat do
skorzystania z nich; uwrazliwiat rodzicbw na potrzeby dzieci oraz uswiadamiat
konsekwencje bagatelizowania ich potrzeb i zainteresowan; pedagogizowat rodzicow
w zakresie prezentowanych przez nich postaw, braku konsekwencji i niewtasciwych
metod wychowawczych, ktdore majg wplyw na dzieci;

wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin - asystent zachecat rodziny do udziatu
w lokalnych wydarzeniach, wychodzenia poza swoje $rodowisko; do swietowania waiznych
dla dzieci wydarzen np. w szkole, a tym samym do zwigkszenia zainteresowania tym co sie
dzieje w najblizszym srodowisku, motywowat do organizowania wspdlnych wyjazdéw
w miarg mozliwosci finansowych; zachecat do aktywnego spedzania czasu poza domem
oraz organizowania czasu spedzanego wraz z dzie¢mi;

motywowanie czlonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych - asystent
rodziny zachecat do zainteresowania ofertami kurséw szkoleniowych, programéw dot.
przekwalifikowania, ofert staiu i pracy oferowanych przez urzad pracy; wskazywat na
korzysci ptynace z podjgcia aktywnosci w tym zakresie;

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej —
asystent omawiat z rodzinami ich zasoby i moiliwosci zwiazane z podjeciem pracy
zarobkowej; ukazywat korzysci ptynace z posiadania zatrudnienia i statego zrodia dochodu
(np.: ubezpieczanie zdrowotne, wiegksze zasoby finansowe, stabilniejsza sytuacja
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ekonomiczna); przeprowadzat rozmowy motywujace do podjecia i utrzymywania pracy
zarobkowej, zachecat do poszukiwania ofert pracy oraz do kontaktu z Powiatowym
Urzedem Pracy; motywowal do podejmowania prac sezonowych i dorywczych; pomagat
w przygotowaniu podarn o prace i CV, przeprowadzat ¢wiczenia z autoprezentacji przed
podjeciem kontaktu z potencjalnym pracodawcy; wspieral podczas trudnosci
w wykonywanej pracy i proponowat roine rozwigzania np. dotyczace opieki nad dzieémi;
motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztaltowanie prawidlowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych
— GOPS w Rudzie Malenieckiej nie prowadzit tego rodzaju zajec dla rodzicow. Asystent
motywowa! rodziny do spotkan z terapeutg w Punkcie Konsultacyjno — Informacyjnym,
psychologiem w Centrum Zdrowia Psychicznego ,,Nowe zycie” w Konskich, grupach
wsparcia dla oséb wspétuzaleznionych. W ramach biezacej pracy z rodzinami wzmacniat
ich kompetencje, ukazywat prawidlowe wzorce postepowania, uswiadamiat jak wazne jest
budowanie prawidtowych relacji z dzie¢mi i reagowanie na ich potrzeby oraz zwracanie
uwagi na zagrozenia;

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegélnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych — GOPS w Rudzie Malenieckiej nie prowadzit tego rodzaju zajec dla
dzieci. Asystent informowat rodzicow o dostepnych formach wsparcia na ternie gminy (np.
w szkotach) i powiatu {np. w poradniach specjalistycznych) i zachecat do skorzystania
z nich. W biezacej pracy asystent wsparciem otaczat dzieci poprzez przeprowadzanie z nimi
rozmow o sytuacji w szkole, osiagnieciach, zainteresowaniach, relacjach réwiesniczych.
Motywowat dzieci do pomocy rodzicom w pracach domowych, wspdlnego spedzania
czasu, udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, wycieczkach. Wzmacniat ich mocne strony
i chwalit za osiagniecia. Utrzymywat staly kontakt z pedagogiem szkolnym w celu
monitorowania sytuacji dzieci i zwracania uwagi na ich sytuacje;

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci -
z dokumentacji wynika, ze asystent rodziny prowadzit konsultacje z cztonkami rodzin,
edukowat rodzicow nt. wlasciwych postaw, motywowat do zaangazowania w sprawy
dzieci i rodziny, na biezagco omawiat napotkane trudnosci, podpowiadat, gdzie szukac
pomocy i jak rozwigzywaé problemy. Natomiast podczas rozmoéw z dziec¢mi zachecat
i motywowat do nauki, aktywnosci fizycznej, zaangazowania do prac w domu, ograniczenia
czasu spedzanego przed urzadzeniami elektronicznymi, omawial problemy szkolne,
wzmacniat mocne strony;

podejmowanie dziatari interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagroienia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin ~ z analizy dokumentacji wynika, ze w kontrolowanym
okresie w dwoch rodzinach miala miejsce sytuacje zagrazajace bezpieczerstwu dzieci.
W jednym przypadku w wyniku interwencji policji opieka nad dzie¢mi zostata zapewniona
przez innego czlonka rodziny. W drugim przypadku z uwagi na poglebiajace sie problemy
w zachowaniu i funkcjonowaniu dziecka, zgodnie z postanowieniem sadu doszto do
zabezpieczenia maloletniej w instytucjonalnej pieczy zstepczej. Dziatania te nie byly
bezposirednio podejmowane przez osrodek i asystenta rodziny. Z uwagi na zaistniate
w rodzinach sytuacje asystent rodziny zintensyfikowat wizyty w celu monitorowania
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srodowisk, przeprowadzat w zaleinosci od charakteru sytuacji rozmowy wspierajace lub
dyscyplinujace, wspdtpracowat z instytucjami, monitorowat sytuacje dzieci;

udzielanie wsparcia dziecku przez towarzyszenie mu podczas posiedzenia albo rozprawy
2 jego udziatem, o ktorych mowa w art. 76a § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
postgpowania karnego — w kontrolowanym okresie asystent nie realizowat powyzszego
zadania, poniewaz nie zaistniata taka potrzeba;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej, niz co pét roku,

i przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1 —w toku kontroli
stwierdzono, Ze asystent realizuje powyisze zadanie zgodnie z zapisami ustawy.
W teczkach rodzin znajdowaty sie dokumenty pn.: Okresowa ocena sytuacji rodziny (zat.
nr 13). Oceny dokonywane sj nie rzadziej niz co pét roku. Dokument przekazywany jest
kierownikowi Osrodka. Ocena zawiera informacje za jaki okres zostata sporzadzona, opis
zmian w sytuacji rodziny, zdarzen jakie mialy miejsce w danym czasie oraz dziatan
podejmowanych przez asystenta i efektéw pracy. Informacje o rodzinach zawarte
w ocenach s spéjne z dokumentacjq z biezacej pracy asystenta w danym okresie;
monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoriczeniu pracy z rodzing -
w okresie kontrolnym w przypadku 3 rodzin podjeto decyzje o zakoriczeniu wspétpracy
Z asystentem rodziny. W oparciu o dokumentacje ustalono:

- rodzina nr 1 - praca z rodzing zostata zakoriczona w maju 2024 roku z uwagi na
zrealizowanie celow zatoionych w planie pracy z rodzing. Informacja o zakorczeniu
wspotpracy zostala odnotowana w notatkach sluibowych oraz w okresowej ocenie
sytuacji rodziny. Asystent monitorowat funkcjonowanie rodziny gléwnie poprzez kontakt
telefoniczny. W kontakcie z rodzing pozostawat takze pracownik socjalny. Pod koniec 2024
roku pojawity sie niepokojace sygnaly ze Srodowiska oraz od kuratora dot. sytuacji rodziny.
W zwiagzku z powyzszym w styczniu 2025 roku przeprowadzono wywiad srodowiskowy
i dokonano analizy aktualnej sytuacii rodziny stwierdzajac zasadnosé przyznania pomocy
finansowej oraz ponownego przydzielenia rodzinie asystenta. Rodzina wyrazita pisemna
zgode na ponowna wspotprace. Na dzieri kontroli rodzina korzystata ze wspracia asystenta
(zal. nr 14}).

- rodzina nr 2 - zgodnie z pisemnym o$wiadczaniem rodzina zmienita miejsce zamieszkania
w sierpniu 2025 roku. O sytuacji poinformowano sad z uwagi na fakt, ze rodzina byta
zobowigzana do wspolpracy na mocy postanowienia sadu. Informacja o zakorczeniu
wspélpracy zostata odnotowana w notatkach stuibowych craz w okresowej ocenie
sytuacji rodziny. Pomimo zmiany miejsca zamieszkania pani utrzymywata kontakt
telefoniczny z asystentem. Po ok. miesigcu od wyprowadzki rodzina powrdcita na teren
gm. Ruda Maleniecka, wobec powyiszego praca z asystentem byla kontynuowana.
Ponadto postanowienie sadu o zobowiazaniu do wspélpracy z asystentem nie zostato
uchylone. Na dzier kontroli rodzina korzystafa ze wspracia asystenta (zat. nr 15).

- rodzina nr 3 - praca z rodzing zostata zakoriczona w sierpniu 2025 roku z uwagi na brak
realizacji zatozonych celéw i rokowan co do zmiany sytuacji w rodzinie w zakresie dziatan
na rzecz odzyskania opieki nad dzieémi umieszczonymi w pieczy zastepczej. Rodzina objeta
byta wparciem asystenta od 2015 roku. Informacja o zakorczeniu wspoipracy zostata
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odnotowana w notatkach stuzbowych oraz w okresowej ocenie sytuacji rodziny. Na dzien
kontroli Osrodek nie posiadat informacji o aktualinym miejscu pobytu rodziny (zat. nr 16).
Podsumowujgc, zadanie dotyczace monitorowania przez asystenta funkcjonowania rodzin
po zakonriczeniu pracy realizowano byto w takim zakresie, jaki wynikat z sytuacji wyzej
opisanych rodzin;

= sporzadzanie na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach - w okresie objetym
kontrolg sporzadzano w 2024 roku 3 opinie, a w 2025 roku do dnia kontroli 2 opinie na
whniosek sadu lub kuratora. Przedmiotowe opinie znajdowaly sie w dokumentacji rodzin;

= wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wiasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie
w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny - jednostki i osoby, z ktorymi asystent
wspotpracuje najczesciej to: kierownik osrodka, pracownicy socjalni, kuratorzy, placowki
odwiatowe, powiatowe centrum pomocy rodzinie, zespot interdyscyplinarny. Dziatania
asystenta w tym zakresie znajdujg odzwierciedlenie w prowadzonej dokumentac;ji;

= udzial w zespotach do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej - asystent rodziny w kontrolowanym okresie brat udziat w zespotach ds.
okresowej oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej: w 2024 roku
w 2 posiedzeniach, a w 2025 roku w 3 posiedzeniach. W dokumentacji rodzin znajdowaty
sie pisemne zaproszenia na zespot, ktérych nadawcy byt PCPR w Konskich. Infermacje
o udziale asystenta w zespole zamieszczane s3 w notatkach stuzbowych (zal. nr 17).
Z dokumentacji wynika, ze asystent wspotpracuje z organizatorem rodzinnej pieczy
zastepczej w zakresie wymiany informacji o biezacej sytuacji dzieci i rodzicow
biologicznych;

= wspoélpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa roboczg, o ktorych mowa w art.
9 a lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbgdng
— w kontrolowanym okresie asystent wspdipracowal z ww. podmiotami z uwagi na
prowadzenie procedury Niebieskiej Kraty w dwoch rodzinach, z ktérymi wspoipracuje.

Zadanie w zakresie zapewnienia rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy

asystenta rodziny realizowane jest prawidiowo. Dokumentacja asystenta rodziny

prowadzana jest na bieiaco i odzwierciedla sytuacje danej rodziny oraz zaangaiowanie

asystenta w prace z rodzinami.

b} zapewnienie dostepu do specjalistycznego poradnictwa:

Zgodnie z informacjami uzyskanymi w trakcie kontroli oraz zawartymiw zat. nr 1 cz. lll,
GOPS w Rudzie Malenieckiej nie zatrudniat specjalistow tj. psychologa i pedagoga, z ktorych
pomocy mogly korzysta¢ rodziny objete wsparciem asystenta rodziny. W przypadku
wystapienia takiej koniecznosci rodziny s3 informowane przez pracownikdw osrodka
o mozliwosci skorzystania z pomocy $wiadczonej przez terapeute ds. uzaleinieri w Punkcie
informacyjno-Konsultacyjnym dziatajagcym na ternie gminy. Asystent w trakcie pracy
z rodzinami przekazuje informacje o instytucjach pomocowych dziatajacych gléwnie
w Konskich.
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Zadanie realizowane w ograniczonym zakresie z uwagi na dostepnos¢ do poradnictwa
specjalistycznego gtownie w instytucjach pomocowych, ktére znajduja sie na poza gm. Ruda
Maleniecka.

a) tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych:
W gm. Ruda Maleniecka w okresie kontrolnym nie funkcjonowata zadna rodzina wspierajaca.
Wobec powyiszego zadanie, o ktérym mowa w art. 176 pkt 3 b ustawy nie jest realizowane.

4. Wspdlfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekuriczo - wychowawczej, regionainej placéwee opiekuriczo - terapeutycznej
oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Zgodnie z zapisem art. 176 pkt 5 ustawy gmina zobowiazana jest do wspotfinansowania
kosztow pobytu matoletniego w pieczy zastepczej, wielkosé tego wspéifinansowania
okreslona zostata w art. 191 ust. 9 ustawy.

Z informacji uzyskanych w trakcie kontroli wynika, ze gmina ponosi koszty w zwigzku
z umieszczeniem w pieczy zstepczej 9 dzieci, z czego 6 dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej
i 3 dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Ogolng informacje o wysokos$é odptatnosci
ponoszonej przez gming zawiera zat. nr 1 cz. V. Natomiast szczegétowy wykaz wydatkow na
kazde dziecko zawierajg okazane do wgladu noty ksiegowe (zat. nr 18).

Zgodnie z art. 10 ust. 4 ustawy praca z rodzing jest prowadzona takie w przypadku

czasowego umieszczenia dziecka poza rodzing. W trakcie kontroli ustalono, ie 2 rodziny
biologiczne, z ktérych 4 dzieci umieszczono w pieczy zastepczej objeto wsparciem asystenta
rodziny. W trakcie kontroli Kierownik Oérodka ztozyt pisemng informacje dot. sytuacji rodzin
biologicznych pozostatych dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej (zat. nr 19).
Zadanie realizowane prawidlowo w zakresie wspéifinansowania pobytu dziecka w rodzinie
zastepczej. W przypadku 2 rodzin biologicznych, z ktérych dzieci umieszczone zostaly
W pieczy zastgpczej realizowano zadanie, o ktérym mowa w art. 10 ust. 4 ww. ustawy
w formie pracy z asystentem rodziny.

5. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagroionej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczej, zamieszkalego
na terenie gminy.

Zgodnie z informacjami zamieszczonymi w zal. ¢z. VI, na czas trwania kontroli na
terenie Gminy Ruda Maleniecka funkcjonowata jedna rodzina zagrozona, w ktorej jest 3 dzieci
i jest to rodzina zastepcza. Ponadto w 2024 roku byt prowadzony monitoring w jednej rodzinie
zagroionej, w ktdrej przebywato jedno dziecko. Rodziny te nie sa/byty objete opieka asystenta
rodziny, ich sytuacja monitorowana byla/jest przez pracownika socjalnego.

Najczestszymi problemami, ktére zdiagnozowane zostaty w srodowisku tych rodzin to
przemoc domowa oraz naduzywanie alkoholu. W 2024 roku monitoring byt prowadzony
w jednej rodzinie przez okres 9 miesiecy (zakoriczono Procedure ,Niebieskiej Karty”). W 2025
roku monitoring prowadzony jest w przypadku jednej rodziny, ktéra jest jednoczesnie rodzing
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zastepczy. Wobec tej rodziny w kwietniu 2025 roku zostata wszczeta Procedura ,Niebieskiej
Karty” przez funkcjonariuszy Policji, ktora nadal jest prowadzona. Z uwagi na fakt, ze jest to
rodzina zastepcza pracownik socjalny Osrodka jest w stalym kontakcie z koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej PCPR w Koriskich. Monitoring w rodzinie realizowany jest
w formie: wizyt w miejscu zamieszkania rodziny, osobistych i telefonicznych rozmoéw z babka
ojczystg stanowiaca rodzine zastepcza dla dzieci, wspdlpracy z przedstawicielami roznych
instytucji (np. policji, OSW w Baryczy, ZZPO w Rudzie Malenieckiej, sadu) oraz koordynatorem
pieczy zastepczej, pedagogiem szkolnym, asystentem rodziny.

Zadanie realizowane prawidiowo.

6. Koordynowanie dziatari, o ktérych mowa w art. 8 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r.
o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin "Za zyciem".

W kontrolowanym okresie zadanie nie bylto realizowane, poniewaz nie wplynat zaden
whniosek o koordynacje wsparcia ani o wyplate jednorazowego swiadczenia w wysokosci 4000
zt. Mieszkancy Gminy informowani sg o mozliwych formach wsparciach, o ktdrych mowa
w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem", poprzez
zamieszczanie informacji na stronie BIP GOPS oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Osrodka.
Zadnie nie bylo realizowane.

7. Terminowe sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania
rodziny oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktéorym mowa w art. 187 ust. 3,
w terminach: do dnia 31 stycznia danego roku- za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia
poprzedniego roku; do.dnia 31 lipca danego roku — za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30
czerwca danego roku.

W trakcie kontroli przedstawione zostaly raporty z listy sprawozdan rzeczowo -
finansowych z zakresu wspierania rodziny, z ktorych wynika, e przedmiotowe sprawozdania
zostaly przekazane wojewodzie zgodnie z terminami okreslonymi w art. 187 ust. 3 ustawy.
Sprawozdanie za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca 2024 r. zostato przekazane 08
lipca 2024 r., natomiast za okres od 1 lipca do 31 grudnia 2024 r. jednostka przekazafa
w terminie 24 styczen 2025 r. W biezgcym roku sprawozdanie za okres od stycznia do czerwca
zostato przekazane w dniu 09 lipca 2025 r.

Zadanie realizowane prawidtowo.

Ustalen dokonano na podstawie:

- rozmoéw z Kierownikiem GOPS, asystentem rodziny i ksiegowq;

- analizy dokumentaciji: zatgcznika do kontroli, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
wystapienia,

statutu i regulaminu organizacyjnego GOPS oraz innej dokumentacji dotyczacej zakresu
kontroli.
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UWAGI | WNIOSKI:

Biorac pod uwage spostrzeienia poczynione przez zespét kontrolerow podczas kontroli,

rekomenduje sie:

1. Przy opracowaniu kolejnego Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Ruda
Maleniecka, uwzglednié¢ uwagi dot. sporzadzenia analizy SWOT.

2. Kazdorazowo potwierdzaé¢ fakt zloienia rocznego sprawozdania z realizacji zadan
z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawionych potrzeb zwigzanych z realizacjy
zadan przez Kierownika GOPS do Wdjta, zgodnie z art. 179 ustawy.

3. Zachowaé cigglos¢ w opracowywaniu i realizacji 3-letnich gminnych programéw
wspierania rodziny, o ktérych mowa w art. 176 pkt 1 ustawy.

Z uwagi na prawidiowg ocene biezgcej realizacji zadar z zakresu kontroli odstepuje sie od
wydania zalecen pokontrolnych.

Prosze w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego
powiadomi¢ Wojewode Swigtokrzyskiego o sposobie realizacji ww. uwag i wnioskéw.

Osoby kontrolujace:

Anna Krupa Pawfows JJW

-

Elibieta Paluch f&ﬂ‘“?

ZASTEPCA DYREKTORA

Wydziatu P @Wﬂm\via

Katarzyna Skdrska
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