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Protokol
z kontroli kompleksowej przeprowadzonej w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy
Spolecznej w Suchedniowie
w dniach 3 - 5 listopada 2025 r.

I. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli, jej siedziba i adres, imi¢ i nazwisko
kierownika, z uwzglednieniem zmian zaistnialych w okresie objetym kontrola.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Suchedniowie jest gminng jednostkg
organizacyjng utworzong do realizowania zadan wlasnych i zleconych gminy z zakresu pomocy
spotecznej. Swoim obszarem dzialania obejmuje gming, w ktérej zamieszkuje
9 165 mieszkancéw. MGOPS ma siedzibe przy ul. Fabrycznej 5, 26-130 Suchedniow,
tel. 4125-43-092. Osrodek posiada wlasny Regon 290423098 i NIP 663-14-01-214.
Dyrektorem MGOPS w Suchedniowie jest Pani Magdalena Marzec.

IL. Imig i nazwisko, stanowisko sluzbowe czlonkow zespolu inspektoréw oraz numer i data
upowaznicnia do przeprowadzenia kontroli.

Kontrole przeprowadzil zespol inspektorow Oddzialu Nadzoru nad Realizacja Zadan
Samorzadu Gminnego w Wydziale Polityki Spolecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Kielcach w nastgpujgcym skladzie:

1. Magdalena Pracon, starszy inspektor wojewodzki, upowaznienie nr 853/2025 z dnia
28 pazdziernika 2025 r. — kierujgca zespolem inspektorow.
2. Katarzyna Wach, starszy inspektor wojewddzki, upowaznienie nr 852/2025 z dnia
28 pazdziernika 2025 r.
Kontrola zostala wpisana do Ksigzki kontroli pod pozycjag 1/2025.

III. Data rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych w jednostee podlegajacej
kontroli, z wymicnicniem dni bgdacych przerwami w kontroli.

Kontrolg przeprowadzono w dniach 3 - 5 listopada 2025 roku.

IV. Okreslenie zakresu kontroli i okresu obj¢tego kontrola.
Zakres kontroli:
1. Struktura organizacyjna, kwalifikacje kadry.
2. Ocena realizacji zadan z zakresu administracji rzadowej i zadan wiasnych gminy
wynikajgcych z ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (t. j. Dz.U.
z 2025 r. poz. 1214 ze zm.).
Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2025 r. do dnia kontroli.
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V. Ocena skontrolowanej dzialalnosci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych zostala oparta.

Ad 1. Struktura organizacyjna, kwalifikacje kadry
(art. 17 ust. 1 pkt 18, art. 110 ust. 11 i 12, art. 122 ustawy o pomocy spolecznej).
Kontrolowana jednostka zostala utworzona na podstawie Uchwaly Nr X1/43/90 Rady
Narodowej Miasta i Gminy w Suchedniowie z dnia 15 marca 1990 roku w sprawie utworzenia
jednostki budzetowej pod nazwa ,Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Suchedniowie™ (Zal. 1 — Ustalenia dotyczace sposobu realizacji zadan z zakresu pomocy
spolecznej). MGOPS dziala w oparciu o:

1) Statut bedacy zalgcznikiem do Uchwaly Nr 52/X1/2015 Rady Miejskiej
w Suchedniowie z dnia 24 listopada 2015 r. w sprawie zatwierdzenia Statutu Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Suchedniowie; zmieniony Uchwala Nr
11/11/2016 Rady Miejskiej w Suchedniowie z dnia 26 lutego 2016 r. i Uchwalg Nr
139/X1X/2020 Rady Miejskiej w Suchedniowie z dnia 9 lipca 2020 r.

2) Regulamin Organizacyjny wprowadzony Zarzadzeniem Nr 3/2020 Kierownika
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Suchedniowie z dnia 24 lutego
2020 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Suchedniowie.

3) Zarzadzenie Nr 16/2012 Burmistrza Miasta 1 Gminy Suchedniéow z dnia 2 marca 2012
roku w sprawie upowaznienia Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej do wydawania w imieniu Burmistrza Miasta i Gminy Suchedniow decyzji
administracyjnych (w tym z zakresu pomocy spoleczne;j).

4) Zarzadzenie Nr 0050.40.2020 Burmistrza Miasta i Gminy Suchedniow z dnia 14
kwietnia 2020 r. w sprawie upowaznienia Zastepcy Kierownika Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Suchedniowie do zalatwiania spraw, w tym do
wydawania decyzji administracyjnych (w tym z zakresu pomocy spolecznej).

Wyplata swiadczen z pomocy spolecznej realizowana jest przelewem na indywidualne
konta bankowe klientow.

Siedziba MGOPS znajduje si¢ na parterze budynku Urzedu Miasta. Osrodek zajmuje
5 pomieszczen (+ archiwum na II pigtrze), 3 pracownikéw socjalnych pracuje w 1 pokoju,
1 pracownik socjalny dzieli pokdj z Zastepcg Dyrektora, Dyrektor posiada osobny pokdj.
Pomieszczenia sga ciasne, Osrodek nie dysponuje pokojem do indywidualnych rozmow
z klientami. Stwierdzi¢ zatem nalezy, ze warunki lokalowe MGOPS nie dajg klientom
mozliwosci swobodnego przedstawiania swoich probleméw w warunkach chronigcych ich

prywatno$é,
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W dniach kontroli w badanej jednostce w obszarze pomocy spolecznej zatrudnionych
na umowg o pracg bylo 9 pracownikow, w tym: Dyrektor MGOPS, Zastepca Dyrektora, starszy
specjalista pracy socjalnej, specjalista pracy socjalnej, 2 pracownikow socjalnych, 3 opiekunki
srodowiskowe (Zal. 2 — Tabela dotyczgca 0sob zatrudnionych w kontrolowanej jednostce, ktore
realizuja zadania z zakresu pomocy spotecznej).

Dyrektor Osrodka i Zastgpca Dyrektora posiadajg kwalifikacje okreslone w art. 122 ust,
| ustawy o pomocy spolecznej. Pracownicy socjalni legitymujg sie réwniez wlasciwymi
kwalifikacjami na zaymowanych stanowiskach.

Natomiast w § 11 Regulaminu Organizacyjnego zapisano, ze do obowigzkow Zastepcy
Dyrektora nalezy bezposredni nadzor i prowadzenie Osrodka Wsparcia Dziennego, czyli Klubu
Seniora. Zgodnie z art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, kazda jednostka organizacyjna
pomocy spolecznej powinna mie¢ osobg¢ kierujgca tg jednostka. Zastepca Dyrektora MGOPS
w godzinach swojej pracy na tym stanowisku nie moze jednoczesnie pelni¢ funkcji kierownika
innej jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej — klubu seniora.

W celu zbadania zgodnosci poziomu zatrudnienia pracownikéw socjalnych z zapisami
ustawy o pomocy spolecznej wykorzystano nastgpujacy miernik:
liczba rodzin i oséb samotnie gospodarujacych objetych pracg socjalng przez liczba
pracownikéw socjalnych (wg etatéw) na nie wigcej niz 50 rodzin i os6b samotnie
gospodarujgcych
172/4 = 43

Z powyzszego wynika, ze stan zatrudnienia pracownikow socjalnych na dzien kontroli
jest zgodny z art. 110 ust. 11 i 12 ustawy o pomocy spolecznej: w Osrodku zatrudnionych jest

4 pracownikow socjalnych i na 1 pracownika przypadaja 43 $rodowiska objete pracg socjalna.
Ad 2. Ocena realizacji zadan z zakresu administracji rzgdowej i zadan wiasnuych gminy
wynikajgcych z ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (t. j. Dz.U. 7 2025 r.

poz. 1214 ze zm.).

1. Zadania wiasne gminy o charakterze obowigzkowym:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych ze
szczegolnym  anwvzglednieniem  programow  pomocy  spolecznej,  profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob

i rodzin z grup szczegolnego ryzyka



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych zostala przyjeta Uchwalg
Nr 209/XXX1/2021 Rady Miejskiej w Suchedniowie z dnia 20 maja 2021 r. w sprawie przyjecia
Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w Gminie Suchedniow na lata 2021-2028.
Ustalono, ze niniejszy dokument zawiera wszystkie elementy okreslone w art. 16b ustawy

o pomocy spolecznej.

2) sporzgdzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spolecznef
Wedlug art. 16a ust. 4 ustawy o pomocy spolecznej ocena zasobéw pomocy spolecznej
jest przedstawiana radzie gminy do 30 kwietnia za rok poprzedni. W badanym okresie ocena
zasobow pomocy spolecznej zostala przedlozona Radzie Miejskiej 25.04.2025 r. Dokument

opracowano zgodnie z zapisami ustawy.

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego

pozbawionyn

Ustalono, ze Gmina posiada Uchwale Nr 5/111/2018 Rady Miejskiej w Suchedniowie
z dnia 19 marca 2018 r. w sprawie ustalenia szczegélowych zasad ponoszenia odplatnosci za
pobyt w schronisku dla 0s6b bezdomnych. W § 2 uchwaly okreslono, ze osoba bezdomna moze
by¢ skierowana do schroniska nieodplatnie, jezeli jej dochdd nie przekracza kryterium
dochodowego — co jest niezgodne z art. 97 ust. 1a ustawy o pomocy spoleczne;j.

Umowa zlecajaca ustuge tymczasowego schronienia zostala podpisana z Akademia
Innowacji Spolecznych na Schronisko dla Os6b Bezdomnych w Staporkowie.

W roku 2025 nie udzielono pomocy w formie umieszczenia w schronisku z powodu

braku potrzeb w tym zakresie.

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych
W roku 2025 do dnia kontroli zasilek okresowy przyznano i wyplacono 35 osobom,
najczestszymi przyczynami udzielania wsparcia bylo bezrobocie, ubdstwo, alkoholizm.
Wysokos¢ wyptacanych swiadczen byla zgodna z art. 38 ustawy o pomocy spotecznej. Kontroli
poddano dokumentacj¢ wybranych oso6b objetych pomoca na mocy decyzji:
OPS 8123/R0/92/2025; OPS 8123/Ro/34/2025; OPS 8123/Ro/14/2025; OPS 8123/Ro/78/2025,
OPS 8123/Ro/90/2025. W postanowieniach decyzji prawidlowo podawano: wysokosé

przyznanej pomocy, okres na jaki je) udzielono, z jakiego powodu oraz sposdb i termin wyplaty.
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3) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych jako zadanie wlasne oraz zasilkow
celowych w ramach rzgdowego programu ,, Posilek w szkole i w domu”

W badanym okresie zasitki celowe jako zadanie wlasne gminy wyplacono 26 osobom.
Pomoc przyznawano w szczegélnosci na pokrycie kosztéw zakupu opalu, zywnosci.
Sprawdzono losowo wybrane akta o numerach decyzji: OPS 8121/Rc/55/2025;
OPS 8121/Rc/63/2025; OPS 8121/Rc/28/2025; OPS 8121/Rc 65/2025; OPS 8121/Rc/64/2025.
W postanowieniach decyzji prawidlowo okreslano: wysokosé przyznanej pomocy, cel na jaki
udzielono §wiadczenia oraz sposéb i termin wyplaty.

Ustalono, ze zostala podjeta Uchwala Nr 399/LXII/2023 Rady Miejskiej
w Suchedniowie z dnia 15 grudnia 2023 r. w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego
uprawniajgcego do przyznania pomocy w formie $wiadczenia pienigznego na zakup positku
lub zywnosci oraz okreslenia zasad zwrotu wydatkéw w zakresie dozywiania w formie positku
albo $wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych dla oséb i rodzin objetych
wieloletnim rzadowym programem ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2024-2028.

Z zasitkow celowych na zakup positku lub zywnosci w ramach rzadowego programu
»Posilek w szkole i w domu” w 2025 roku do dnia kontroli skorzystalo 49 osob. Sprawdzono
losowo wybrane akta o numerach decyzji: OPS  8121/Rpsd/184/07/2025;
OPS 8121/Rpsd/265/10/2025; OPS 8121/Rpsd/251/10/2025; OPS 8121/RPSD/196/07/2025;

"OPS 8121/Rpsd/238/09/2025. W podstawie prawnej wskazano ogélnie art. 17 nie

uwzgledniajgc konkretnego ustgpu i punktu dotyczacego przyznawanej formy pomocy.
W postanowieniach decyzji prawidlowo okreslano: miesige, w ktorym przyznaje si¢ pomoc,

dla ilu os6b, wysokos$¢ swiadezenia miesigcznie, sposob i termin wyplaty.

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstalych
w wyniku zdarzenia losowego
Ww. $wiadczenia w okresie objgtym kontrola nie byly przyznawane z powodu braku

wnioskow.,

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci
uzyskania S$wiadczen na podstawie przepisow o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkow publicznych
Ww. swiadczenia w okresie objetym kontrolg nie byly przyznawane z powodu braku

wnioskow.
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8) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego
W okresie objetym kontrolg nie byly przyznawane zasitki celowe w formie biletu

kredytowanego.

9) oplacanie skiadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktdra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dlugotrwale Iub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspilnie
niezamieszkujgcymi matkq, ojcem lub rodzenstwem
Ww. Swiadczenia w okresie objetym kontrola nie byly przyznawane z powodu braku

wnioskow.

10) praca socjalna

Praca socjalna jest swiadczona na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin i osob.
Dokumentowana jest w wywiadach $rodowiskowych, notatkach stuzbowych. Prowadzona jest
w §rodowisku domowym, jak i w siedzibie Osrodka podczas bezposredniego kontaktu
pracownik socjalny — podopieczny. Polega ona na diagnozowaniu probleméw rodziny/osoby,
udzielaniu informacji, pomocy, wsparcia w trudnej sytuacji zyciowej, pomocy w zalatwieniu
spraw np. urzedowych, pomocy w uzyskaniu roznych swiadczen, pomocy w poszukiwaniu
pracy czy rejestracji w PUP, wydawaniu opinii w celu uzyskania pomocy z innych instytucji,
praca z osobg uzalezniona do podjecia leczenia. Pracownicy socjalni wspolpracuja rowniez
z Urzedem Miasta, Policja, PCPR-em, sgdami, sluzba zdrowia, kuratorami i innymi
instytucjami. Prowadzone sg réwniez kontrakty socjalne aby okreslic wspoélne dziatania
zmierzajace do przezwycig¢zenia problemdw, zwigkszenia samodzielnosci oraz aktywizacji
spolecznej | zawodowej. Wsparciem w postaci pracy socjalnej ogolem objeto 172 rodziny.
Liczba kontraktéw zawartych w 2025 r. — 9. Nalezy uznac, ze pracownicy socjalni wykorzystuja

kontrakt socjalny w pracy z klientami pomocy spoleczne;j.

11) organizowanie i Swiadczenie uslug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylgezeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla  oséb
z zaburzeniami psychicznymi, a takze swiadczenie calodobowych uslug opiekunczych

i bytowych w formie rodzinnych doméw pomocy
Warunki przyznawania i odplatnodci za ushugi reguluyje Uchwalta Nr 26/V/08 Rady
Miejskiej w Suchedniowie z dnia 11.06.2008 r. w sprawie okreslenia warunkéw przyznawania
i odplatnosci za ustugi opiekuncze oraz warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od

oplat, jak réwniez trybu ich pobierania.
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W okresie od 1 stycznia do 3 listopada 2025 roku uslugi opickuncze przyznano
9 osobom. Koszt 1 godziny uslug to 37,58 zl. Pomoc $wiadcza 3 opiekunki zatrudnione
w MGOPS. Uslugi opiekuricze obejmowaly pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb np.:
robienie zakupow, utrzymanie czystosci w mieszkaniu czy bezposrednim otoczeniu klienta,
przygotowywanie positkow. Sprawdzono losowo wybrane akta o numerach decyzji:
OPS 8136/Ruo/3/2025; OPS 8136/Ruo/10/2025; OPS 8136/Ruo/18/2025;
OPS 8136/Ruo/15/2025; OPS 8136/Ruo/4/2025. W postanowieniu decyzji prawidlowo podano
nastepujace informacje: okres, na jaki przyznano wsparcie, ilo$é godzin w tygodniu, realizatora
ushug, pelny koszt 1 godziny oraz procentowg odplatnosé za 1 godzine ushug i w zl, sposéb
i termin platnosei lub ze ustugi sg bezplatne. Zakres ustug okreslono w uzasadnieniu decyzji.

Specjalistycznych ushug opiekunczych nie przyznano ze wzgledu na brak potrzeb.

Na terenie Gminy brak rodzinnych doméw pomocy.

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych
Na terenie Gminy nie dzialaja mieszkania treningowe ani wspomagane. Nie wplywaly

rowniez wnioski o takg forme pomocy.

13) dozywianie dzieci, w tym w ramach rzgdowego programu ,, Posilek w szkole i w domu”
Gmina wydala Uchwale Nr 399/L.X11/2023 Rady Miejskiej w Suchedniowie z dnia 15
grudnia 2023 r. w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajgcego do
przyznania pomocy w formie $wiadczenia pieni¢znego na zakup positku lub zywnosci oraz
okreslenia zasad zwrotu wydatkow w zakresie dozywiania w formie positku albo swiadczenia
rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych dla 0séb 1 rodzin objetych wieloletnim
rzagdowym programem ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2024-2028.

W 2025 r. w ramach programu ,,Positek w szkole i w domu™ pomoc w formie positku
otrzymatlo 25 dzieci (w tym na terenie Gminy — 20). Dozywianie na terenie Gminy w badanym
okresie bylo prowadzone w 2 placéwkach o$wiatowych, koszt positku wynosit 4 zt i 9,50 zb.
Dozywianie poza terenem Gminy bylo prowadzone w 4 placéwkach, a koszt positku od 5 zt do
18,50 zl. Pozytywnym jest fakt, ze dzieci otrzymujg goracy posilek, co jest zgodne z zasadami
prawidlowego zywienia, a tym samym z celami programu ,Posilek w szkole 1 w domu™.
Sprawdzono losowo wybrane akta $wiadczeniobiorcdw, na podstawie ktérych wydano decyzje
administracyjne o nr: OPS 8121/Rp/23/2025; OPS 8121/Rp/32/2025; OPS 8121/Rp/17/2025;
OPS 8121/Rp 12/2025; OPS 8121/Rp/6/2025. W podstawie prawnej wskazano ogolnie art. 17
bez konkretnego ustepu i punktu dotyczgcego przyznawanej formy pomocy, ponadto blednie

przytoczono art. 39, ktory méwi o zasitku celowym. W postanowieniach decyzji prawidiowo
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okreslano: kto jest $wiadczeniobiorcg, typ positku, na jaki okres przyznano posilki, miejsce ich
wydawania oraz cene¢ jednostkows pomocy. Decyzje przyznajgce posilek w szkole wydawane

byly w sposéb wlasciwy, czyli w ramach roku budzetowego.

14} sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym
W 2025 r. obowigzywata Uchwata Nr 65/X1/09 Rady Miejskiej w Suchedniowie z dnia
16 grudnia 2009 r. w sprawie zasad organizowania pogrzebu przez Gming Suchedniow.

W badanym okresie nie bylo spraw zwigzanych ze sprawieniem pogrzebdéw przez Gming.

15) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domut
Z informacji przekazanych przez Dyrektora MGOPS wynika, ze na dzien kontroli
w DPS-ach przebywato 27 oséb. W badanym okresie do DPS skierowano 4 osoby.
Sprawdzono akta $wiadczeniobiorcéw, na podstawie ktorych wydano decyzje
administracyjne o nr: decyzje kierujace: OPS 8131/DPS/8/2025; OPS 8131/DPS/1/2025;
OPS 8131/DPS/7/2025; OPS 8131/DPS/8/2024 — w postanowieniach decyzji prawidiowo
okreslono: gdzie osoba zostala skierowana i od kiedy; decyzje o odplatnoscei:
OPS  8131/DPS/8.1/2025; OPS  8131/DPS/1.1/2025; OPS  8131/DPS/7.1/2025;
OPS 8131/DPS/8.1/2024 — w postanowieniach decyzji wskazywano: $redni miesigczny koszt
utrzymania mieszkanca w DPS, odplatno$é mieszkanca i ze jest to 70% dochodu, odplatnosc

Gminy.

16) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sig do Zycia po zwolnieniu

z zakfadu karnego
W 2025 r. 2 osobom udzielono wsparcia z w/w powodu w postaci zasitkéw okresowych.
Sprawdzono akta i decyzje o nr: OPS 8123/Ro/83/2025, OPS 8123/Ro/10/2025. W podstawie
prawnej prawidlowo wskazano art. 17 ust. 1 pkt 4 ustawy o pomocy spolecznej, mowigcy
o zasitku okresowym, ale brak pkt 16a wskazujgcego, ze pomoc przyznana zostala w zwigzku

z trudnosciami w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego.

17) przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych
W 2025 r. pomoc w formie zasilku stalego przyznano i wyplacono 63 osobom, w tym
61 to osoby samotnie gospodarujace. Kontroli poddano losowo wybrane akta, na podstawie
ktorych wydano decyzje o nr: OPS 8122/Rs/18/2025; OPS 8122/Rs/14/2025;
OPS 8122/Rs/25/2025; OPS 8122/Rs/32/2025; OPS 8122/Rs/10/2025. W podstawie prawnej
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blednie przytoczono ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych, ktéra nie dotyczy przyznanej formy pomocy.
W postanowieniach decyzji prawidlowo podawano: wysokosé przyznanej pomocy, okres na
jaki jej udzielono oraz sposdb i termin wyplaty §wiadczenia. Informacja o tym, ze zasilkobiorca
w okresie pobierania zasilku stalego bedzie objety ubezpieczeniem zdrowotnym jest przesylana
odrgbnym pismem. Zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy o pomocy spolecznej sporzgdzano
aktualizacje wywiadow Srodowiskowych nie rzadziej, niz co 6 miesiecy, mimo braku zmiany

danych.

18) oplacanie  skiadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach

o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych
W okresie od 01.01.2025 r. do dnia kontroli skladki na ubezpieczenie zdrowotne byly
oplacane dla 59 osob. Osrodek oplacal skladki na ubezpieczenie zdrowotne na podstawie
art. 17 ust. 1 pkt 20 ustawy o pomocy spolecznej oraz art. 66 ust. 1 pkt 26 ustawy

o $swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

2. Zadania wlasne gminy:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych

W 2025 r. do dnia kontroli zadanie nie bylo realizowane ze wzgiedu na brak wnioskow.

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze

Zadanie nie bylo realizowane ze wzgledu na brak potrzeb.

3) organizowanie i Swiadczenie usfug opiekunczych w formie uslug sgsiedzkich

Zadanie nie bylo realizowane ze wzgledu na brak potrzeb.

4) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznef i osrodkach wsparcia
o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich osob wymagajqcych opieki
Gmina nie prowadzi domow pomocy spolecznej. Osoby wymagajgce skierowania do
DPS s3 umieszczane w placoéwkach prowadzonych poza terenem Gminy.
Na terenie Gminy funkcjonuje 1 Klub Seniora. Wsparciem objetych jest 50 oséb.
Zajecia w Klubie Seniora odbywajg si¢ od poniedziatku do pigtku, udzial w zajeciach jest

bezplatny, seniorzy uczestnicza w zajeciach komputerowych, zajgciach ruchowych




z elementami zdrowego odzywiania, zajeciach muzycznych, gry bez pradu, ponad io
uczestnicza w licznych spotkaniach organizowanych w klubie lub poza nim np. z dzieé¢mi
z miejscowych szkol podstawowych, z lekarzami, zajgcia z pierwszej pomocy, jasetka, dzien
babci i dziadka czy spotkania autorskie z pisarzami organizowane w Bibliotece Publiczne).
Klub Seniora wlacza si¢ rowniez w rozne akcje i festyny organizowane na terenie gminy.
Seniorzy licznie rowniez uczestniczg w wycieczkach po wojewddztwie $wigtokrzyskim,

a w czerwcu wyjechali na tygodniowy pobyt nad morzem.

3) opracowanie i realizacja projektow socjalnych

Nie realizowano zadania.

6) przyznawanie i realizacja ustug wsparcia krotkoterminowego w domach pomocy
spolecznejf

Zadanie nie bylo realizowane ze wzgledu na brak potrzeb.

7) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznef wynikajgcych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw oslonowych
Gmina posiada Uchwale Nr 398/LX11/2023 Rady Miejskiej w Suchedniowie z dnia 15
grudnia 2023 r. w sprawie przyjecia programu ostonowego ,,Positek w szkole i w domu” Gminy
Suchedniéw na lata 2024-2028:

8) wspdlpraca = powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja
i Integracja, o ktérym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy
MGOPS informuje swoich klientéow o ofertach pracy, ktore sg publikowane przez

Powiatowy Urzad Pracy. MGOPS udostgpnia informacje o wolnych miejscach pracy z PUP
swoim klientom, na przyklad w formie wywieszonych ogloszen, ulotek, a takze podczas
indywidualnych rozméw, co pozwala na szersze dotarcie do potencjalnych kandydatow

i zwiekszenie ich szans na znalezienie zatrudnienia.
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3. Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej:

1)

2)

3)

4)

organizowanie i swiadczenie specjalistycznych uslug opiekuniczych w miejscu
zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi

W 2025 r. do dnia kontroli zadanie nie bylo realizowane ze wzgledu na brak wnioskow.

przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z Kleskg zywiolowg lub ekologiczng

Zadanie nie bylo realizowane ze wzgledu na brak potrzeb.

prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkow wsparcia dla osob z zaburzeniami
psychicznymi

Zadanie nie bylo realizowane ze wzgledu na brak potrzeb.

realizacja zadan wynikajqcych z rzqdowych programoéw pomocy spolecznej, majgcych
na celu ochrong poziomu Zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia

MGOPS realizowal nastepujacy program rzadowy: ,Asystent osobisty osoby

z niepeinosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego edycja 2025 — pomoc

otrzymalo 56 osdéb.

J)

6)

7)

przyznawanie i wyplacanie zasilkow celowych, a takie udzielanie schronienia, posilku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemconm i osobom, o ktérych mowa w art. 3a

Zadanie nie bylo realizowane ze wzgledu na brak potrzeb.

przyznawanie | wyplacanie zasilkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz
zapewnianie posilku i niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, kiorym udzielono zgody na
pobyt ze wzgledow humanitarnych Iub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskief

Zadanie nie bylo realizowane ze wzgledu na brak potrzeb.

wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki

Zadanie nie bylo realizowane ze wzgledu na brak potrzeb.
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Podsumowujgc, pozytywnie oceniono nast¢pujgee aspekty dzialalnosci jednostki:

Dyrektor Osrodka i Zastgpca Dyrektora posiadajg kwalifikacje okreslone w art. 122
ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej. Pracownicy socjalni legitymuja si¢ rowniez wlasciwymi
kwalifikacjami na zajmowanych stanowiskach.

Stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych na dzien kontroli jest zgodny z art. 110
ust. 11 1 12 ustawy o pomocy spolecznej: w MGOPS zatrudnionych jest 4 pracownikéw
socjalnych na pelny etat i na jednego pracownika socjalnego przypadaja 43 rodziny i osoby
samotnie gospodarujgce.

Glownymi problemami wystepujacymi w $rodowisku, wymagajacymi interwencji
MGOPS, jest dtugotrwata lub cigzka choroba, bezrobocie i ubostwo.

W skontrolowanych aktach znajdowaly si¢ wymagane dokumenty niezbedne do
ustalenia sytuacji rodzinnej, zdrowotnej i materialnej osoby lub rodziny, m.in.: o$wiadczenia
klienta o dochodach, o§wiadczenia o stanie majgtkowym, odcinki rent/emerytur, zaswiadczenia
z ZUS/KRUS, zaswiadczenia lub raporty z systemu PUP, karta zrealizowanych swiadczen
rodzinnych, orzeczenia o niepetnosprawnosci, faktury za leki, karty leczenia szpitalnego, karty
pracy opiekunki domowej, rodzinny wywiad srodowiskowy cz.Il - ,alimentacja”.

W aktach spraw znajdujg si¢ rowniez adnotacje dotyczace mediacji, zgodnie z art. 96a
ust. Ib k.p.a.

Whnioski o przyznanie pomocy opatrzone sg pieczecia z data wplywu, kopie
dokumentdw - pieczecia za zgodnos¢ z oryginalem, wywiady srodowiskowe zawieraja podpis
i pieczatke pracownika socjalnego oraz podpis klienta.

Informacja o tym, ze zasitkobiorca w okresie pobierania zasitku stalego bedzie objety
ubezpieczeniem zdrowotnym jest przesylana odr¢bnym pismem.

Pracownicy socjalni wykorzystuja kontrakt socjalny w pracy z klientami pomocy
spoleczne;.

W podstawie prawnej skontrolowanych decyz)ji administracyjnych przywolano aktualne
publikatory ustawy o pomocy spolecznej, kodeksu postepowania administracyjnego, a takze
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 12 lipca 2024 roku w sprawie zweryfikowanych
kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pienieznych z pomocy spoleczne),
rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 8 kwietnia 2021 r.
w sprawie rodzinnego wywiadu Srodowiskowego i upowaznienie Burmistrza dla Dyrektora
MGOPS lub Zastepcy Dyrektora do wydawania decyzji w zakresie pomocy spoleczne).
Dodatkowo przywolano odpowiednio do formy pomocy: Uchwale Nr 149 Rady Ministrow
z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rzgdowego programu ,,Positek

w szkole i w domu™ na lata 2024-2028, Uchwale Rady Miejskiej w sprawie podwyzszenia
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kryterium dochodowego z zakresu dozywiania oraz Uchwal¢ Rady Miejskiej w sprawie
przyjecia programu oslonowego z zakresu dozywiania, Uchwale Rady Miejskiej w sprawie
uslug opiekuniczych, rozporzadzenie w sprawie doméw pomocy spolecznej. Nie we wszystkich
formach pomocy wskazano w podstawie prawnej wlasciwe przepisy ustawy o pomocy
spoleczne;j.

W sprawdzonych decyzjach administracyjnych zespdl kontrolny odnotowal, ze
decyzjom, ktdrych termin realizacji przypadal przed dniem ich uprawomocnienia si¢, w sposob
prawidlowy informowano stron¢ o nadaniu rygoru natychmiastowej wykonalnosci:
w podstawie prawnej przywolano art. 108 kodeksu postgpowania administracyjnego,
w sentencji informowano, Ze decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci,
w uzasadnieniu zastosowano zapis, ze decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci
z uwagi na jeden z powodow wymienionych w art. 108 § 1 k.p.a.

W pouczeniu decyzji strony informowane byly o mozliwo$ci wniesienia odwolania do
Samorzadowego Kolegium Odwolawczego w Kielcach w ustawowo przyjetym terminie oraz
o mozliwosci zrzeczenia si¢ prawa do wniesienia odwolania.

Decyzje przyznajgce posilek dla dzieci w ramach rzadowego programu ,,Posilek
w szkole i w domu” wydawane byly w sposdb wlasciwy, czyli w ramach roku budzetowego.

Zespdl inspektoréw nie wnids! zastrzezen do zasadnosci udzielonego wsparcia.

V1. Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci.
Dzialalnos¢ kontrolowanej jednostki ocenia si¢ pozytywnie z uchybicniami.
W toku kontroli stwierdzono nastepujgce uchybienia:
1. Warunki lokalowe Osrodka nie dajg klientom mozliwosci swobodnego przedstawiania

swoich probleméw w warunkach chronigcych ich prywatnosc.

o

W § 11 Regulaminu Organizacyjnego zapisano, ze do obowigzkéw Zastgpcy Dyrektora
nalezy bezposredni nadzdr i prowadzenie Osrodka Wsparcia Dziennego, czyli Klubu
Seniora. Zgodnie z art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej, kazda jednostka
organizacyjna pomocy spolecznej, jaka sg tez kluby seniora, powinna mie¢ osobe
kierujacg 13 jednostka. Zastepca Dyrektora MGOPS w godzinach swojej pracy na tym
stanowisku nie moze jednoczesnie petni¢ funkeji Kierownika Klubu Seniora.

3. W Uchwale dotyczacej ustalenia szczegétowych zasad ponoszenia odplatnosci za pobyt
w schronisku dla osob bezdomnych zawarto zapis, ze osoba bezdomna moze byé
skierowana do schroniska nieodplatnie, jezeli jej dochdd nie przekracza kryterium

dochodowego — co jest niezgodne z art. 97 ust. 1a ustawy o pomocy spoleczne;j.
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4. W podstawie prawnej decyzji przyznajagcych zasiltki stale przytoczono ustawg
o swiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze srodkéw publicznych, ktéra nie
dotyczy przyznanej formy pomocy.

5. W podstawie prawnej decyzji przyznajacych pomoc w formie zasitkéw celowych lub
positkow w ramach rzadowego programu ,,Posilek w szkole i w domu” wskazano
ogolnie art. 17 nie uwzgledniajac konkretnego ustepu 1 punktu dotyczacego
przyznawanej formy pomocy; ponadto w podstawie prawnej decyzji na positki blednie
przytoczono art. 39, ktéry méwi o zasitku celowym.

6. W podstawie prawnej decyzji na zasitki okresowe dla osob, ktére opuscily zaklad karny
brak przepisu ustawy o pomocy spotecznej wskazujacego, ze pomoc przyznana zostala
w zwigzku z trudnosciami w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zakladu

karnego.

VII. Pouczenic o prawie i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen zawartych
w protokole kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokolu.

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odmoéwié podpisania protokolu
kontroli, skladajgc w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyny tej
odmowy. Odmowa podpisania protokolu kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania
protokoltu przez zespol inspektoréw i sporzgdzenia zalecen pokontrolnych. Kierownikowi
jednostki podlegajacej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia
zglasza sig¢ na pi$mie do dyrektora wlasciwego, do spraw pomocy spolecznej wydzialu urzedu
wojewodzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu. W przypadku zgloszenia
zastrzezen do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania protokotu wraz z podaniem jej
przyczyn biegnie od dnia dorgczenia kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli stanowiska
dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spolecznej wydzialu urzedu wojewddzkiego wobec
zastrzezen. Pisemne zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli s3 poddawane
analizie przez kontrolujacy dang jednostke zespol inspektorow.

Protokét sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden egzemplarz za
poswiadczeniem odbioru otrzymuje Kierownik jednostki podlegajgcej kontroli, drugi wlacza

si¢ do akt kontroli.

.
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Zalaczniki do protokotu:
1. Ustalenia dotyczace sposobu realizacji zadan z zakresu pomocy spoleczne;.
2. Tabela dotyczaca osob zatrudnionych w kontrolowanej jednostce, ktore realizujg zadania

z zakresu pomocy spolecznej.

Protoko! podpisali:
Ze strony kontrolujace;j: d( Ze strony kontrolowangj:
1. Katarzyna Wach W o

f g
2. Magdalena Pracon‘@ _
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