
Biuletyn nr: 8/2007  
 

Świętokrzyski Urząd Wojewódzki w Kielcach  

Dyrektor Generalny  
poszukuje kandydatów na stanowisko:  

inspektora  
w Oddziale Kontroli Legalności Zatrudnienia  
w Wydziale Polityki Społecznej  

Liczba lub wymiar etatu: 1  

Główne obowiązki:  
1. Prowadzenie kontroli legalności zatrudnienia; 
2. Zbieranie i analizowanie informacji z różnych źródeł dot. ewentualnego naruszenia przepisów ustawy o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy; 
3. Przygotowywanie dokumentów koniecznych do podjęcia czynności kontrolnych; 
4. Przeprowadzenie kontroli w zakresie: 
• legalności zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności a także wykonywania pracy zarobkowej przez cudzoziemca, 
• przestrzegania obowiązku informowania pup o zatrudnieniu osoby zarejestrowanej jako bezrobotna lub powierzeniu jej wykonywania 
innej pracy zarobkowej, 
• przestrzegania obowiązku opłacania składek na Fundusz Pracy, 
• przestrzegania obowiązku dokonania wpisu do rejestru agencji zatrudnienia w przypadku prowadzenia działalności, której prowadzenie 
jest uzależnione od uzyskania wpisu do rejestru agencji zatrudnienia; 
• przestrzegania obowiązku prowadzenia agencji zatrudnienia zgodnie z zasadami określonymi w ustawie; 
5. Przesłuchiwanie świadków i podejrzanych o popełnienie wykroczeń; 
6. Sporządzanie protokołów i notatek z kontroli - prowadzenie innej dokumentacji związanej z kontrolą; 
7. Prowadzenie analizy dokumentacji powstałej w wyniku kontroli i przygotowywanie propozycji wystąpień pokontrolnych; 
8. Sporządzanie wniosków o ukaranie do właściwych Sądów Rejonowych, 
9. Reprezentowanie Wojewody przed sądami. 

Wykształcenie:  
wyższe magisterskie o specjalności: prawo, ekonomia, politologia, zarządzanie i marketing  

Wymagania konieczne:  
• Znajomość przepisów z zakresu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z 2004 r. z 
późniejszymi zmianami), rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie kontroli legalności zatrudnienia (Dz. U. Nr 36, poz. 245 z 2006 r., 
ustawy o swobodzie działalności gospodarczej (Dz. U. Nr 173, poz. 1807 z 2004 r., ustawy Kodeks Wykroczeń (Dz. U. Nr 12, poz. 114 z 
1971 r. z późniejszymi zmianami), ustawy o cudzoziemcach (Dz. U. Nr 128, poz. 1175 z 2003 r. z późniejszymi zmianami) 
• Znajomość przepisów kpa, przepisów o administracji rządowej w województwie, 
• Umiejętność obsługi komputera (środowisko Windows),  
• Gotowość do pracy w systemie zmianowym, w porze nocnej i w dni ustawowo wolne od pracy, 

Wymagania pożądane:  
• doświadczenie w prowadzeniu kontroli 
• łatwość nawiązywania kontaktów, 
• wnikliwość i systematyczność, 
• odporność na stres, umiejętność radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:  
kopia pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia nowego dowodu osobistego,  
kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,  
oświadczenia kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie,  
oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwo skarbowe popełnione umyślnie,  
oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji, życiorys i list motywacyjny,  

Kopie innych dokumentów i oświadczenia:  
- kopie świadectw pracy 
- kopie innych dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje 

Dokumenty należy składać lub przesyłać w terminie do:  
27-04-2007  
pod adresem:  
Świętokrzyski Urząd Wojewódzki 
Al. IX Wieków Kielc 3 
25-516 Kielce 
Biuro Obsługi Klienta 

Inne informacje:  
Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o terminie postępowania kwalifikacyjnego. Nadesłane dokumenty nie są zwracane. 
Oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone po upływie 2 tygodni od zakończenia procedury rekrutacji. Dodatkowe informacje 
można uzyskać pod nr tel. 041-342-18-91 

 


