
Biuletyn nr: 15/2007  
Świętokrzyski Urząd Wojewódzki w Kielcach  
 
Dyrektor Generalny  
 
poszukuje kandydatów na stanowisko:  
informatyka  
w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym  
 
Liczba lub wymiar etatu: 1  
 
Główne obowiązki:  
- techniczne wspieranie użytkowników sprzętu komputerowego i oprogramowania w ŚUW (instalowanie, konfiguracja, serwis, konsultacje) 
- zarządzanie i administrowanie wszystkimi zasobami infrastruktury informatycznej ŚUW (komputery, peryferia, oprogramowanie, sieci 
komputerowe LAN/WAN)  
- administrowanie domeną Windows i serwerami z systemem operacyjnym Windows 2000 Server,  
– zapewnienie ciągłości pracy i ochrony antywirusowej serwerów pocztowych i serwera www, zapewnienie dostępu do Internetu 
użytkownikom, przydzielanie adresów poczty e- mail, prowadzenie i udostępnianie skrzynek pocztowych użytkownikom,  
- zapewnienie maksymalnego bezpieczeństwa systemów, danych i infrastruktury informatycznej ŚUW,  
- systematyczne wykonywanie archiwizacji danych (backupów),  
- prowadzenie na bieżąco ewidencji posiadanego w Oddziale sprzętu i oprogramowania, 
– diagnostyka sprzętu teleinformatycznego i klasyfikowanie sprzętu do napraw lub likwidacji  
- wykonywanie innych zadań z zakresu obsługi informatycznej . 
 
Wykształcenie:  
wyższe techniczne, preferowane informatyczne  
 
Wymagania konieczne:  
– co najmniej trzyletnie doświadczenie zawodowe związane z informatyką, 
- praktyczna znajomość budowy i konfiguracji sprzętu komputerowego (serwery, stacje robocze, drukarki sieciowe i lokalne, switche, itp.) 
oraz umiejętność instalowania i konfigurowania oprogramowania biurowego (Office, poczta) i narzędziowego (antywirusy, przeglądarki, 
kompresory plików),  
- umiejętność serwisowania sprzętu informatycznego tj. wykonywania czynności obsługowych związanych z fizyczną eksploatacją sprzętu 
informatyki i łączności (diagnozowanie i usuwanie fizycznych usterek sprzętu, wymiana materiałów eksploatacyjnych itp.)  
– ogólna wiedza na temat sieci LAN, WAN, technologii internetowych, instalacji oprogramowania i konfigurowania stacji roboczych, 
- praktyczna znajomość zagadnień bezpieczeństwa sieci teleinformatycznych,  
– umiejętność diagnozowania przyczyn oraz likwidacji awarii sieci LAN, 
- znajomość systemów operacyjnych: Windows 98/2000/XP PRO oraz LINUX  
- znajomość pakietu Microsoft Office (WORD, EXCEL, POWER POINT, ACCESS),  
- umiejętność instalacji i konfiguracji systemów Microsoft Windows 9*/NT/2000/XP oraz Server 2000/2003,  
- znajomość języka angielskiego w stopniu umożliwiającym korzystanie z dokumentacji technicznej, 
– rzetelność i obowiązkowość 
 
Wymagania pożądane:  
- umiejętność pracy z użytkownikami o różnym poziomie zaawansowania w obsłudze komputera,  
- staż pracy na podobnym stanowisku.  
– doświadczenie w pracy w administracji państwowej, 
- odbycie szkoleń specjalistycznych popartych certyfikatami. 
- komunikatywność i dyspozycyjność,  
- umiejętność pracy w zespole,  
- zorientowanie na cel i zadania,  
- umiejętność dobrej organizacji pracy 
- doświadczenie w administrowaniu bazami danych,  
- dobra znajomość protokołów TCP/IP w sieciach LAN i WAN,  
- praktyczna znajomość usług takich, jak: DNS, DHCP, Proxy 
 
Wymagane dokumenty i oświadczenia:  
kopia pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia nowego dowodu osobistego,  
kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,  
oświadczenia kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie,  
oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji,  
życiorys i list motywacyjny,  
 
Kopie innych dokumentów i oświadczenia:  
- kopie świadectw pracy 
- kopie innych dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje 
 
Dokumenty należy składać lub przesyłać w terminie do:  
11-08-2007  
 
pod adresem:  
Świętokrzyski Urząd Wojewódzki 
Al. IX Wieków Kielc 3 
25-516 Kielce 
Biuro Obsługi Klienta 
 
Inne informacje:  
Kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o terminie postępowania kwalifikacyjnego. Nadesłane dokumenty nie są zwracane. Oferty 
odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone po upływie 2 tygodni od zakończenia procedury rekrutacji. Dodatkowe informacje można uzyskać 
pod nr tel. 041-342-1891 
 


