Biuletyn nr: 3/2008_79781
Swietokrzyski Urzad Wojewé6dzki w Kielcach
Dyrektor Generalny
poszukuje kandydatow na stanowisko:

inspektora
w Oddziale Polityki Socjalnej

w Wydziale Polityki Spotecznej
Liczba lub wymiar etatu: 1

Glowne obowiazki:

- prowadzenie kontroli w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej w zakresie oceny prawidtowosci realizacji
zadan dotyczacych prowadzenia postepowania odnosnie wypfat Swiadczeh rodzinnych i zaliczki alimentacyjnej,
sporzagdza protokoty, formutuje wnioski oraz wydaje zalecenia pokontrolne w celu oceny prawidtowosci realizacji zadan w
przedmiotowym zakresie,

- sporzadzanie sprawozdawczosci rzeczowo- finansowej o wydatkach na zaliczki alimentacyjne poniesionych ze srodkow
budzetu panstwa oraz budzetéw gmin, o zadaniach z zakresu $wiadczen rodzinnych zrealizowanych ze Srodkéw budzetu
panstwa oraz budzetow, sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

- przygotowywanie statystycznych opracowan zbiorczych dla potrzeb Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, w celu
oceny efektywnosci realizacji zadan z obszaru polityki spotecznej panstwa,

- prowadzenie postepowania w sprawach skarg, wnioskow i interwencji kierowanych przez osoby indywidualne, instytucje,
organizacje pozarzadowe do Oddziatu Polityki Socjalnej w celu przekazania ich do zatatwienia wedtug wtasciwosci
rzeczowej i miejscowe;.

Wyksztatcenie:

wyzsze magisterskie lub zawodowe: prawo, ekonomia, zarzgdzanie i marketing, politologia o specjalnosci polityka
spoteczna lub profilaktyka spoteczna i resocjalizacja, psychologia, pedagogika, pedagogika specjalna, socjologia lub
ukonczone studia wyzsze w wyzszej szkole zawodowej o specjalnosci praca socjalna.

Wymagania konieczne:

- znajomos¢ przepisow w zakresie zadan wykonywanych na danym stanowisku pracy tj: ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej — Dz.U. z 2004 r. Nr 64, poz.593 z p6zn. zm., ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz.U. Nr 228, poz.2255 z p6zn.zm.), ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postepowaniu wobec dtuznikow
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz.U. Nr Nr 86, poz. 732 ze zm),

- znajomos¢ przepisdw kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o stuzbie cywilnej, ustawy o administracji
rzgdowej w wojewddztwie,

- umiejetnosc¢ obstugi komputera (srodowisko Windows, Word, Excel) i urzadzen biurowych,

- znajomos¢ przepisow z zakresu polityki spotecznej panstwa,

- umiejetnos¢ nawigzywania kontaktéw interpersonalnych,

- umiejetnos¢ interpretacji przepiséw prawnych,

- umiejetno$¢ przekazywania informacji w sposéb jasny, precyzyjny i zwiezly,

- umiejetnos¢ konsultacji przypadkéw trudnych.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

- kopia pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia nowego dowodu osobistego,

- kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

- oSwiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie,
- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji,

- zyciorys i list motywacyjny,

Kopie innych dokumentow i oswiadczenia:
- kopie swiadectw pracy,
- kopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje.

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do: 11-02-2008

pod adresem:

Swietokrzyski Urzad Wojewddzki
Al. IX Wiekéw Kielc 3

25-516 Kielce

Biuro Obstugi Klienta

Inne informacje:

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie postepowania kwalifikacyjnego. Nadestane dokumenty nie
sg zwracane. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy od zakohczenia procedury
rekrutacji. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 041-342-18-91.



