Protokot
z kontroli problemowej przeprowadzonej w dniach 25-26 pazdziernik 2010 r.
w Domu Pomocy Spotecznej w Konskich ul. Warszawska 25

1. Oznaczenie jednostki podlegajacej kontroli:

Dom Pomocy Spotecznej w Konskich przeznaczony jest dla 150 oso6b przewlekle psychicznie
chorych. Podmiotem prowadzacym DPS jest Powiat Konecki. Dyrektorem Domu jest Pan
Bogdan = Kus$mierczyk. Dom  Pomocy  Spotecznej zarejestrowany  jest

w Rejestrze Wojewody pod pozycja Nr 28 — decyzja znak: PS.I1.9013/1-2/2007 z dnia 26
marca 2007 roku na czas nie okreslony.

Dom Pomocy Spotecznej w Konskich posiada:

Regon: 292829255

NIP 658-14-37-373

2. Imi¢ i nazwisko, stanowisko sluzbowe inspektorow oraz numer i data upowaznienia
do przeprowadzania kontroli:

Kontrolg przeprowadzili pracownicy Wydziatu Polityki Spotecznej Swigtokrzyskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Kielcach, w nastepujacym sktadzie:
1. Elzbieta Paluch - Inspektor Wojewoddzki Nr upowaznienia 865/2010 z dnia
20.10.2010r. (legitymacja stuzbowa Nr 16). Inspektor kierujacy kontrola.
2. Agnieszka Herbu§ — Inspektor Wojewddzki Nr upowaznienia 864/2010 z dnia
20.10.2010r. ( legitymacja stuzbowa Nr 8).
3. Wioletta Wieczorek — Kierownik Oddzialu, Nr upowaznienia 863/2010 z dnia
20.10.2010r. (legitymacja stuzbowa Nr 9). Tylko w dniu 26.10.2010r.

3. Data rozpoczgcia i zakonczenia czynnosci kontrolnych:
Kontrola przeprowadzona zostata w dniach: 25-26 pazdziernik 2010 r.
4. Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrola:

Na podstawie art. 36 ustawy o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie z
dnia 23 stycznia 2009 r. (Dz.U. Nr 31, poz. 206), art. 22 ust 8 ustawy z dnia 12 marca 2004
r., o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2009r, Nr 175, poz.1362), rozporzadzenia Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2005 r. w sprawie domoéw pomocy spotecznej (Dz.
U. Nr 217, poz.1837) oraz rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005
r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2005 r. Nr 61, poz.543)
Zespot inspektorow Oddzialu Nadzoru nad Realizacja Zadan Samorzadu Powiatowego
i Wojewodztwa w Wydziale Polityki Spotecznej SUW przeprowadzit w Domu Pomocy
Spotecznej w Konskich kontrolg problemowa.
Kontrola obje¢to okres od stycznia 2009 roku do 24 pazdziernika 2010 roku.

Zakres kontroli:

1.Standard swiadczonych uslug na rzecz mieszkancow dot.:
a) potrzeb wspomagajacych, polegajacych na:

- umozliwieniu udziatu w terapii zajgciowe;,

- podnoszeniu sprawnosci 1 aktywizowaniu mieszkancoOw domu,



- umozliwieniu zaspokajania potrzeb religijnych i kulturalnych,

- zapewnieniu warunkow do rozwoju samorzadnos$ci mieszkancéw domu,

- stymulowaniu nawiazywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing i spolecznoscia
lokalna,

- finansowaniu mieszkancowi domu nieposiadajacemu wilasnego dochodu wydatkow na
niezbgdne przedmioty osobistego uzytku, w kwocie nieprzekraczajacej 30 % zasitku statego,

- zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancow domu oraz dostgpno$¢ do informacji o tych
prawach dla mieszkancéw domu,

- sprawnym wnoszeniu i zalatwianiu skarg i wnioskow mieszkancow domu.

2. Prawidlowo$¢ dokumentacji prowadzonej przez DPS.

3. Kwalifikacje zatrudnionej w DPS kadry.

5. Opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego, w tym ujawnionych
nieprawidlowosci oraz ich zakresu i skutkow:

Dom Pomocy Spolecznej w Konskich jest stacjonarnym domem pomocy spotecznej
dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych. Dom posiada 150 miejsc. W dniu kontroli w Domu
zamieszkiwato 150 osob.

Od stycznia 2009 roku do Domu przyjeto 42 osoby, 25 o0sdb zostalo umieszczonych na
podstawie postanowienia Sadu, 3 osoby zrezygnowaly, 39 o0s6b zmarlo.
W dniu kontroli 2 osoby przebywaty na leczeniu w szpitalu, 1 osoba na urlopie, W Domu
przebywalo 31 o0so6b ubezwlasnowolnionych w tym 8 czgSciowo, a 23 catkowicie.
Opiekunami prawnymi dla tych oséb w 28 przypadkach jest rodzina w 1 pracownik Domu
oraz dla 2 - osoby inne.

Na dzien kontroli 88 mieszkancow przyjetych bylo na tzw. ,,starych zasadach” oraz 62 na
tzw. ,,nowych zasadach”. Mieszkancy za pobyt w DPS (70% $wiadczenia) wnosza odptatnosé

z rent — 72 mieszkancow, emerytur — 47 mieszkancoéw, z zasitkow statych — 15 oraz rent
socjalnych - 15. Odptatno$¢ za pobyt w DPS odbywa si¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.

Sredni miesigczny koszt utrzymania w Domu Pomocy Spotecznej wynosi 2 450,00 zt.
Srednia odplatno$é od mieszkanca wynosi 559,07 zt.

Dom zapewnia mieszkancom calodobowe wyzywienie, uwzgledniajace positki
dietetyczne zgodnie ze wskazaniem lekarza. Mieszkancy otrzymuja trzy positki
dziennie. Produkty zywnos$ciowe i napoje dostepne sa przez cata dobg. Stawka zywieniowa
wynosi 6,48 zt.

Dom zapewnia mieszkancom fachowa opieke. W kazdym Zespole opieke nad
mieszkancami sprawuja:

Zespot 1

- w godzinach od 7.00 do 15.00: kierownik, pokojowa, pracownik socjalny, terapeuta
Zajgciowy

- w godzinach od 7.00 do 19.00: pielegniarka, 2 opiekunki, pokojowa, sanitariusz,

- w godzinach od 11.00 do 19.00: sanitariusz,

- w godzinach od 19.00 do 7.00: pielggniarka, pokojowa, sanitariusz.

Zespot 11 /budynek glowny/

- w godzinach od 7.00 do 15.00: kierownik, opiekunka, pracownik socjalny, terapeuta
zajeciowy, 2 rehabilitantow,

- w godzinach od 7.00 do 19.00: pielegniarka, opiekunka, pokojowa,

- w godzinach od 19.00 do 7.00: pielegniarka, pokojowa.

Zespol 11

- w godzinach od 7.00 do 15.00: pracownik socjalny, terapeuta zajeciowy, rehabilitant,



- w godzinach od 7.00 do 19.00: pielegniarka, 2 opiekunéw, pokojowa,

- w godzinach od 19.00 do 7.00: pielegniarka, pokojowa.

Mieszkancy maja zapewnione leki, $rodki opatrunkowe oraz systematyczng opieke lekarza
rodzinnego, w zaleznos$ci od potrzeb mieszkancow. Podopieczni korzystaja rowniez z opieki
lekarskiej $wiadczonej przez Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Rodzina”
w Konskich.

Mieszkancy w razie potrzeby sa dowozeni do lekarzy specjalistow do: stomatologa,
ginekologa, ortopedy, dermatologa, chirurga, gastrologa, acrologa, okulisty w Konskich oraz
do Kielc do poradni pulmonologicznej i do poradni dermatologicznej w SCO. Prowadzona
jest terapia farmakologiczna w zakresie dolegliwosci somatycznych, stosownie do zalecen
lekarza. Aktualnie 27 os6b korzysta z pieluchomajtek. Wnioski na pieluchomajtki sa
wystawiane przez lekarza rodzinnego. DPS pokrywa koszty za zakup pieluchomajtek do
wysokosci limitu.

Dom Pomocy Spotecznej w Konskich otrzymal 3.09.2009 roku Certyfikat ,,Opieka Bez
Agresji”. Certyfikat potwierdza profesjonalne przygotowanie zespotu terapeutyczno —
opiekunczego placéwki do sprawowania opieki pozbawionej przemocy. W Domu zostat
stworzony system pozwalajacy zapobiega¢ aktom agresji wobec mieszkancow

1 przyczyniajacy si¢ do poszanowania ich praw. Certyfikat zostal nadany przez Fundacje
ORATOR Lider Partnerstwa ,,Opicka Bez Agresji”.

Potrzeby wspomagajace

Umozliwienie udziatu w terapii zajeciowej
Mieszkancy korzystaja z nastgpujacych form terapii zajgciowej tj.:

- dziewiarstwo: szydetkowanie, robienie na drutach,
- hafciarstwo,
- krawiectwo,
- kaletnictwo ( obrazy, bizuteria, bibeloty),
- stolarstwo,
- ogrodnictwo (prace porzadkowe, sadzenie roslin),
- rysunek, malarstwo, zdobnictwo i dekoratorstwo,
- muzykoterapia,
- biblioterapia,
- terapia tancem,
- hortikuloterapia.

Prace wykonane przez mieszkancoOw stanowia wystrdj pracowni terapii zajeciowej oraz
catego Domu.
Ponadto mieszkancy Domu w okresie od maja do wrze$nia maja organizowane wyjazdy nad
wode, do lasu (spacery, grzybobranie), na wycieczki do Katkowa — Godowa, do Kielc na
Kadzielnig, do Warszawy. Mieszkancy biora réwniez udzial w przegladach artystycznych,
wystawach prac plastycznych, zawodach sportowych, turniejach i rajdach.
Zapraszaja mieszkancéw z zaprzyjaznionych Domoéw na ogniska, zabawy andrzejkowe,
karnawatowe, a takze wyjezdzaja na podobne imprezy do innych doméw.
Terapia zajeciowa funkcjonujaca w dps dziala w kierunku integracji ze S$rodowiskiem
poprzez zapraszanie dzieci i mtodziezy z okolicznych szkoét z wystgpami z okazji $wiat,
rocznic 1 jubileuszy, poprzez wspotprac¢ z innymi placOwkami i instytucjami jak Dom
Kultury w Konskich. Mieszkancy uczestnicza rowniez w zabawach organizowanych przez
zaprzyjaznione domy z Rudy Pilczyckiej, Jedlanki, Wtoszczowy, Krzyzanowic.



W ostatnim czasie mieszkancy Domu mieli mozliwos¢ spotkania si¢ z pitkarzami KORONY
KIELCE, ktérzy odwiedzili swoich kibicow.

W Domu prowadzona jest kronika dokumentujaca najwazniejsze wydarzenia z zycia
mieszkancow i Domu.

Podczas czynnosci kontrolnych sprawdzono dokumentacj¢ prowadzona w dziale opiekunczo
— terapeutyczno- rehabilitacyjnym. Na dzien kontroli byt to: plan pracy terapeutycznej na
2010 rok, wykaz imprez kulturalnych i zawodow sportowych za 2009 i 2010 rok. Na dzien
kontroli nie stwierdzono w dokumentacji dziennego rejestru z prowadzonych zaje¢ na terapii
zajeciowe;.

Podnoszenie sprawnosci i aktywizacja mieszkancow domu

Podnoszenie sprawnosci i1 aktywizacja ruchowa mieszkancoOw prowadzona jest
w formie ¢wiczen gimnastycznych oraz zabiegéw fizykalnych wykonywanych na zlecenie
lekarza. Rehabilitacja w formie ¢wiczen indywidualnych prowadzona jest codziennie.
Cwiczenia sa dostosowywane do schorzen wystepujacych u mieszkancow.

W ramach rehabilitacji Dom Pomocy Spotecznej oferuje: indywidualne dobieranie
metod i technik z uwzglednieniem mozliwosci funkcjonalnych pacjentow, odpowiednio do
ich potrzeb i1 zgodnie ze wskazaniem lekarza, ustugi lekarzy w Poradni Rehabilitacyjnej,
codzienng rehabilitacje. Mieszkancy maja mozliwos$¢ korzystania z nastgpujacych zabiegéw
na miejscu w Domu:

W zakresie kinezyterapii: ¢wiczenia grupowe pod kierunkiem i opieka fizjoterapeuty,
¢wiczenia indywidualne, ¢wiczenia z wykorzystaniem posiadanego sprzetu takiego jak: atlas,
rowery stacjonarne i rotory do ¢wiczen oporowych barku, konczyn gornych i dolnych,
¢wiczenia na steperze, ¢wiczenia przy drabinkach rehabilitacyjnych, ¢wiczenia na materacu,
»krzyzak: do ¢wiczen oporowych stawdéw skokowych, tablice do ¢wiczen manualnych, stot
pionizacyjny, balkoniki, Uniwersalny Gabinet Usprawniania Leczniczego (UGUL) w ramach
ktérego wykonywane sa ¢wiczenia bierne, czynno-bierne, samowspomagajace, czynne
oporem, czynne w odciazeniu, czynne w odciagzeniu z oporem, redresyjne (usuwanie
przykurczéw stawowych).

Z zakresu fizykoterapii wykonywane byly nastgpujace zabiegi: Swiattolecznictwo
promieniowanie podczerwone (lampa Sollux), prady: Tens, Trabertta, interferencyjne,
impulsowe.

Ponadto mieszkancy Domu maja mozliwo$¢ korzystania z masazy wibracyjnych
(aquavibron), masazy wirowych konczyn dolnych, masazy podwodnych, a takze masazy
klasycznych calo$ciowych, czgsciowych i limfatycznych.

Osoby lezace, ktore nie korzystaja z zaje¢ na sali, maja prowadzona rehabilitacjg
przyt6zkowa- sa to ¢wiczenia; bierne konczyn gornych i konczyn dolnych oraz masaz catego
ciata. W Domu na dzien kontroli korzystato z tego typu zaje¢é 7 osob.

Natomiast z rehabilitacji ruchowej codziennie korzysta 60 osob.

Wsrod mieszkancow Domu 7 0s6b jest lezacych, wymagajacych wszystkich czynnosci
samoobstugowych 1 opiekunczych, 17 o0s6b porusza si¢ na wozkach inwalidzkich,
14 0s6b porusza si¢ z balkonikiem oraz 3 osoby poruszajace si¢ o kulach.

Umozliwienie zaspakajania potrzeb religijnych i kulturalnych.

Mieszkancy maja mozliwo$¢ korzystania z kaplicy w Domu Pomocy Spoleczne;.
W kazda niedziele¢ odprawiana jest Msza Sw., ponadto mieszkancy Domu uroczyscie
obchodza kazde $wigta tj.: Wigili¢ Bozego Narodzenia, Drogg Krzyzowa w kazdy Wielki
Piatek, prowadzona jest procesja do czterech ottarzy na terenie ogrodow w $swigto Bozego
Ciata, Swiatowy Dzien Chorych, Swiatowy Dzien Walki z Ubéstwem oraz pielgrzymki osob
niepetnosprawnych do Sanktuarium w Katkowie-Godowie.



W zakresie potrzeb kulturalnych organizowane sa imprezy typu: zabawy, wycieczki,
spacery oraz cykliczne imprezy wyjazdowe organizowane przez inne DPS-y.

Zapewnienie warunkow do rozwoju samorzqdnosci mieszkancow domu

Zebrania samorzadu mieszkancow odbywaja si¢ do kwartat chyba, ze zachodzi koniecznos¢
czestszych spotkan. Ostatnie spotkanie odbylo si¢ 6.10.2010 roku i dotyczylo spraw
biezacych z zycia mieszkancoéw: przypomnienie o zakazie picia alkoholu, zorganizowanie
wycieczki lub imprezy w DPS dla mieszkancéw, przedstawienia przez pracownika planu
nadchodzacych imprez i wyjazdow, poinformowanie cztonkéw samorzadu o pracach
remontowych w DPS.

W sktad samorzadu mieszkancow wchodza nastepujace osoby:

Henryk S. — Przewodniczacy

Krystyna D — Zastgpca Przewodniczacego

Jan W. — Cztonek

Antonii C. — Czlonek

Barbara K. — Cztonek

Jan D. — Cztonek

Wiestaw K. — Cztonek

Janina U. - Czlonek

W spotkaniach samorzadu uczestnicza rowniez pracownicy Domu: Dyrektor, przetozona,
oddziatowa Zespotu I, terapeuta zajeciowy, pracownik socjalny.

Kazde zebranie samorzadu jest protokotowane.

W przedstawionych do kontroli dokumentach stwierdzono, iz Dom Pomocy Spolecznej nie
posiada opracowanego Regulaminu Pracy Samorzadu Mieszkancow.

Stymulowanie nawiqzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing i spotecznosciq
lokalng

Rodziny mieszkancéw maja mozliwos¢ odwiedzania swoich bliskich na terenie DPS.
W Domu znajduje si¢ pokdj, w ktorym moga odbywaé si¢ odwiedziny rodzin. Pracownicy
socjalni oraz osoby pierwszego kontaktu pomagaja nawiazywac kontakty z rodzing poprzez
zachgcanie do korespondencji, rozmowy telefoniczne. Rozmawiaja z rodzinami mieszkancéw
zachecajac do odwiedzin podopiecznych, a takze do zabierania ich do domoéw rodzinnych na
$wigta, wakacje, uroczystosci rodzinne.

Dom Pomocy Spotecznej organizuje raz w roku spotkanie wigilijne dla mieszkancéw Domu
na ktére sa zapraszane rodziny mieszkancow. Jest to spotkanie, podczas ktorego mieszkancy
wraz z rodzinami uczestnicza we wspodlnej kolacji oraz wspdlnym $piewaniu koled. W trakcie
wizyty rodziny maja zapewniony kontakt z pracownikami socjalnymi, opiekunami oraz
pielegniarkami oddzialowymi w celu uzyskania informacji o stanie zdrowia mieszkancow,
moga réwniez obejrze¢ Dom i pokoje, w ktorych mieszkaja ich najblizsi.

Nawiazywanie kontaktéw ze srodowiskiem lokalnym odbywa si¢ poprzez zapraszanie dzieci
1 mlodziezy ze szkol, Domu Kultury, a takze poprzez wyjazdy mieszkancéw na imprezy
integracyjne do innych placowek 1 instytucji.

Finansowanie mieszkancowi domu nieposiadajqcemu wtasnego dochodu wydatkow na

niezbedne przedmioty osobistego uzytku, w kwocie nieprzekraczajqcej 30% zasitku statego.
Wszyscy mieszkancy zaopatrzeni sa w odpowiednia odziez i obuwie, ktore zakupuja

z wlasnych srodkéw. DPS zapewnia podopiecznym srodki czysto$ci, przybory toaletowe oraz

inne przedmioty niezbedne do utrzymania higieny osobistej. Posciel i reczniki zmieniane sa

w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na dwa tygodnie. Brudna odziez

1 bielizna wymieniane sa na biezaco.



Zapewnienie przestrzegania praw mieszkancow domu oraz dostepnosci do informacji o tych
prawach dla mieszkancow domu

Mieszkancy przy przyjeciu do Domu zapoznawani sa przez pracownika socjalnego
z Regulaminem Mieszkanca, Regulaminem Domu Pomocy Spotecznej oraz prawami
mieszkanca. Regulaminy te sa udostgpnione dla mieszkancéw w kazdym Zespole.

Sprawne wnoszenie i zatatwianie skarg i wnioskow mieszkancow domu.

W Domu prowadzony jest zeszyt skarg i wnioskow mieszkancéw, jednakze na dzien kontroli
inspektorzy nie stwierdzili zadnych wpiséw w zeszycie. Zeszyt ten znajduje si¢ u Dyrektora
domu.

Ponadto w widocznym miejscu umieszczona jest informacja o terminach przyjmowania
mieszkancoOw przez Dyrektora w sprawach skarg 1 wnioskéw tj.: poniedzialek w godzinach od
10.00 do 11.00, dyzur taki ma wyznaczona rowniez gtowna ksiggowa we wtorki w godzinach
od 15.00 do 15.30. Mimo wyznaczonych terminéw Dyrektor ma staty kontakt

z mieszkancami, a mieszkancy w kazdej chwili moga do niego przyjs¢ ze swoimi
problemami.

Prawidlowos$¢ dokumentacji prowadzonej przez DPS

Podczas czynnosci kontrolnych analizie poddano plany indywidualnego wspierania
mieszkanca. Sprawdzono wyrywkowo plany: Tomasza K., Mariana G., Mieczystawa P.,
Jana K.

Plany prowadzone sa w podobny sposob i1 zawieraja nastepujace dokumenty:

- karte mieszkanca,

- pielggniarska oceng stanu zdrowia,

- zakres rehabilitacji,

- opieka pielegniarska,

- indywidualny plan wspierania mieszkanca,

- terapia zajgciowa,

- zakres rehabilitacji prowadzonej u mieszkanca,

- opinia psychologa.

Plany prowadzone sa prawidtowo, kazdy mieszkaniec ma wyznaczonego pracownika
pierwszego kontaktu. Zawieraja plan na dany rok i podsumowanie za ubiegty rok. Kazdy plan
zawiera cel dziatania i osoby odpowiedzialne za rehabilitacjg, terapie zajgciowa, udziat
w imprezach kulturalnych, kontakty mieszkanca z rodzina i $rodowiskiem zewngtrznym,
higieng osobista, estetyke ubioru i otoczenia.

Ponadto Dom prowadzi nast¢pujaca ewidencje:

- odwiedzin mieszkancow przez rodzing,

- wyj$¢ mieszkancow,

- rejestr odwiedzin mieszkanca przebywajacego w szpitalu.



Wskaznik  zatrudnienia pracownikéow dzialu opiekunczo - terapeutyczno
-rehabilitacyjnego przypadajacego na 1 mieszkanca wynosi :

Dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych:

Liczba miejsc: 150
Liczba pracownikow dziatu opiekunczo — terapeutyczno- rehabilitacyjnego - 93
WSKAZNIK: 150:93 =0, 61

Zgodnie z obowiazujacym standardem ustug opiekunczych i wspomagajacych domow
pomocy spotecznej wskaznik zatrudnienia pracownikdw zespolu terapeutyczno —
opiekunczego, zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy, w domach dla osob
przewlekle psychicznie chorych powinien wynosi¢ nie mniej niz 0,5 na jednego mieszkanca.
Oznacza to, ze Dom osiaga wymagany  standardem wskaznik zatrudnienia personelu
opiekunczo-terapeutycznego.

W trakcie kontroli wyznaczeni do pracy w dniach 25-26.10.2010 r. pracownicy znajdowali
si¢ na swoich stanowiskach pracy. Pytani mieszkancy nie zgtaszali wigkszych uwag, co do

sprawowanej opieki przez w/w pracownikow.

Kwalifikacje zatrudnionej w DPS kadry

Stan zatrudnienia w Domu na dzien kontroli wynosit 97 0s6b (97 etatow) (zal. nr 1),
w tym:

L. DYreKtor .....ccccoceeevievieeniienieeieeeieenen. 1 etat
2. Pracownicy administracji biurowe;...... 4 etaty
3. Pracownicy dziatu socjalno — terapeutycznego 90 etatéw, w tym:
- kierownik zespotu .. ...3

- pielggniarki .............. 16

- pokojowe .............. 20

- opiekunowie......... 15

- sanitariusz............ 4

- pracownik socjalny............ 3

- instruktor terapii zajgciowej ...5

- fizjoterapeuta................... 1

- pracownik socjalny............ 1

- MAgaZYNIer ........cevennen... 1
-dietetyk.......ooiiiiiin 1

- kucharka ...................... 8
-dozorca.........ooiiiiiiinn.n. 2

- instruktor BHP................ 1

-praczka ..ol 5

-palacz ... 1

- pracownik gospodarczy......2

- kierowea...........ooiin. 1

4. Pozostaly personel........... 2

Ponadto 1 stazysta oraz 2 osoby zatrudnione z PUP w ramach robdét publicznych:
- fizjoterapeuta — 1



- pracownik gospodarczy - 1
- pokojowa - 1

W trakcie kontroli poddano analizie akta osobowe pracownikéw pod katem zgodnosci
zatrudnienia z posiadanym wyksztalceniem. Przeanalizowano akta nastgpujacych osob: Marii
B., Wiestawy D., Pawta K., Bernardy K., Malgorzaty K., Iwony K., Marii P., Anny B., Iwony
J., Aldony K., Matgorzaty K.

Akta prowadzone sa prawidlowo, a wszystkie zatrudnione osoby posiadaja niezbedne
kwalifikacje do pracy na swoich stanowiskach. Inspektorzy zwrocili uwage aby kadrowa
uzupehniata akta Pani Matgorzaty K. w niezb¢dne zaswiadczenie ze szkoty potwierdzajace
nauke na Wyzszej Uczelni.

6. Ustalen dokonano w oparciu o:

- analiz¢ dokumentacji,

- rozmowg z dyrektorem DPS w Konskich, p. Bogdanem Ku$mierczykiem.

- rozmowy z pracownikami oraz mieszkancami Domu,

- wizj¢ lokalna pomieszczen DPS w Konskich.

Tres$¢ protokotu 1 wnioski wynikajace z kontroli omowiono z Dyrektorem Domu Pomocy
Spotecznej w Konskich.

W wvniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono:

- ustugi zaspokajajace potrzeby wspomagajace dla mieszkancow $§wiadczone sa na dobrym
poziomie,

- pokoje mieszkancow jak i pomieszczenia dodatkowe utrzymane w czystosci i wolne od
nieprzyjemnych zapachow,

- dps w rozny sposob stara si¢ zagospodarowac czas mieszkancow, dostosowujac si¢ do ich
indywidualnych potrzeb,

- terapia zajgciowa jest dostosowana i prowadzona zgodnie z potrzebami mieszkancow,

- wskaznik zatrudnienia w dps odpowiada wymogom standardu,

- brak rejestru dziennego z prowadzonych zaje¢ na terapii zajgciowe],

- brak Regulaminu Pracy Samorzadu Mieszkancéow,

- brak zaswiadczenia z szkoly potwierdzajacego kontynuacje nauki przez jednego
z pracownikow.

7. Pouczenie o prawie i terminie zgloszenia zastrzezen do ustalen zawartych w protokole
kontroli oraz o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Tres¢ protokotu oraz wnioski wynikajace z kontroli omowiono z dyrektorem Domu.

Kierownik jednostki podlegajacej kontroli moze odmoéwié podpisania protokotu kontroli,
sktadajac w terminie 7 dni do jego otrzymania, wyjasnienie przyczyny tej odmowy. Odmowa
podpisania protokotu kontroli nie stanowi przeszkody podpisania protokotu przez zespot
inspektorow 1 sporzadzania zalecen pokontrolnych. Kierownikowi jednostki podlegajacej



kontroli  przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli,
umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia zglasza
si¢ na piSmie do Dyrektora wlasciwego, do spraw pomocy spotecznej wydzialu urzedu
wojewoddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu. W przypadku zgloszenia
zastrzezen do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania protokotu wraz z podaniem jej
przyczyn biegnie od dnia dorgczenia kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli stanowiska
dyrektora wlasciwego do spraw pomocy spotecznej wydziatu urzedu wojewodzkiego wobec
zastrzezen. Pisemne zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole kontroli sa poddawane
analizie przez kontrolujacy dana jednostke zespot inspektorow ( § 16 rozporzadzenia Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005 roku w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy
spotecznej Dz. U. Nr 61 poz. 543).

Protokot sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach z czego po jednym otrzymuja:
Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Konskich oraz Dyrektor Wydziatu Polityki Spotecznej
Swictokrzyskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Kielcach.

Protokot s[porzadzono dniu 15 listopada 2010r.

Protokot przekazano w dniu 22 listopada 2010r. P. Bogdanowi Kusmierczykowi — Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej w Konskich.

Protokoét podpisali:

Ze strony jednostki kontrolujace;: Ze strony jednostki kontrolowane;j:
1.Elzbieta Paluch Bogdan Kusmierczyk

2. Agnieszka Herbus Dyrektor

3. Wioletta Wieczorek Domu Pomocy Spotecznej

w Konskich



WYKAZ ZALACZNIKOW

- wykaz pracownikéw zatrudnionych w Domu (zal. nr 1),
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